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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  ESTENSIONE,  nell’ambito  del  QUINTO  D'OBBLIGO  AI  SENSI 
DELL'ART.  106 C.  12  DEL D.  LGS.  50/2016,  DEL CONTRATTO IN 
CORSO DI  ESECUZIONE RELATIVO  ALLA PROCEDURA APERTA 
PER  L'AFFIDAMENTO  DELLA  GESTIONE  DEL  SERVIZIO  DI 
ACCOGLIENZA  NOTTURNA  DI  PERSONE  ALCOOL-
TOSSICODIPENDENTI  ATTIVE  SENZA  FISSA  DIMORA,  CON 
POTENZIAMENTO  DEL  SERVIZIO  IN  OCCASIONE 
DELL’EMERGENZA FREDDO (DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 
836 DEL 13/09/2016 e n. 958 del 12/09/2017) - CIG. N. 6749421667. 
IMPEGNO DI SPESA



Oggetto:  ESTENSIONE,  NELL’AMBITO  DEL  QUINTO  D'OBBLIGO  AI  SENSI 
DELL'ART. 106 C. 12 DEL D. LGS. 50/2016, DEL CONTRATTO IN CORSO 
DI  ESECUZIONE  RELATIVO  ALLA  PROCEDURA  APERTA  PER 
L'AFFIDAMENTO  DELLA  GESTIONE  DEL  SERVIZIO  DI 
ACCOGLIENZA  NOTTURNA  DI  PERSONE  ALCOOL-
TOSSICODIPENDENTI  ATTIVE  SENZA  FISSA  DIMORA,  CON 
POTENZIAMENTO  DEL  SERVIZIO  IN  OCCASIONE 
DELL’EMERGENZA FREDDO (DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 
836  DEL  13/09/2016  E  N.  958  DEL  12/09/2017)  -  CIG.  N.  6749421667. 
IMPEGNO DI SPESA

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  193  del  22/12/2017,  dichiarata 
immediatamente eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2018-2020 e 
i relativi allegati;

 con deliberazione di Giunta Comunale n 21 in data 6/2/2018, ex art. 169 del T.U. n. 
267/2000, dichiarata immediatamente eseguibile, è stato approvato il Piano Esecutivo 
di Gestione dell’esercizio 2018;

 con  provvedimento  del  19/05/2015,  PG  n.  21365  del  23/05/2015,  il  Sindaco  ha 
incaricato  la  dr.ssa  Germana  Corradini  delle  funzioni  di  Dirigente  del  Servizio 
“Servizi Sociali”;

Richiamate: 

 la  Determinazione  Dirigenziale  n.  300  del  15/04/2016,  legalmente  esecutiva,  di 
indizione  della  procedura  aperta  per  l'affidamento  della  gestione  del  “Servizio  di 
accoglienza  notturna  di  persone  alcool-tossicodipendenti  attive  senza  dimora,  con 
potenziamento del periodo invernale”  per il periodo luglio 2016 – giugno 2018 per un 
importo complessivo a base di gara pari ad Euro 317.000,00 (oltre IVA se dovuta), da 
aggiudicarsi  con il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi di 
quanto previsto dall'art.  83 del D.Lgs 163/2006, normativa vigente e di riferimento 
alla data di indizione della procedura;

 la Determinazione Dirigenziale  n. 506 del 17/06/2016 con cui veniva approvata la 
“Modifica per adeguamento al D.Lgs n. 50/2016 della citata determina a contrarre n. 
300 del  15/04/2016  per  l'indizione  della  procedura  aperta   per  l'affidamento  della 
gestione  del  “Servizio  di  accoglienza  notturna  di  persone  alcool-tossicodipendenti 
attive  senza  dimora,  con  potenziamento  del  periodo  invernale”  con  conseguente 
slittamento della decorrenza presunta al 1° ottobre 2016;

 la Determinazione Dirigenziale n. 836 del 13/09/2016 con cui veniva aggiudicato, in 
via definitiva, il servizio in argomento, per il periodo ottobre 2016 - settembre 2018, 
all'Associazione  Centro  Sociale  Papa  Giovanni  XXIII°  Onlus  per  un  importo 
complessivo  di  €  316.683,00  (IVA  esente  art.  10),  subordinando la  stipula  del 
contratto alla conclusione, con esito favorevole, delle verifiche relative alla veridicità 
delle  dichiarazioni  rese  in  sede  di  presentazione  dell'offerta  da  parte  della  ditta 
aggiudicataria, nonché all'espletamento con esito positivo degli adempimenti di legge, 
con contestuale assunzione impegni di spesa per gli importi definiti; 



 il  verbale  di consegna anticipata  Prot.  Sc/989/2016 del 26/09/2016 con cui è stato 
consegnato in via d'urgenza, ai sensi dell'art. 32 c. 8 del D. Lgs. 50/2016, il suddetto 
servizio all'Associazione Centro Sociale Papa Giovanni XXIII° Onlus; 

 il  contratto  n. REP 55826 del 19/10/2016 con cui si è provveduto alla  stipula con 
l'Associazione Centro Sociale Papa Giovanni XXIII° Onlus ;

 la  determinazione  dirigenziale  n.  958  del  12/09/2017,con  cui  si  è  provveduto  a 
prendere atto della comunicazione di trasformazione in Società cooperativa sociale da 
parte dell'Associazione Centro Sociale Papa Giovanni XXIII ONLUS con contestuale 
integrazione degli impegni di spesa per l' I.V.A. 5% dovuta nel caso di cooperative per 
le attività in argomento;

 la determinazione n. 1332 del 30/11/2017 con cui si è ampliato, all'interno del quinto 
d'obbligo ai sensi dell'art 106 comma 12 del D. Lgs. 50/2016, per il numero crescente 
di situazioni di marginalità in emergenza legate alla tossicodipendenza gravemente a 
rischio,  in  particolare  durante  il  periodo  invernale,  l'accoglienza  e  l'ospitalità 
complessiva prevedendo un numero aggiuntivo di 3 posti e l'incremento dell'orario di 
apertura (con maggiore compresenza degli operatori) per tutto il periodo invernale ;

Considerato che: 

 è stato predisposto un piano “emergenza freddo” da applicare nelle situazioni in cui 
l'avviso di condizioni meteorologiche avverse pubblicato dall’Agenzia Regionale per 
la sicurezza territoriale e Protezione Civile della Regione Emilia Romagna, relativa 
alla nostra macroarea F, registra NEVE E/O GELO con temperature minime inferiori 
alla soglia di- 12 gradi e valori medi inferiori a -3 gradi;

 tale  protocollo  si  riferisce esclusivamente  alla  popolazione senza dimora  che trova 
riparo in stabili in disuso o soluzioni di fortuna inadeguate, e quindi esposti a grave 
rischio di vita;

 l’intervento emergenziale va quindi ad aggiungersi al “Piano di accoglienza invernale 
attivo dal 1/12/2017 al 31/3/2018” messo a punto per il Comune di Reggio Emilia che 
prevede interventi di assistenza e accoglienza per persone in disagio abitativo che vede 
Comune  di  Reggio  Emilia,  Caritas,  Ausl,  e  altre  associazioni  del  Terzo  Settore 
impegnate in un potenziamento delle azioni a supporto di situazioni di grave disagio 
abitativo in concomitanza con il periodo invernale;

 a fronte dell’emergenza freddo dovuta all’abbassamento eccezionale delle temperature 
(allerta arancione) si è reso necessario integrare le azioni già messe in atto per il piano 
di accoglienza invernale, allestendo ulteriori posti presso la palestra “Zavaroni” di Via 
Matteotti 2 (per una capacità massima di 50 posti), in collaborazione con la protezione 
Civile e le realtà impegnate nel piano straordinario di emergenza freddo, per cercare di 
garantire riparo esclusivamente notturno (dalle 19 alle 7) a  situazioni di marginalità;

 in particolare saranno autorizzati ad accedere alla struttura uomini maggiorenni, fatta 
eccezione  per  persone  in  situazioni  psicofisiche  ingestibili  che  creino  gravi 
problematiche  di  convivenza  (persone  in  evidente  alterazione  da  alcool,  sostanze 
stupefacenti  o atteggiamenti  ostili che risultino pericolosi  o di forte disturbo per la 
convivenza);

 a fronte di questo straordinario impegno è stata chiesta la disponibilità al gestore del 
servizio di accoglienza notturna sopra richiamato di garantire una maggiore presenza 



notturna  di  operatori  per  assicurare  anche  questa  assistenza  emergenziale  con  le 
competenze necessarie, in coordinamento con le altre situazioni di accoglienza;

Valutato che,  per fronteggiare la suddetta emergenza, si ritiene necessario provvedere alla 
ulteriore estensione, sempre all'interno del quinto d'obbligo ai sensi dell'art 106 comma 12 del 
D. Lgs. 50/2016, delle attività oggetto del “Servizio di accoglienza notturna di persone alcool-
tossicodipendenti attive senza dimora, con potenziamento del periodo invernale” in essere, per 
un importo complessivo di spesa pari a € 2.000,00 (oltre iva 5% ) per tutto il mese di marzo;

Dato atto che alla liquidazione si provvederà con integrazione della rata del mese di marzo 
2018; 

Dato inoltre atto che: 

 è stata verificata la regolarità previdenziale tramite l'acquisizione del DURC, recepito 
in  atti  per  la  presente procedura  di  affidamento,  ai  sensi  dell’art.  2  della  legge  n. 
266/2002;  il  DURC  sarà  inoltre  verificato  durante  tutta  la  vigenza  dell'iter 
procedimentale;

 non  sono  stati  accertati  rischi  derivanti  da  interferenza  e  pertanto  non  si  è  reso 
necessario predisporre il relativo documento (DUVRI) e non esistono oneri legati alla 
sicurezza: 

 in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art. 3, L. n. 
136/2010, come modificato con D.L. 187/2010 convertito in L.217/2010, il  Codice 
Identificativo di Gara (C.I.G) è il N. 6749421667, già attribuito in sede di procedura 
di gara e aggiudicazione definitiva; 

 in  conformità  all'art.  32  co.  14  del  D.Lgs.  50/2016  e  all'art.13  del  Regolamento 
comunale per la disciplina dei contratti il contratto verrà stipulato nelle forme di legge; 

 il  responsabile del procedimento è individuato nella persona del dirigente,  Dott.ssa 
Germana Corradini;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione  amministrativa,  così  come 
prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 

Visti: 

 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 183, e 
192;

 il D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 art. 106 co. 12 ;

 il  D.P.R.  n.  207/2010  regolamento  attuativo  del  Codice  dei  contratti,  per  le  parti 
ancora in vigore;

 Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;

 gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

 l’art. 14 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e 
dei Servizi;

 l’art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

 il vigente Regolamento Comunale per la disciplina dei contratti;



DETERMINA

1. di  approvare,  per  le  motivazioni  espresse  in  narrativa  e  integralmente  richiamate, 
l'ulteriore estensione, all'interno del quinto d'obbligo, ai sensi dell'art 106 comma 12 
del D. Lgs. 50/2016, del contratto in corso di esecuzione con Centro Sociale Papa 
Giovanni XXIII° Societa' Cooperativa Sociale – O.N.L.U.S. relativo al “Servizio di 
accoglienza  notturna  di  persone  alcool-tossicodipendenti  attive  senza  dimora,  con 
potenziamento del periodo invernale” per un importo complessivo di spesa pari a € 
2.000,00 (oltre IVA 5%); 

2. di impegnare la spesa complessiva di  € 2.100,00 (IVA compresa), con imputazione 
alla  Missione  12,  Programma  04,  Titolo  1,  codice  del  piano  dei  conti  integrato 
necessario per la definizione della transazione elementare ex artt. 5 e 6 del D. Lgs. 
118/2011 come modificato dal D. Lgs. 126/2014: 1.03.02.15.008, del Bilancio 2018 al 
capitolo al Cap. 31420 “ Attività da prevenzione al disagio” del PEG 2018 - Codice 
Prodotto  2018_PD_8736,  Centro  di  Costo  0239,  ad  integrazione  dell'impegno n. 
2018/4/1; 

3. di dare atto che trattandosi di estensione di contratto in essere ricompreso all'interno 
del quinto d'obbligo, il  CIG è il   6749421667,  già attribuito in sede di procedura di 
gara e aggiudicazione definitiva con determina dirigenziale n. 836 del 13/09/2016, già 
citata in premessa; 

4. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012 e 
art. 29 del D.Lgs. 50/2016 

5. di  disporre  l’invio  al  Servizio  Finanziario  per  gli  adempimenti  di  cui  all’art.  183 
comma 7 del T.U. D.Leg.vo n. 267/00. 

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

      LA DIRIGENTE
Dr.ssa Germana Corradini

LV/DD0014
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