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OGGETTO:  365 GIORNI DONNA 2018. APPROVAZIONE DEL CALENDARIO INIZIATIVE 
E PROGRAMMA PER L'8 MARZO - GIORNATA INTERNAZIONALE DELLA 
DONNA.  AFFIDAMENTO  PRESTAZIONI  DI  SERVIZIO E APPROVAZIONE 
COLLABORAZIONI.  ASSUNZIONE CONSEGUENTE IMPEGNO DI SPESA.

IL DIRIGENTE

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n.193 del 22/12/2017 sono stati  approvati il 
Bilancio di Previsione 2018 -2020 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];

 con deliberazione di Giunta Comunale del 06/02/2018, n. 21, è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione risorse finanziarie dell’esercizio 2018, nel quale sono stati fissati i 
requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

 il PEG 2018 dell’Ufficio “Pari Opportunità” include il prodotto A501 – Pari Opportunità - 
per la realizzazione di progetti e attività volte ad agire sul sistema dei valori culturali, 
sociali, educativi e formativi e per garantire a tutti il libero e pieno godimento dei diritti 
fondamentali, riconoscendo il valore della diversità e incrementando la conoscenza della 
normativa antidiscriminatoria;

 con provvedimento n. 81496 del 23/05/2017, il Sindaco ha integrato l'incarico del Dott. 
Alberto Bevilacqua - Dirigente del Servizio Servizi alla Città - con il coordinamento delle 
attività  di  pertinenza dell'Ufficio  Sicurezza  e  Legalità,  ai  sensi  dell’art.13,  Sez.  A del 
vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Considerato che

 Il Comune di Reggio Emilia da decenni è impegnato in prima linea nella lotta contro ogni 
forma di discriminazione e nel riconoscimento del valore della differenza di genere. Un 
impegno che si  è  concretizzato,  tra  l'altro,  con  la  messa in  atto  di  politiche  volte  a 
valorizzare la diversità tra maschile e femminile, intesa come ricchezza, risorsa e valore 
per la comunità, e rinnovato dal Consiglio Comunale con l'approvazione  nel novembre 
2015 della mozione “Lotta alle discriminazioni per affermare i diritti e il benessere della  
persona mana”;

 la normativa europea definisce il principio di pari opportunità come l’assenza di ostacoli 
alla  partecipazione economica,  politica e sociale di  un qualsiasi  individuo per ragioni 
connesse a genere, religione e convinzioni personali, razza e origine etnica, disabilita, 
età, orientamento sessuale;

 sul piano politico e istituzionale gli  Enti  locali  devono riferirsi  alla “Carta europea per 
l’uguaglianza  e  la  parità  delle  donne  e  degli  uomini  nella  vita  locale”  (documento 
promosso dal Consiglio dei Comuni e delle Regioni di Europa che individua nel locale il 
contesto più idoneo alla progettazione e all’azione politica sulle differenze di genere e 
sulla riduzione delle disparità effettive ad esse riconducibili);

 nell'ambito dei suddetti obiettivi, il Comune di Reggio Emilia, ha messo in atto diverse 
azioni, sia a carattere innovativo che di prosecuzione di alcune azioni già positivamente 
sperimentate negli anni passati, da realizzare in stretta collaborazione con alcuni servizi 
comunali e diversi soggetti del territorio reggiano, volte ad approfondire e sensibilizzare 
la cittadinanza al  rispetto dei  diritti  umani  fondamentali  e a promuovere l’incontro tra 
diversità come importante opportunità di crescita per tutti, contrastando gli stereotipi e i 
pregiudizi e diffondendo per contro la cultura del dialogo;

 sempre in  riferimento  a tali  obiettivi  da anni  sono state  sviluppate  svariate  azioni  di 
contrasto  ai  fenomeni  discriminatori,  per  favorire  il  pieno  sviluppo  della  persona  e 
sostenere  la  soggettività  e  l'autodeterminazione  delle  persone  come  elemento  di 
cambiamento e progresso della società, sostenendo e promuovendo azioni ed iniziative 



volte,  tra  l'altro,  a  valorizzare  il  ruolo  e  la  specificità  femminili,  e  promuovendo  la 
collaborazione  e  la  partecipazione  delle  parti  sociali  ed  economiche  interessate  alle 
politiche  per  la  parità  e  contro  le  discriminazioni  di  genere  mediante  un  confronto 
costante;

Evidenziato che:

 l'8 marzo ricorre La Giornata internazionale della Donna (comunemente definita Festa 
della Donna)  per ricordare sia le conquiste sociali, politiche ed economiche delle donne, 
sia le discriminazioni e le violenze cui sono state oggetto e sono ancora, in tutte le parti 
del mondo;

 anche per l'anno 2018, come positivamente sperimentato da diversi anni a questa parte, 
il Comune intende valorizzare e rafforzare il significato della  Giornata Internazionale 
della Donna, sia attraverso il coordinamento dell’insieme delle iniziative promosse dalle 
diverse  realtà  presenti  sul  territorio  comunale  interessate  ad  affrontare  il  tema delle 
politiche femminili, sia attraverso l’organizzazione di iniziative proprie; 

 il tema prescelto per il  calendario 365D (in precedenza denominato Primavera Donna) 
e che anche quest'anno sarà denominato Trecentosessantacinque giorni Donna - ad 
indicare l'intento di una programmazione iniziative e di un impegno da svolgersi su tutto 
l'arco dell'anno - è il il legame tra Europa, diritti e femminile.    

 “Europa,  diritti  e  femminile” è  quindi  il  tema  dell’edizione  2018  di 
“Trecentosessantacinque  giorni  donna”,  il  calendario  di  iniziative  promosso  dal 
Comune di  Reggio Emilia  in collaborazione con associazioni ed enti del  territorio per 
promuovere le tematiche del femminile nelle loro diverse accezioni e il  protagonismo 
delle donne nei diversi settori della vita pubblica e privata. Un calendario che, come ogni 
anno, vuol far riflettere su capacità, potenzialità e autorevolezza delle donne, valorizzare 
il  loro  sguardo  sul  mondo,  allargando,  in  questa  nuova  edizione,  la  prospettiva  alla 
dimensione  internazionale,  rappresentando  opportunità  e  difficoltà  dell’essere  oggi 
italiani ma anche europei e parte di una società sempre più multiculturale in cui vivono 
nuove italiane e nuove europee. 

 “Trecentosessantacinque  giorni  Donna”  è dunque  il  calendario  annuale  promosso 
dall'Amministrazione comunale di Reggio Emilia in collaborazione con associazioni ed 
enti del territorio che prevede una ricca programmazione di iniziative ed eventi dedicati 
alle politiche di genere e alle tematiche del femminile, da marzo a giugno e da settembre 
a dicembre, come dettagliato nel programma allegato al presente atto (prima parte);

Evidenziato,  inoltre e in particolare,  che le  iniziative  facenti  capo al  Comune di  Reggio 
Emilia – Ufficio Pari Opportunità o in collaborazione con soggetti esterni, si articoleranno 
secondo i seguenti appuntamenti:

Giovedì 8 Marzo

ore 11,00
Sala Rossa, Comune di Reggio Emilia, Piazza Prampolini, 1

Donne, lavoro e infortuni nelle regioni italiane
Conferenza stampa di presentazione dei dati statistici sul fenomeno degli infortuni di genere

Intervengono: Natalia Maramotti, assessora alle pari opportunità del Comune di Reggio Emilia, Marco 
Lamberti, presidente territoriale Anmil, Donatella Consolini, vice presidente territoriale Anmil

ore 15.30
Sala Tricolore, Comune di Reggio Emilia, Piazza Prampolini,1

Cerimonia di consegna del Primo Tricolore alle vincitrici della 9° edizione del Premio 
“Le Reggiane per Esempio”

Alla presenza del Sindaco Luca Vecchi, delle Assessore Natalia Maramotti, Raffaella Curioni, Serena 
Foracchia

Interviene Maria Grazia Panunzi, Presidente Aidos /Associazione Italiana Donne per lo Sviluppo



Venerdì 9 Marzo, ore 15.30

Biblioteca delle Arti, Musei Civici, Via Lazzaro Spallanzani 1
Donne della Repubblica

Presentazione del libro nell’ambito del progetto“Libro: che spettacolo!” 
Interviene Claudia Galimberti, autrice del libro

Pier Paolo Pascali, Direttore dell'ufficio Musica e Danza di AGIS nazionale  
Rosanna Pasi, Presidente FNASD (Federazione Nazionale Associazioni Scuole di Danza)

In collaborazione con il Comune

Venerdì 9 Marzo e Sabato 10 marzo, ore 21.00
Sabato 10 Marzo, ore 9 e ore 11  (riservato alle scuole superiori)

Teatro Cavallerizza, viale Allegri 8/A
#CITTADINE!Alla conquista del voto 

Lo spettacolo racconta il cammino nella storia dell’affermazione dei diritti della donna, dall’Unità d’Italia al 
1945. Lo spettacolo, nato dalla collaborazione di FNASD, del Centro documentazione Donna di Modena 

(Cdd)  e del Comune di Reggio Emilia, è realizzato grazie al coordinamento delle scuole di danza 
Arcadia, Eidos, Let’s Dance, Progetto Danza, Danzarte. Leggere per... ballare® è un  progetto della 

Federazione Nazionale Associazioni Scuole di Danza
Regia e direzione artistica, Arturo Cannistrà (Fondazione Nazionale della Danza)

Costumi, Francesca Vandelli
Musiche, Alessandro Baldrati

In collaborazione con il Comune

Sabato 24 marzo, ore 21.00

Teatro Cavallerizza, Viale A. Allegri, 8/a
Spettacolo 

Figlie dell’epoca. Donne di pace in tempo di guerra.
di e con Roberta Biagiarelli
Dramaturg Simona Gonella
Advisor storico Gemma Bigi 

PREMIO DEL PUBBLICO al 14° FESTIVAL TEATRALE DI RESISTENZA 2015
Premio Museo Cervi - Teatro per la Memoria

Spettacolo vincitore del Premio Sonia Bonacina – edizione 2015
Siamo figli dell’epoca
l’epoca è politica. (…)

Che ti piaccia o no
i tuoi geni hanno un passato politico
la tua pelle una sfumatura politica

i tuoi occhi un aspetto politico.
Ciò di cui parli ha una risonanza
ciò di cui taci ha una valenza (…)

Wislawa Szymborska
In collaborazione con Istoreco di Reggio Emilia

Domenica 25 Marzo, ore 11.00

Sala degli Specchi, Teatro Municipale Romolo Valli, piazza Martiri 7 luglio 7
Conferenza spettacolo

IRRIDUCIBILI: RITRATTI IN PIEDI DI DONNE CHE HANNO FATTO IL NOVECENTO
di e con Luca Scarlini

Un racconto, con immagini e musica, dedicato alle figure di signore che hanno cambiato la realtà, 
sfidando il loro tempo e imponendosi all'attenzione generale per i loro risultati nei campi più diversi dello 

scibile, con undici figure capitali, anche se non entrate nel mondo della conoscenza pop.
Saranno quindi in scena le vicende di Anni Albers, Anita Berner, la Marchesa Casati Stampa, Giannina 

Censi, Joan Clarke, Hedy Lamarr, Elsa von Freytag Loringhoven, Loide Fuller, Teresa Noce, Leda 
Rafanelli, Rose Valland



La Repubblica delle Nuove Italiane
La Costituzione italiana

Martedì 17 Aprile, ore 15.00 - 18.00
Sala Tricolore, Comune di Reggio Emilia, Piazza Prampolini, 1

Donne Costituenti, Donne Coraggiose: l'eleganza della politica, la tenacia per la svolta
Interviene On.le Livia Turco, Presidente Fondazione Nilde Iotti

Martedì 6, 13, 20 Marzo, ore 15.00 – 17.00
Sede #Casa Comune, Viale IV Novembre, 8/F

Lingua, scrittura e narrazione
In riferimento agli articoli 9 e 33 della Costituzione Italiana

Maria Grazia Maramotti, docente di lingua e letteratura italiana

Martedì 27 Marzo 2018, ore 15.00 – 17.00
Sede #Casa Comune, Viale IV Novembre, 8/F

Le tessere dell’incontro: la forza della condivisione e la magia della partecipazione
In riferimento agli articoli  2, 9, 33 della Costituzione Italiana

Laboratorio creativo sull’arte musiva con l’artista Antonella De Nisco

Martedì 3 Aprile, ore 15.00 – 17.00
Sede #Casa Comune, Viale IV Novembre, 8/F

Salute e benessere: consapevolezza e prevenzione
In riferimento all’art. 32 della Costituzione Italiana

Martedì 24 Aprile 2018, ore 15.00 – 17.00
Sala Tricolore, Comune di Reggio Emilia, Piazza Prampolini 1

Laboratorio creativo con l’artista Silvana Fontanelli
Ricami...della vita: il visibile dell'anima, le meraviglie del ritrovo

In riferimento agli Articoli 2, 9, 33 della Costituzione Italiana

Martedì 8 Maggio , ore 15.00 – 17.00
Ospedale Santa Maria Nuova, Viale Risorgimento, 80

Con il cuore: condivisione e partecipazione
In riferimento all’Art. 2 della Costituzione Italiana

Dono al CORE in occasione della Giornata Mondiale del malato oncologico

Il programma proseguirà per tutto l’anno 2018 e prevede laboratori tematici e creativi, iniziative pubbliche 
su temi educativi, socio culturali, sull’immigrazione e le regole della convivenza. Gli incontri formativi 

sono gratuiti e tenuti da docenti volontarie e rivolti a donne immigrate, italiane e nuove cittadine. I corsi si 
svolgono nella sede #Casa Comune in Viale IV Novembre, 8/F (zona stazione centrale)

In collaborazione con la Regione  Emilia-Romagna e la Fondazione Nilde Iotti

Mercoledì 11 Aprile, ore 20.30
ore 9.30 e 11, 

riservato alle scuole

Fonderia 39, via Della Costituzione, 39
Atlete  Invenzioni 

A cura  XL Associazione culturale
Atleti nella vita come in scena, venti danzatori pronti, in un turbine di azioni e reazioni, che ascoltandosi 

ed allineandosi attraverso mescolanze di forme, apparentemente fragili, con tempi di azione in risonanza 
che mettono in gioco la gravità del corpo singolo e comune. L'energia che detta legge sul processo.

Direzione artistica: Laura Matano, Emma Cianchi e Ana Baigorri 
In collaborazione con il Comune

Venerdì 20 Aprile, dalle 18.30 alle 23

Biblioteca San Pellegrino Marco Gerra, Via Rivoluzione D’Ottobre 29, Reggio Emilia
Inaugurazione della mostra fotografica ‘Fai uno scatto nella vita’ 

Dalla malattia oncologica a un nuovo cambiamento: un percorso di consapevolezza emotiva 
attraverso la fotografia.

Dal 20 Aprile 2018 al 17 Giugno 2018 – Circuito Off Festival Europeo della fotografia 
“È un’illusione che le foto si facciano con la macchina…si fanno con gli occhi, con il cuore, con 

la mente”, Henry Cartier Bresson. 



E’ nato così il Laboratorio esperienziale fotografico, dedicato alle persone che hanno vissuto la malattia 
oncologica e loro famigliari, assistiti presso il CORE, Ospedale Santa Maria Nuova, Ausl di Reggio 

Emilia.
Laboratorio a cura di Loredana Buonaccorso, Unità di Psico-oncologia AUSL-IRCSS di Reggio Emilia e 

Luigi Ottani, fotografo. 

Domenica 10 giugno, ore 11

Portico dei Marmi, Musei Civici, via Spallanzani
“Nilde Iotti – Dalla Costituente alla camera dei Deputati: una vita per la politica"

Nell'ambito di Quante rose a coprire quell'abisso… Ritratti al Femminile per rileggere la storia di 
Reggio Emilia fra Otto e Novecento

Lezione storica memoriale a cura di Lorena Mussini
In collaborazione con Istituto per la Storia e le Memorie del Novecento Parri E.R._ Istoreco_Istituto Cervi

Atteso che:

 per la realizzazione delle suddette iniziative, in particolare quelle che si realizzeranno l’8 
e il 9 marzo,  sarà necessario acquisire diverse prestazioni, servizi e collaborazioni così 
sintetizzate:

EVENTO
PRESTAZIONE/

MOTIVI 
COLLABORAZIONE

FORNITORE
IMPORTO 
incl. IVA CIG

1 Calendario 365 Giorni 
Donna

Stampa calendario 1^ 
parte

NERO COLORE 
SRL

695,40 Z98229F0E8 

2
8 MARZO

Sala Tricolore 
Premiazione Reggiane 

per Esempio 

Servizio Fotografico FOTO ELITE SNC 91,50 Z0722A1B34 

Allestimento floreale FIORISTA 
CILLONI SNC

341,60 ZA922A1ABF 

Rimborso spese AIDOS per 
intervento Maria 
Grazia Panunzi

200,00
stimati

non dovuto

3

9 marzo

DONNE DELLA 
REPUBBLICA

Presentazione del libro 
nell’ambito del 

progetto“Libro: che 
spettacolo!” 

Spettacolo di danza
#CITTADINE!Alla 

conquista del voto 

Le iniziative 
tratteranno della 

storia della conquista 
del diritto di voto 
delle donne e di 
figure femminili 

significative per la 
storia della 
Repubblica

Collaborazione 
con FNASD

non dovuto

Servizio di guardiania Le Macchine Celibi 30,40 Z7222A5866 

Servizi Tecnici 
Teatrali

Fondazione 
I Teatri di R.E.

1.600,64 Z2822A1C41 

4 Imprevisti 1.200,00
da ass. in 
sede di 

 affidamento 

TOTALE 4.159,54



 si procederà con successive e specifiche determinazioni dirigenziali  alle procedure di 
identificazione, affidamento e contrattualizzazione, in relazione sia alle ulteriori forniture, 
che  alle  prestazioni/collaborazioni/incarichi  previste  in  calendario,  necessarie  alla 
completa realizzazione della prima parte del programma eventi in oggetto;

 in corso di indagine per l’affidamento di  forniture e servizi,  questa Amministrazione è 
tenuta  ad  approvvigionarsi  attraverso  le  convenzioni  o  gli  accordi  quadro  messi  a 
disposizione da Consip e dalle Centrali di committenza regionali di riferimento, ovvero ad 
esperire proprie autonome procedure nel rispetto della normativa vigente, utilizzando i 
sistemi  telematici  di  negoziazione  sul  mercato  elettronico,  ai  sensi  dell’art.  26  della 
Legge. 23/12/1999, n. 488 e successive modificazioni ed integrazioni: art. 3, comma 166 
legge n. 350 del 2003 - art. 1 Legge. n. 191 del 2004; - art.1, comma 16-bis Legge. n. 
135  del  7/08/2012  “Conversione  in  legge,  con  modificazioni,  del  decreto-legge 
06/07/2012 n. 95 recante disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con 
invarianza dei servizi ai cittadini”;

 le prestazioni di servizio saranno effettuate in economia con affidamento diretto, ai sensi 
degli artt. 47 bis, 47 ter e 47 quater del vigente Regolamento Comunale per la disciplina 
dei contratti e in osservanza delle disposizioni di cui al D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, in 
particolare, l'art. 36, co 2, lett.a) secondo il criterio del prezzo più basso; 

Precisato che:

 per il servizio di stampa del   calendario iniziative (p. 1 tab) si è provveduto a richiedere i 
preventivi (conservati in atti d'ufficio) a tre tipografie locali, il più vantaggioso dei quali è 
pervenuto da parte di NERO COLORE S.r.l. di Correggio, nell’importo di € 570,00 oltre 
IVA.  Si  procederà  all’affidamento  del  servizio  e  alla  relativa  contrattualizzazione 
mediante MEPA di Consip;

 in relazione all'evento previsto per l'8 marzo in Sala Tricolore (p. 2 tab):

 per il servizio fotografico si è provveduto a richiedere tre preventivi (conservati in atti 
d'ufficio)  ad altrettanti studi fotografici, il più conveniente dei quali è quello presentato 
da  FOTO ELITE S.n.c. di Reggio Emilia  nell’importo di €  75,00 oltre IVA;

 per  l’allestimento  floreale si  procede  con  affidamento  diretto  alla  ditta  FIORISTA 
CILLONI S.n.c. di Reggio Emilia, essendo la stessa ditta particolarmente qualificata 
nella cura degli addobbi e nel confezionamento dei bouquet, per il costo di € 280,00 
oltre IVA;

 considerata l'esiguità del costo dei servizi richiesti non saranno esperite le procedure 
previste  per  gli  approvvigionamenti  mediante  le  piattaforme  del  MEPA  e  si 
provvederà  alla  stipula  dei  conseguenti  contratti  per  scambio  di  corrispondenza 
secondo  l’uso  del  commercio,  ai  sensi  dell’art.  13,  comma 2,  lett.  d)  del  vigente 
Regolamento  comunale  per  la  disciplina  dei  contratti,  mediante  emissione  di 
ordinativi di spesa che avranno valenza di affidamento;

 Maria  Grazia  Panunzi,  che  interverrà  nel  corso  della  Cerimonia  di  consegna  del 
Primo Tricolore alle vincitrici della 9° edizione del Premio “Le Reggiane per Esempio”, 
non ha chiesto alcun compenso, ma solo il rimborso delle spese di trasferta;

 per tutti i servizi in acquisizione è stata attentamente valutata e riscontrata la congruità 
della relativa spesa;

Dato atto che:

 il  calendario iniziative potrà subire piccole variazioni che si renderanno eventualmente 



opportune o necessarie, a seguito attenta valutazione della programmazione o per fattori 
imprevisti;

 per i servizi i cui fornitori sono stati già identificati,  sono stati acquisiti  i relativi Codici 
Identificativi di Gara, come riportati in tabella, in conformità alle disposizioni in materia di 
tracciabilità finanziaria ex art. 3 L136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito 
in legge 217/2010; 

 in  sede  di  affidamento  degli  specifici  approvvigionamenti  che  si  renderà  necessario 
appaltare si procederà a verificare l'esistenza di convenzioni Consip di cui all’art. 26, 
comma 1, della legge n. 488/1999 aventi ad oggetto servizi comparabili e che in assenza 
di  idonee  convenzioni  si  procederà  mediante  l’utilizzo  del  Mercato  elettronico  della 
pubblica amministrazione in  conformità a quanto disposto dall’art.  7 del d.l.  52/2012, 
convertito  in  legge  94/2012,  se  i  servizi  /  forniture  che  si  renderanno  necessarie  vi 
risulteranno  presenti  nei  relativi  bandi/categorie  o,  in  alternativa,  si  procederà 
autonomamente;

 l'individuazione del contraente avverrà preferibilmente mediante il criterio del prezzo più 
basso e che, in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art. 3 
L136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, i Codice 
Identificativi di Gara (C.I.G) saranno attribuiti nel momento di identificazione del fornitore 
a cui si intenderà aggiudicare la fornitura/servizio; 

 per gli affidamenti in oggetto di singolo importo imponibile fino € 2.000,00 l'emissione del 
buono d'ordine ha valenza di atto di affidamento e natura contrattuale;

Dato atto, inoltre:

 che si procederà altresì con successiva determinazione dirigenziale alla formalizzazione 
dei rapporti con i soggetti sponsor dell'iniziativa;

 che il presente provvedimento non viene trasmesso alla competente sezione regionale 
della Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 1, comma 173, della L. 266/2005 (finanziaria 2006) 
in quanto, pur contemplando spese rientranti fra le tipologie sottoposte a vincolo di spesa 
ai sensi dell’art. 6, comma 8 del D.L. 78/2010, comporterà per le stesse spese un costo 
inferiore a 5.000,00 euro;

 che  il  fine  e  l'oggetto  dei  contratti  che  si  andranno  a  stipulare  riguarderà  le  attività 
necessarie  a  supportare  gli  obiettivi  ricompresi  nel  PEG  2017  al  PD_  A501  “Pari 
Opportunita'.

Vista  la  richiesta  di  collaborazione  al  Comune  da  parte  dell'Associazione  FNASD di 
Ravenna  per  le  iniziative  "Presentazione  del  libro  DONNE  DELLA  REPUBBLICA”  e 
“Spettacolo di Danza #CITTADINE!Alla conquista del voto” sopradescritte, iniziative inserite 
nel calendario in approvazione.

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di approvare:

• la realizzazione delle iniziative in oggetto, come dettagliate nel calendario qui allegato e, 
in particolare, il programma eventi facenti capo al Comune – Ufficio Pari Opportunità o 
svolti in collaborazione con soggetti esterni - riportato in narrativa;

• l'acquisizione delle relative forniture/collaborazioni sopra specificate, trattandosi di attività 
finalizzata  al  raggiungimento  degli  obiettivi  dell'Ufficio  Pari  Opportunità,  inerenti,  in 
particolare, le azioni di sensibilizzazione finalizzate al contrasto alle discriminazioni di 
genere;

• la  collaborazione  con  l'Associazione  FNASD di  Ravenna  per  la  realizzazione  delle 
iniziative di cui al punto 3 della precedente tabella,  secondo il  disciplinare allegato al 



presente atto, in quanto gli eventi rivestono un carattere di interesse pubblico, essendo i 
contenuti  delle  stesse  –  la  conquista  del  diritto  di  voto  da  parte  delle  donne  e  la 
partecipazione delle stesse alla vita politica del Paese - pertinenti ai temi trattati.  Si dà 
atto  che,  come  stabilito  nel  disciplinare  di  collaborazione,  il  Comune  anticiperà  il 
pagamento  dei  costi  per  allestimenti  teatrali,  fruendo  delle  condizioni  più  favorevoli 
derivanti della convenzione in essere con la Fondazione I Teatri di Reggio Emilia. Gli 
stessi costi saranno rimborsati al Comune da FNASD a seguito emissione di successiva 
fattura per rimborso della spesa.

Rilevato  che  sono  stati  condotti  accertamenti  volti  ad  appurare  l’esistenza  di  rischi  da 
interferenza nell’esecuzione degli  affidamenti  in  oggetto e non ne sono stati  riscontrati, 
pertanto,  in conformità a quanto previsto dall’art. 26, comma 3 bis del D.Lgs. 81/2008, per 
le modalità di svolgimento degli affidamenti non sarà necessario redigere il DUVRI;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

 il T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli artt. 107, 163, 183, 192;
 l'art. 56 dello Statuto Comunale;
 gli  art.li  10 e 11 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli  uffici  e dei 

servizi del Comune;
 l'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;
 l’art. 32, 2° comma, e 36 co. 2 del D.Lgs. 50/2016;
 l’art 1, L. 135 del 07/08/2012;
 la  circolare  del  16/12/2008  della  Corte  dei  Conti  –  sez.  r.le  di  controllo  per  l’Emilia 

Romagna sulle modalità di comunicazione degli atti di spesa di cui all’art. 1, comma 173 
L. 266;

Viste altresì:

 le  Linee  guida  ANAC n.  4  di  attuazione  del  D.Lgs.  50/2016  recanti  “Procedure  per 
l'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, 
indagini  di  mercato  e  formazione  e  gestione  degli  elenchi  di  operatori  economici” 
approvate dal Consiglio dell'Autorità con delibera n. 1097 del 26.10.2016;

 la deliberazione G.C. n. 36 del 9.3.2017, relativa a “Approvazione aggiornamento del 
Piano di prevenzione della corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2017/19” - 
Allegato “Integrazione misure gestione rischio corruttivo – Appalti di valore inferiore a € 
40.000”

 la Circolare Segretario generale P.G. 30472 del 30/3/2017 recante “Nuove indicazioni 
operative in materia di affidamento di lavori, servizi e forniture sotto soglia comunitaria”;

D E T E R M I N A

1. di  approvare il calendario delle iniziative denominato “365 giorni Donna 2018” (prima 
parte)  allegato  al  presente atto e,  in  particolare,  il  programma attività  facenti  capo al 
Comune di Reggio Emilia – Ufficio Pari Opportunità come declinato in tabella riportata in 
premessa,  nonché  le  azioni programmate  in  occasione  della  Giornata  Internazionale 
della Donna che ricorre il prossimo 8 marzo come dettagliate in premessa;

2. di  approvare  altresì la  collaborazione  con  l'Associazione  FNASD di  Ravenna  per  le 
motivazioni riportate in narrativa, nel testo qui allegato;

3. di autorizzare la conseguente spesa di complessivi euro  4.159,54 inclusa IVA, relativa 
alla prima parte delle attività previste in tabella sintetica riportata in narrativa;



4. di  impegnare la  spesa complessiva  di  € 4.159,54 con imputazione alla  Missione 01 
Programma 01 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione 
della  transazione  elementare  ex  art.  5  e  6  del  D.Lgs.118/2011:  1.03.02.99.999  del 
Bilancio 2018 - al Cap.  di  31834 del PEG 2018 denominato “Prestazioni di servizio per 
iniziative Pari  Opportunità”,  centro di  costo 0200,  non rilevante ai  fini  della  contabilità 
ambientale, codice prodotto 2018_PD_A501 “Pari Opportunità“;

5. di  accertare l'entrata di: € 1.600,64 da parte della  Federazione Nazionale Associazioni 
Scuole di Danza – FNASD al Titolo 3, codice del piano dei conti integrato necessario per 
la  definizione della  transazione elementare ex artt.  5  e 6 del  D.Lgs.  118/2011,  come 
modificato dal D.Lgs. 126/2014: 3.05.02.03.005 del Bilancio 2018, al capitolo 4036 del 
P.E.G. 2018 denominato “ "Rimborsi e recuperi vari per le politiche di Pari Opportunità”, 
codice  prodotto-progetto  P.E.G.  2018_PD_A501  “Pari  Opportunità“  ,  centro  di  costo 
0200;

6. di  disporre che i pagamenti saranno effettuati a seguito di presentazione di adeguata 
documentazione  fiscalmente  valida,  debitamente  controllata  in  ordine  alla  regolarità 
formale e fiscale e ottemperando a quanto disposto dalla normativa relativa all'obbligo di 
fatturazione elettronica e tracciabilità dei pagamenti; 

7. di dare atto:

 che il calendario iniziative approvato potrà subire piccole variazioni che si renderanno 
eventualmente  opportune  o  necessarie,  a  seguito  attenta  valutazione  della 
programmazione o per fattori imprevisti;

 che si provvederà alla stipula dei conseguenti contratti per scambio di corrispondenza 
secondo  l’uso  del  commercio,  ai  sensi  dell’art.  13,  comma 2,  lett.  d)  del  vigente 
Regolamento comunale per la disciplina dei contratti, mediante emissione di ordinativi 
di spesa che avranno valenza di affidamento, atteso che  per le forniture di singolo 
importo imponibile fino ad € 2.000,00 l'emissione del buono d'ordine avrà valenza di 
atto di affidamento e natura contrattuale e dovrà contenere:

 CIG
 tipologia dell' acquisto, 
 condizioni e la modalità di scelta del contraente 
 durata
 tempi  e modalità di pagamento
 eventuale cauzione richiesta
 attestazione della congruità della fornitura/servizio;

 che si procederà con successive e specifiche determinazioni dirigenziali alle procedure 
di affidamento e contrattualizzazione degli operatori economici ancora non identificati, 
in relazione alle ulteriori forniture/prestazioni,  collaborazioni/incarichi  necessarie alla 
completa realizzazione del programma degli eventi;

 che il presente provvedimento non viene trasmesso alla competente sezione regionale 
della Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 1, comma 173, della L. 266/2005 in quanto, pur 
contemplando spese rientranti fra le tipologie sottoposte a vincolo di spesa ai sensi 
dell’art. 6, comma 8 del D.L. 78/2010, comporterà un costo inferiore a 5.000,00 euro;

Dispone l'invio del presente atto alla Ragioneria Comunale per le procedure di cui all'art. 
183, 7° comma, del T.U. D.Lg.vo n.267 del 18/08/2000.

Attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.     

IL DIRIGENTE
Dott. Alberto Bevilacqua
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