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OGGETTO: CRITERI E MODALITA' IN MATERIA DI RIMBORSO DELLE SPESE DI 
MISSIONE  E  DI  VIAGGIO  DA  PARTE  DEGLI  AMMINISTRATORI 
DELL’ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI  D’INFANZIA DEL COMUNE DI 
REGGIO EMILIA



Premesso che:
-  con Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  19199/135 del  10.07.1998 si  approvava la 
costituzione dell'Istituzione Scuole e Nidi d'Infanzia del Comune di Reggio nell'Emilia (nel 
prosieguo individuata anche con “Istituzione”) ed il relativo regolamento;
- con deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell'Istituzione n. 6/09 Prot. n. 109/AC 
del 16.03.2009 è stato approvato il nuovo regolamento dei Nidi e delle Scuole d'Infanzia;
- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 18997/255 in data 29.09.2003 è stato approvato il 
contratto di servizio tra questo Comune e l'Istituzione, rinnovato, da ultimo, con deliberazione 
di Giunta Comunale ID n. 116 del 25.06.2015, per il periodo 01.07.2015 – 31.12.2020;

Considerato  che   il  più  sopra  citato  Regolamento  prevede,  quali  Organi  dell’Istituzione 
stessa :

 il Consiglio d’Amministrazione
 il presidente del Consiglio d’ Amministrazione
 il Direttore

Rilevato che  l’art. 8 del citato Regolamento  prevede:
“ Le indennità di carica, i gettoni di presenza e le indennità di missione per il Presidente e i 
Consiglieri sono deliberate dal Comune e sono a carico dell’Istituzione “.

Rilevato altresì che  per quanto riguarda gli organi dell’Istituzione  non è prevista  alcuna 
indennità di carica, né gettone di presenza;

Dato atto di quanto previsto dall’art. 84 del TUEL, al  comma 3: “  agli amministratori che  
risiedono fuori dal Comune ove ha sede il rispettivo ente spetta il rimborso per le sole spese  
di viaggio effettivamente sostenute per l’effettiva partecipazione ad ognuna delle sedute dei  
rispettivi organi assembleari ed esecutivi nonché la presenza necessaria presso la sede degli  
uffici per lo svolgimento delle funzioni proprie o delegate”.

Ritenuto, alla luce di quanto sopra,  stabilire che sia ammissibile il rimborso delle spese di 
viaggio  agli  amministratori  residenti  o  stabilmente  domiciliati  fuori  Comune,  solo  se  la 
presenza  presso la  sede degli  uffici  o  presso altra  sede  di  volta  in  volta  individuata   sia 
inerente  l’effettivo   svolgimento  di   funzioni  proprie  o  delegate    per  cui  la  presenza 
dell’amministratore  sia  da  ritenersi  “necessaria”  e  qualificata  da  un  preesistente  obbligo 
giuridico dell’interessato che non gli  consentirebbe una scelta diversa per l’esercizio della 
propria  funzione, salvo il non esercizio della funzione stessa;

Valutato che agli  amministratori  che,  in ragione del proprio mandato,  si rechino fuori dal 
capoluogo del comune ove ha sede il rispettivo ente, sia dovuto esclusivamente il rimborso 
delle  spese  di  viaggio  effettivamente  sostenute  nella  misura  già  prevista  per  gli 
Amministratori del Comune di Reggio Emilia  ( cfr. Delibera PG 35242 del 26/11/2013) 

Ritenuto che  l’amministratore in questione, nel caso ricorrano le condizioni più sopra citate, 
dovrà  presentare all’Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia  una notula  con allegate le relative 
pezze  giustificative recante la dichiarazione che si tratta di prestazione fuori campo IVA ex 
art.  5 DPR 633/72, non soggetta  a ritenuta ex Rm 49/2013 e,  per importi  eccedenti  Euro 
77,46, deve essere assolta l’imposta di bollo in misura fissa pari a Euro 2. 

Preso atto del parere positivo espresso  e verbalizzato nel merito  dai membri del C.d.A.  nella 
seduta del 9/03/2018;

DETERMINA



• di approvare  per le ragioni espresse in narrativa i criteri e le modalità in materia di 
rimborso delle spese di missione e di viaggio da parte degli amministratori  
dell’Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia;

• di stabilire che la relativa spesa  verrà di volta in volta  imputata al cap 9530 del 
Bilancio per l’esercizio 2018, Piano Finanziario 1.03.02.02.001 ( Missioni- rimborso 
spese viaggio-Direzione).

Reggio nell’Emilia,      12/03/2018

Il DIRETTORE
Dr. Paola Cagliari

Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarità contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.
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