Comune di Reggio nel’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarita Contabile

Proponente: 31.A
Proposta: 2018/537 del 20/03/2018

Oggetto: TRASFERIMENTO IN MOBILITA' VOLONTARIA Al SENSI DELL'ART. 30
D.LGS. 165/2001 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E INTEGRAZIONI, DI UNA
DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO A TEMPO PIENO A DECORRERE DAL
01/04/2018 E CONTESTUALE ATTIVAZIONE COMANDO FUNZIONALE IN ENTRATA
DAL 01/04/2018 AL 31/05/2018 PER UN GIORNO ALLA SETTIMANA.

Ai sensi dellart. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolaritd contabile
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

Reggio nell’Emilia, 27/03/2018

Il Responsabile del Servizio Finanziario
PRANDDI NMON I,
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Esercizio 2018

Piano Finanziario: 12.04.1

Programma/Missione/Capitolo 04 - PERSONALE POLITICHE SOCIALI DI INTEGRAZ.INCLUSIONE,CONVIVENZA
COMPETENZE LORDE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2018/2424 - TRASFERIMENTO IN MOBILITA' VOLONTARIA AI SENSI DELL'ART. 30 D.LGS.
165/2001 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E INTEGRAZIONI, DI UNA DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO A
TEMPO PIENO A DECORRERE DAL 01/04/2018 E CONTESTUALE ATTIVAZIONE COMANDO FUNZIONALE IN
ENTRATA DAL 01/04/2018 AL 31/05/2018 PER UN GIORNO ALLA SETTIMANA

Importo 643,90

Siope : 1106 DESCR : Rimborsi di spese perpersonale comandato

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2018

Piano Finanziario: 12.04.1

Programma/Missione/Capitolo 04 - PERSONALE POLITICHE SOCIALI DI INTEGRAZ.INCLUSIONE,CONVIVENZA
CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2018/2425 - TRASFERIMENTO IN MOBILITA' VOLONTARIA AI SENSI DELL'ART. 30 D.LGS.
165/2001 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E INTEGRAZIONI, DI UNA DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO A
TEMPO PIENO A DECORRERE DAL 01/04/2018 E CONTESTUALE ATTIVAZIONE COMANDO FUNZIONALE IN
ENTRATA DAL 01/04/2018 AL 31/05/2018 PER UN GIORNO ALLA SETTIMANA

Importo 168,57

Siope : 1111 DESCR : Contributi obbligatori per il personale

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2018

Piano Finanziario: 12.04.1

Programma/Missione/Capitolo 04 - PERSONALE POLITICHE SOCIALI DI INTEGRAZ.INCLUSIONE,CONVIVENZA
CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2018/2426 - TRASFERIMENTO IN MOBILITA' VOLONTARIA AI SENSI DELL'ART. 30 D.LGS.
165/2001 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E INTEGRAZIONI, DI UNA DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO A
TEMPO PIENO A DECORRERE DAL 01/04/2018 E CONTESTUALE ATTIVAZIONE COMANDO FUNZIONALE IN
ENTRATA DAL 01/04/2018 AL 31/05/2018 PER UN GIORNO ALLA SETTIMANA

Importo 31,42

Siope : 1113 DESCR : Contributi per indennita' di fine servizio e accantonamento TFR

Codice CUP :

Codice CIG :
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