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OGGETTO: 365  GIORNI  DONNA  2018.  APPROVAZIONE  COLLABORAZIONI  CON 
L’ASSOCIAZIONE CULTURALE XL E CON L’AUSL DI REGGIO EMILIA E 
INTEGRAZIONE DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  21/03/2018 N. 277.

IL DIRIGENTE

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n.193 del 22/12/2017 sono stati  approvati il 
Bilancio di Previsione 2018 -2020 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];

 con deliberazione di Giunta Comunale del 06/02/2018, n. 21, è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione risorse finanziarie dell’esercizio 2018, nel quale sono stati fissati i 
requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

 il PEG 2018 dell’Ufficio “Pari Opportunità” include il prodotto A501 – Pari Opportunità - 
per la realizzazione di progetti e attività volte ad agire sul sistema dei valori culturali, 
sociali, educativi e formativi e per garantire a tutti il libero e pieno godimento dei diritti 
fondamentali, riconoscendo il valore della diversità e incrementando la conoscenza della 
normativa antidiscriminatoria;

 con provvedimento n. 81496 del 23/05/2017, il Sindaco ha integrato l'incarico del Dott. 
Alberto Bevilacqua - Dirigente del Servizio Servizi alla Città - con il coordinamento delle 
attività  di  pertinenza dell'Ufficio  Sicurezza  e  Legalità,  ai  sensi  dell’art.13,  Sez.  A del 
vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Richiamata la propria determinazione n. 230 del 08/03/2018,  recante “365 Giorni  Donna 
2018.  Approvazione  del  Calendario  Iniziative  e  programma  per  l'8  Marzo  -  Giornata 
Internazionale  della  Donna.  Affidamento  prestazioni  di  servizio  e  approvazione 
collaborazioni. Assunzione conseguente impegno di spesa” con le motivazioni ivi esplicitate;

Richiamata  inoltre la successiva determinazione RUD n. 277 del 21/03/2018 con la quale 
sono state affidate le prestazioni per la realizzazione degli spettacoli previsti in calendario 
eventi per il 24 e il 25 marzo, incluso l’incarico professionale al prof. Luca Scarlini, sempre 
nell’ambito delle iniziative di  “365 Giorni Donna 2018”;

Viste le richieste di collaborazione al Comune da parte di:

• Associazione  Culturale  XL di  Reggio  Emilia  per  l’iniziativa  "Atlete Invenzioni”  in 
programma per  il  prossimo  11  aprile  presso  la  sede  della  Fondazione  della  Danza 
Aterballetto, La Fonderia 39 - iniziativa inserita nel calendario di 365 Giorni Donna 2018;

• AUSL di Reggio Emilia per l’iniziativa “Inaugurazione della mostra fotografica ‘Fai uno 
scatto nella vita’ Dalla malattia oncologica a un nuovo cambiamento: un percorso 
di  consapevolezza emotiva attraverso la fotografia”  in  programma per il  20 Aprile 
presso  Biblioteca  Marco  Gerra  di  San  Pellegrino  -  iniziativa  inserita  nello  stesso 
calendario di 365 Giorni Donna 2018;

Considerato,  in relazione all’affidamento dell’incarico al Dott. Luca Scarlini disposto con la 
citata determinazione 2018/277, che:



• per  errore  materiale  nel  conteggio  fiscale  delle  competenze,  non si  è  provveduto  ad 
includere  nel  corrispettivo  la  quota relativa  alla  ritenuta  d’acconto, per una maggiore 
spesa totale di € 222,50;

• non si è provveduto alla pubblicazione del relativo curriculum;

Ritenuto,  per  quanto  sopra  esposto,  di  approvare  le  collaborazioni  con  l’Associazione 
Culturale XL di Reggio Emilia e con l’Ausl di Reggio Emilia secondo i disciplinari in allegato 
in quanto gli eventi rivestono un carattere di interesse pubblico, essendo i contenuti delle 
stesse inziative  pertinenti  ai  temi  trattati  da 365 Giorni  Donna  2018 e  di  provvedere ad 
integrare la determinazione n. 277/2018 a rettifica degli errori materiali inerenti l’incarico del 
Dott. Luca Scarlini.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

 il T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000;
 l'art. 56 dello Statuto Comunale;
 il Regolamento comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi; 
 il Regolamento di Contabilità del Comune;
 la circolare del 16/12/2008 della Corte dei Conti – sez. reg.le di controllo per l’Emilia 

Romagna sulle modalità di comunicazione degli atti di spesa di cui all’art. 1, comma 173 
L. 266;

D E T E R M I N A

1. di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa:

• le  collaborazioni con l'Associazione Culturale XL di Reggio Emilia e con l’AUSL di 
Reggio Emilia secondo gli schemi di disciplinare qui allegati come parte integrante, 
dando atto che si provvederà alla stima dell’eventuale beneficio economico ad esse 
connesso  -  tenuto  anche  conto  dell’inserimento  di  entrambe  le  iniziative  nei 
programmi, rispettivamente, della Fondazione Nazionale della Danza Aterballetto e di 
Fotografia Europea 2018 – al momento dell’istituzione di appositi capitoli nel bilancio 
di competenza;

• la rettifica della determinazione dirigenziale n. 277 del 21/03/2018, provvedendo ad 
integrare il corrispettivo dovuto al Dott. Luca Scarlini con la quota relativa alla ritenuta 
d’acconto e a pubblicarne il curriculum vitae;

2. di  impegnare la  spesa  complessiva  di  €  222,50  con imputazione  alla  Missione  12 
Programma 07 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione 
della  transazione  elementare  ex  art.  5  e  6  del  D.Lgs.118/2011:  1.03.02.11.999  del 
Bilancio 2018 - al Cap.  di  31845 del PEG 2018 denominato “Incarichi professionali per 
iniziative  di  Responsabilita'  Sociale  e  "Pari  Opportunita'”,  centro  di  costo  0200,  non 
rilevante  ai  fini  della  contabilità  ambientale,  codice  prodotto  2018_PD_A501  “Pari 
Opportunità“ (integrazione imp. n.  2018/2478,  che viene in tal  modo ad assumere un 
importo di  € 1.067,50);

3. di dare atto che il presente provvedimento non viene trasmesso alla competente sezione 
regionale  della  Corte dei  Conti,  ai  sensi  dell’art.  1,  comma 173,  della  L.  266/2005 in 
quanto, pur contemplando spese rientranti fra le tipologie sottoposte a vincolo di spesa ai 
sensi dell’art. 6, comma 8 del D.L. 78/2010, comporterà un costo inferiore a 5.000,00 
euro;



Attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

Dispone l'invio del presente atto alla Ragioneria Comunale per le procedure di cui all'art. 
183, 7° comma, del T.U. D.Lg.vo n.267 del 18/08/2000.
                                                                          

IL DIRIGENTE
Dott. Alberto Bevilacqua
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