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IL DIRETTORE D’AREA RISORSE DEL TERRITORIO

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n.193 del 22/12/2017 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2018 -2020 e il D.U.P.- Documento Unico di
Programmazione;

con deliberazione di Giunta Comunale del 06/02/2018, n. 21, & stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione risorse finanziarie dell’esercizio
2018, nel quale sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00;

nella Nota di aggiornamento al Documento Unico di programmazione —2018-
2020, approvato con atto di Consiglio comunale n. 193 del 22/12/2017,
all'indirizzo strategico 2 “progetto di comunita: la citta solidale, educante e
interculturale” nellambito delle  politiche della salute e del benessere é
compreso il progetto “ Reggio “Citta senza barriere”;

Il Progetto costituisce una priorita di mandato e si sviluppa attraverso la
collaborazione fra Comune e Azienda Speciale FCR. Il progetto, che sara
attivo per tutto il periodo di mandato, consentira la programmazione di
interventi su alcune aree di lavoro in stretto collegamento con il sistema dei
servizi sociosanitari ed educativi, oltre che con diversi servizi del Comune ed
altre Agenzie coinvolte (Agenzia per la Mobilita, Terzo Settore, Scuola, ecc.);

Premesso inoltre che:

nellambito del contratto di servizio “Conferimento di servizi socio-
assistenziali, socio-educativi e socio-sanitari all' Azienda Speciale Farmacie
Comunali Riunite e I' Asp Reggio Emilia Citta delle Persone per il periodo
01/01/2017 — 31/12/2019”, approvato con atto di Consiglio comunale n. 192
del 20/12/2017 come allegato al Piano Programma per il triennio 2017- 2019
dellAzienda Speciale “Farmacie Comunali Riunite”, viene perfezionata la
funzione assegnata a FCR di accompagnamento e coordinamento del
progetto Reggio Emilia Citta senza Barriere e definiti i compiti dell’Azienda e
del Comune ;

nella “ Scheda Tecnica Reggio Emilia Citta senza barriere” contenuta nel
contratto di servizio, sono indicate le modalita di collaborazione tra Comune e
FCR e le funzioni assegnate all’azienda nellambito dello svolgimento del
servizio, parimenti sono indicate le modalita operative sugli interventi di
abbattimento delle barriere architettoniche secondo modalita e
programmazione da condividere con i competenti servizi del Comune;

nella scheda tecnica si precisa che il Comune e FCR concordano sulla
necessita di redigere ed aggiornare annualmente un Programma degli
Interventi per I'abbattimento delle barriere architettoniche, che definisca, di
anno in anno, le esigenze e le attivita oggetto del contratto di servizio. Il
Programma, con valenza annuale, dovra essere condiviso e approvato con
atto del Direttore d'Area Risorse del Territorio del Comune e con atto di FCR
nella figura del Direttore dell'Azienda;



e il Comune, nella figura del Direttore d'Area Risorse del Territorio, dovra
coordinare il Programma degli interventi con la programmazione in materia di
lavori pubblici in base alla normativa vigente;

e il programma degli interventi, come indicato nella Scheda tecnica, dovra
definire i tempi di attuazione degli interventi che potranno essere realizzati
tutti o solo in parte in base alle risorse economiche disponibili e /o alle
priorita;

Richiamato il documento “Altri Investimenti non ricompresi nel PTLLPP 2018-2020°
allegato della Nota di aggiornamento al Dup 2018-2020 approvato con atto di
Consiglio comunale n. 193 del 22/12/2017, che prevede nellindirizzo strategico Il
-OB_8 - Prodotto 85 2301- l'importo di 450.000 euro per Interventi Citta senza
barriere relativi al’anno 2018; e 300.000 euro rispettivamente per gli anni 2019 e
2020;

Considerato che il Direttore dell’azienda speciale FCR, con lettera protocollo 236 del
6/3/2018, ha inviato il programma di interventi per I'abbattimento delle barriere
architettoniche deliberato dal Consiglio di amministrazione dell’azienda nella seduta
del 15/1/2018: il programma riportata l'elenco dei lavori e relativi costi di
realizzazione,pari ad € 446.188,00 nonché la tempistica per la loro realizzazione che
avverra nel corso del 2018;

Vista e valutata la tabella degli interventi, Allegato 1, parte integrante del presente
provvedimento e relativa nota di trasmissione;

Precisato che nella Scheda Tecnica € evidenziato il percorso operativo che, una volta
approvati dalle parti gli interventi, prosegue con individuate fasi che coinvolgono
'Azienda FCR e il Servizio ingegneria del comune;

Ritenuto pertanto di approvare, come previsto nella Scheda Tecnica del contratto di
servizio, il Programma degli Interventi riportati nell’Allegato 1, parte integrante del
presente atto dove sono definiti interventi, costi e tempistica, dando atto che |l
programma degli Interventi sara coordinato con la programmazione in materia di
lavori pubblici;

Dato atto inoltre che alla missione 12 programma 07 piano finanziario 2.02.01.09.999
del Bilancio 2018 -2020 approvato con atto di C.C. n. 193 del 22/12/2017, & prevista
la somma di € 450.000 che verra successivamente impegnata con atto del Dirigente
del servizio competente e liquidata allAzienda FCR come specificato nell’art .10
“profilo economico finanziario” del contratto di servizio e nella sezione “Costo e
remunerazione del progetto” della Scheda tecnica Reggio Emilia Citta senza Barriere
che qui integralmente si richiama;

Visto lincarico P.G. 21317 del 23/5/2015 con il quale il Sindaco ha affidato
all’Architetto Massimo Magnani la Direzione dell’Area Risorse del territorio;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso,
parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa
come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;



DETERMINA

1. di dare atto che le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. di approvare il Piano degli Interventi del progetto Citta senza Barriere, Allegato
1 parte integrante del presente provvedimento;

3. di dare atto che con successivi atti il Dirigente del servizio Programmazione
del Sistema di Welfare provvedera a impegnare la somma di 450.000 euro per
la realizzazione degli interventi e a provvedere alla liquidazione all’Azienda
FCR nell’ambito della definizione del corrispettivo del contratto di servizio .

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.
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