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AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE SOCIALE

Centro di Responsabilità

29- POLITICHE PER IL PROTAGONISMO RESPONSABILE E LA CITTA'
INTELLIGENTE

66- RIGENERAZIONE E QUALITA' URBANA

70- POLITICHE PER LA VALORIZZAZIONE COMMERCIALE E
L'INCOMING

89- POLITICHE PER L'ECONOMIA SOLIDALE, HOUSING SOCIALE E
INTERCULTURA

92- POLITICHE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E
L'INTERNAZIONALIZZAZIONE

A5-AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE SOCIALE

2



29 - POLITICHE PER IL PROTAGONISMO RESPONSABILE E LA
CITTA' INTELLIGENTE

Indirizzo Obiettivo Azione Codice Progetto Progetto Budget

% di
assorbim

ento
risorse

finanziari
e

PROGETTO DI
CITTADINANZA

:
LA CITTA'

PARTECIPATA,
SICURA E

INTELLIGENTE

Città intelligente
Sviluppo di
cultura e
competenze
digitali

2018_PD_2924 SVILUPPO DI CULTURA E
COMPETENZE DIGITALI 50.000,00 7,20 %

Totale Azione 50.000,00 7,20 %

Totale Obiettivo 50.000,00 1,78 %

Protagonismo

Open Innovation
a supporto
dell'innovazione
sociale

2018_PG_290Q
LABORATORIO APERTO
CHIOSTRI DI SAN PIETRO_
REGIONE POR FESR

0,00 0,00 %

Totale Azione 0,00 0,00 %

Promozione
della
cittadinanza
attiva
(protagonismo,
responsabilità e
beni comuni)

2018_PD_290N
OLTRE LE CIRCOSCRIZIONI-
QUA QUARTIERE BENE
COMUNE

233.900,00 33,69 %

2018_PD_2917 CONTRIBUTI RESTATE 2018
NEI QUARTIERI 148.000,00 21,32 %

2018_PD_2928 PROGETTO SUL
VOLONTARIATO CIVICO 120.000,00 17,29 %

2018_PG_2927 Laboratorio urbano "Parco Nilde
Iotti" 35.000,00 5,04 %

2018_PG_2929 DUCATO ESTENSE
2018_PG_2930 SOCIAL COHESION DAYS 7.300,00 1,05 %

Totale Azione 544.200,00 78,39 %

Valorizzazione
dei centri sociali

2018_PD_9507 CENTRI SOCIALI 100.000,00 14,41 %

Totale Azione 100.000,00 14,41 %

Totale Obiettivo 644.200,00 98,22 %

Totale Indirizzo 694.200,00 100,00 %

PROGETTO DI
INNOVAZIONE

IN COMUNE
Legalità

Anticorruzione,
trasparenza e
controlli

2018_PD_29PA Anticorruzione

2018_PD_29PT Trasparenza
Totale Azione

Totale Obiettivo
Totale Indirizzo

Totale CDR 694.200,00 100,00 %

Dirigente responsabile:  Levi Nicoletta
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Prodotto

2018_PD_2917 CONTRIBUTI RESTATE 2018 NEI QUARTIERI

Descrizione

Il cartellone di restate 2018 avrà un potenziamento sia in  termini di strategie che di
risorse disponibili.
L'intenzione è quella di attivare un bando che sappia selezionare all'interno delle realtà
associative di ispirazione culturale presenti in città quelle che sono in grado di
collaborare con l'amministrazione per la realizzazione di iniziative culturali di sicuro
valore all'interno dei quartieri. l'obiettivo è sviluppare un concept culturale che animi la
vita e la socialità di ville e frazioni della città, anche in stretta sinergia con i laboratori di
cittadinanza, sia in relazione ai temi che ai soggetti protagonisti e che possa
diffondere, anche al di fuori del perimetro del centro storico, una proposta culturale di
valore e a forte vocazione identitaria.
L'edizione del cartellone di Restate 2018 vedrà anche il coinvolgimento delle principali
istituzioni culturali della città.

Il Servizio provvede poi alla gestione delle attività amministrative e alle procedure
legate alla gestione delle attività in collaborazione che nel corso dell'anno, al di fuori
dei percorsi strutturati quali i Laboratori di cittadinanza o il Bando per la concessione
dei contributi, vedono coinvolto il Servizio insieme alle associazioni del territorio, con
esplicito riferimento a quelle attività che concorrono al raggiungimento degli obiettivi
del Prodotto "Qua_ Quartiere bene comune".

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Protagonismo

Azione Promozione della cittadinanza attiva
(protagonismo, responsabilità e beni comuni)

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_2917_1_1 n. eventi inseriti nel cartellone; > o uguale a 10
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_2917_1 Realizzare il progetto di cartellone del Restate 2018 nei quartieri
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 03528 Art.
00

CONCESSIONE
FABBRICATI E BENI  DI
PROPRIETA' COMUNALE
ASSEGNA TI SERVIZIO
POLITICHE PER IL P
ROTAGONISMO
RESPONSABILE E CEN
TRI SOCIALI  ===VEGG.
CAP U/22

10.000,00

Cap. 22547 Art.
00

CONTRIBUTI PER
VANTAGGIO ECONO
MICO DA CONCESSIONE
SPAZI E BE NI DI
PROPRIETA' COMUNALE
ASSE GNATI AL
SERVIZIO POLITICHE PE
R IL PROTAGONISMO
RESPONSABILE

10.000,00

Cap. 30491 Art.
00

CONTRIBUTI A
ENTI,ASSOCIAZIONI  E
ALTRI SOGGETTI PER
BANDO CI TTADINANZA
ATTIVA

138.000,00

Totale 10.000,00 148.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_2917_1 progettazione del cartellone Previsto 01/01/2018 30/03/2018

Nota:

2 2018_OB_2917_1 bando (redazione, pubblicazione, gestione e
valutazione delle candidature) Previsto 01/04/2018 30/05/2018

Nota:

3 2018_OB_2917_1 comunicazione e rendicontazione Previsto 15/05/2018 30/10/2018

Nota:

4 2018_OB_2917_1 gestione collaborazioni Previsto 01/01/0218 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Berni Francesco Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %

Levi Nicoletta Dirigente 6,00 %

Nasi Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Pederzoli Patrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 40,00 %

Pedroni Elena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Sansone Annalisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Villa Maria Teresa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 40,00 %
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2018_PD_2924 SVILUPPO DI CULTURA E COMPETENZE DIGITALI

Descrizione

Attraverso l'Assessorato ad agenda digitale, partecipazione e cura dei quartieri,
l'Amministrazione sta svolgendo una capillare attività per promuovere la dimensione
della smart city declinata, oltre che sul fronte dell'infrastrutturazione digitale e ICT,
anche e non in modo secondario sul fronte dell'innovazione sociale, nella duplice
accezione sia di erogazione di beni e servizi innovativi sia di valorizzazione ed
empowerment del capitale umano.
Tale visione intercetta diverse dimensioni operative già sviluppate dall'Ente o in corso
di maturazione, quali:
- quella della cultura digitale per rispondere ai bisogni digitali dei cittadini, promuovere
lo sviluppo dinamico delle competenze digitali, incentivare l'utilizzo consapevole delle
ICT, diffondere la cultura digitale e l'accesso ai servizi on line della P.A.;
- quella dell'e-democracy e dell'e-government per mettere imprese, cittadini e gruppi di
interesse nella condizione di poter avere attraverso gli open data una lettura delle
caratteristiche del territorio per poi interagire e contribuire al suo sviluppo;
- quella di presidio e coordinamento di processi relazionali di governance
interna-intersettoriale e di governance esterna rivolta ad intercettare tutti i possibili
stakeholders per la coprogettazione in funzione della fattibilità concreta delle iniziative;
- quella del monitoraggio delle politiche della smart city secondo parametri definiti in
funzione del progressivo miglioramento;
Per sistematizzare il quadro complesso delle iniziative che vedono, alle varie scale,
come comune denominatore l'argomento dell'innovazione sociale, si profilano diverse
azioni per la decodifica e lo sviluppo di un "sistema per l' innovazione sociale" a
Reggio Emilia:
- Progetto "Pane e Internet" per fornire sul territorio attività formative e servizi di
supporto specifici rivolti ai cittadini a rischio di esclusione, per combattere il divario di
conoscenza digitale ed il divario sociale. per promuovere e sostenere il coinvolgimento
dei giovani in qualità di attori per il trasferimento di competenze, per favorire la
massima condivisione e valorizzazione delle esperienze;
- progetto "Genitori connessi" per diffondere l'educazione ai diritti di cittadinanza
digitale dei ragazzi e degli adulti;
- progetto " A scuola di data journalism" per la formazione del pensiero critico nelle
giovani generazioni a partire dagli open data;
- altre iniziative di diffusione della conoscenza degli open data e dei data sets
comunali, celebrazione dell'open data day ed approfondimenti circa modalità di
pubblicazione ed utilizzo attraverso lo studio di un regolamento e la mappatura dei
data sets presenti nell'ente e non ancora pubblicati;
- sistematizzazione di un quadro operativo di azioni e referenti sotto il comune
denominatore della policy per l"innovazione sociale" attraverso l'intercettazione e la
mappatura delle progettualità in corso all'interno dell'ente.
- collaborazione nella progettazione ed organizzazione del festival After - futuri digitali:
conferenze, incontri e demo di ciò che è reso possibile grazie alla connettività a banda
ultra larga con relatori selezionati dal mondo dell'innovazione e delle politiche del
digitale e protagonisti del dibattito internazionale.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Città intelligente
Azione Sviluppo di cultura e competenze digitali

Prodotto
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_2924_1_1 Numero cittadini con alfabetizzazione di primo livello: >
o uguale a 274

Nota: indicatore DUP
M_2924_1_2 Eventi di cultura digitale: > o uguale a 2

Nota: indicatore DUP

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_2924_1 SVILUPPO DI CULTURA E COMPETENZE DIGITALI

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_2924_1
PROGETTAZIONE ED ORGANIZZAZIONE DI
CORSI DI FORMAZIONE AL DIGITALE PER
TUTTI I  CITTADINI

Previsto 02/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_2924_1 iniziative ed eventi di diffusione della cultura
digitale e della conoscenza degli open data Previsto 02/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_2924_1
inquadramento/posizionamento delle azioni di
policy di innovazione sociale attraverso mappatura
dei progetti in corso

Previsto 02/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_2924_1 coordinamento e coprogettazione intersettoriale Previsto 02/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_2924_1 coordinamento Laboratori di innovazione e
coprogettazione con stakeholders esterni Previsto 02/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 00430 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER AT TIVITA'
SERV.DECENTRAMENTO
SPO NSORIZZATE DA
PRIVATI RIL. IVA  SPESE
INERENTI SPONS.    == V
EGG. CAP/E 5768 ==

10.000,00

Cap. 05768 Art.
00

SPONSORIZZAZIONI DA
PRIVATI PE R LE
ATTIVITA' DEL SERVIZIO
DE CENTRAMENTO E
PARTECIPAZIONE (
RILEVANTE AI FINI IVA)
== VEG G. CAP/U 425 -
430 ==

10.000,00

Cap. 38105 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER AT TIVITA'
SMART CITY -
PROTAGONI SMO

33.500,00

Cap. 38108 Art.
00

CONTRIBUTI AD ISTITUTI
SCOLAST ICI PER
PROGETTO SMART CITY

6.500,00

Totale 10.000,00 50.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Levi Nicoletta Dirigente 7,00 %

Sansone Annalisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 70,00 %
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2018_PD_2928 PROGETTO SUL VOLONTARIATO CIVICO

Descrizione

Il progetto prevede un rilancio e un adeguamento normativo (in riferimento al nuovo
Codice del terzo Settore) per quanto riguarda il volontariato civico che, storicamente,
rappresenta una caratteristica distintiva della nostra comunità.
Già oggi centinaia di persone prestano la loro opera volontaria sia presso servizi
comunali sia presso organizzazioni del terzo settore, cooperative sociali e
organizzazioni di volontariato.
Il nuovo progetto si pone l'obiettivo, quindi, di sistematizzare questa realtà
adeguandola alle recenti disposizioni di legge e anche alle nuove esigenze sia del
terzo settore che del Comune, anche in relazione con i progetti gestiti all'interno di
Quartiere bene comune.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Protagonismo

Azione Promozione della cittadinanza attiva
(protagonismo, responsabilità e beni comuni)

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_2928_1_1 N. di volontari coinvolti nei progetti/servizi del Comune;
> o uguale a 100

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_2928_1 REDAZIONE E GESTIONE DI UN NUOVO PROGETTO DI VOLONTARIATO CIVICO

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_2928_1 Redazione e approvazione del progetto Previsto 01/01/2018 30/03/2018

Nota:

2 2018_OB_2928_1 Gestione del progetto Previsto 01/04/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_2928_1 Comunicazione e relazioni istituzionali di
governance Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 31840 Art.
00

PRESTAZIONI
VOLONTARIE IN ATTI
VITA'DI PUBBLICA
UTILITA' NEI  SERVIZI
COMUNALI SOGGETTE A
RI MBORSO

120.000,00

Totale 120.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Levi Nicoletta Dirigente 5,00 %

Monticelli Antonia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 100,00 %

Nasi Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Pederzoli Patrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Pedroni Elena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Villa Maria Teresa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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2018_PD_9507 CENTRI SOCIALI

Descrizione

Dal primo centro sociale, più di 30 anni fa, siamo oggi arrivati a contarne 27. Nel loro
complesso contano circa diecimila iscritti, centinaia di volontari che ne rendono
possibili le attività a favore della comunità.
Sono diffusi in modo capillare nell'intero territorio comunale e svolgono funzioni
aggregative e sociali fondamentali per la comunità.
In tutti questi anni l'Amministrazione è stata al fianco ai centri sociali, rispettandone
l'autonomia e cercando di favorire snodi di collaborazione. Proprio a tale scopo nel
2012 è stata istituita la Consulta dei Centri Sociali.
Negli ultimi anni, la consapevolezza della necessità di innovare questo rapporto – sia
per garantirne un buon funzionamento, sia perché la città, il contesto, sono cambiati –
ha portato l'Amministrazione a un rinnovato impegno per ripensare il ruolo dei Centri
sociali e per impostare un nuovo rapporto tra Comune e centri.
Nel 2015 il Comune ha perciò avviato un processo per la valorizzazione e il
rinnovamento dei centri sociali, che si è strutturato attraverso lo svolgimento di un
percorso di partecipazione tra gennaio e maggio 2015, per dibattere sul nuovo ruolo
che essi saranno chiamati a svolgere nei prossimi anni.
Da questo percorso di ascolto sono emerse delle "piste di lavoro", elaborate nei mesi
successivi in un programma di intervento sui Centri sociali, che fa perno su due aspetti
fondamentali: l'attivazione dei Centri all'interno dei Laboratori di cittadinanza, in modo
da riportarli ad essere infrastrutture di socialità per l'intera comunità, e la
"personalizzazione" delle Convenzioni, che diventeranno – oltre che lo strumento per
definire in modo dettagliato la relazione tra l'Amministrazione comunale e il Centro
sociale - lo specchio dell'effettivo ruolo dei Centri sul territorio.
Nel corso della prima metà del 2016 si è provveduto a definire nuove Linee guida per
le convezioni del Centri sociali, che hanno tenuto conto delle esigenze di
personalizzazione e di riconoscimento del nuovo ruolo che i Centri stessi stanno
assumendo nei Laboratori. Contemporaneamente è stata approvata con Delibera di
Consiglio Comunale una nuova Convenzione-tipo che sarà il modello per il rinnovo di
tutte le convenzioni.  Attività propedeutica a tale rinnovo, l'aggiornamento della stima
del valore catastale dell'immobile ceduto in gestione al Centro Sociale.
Si sta procedendo inoltre all'attivazione dei Centri nei laboratori di cittadinanza, con un
ruolo attivo e protagonista.
Si ribadisce il ruolo della Consulta dei Centri sociali quale strumento per rafforzare e
migliorare il coordinamento tra il Comune, i Centri e le associazioni nazionali di
riferimento.
Tra le finalità della Consulta: il rilancio e potenziamento dei rapporti istituzionali con
l'Amministrazione sia per ciò che attiene la convenzione e per l'utilizzo delle strutture,
che per quanto attiene le risorse; la programmazione delle priorità di manutenzione
straordinaria e qualificazione gestionale; l'attivazione di momenti di interlocuzione ed
integrazione con la rete dei servizi pubblici del Comune da un lato e dall'altro messa in
campo della capacità di porsi come referenti imprescindibili nelle nuove forme di
partecipazione dei cittadini alle scelte dell'Amministrazione alla luce anche
dell'innovazione normativa in atto.
Si conferma la decisione di convocare la Consulta 2 volte anche nel 2018, una a
maggio e l'altra a dicembre, a consuntivo dell'anno in corso.
Nel 2018 il lavoro con i Centri sociali si sposterà in modo significativo all'interno dei
Laboratori di cittadinanza, nei quali i Centri stessi svolgeranno un ruolo da protagonisti
sia in quanto promotori delle azioni progettuali che nella funzione di luoghi in grado di
ospitare attività; avranno inoltre un ruolo fondamentale nella diffusione della cultura
digitale, proseguendo anche nel 2018 la collaborazione al  progetto regionale "Pane e
internet", attivato nel 2017, finalizzato allo sviluppo delle competenze digitali dei

 cittadini.

Indirizzo Strategico di riferimento

Prodotto
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Indirizzo PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Protagonismo
Azione Valorizzazione dei centri sociali

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_9507_1_1 numero di progetti dei Centri Sociali all'interno dei
laboratori di cittadinanza 10

Nota:
M_9507_1_2 numero centri sociali gestiti 28

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_9507_1 Valorizzazione Centri sociali

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_9507_1
RINNOVO E PERSONALIZZAZIONE DELLE
CONVENZIONI IN SCADENZA E RIPRISTINO DI
QUELLE IN SOSPESO

Previsto 01/01/2018 30/06/2018

Nota:

2 2018_OB_9507_1 Convocazione Consulta in due momenti: maggio e
dicembre Previsto 01/05/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_9507_1 Progettazione e gestione Progetto regionale
"Pane e internet" nei centri sociali Previsto 01/02/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_9507_1
Collaborazioni con altri Servizi (ad es. Officina
Educativa per Campi gioco, LL.PP. per
manutenzioni, ecc.)

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_9507_1 Gestione delle relazioni fra Centri sociali e Orti Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Entrate
Investimenti

Spese
Correnti

Spese
Investimenti

Cap. 03528 Art.
00

CONCESSIONE
FABBRICATI E BENI  DI
PROPRIETA' COMUNALE
ASSEGNA TI SERVIZIO
POLITICHE PER IL P
ROTAGONISMO
RESPONSABILE E CEN
TRI SOCIALI  ===VEGG.
CAP U/22

50.000,00

Cap. 06282 Art.
00

PROVENTI DA CANONI
CONCESSIONE  CENTRI
SOCIALI (RILEVANTE AI
FINI IVA)

90.000,00

Cap. 09751 Art.
06

CONTRIBUTO PER
LAVORI DI MANUT
ENZIONE
STRAORDINARIA CENTRI
S OCIALI
      == VEGG. CAP. 40
175/6 ==

50.000,00

Cap. 22547 Art.
00

CONTRIBUTI PER
VANTAGGIO ECONO
MICO DA CONCESSIONE
SPAZI E BE NI DI
PROPRIETA' COMUNALE
ASSE GNATI AL
SERVIZIO POLITICHE PE
R IL PROTAGONISMO
RESPONSABILE

50.000,00

Cap. 40175 Art.
17

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA CEN
TRI SOCIALI - QUOTA
FINANZIATA  DA CENTRI
SOCIALI
      == V EGG. CAP. E
9751/6 ==

50.000,00

Totale 140.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Castiglioni Vilma Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 80,00 %

Levi Nicoletta Dirigente 2,00 %

Milazzo Sebastiano Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Nasi Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Pedroni Elena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %
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Prodotto Prioritario

2018_PD_290N OLTRE LE CIRCOSCRIZIONI- QUA QUARTIERE BENE
COMUNE

Descrizione

Gli obiettivi di promozione della cittadinanza attiva e di valorizzazione del capitale
umano della città - così dinamicamente rappresentato dalla ricca rete di volontariato ed
associazionismo che anima il nostro territorio - vengono perseguiti attraverso il
progetto "Qua, il quartiere bene comune" .
Tale progetto, a partire dall'esigenza di individuare una nuova organizzazione dei
servizi decentrati sul territorio a seguito della chiusura per legge delle circoscrizioni
(D.Lgs. n. 2 del 25 gennaio 2010), si pone tra le priorità quella di "mettere in atto un
nuovo patto con la cittadinanza sul tema della partecipazione alle decisioni pubbliche e
sui modi in cui l'Amministrazione si confronta con gli stakeholders del territorio per
presentare progetti o raccogliere suggerimenti e istanze (…)" [Programma di Governo].

Il concetto di una nuova governance di prossimità implica una revisione dei modi su cui
fino ad oggi si sono fondate la relazione tra Comune e cittadini nel territorio, attraverso
la definizione di nuove modalità di lavoro e collaborazione con i cittadini, con il duplice
obiettivo di potenziare la presenza dell'amministrazione sul territorio e di diffondere
servizi e funzioni anche attraverso il protagonismo dei cittadini.

Pratiche di engagement sono quindi fondamentali perché si formino città e comunità
"intelligenti", e devono essere finalizzate non solo all'"ascolto" ma anche a garantire
adeguati strumenti di empowerment della comunità: perché la collettività diventi
sempre più proattiva e consapevole nei processi di governo del proprio territorio, è
necessario che venga "accompagnata" a una cultura della partecipazione e acquisisca
idonei strumenti cognitivi e operativi per mettersi in gioco direttamente, in una logica di
co-responsabilizzazione.

Per raggiungere tali obiettivi è stata messa a punto una metodologia di lavoro – il
Laboratorio di cittadinanza - strutturata su base territoriale (19 ambiti omogenei che
accorpano quartieri e frazioni) e sulla figura dell'architetto di quartiere, in quanto
attivatore dei processi di engagement ed empowerment.
In questa fase sono attivi 8 architetti di quartiere – responsabili della conduzione e
dell'esito dei Laboratori.
Il lavoro dell'architetto di quartiere si concretizza nei Laboratori di cittadinanza che
rappresentano il processo di ingaggio, condivisione e contrattazione con gli
stakeholders e le associazioni del territorio. Il processo dei laboratori è stato codificato
all'interno del "Regolamento dei laboratori di cittadinanza", approvato dal Consiglio
Comunale il 21 dicembre 2015 e revisionato per poi essere di nuovo approvato dal
Consiglio Comunale in data 11 dicembre 2017.
L'output dei laboratori è l'Accordo di cittadinanza, ovvero un accordo sottoscritto
dall'Amministrazione comunale, dalle associazioni e dai cittadini singoli e associati, che
hanno partecipato al Laboratorio di cittadinanza, in cui tutti i soggetti assumono
reciproci impegni per raggiungere obiettivi comuni e condivisi attraverso l'attuazione di
precisi e concreti progetti di cura della città e cura della comunità.
Nel 2015 si sono svolti e conclusi 4 laboratori di cittadinanza, contenenti 29 progetti
che sono stati attuati attraverso il coordinamento dei firmatari e il supporto continuo
durante l'attuazione.
Nel 2016 si sono svolti ulteriori 4 Laboratori e altrettanti Accordi di cittadinanza:
Gavasseto - Sabbione, Buco del Signore – Pappagnocca – Rosta Nuova, Gavassa –
Massenzatico – Pratofontana, Pieve Modolena – Carrozzone e Buon Pastore - San
Pellegrino – Crocetta – Migliolungo – Belvedere – Baragalla.
Nel 2017 è invece stato attivato il rinnovo di 5 laboratori (Cella, Cadè Gaida – Villa
Sesso – Masone, Marmirolo, Roncadella, Castellazzo a cui sono state annesse le
frazioni di Bagno e Corticella – Rivalta, Coviolo – Gavassa, Massenzatico,
Pratofontana) oltre all'avvio dei nuovi Laboratori di Canali, Fogliano - San Prospero,

Prodotto Prioritario
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Tondo, Gardenia - Regina Pacis,

 Bell'Albero, Orologio, Roncina - San Maurizio, Villaggio Stranieri, Bazzarola – Cavazzoli,
Roncocesi.
Nel 2018 si prevede di avviare invece il rinnovo di 4 laboratori (Rosta Nuova, Buco del
Signore, Pappagnocca - Gavasseto, Sabbione – Pieve Modolena, Carrozzone – Buon
Pastore, San Pellegrino, Crocetta, Migliolungo, Belvedere, Baragalla) e di concludere il ciclo
previsto con l'attivazione dei laboratori di Codemondo, San Bartolomeo – Ospizio, Mirabello
– Santa Croce, Tribunale, Mancasale. Si prevede di concludere entro dicembre 2018 sia lo
svolgimento dei progetti attivati nel 2017 che quelli attivati nel 2018.
A ciò si aggiunge l'impegno della partecipazione attiva del Servizio alla progettazione e
gestione dei Laboratori di partecipazione del progetto per la valorizzazione del Ducato
Estense, che verranno avviati durante l'anno 2018.
Alcuni tematismi (i Centri sociali, gli orti urbani) vengono gestiti sia in ottica di rete, sia
gestiti in modo puntuale nei singoli laboratori.

In continuità con quanto fatto nel 2017 si mantengono diverse linee di attività, convergenti
verso il potenziamento e il posizionamento strategico del progetto nell'ambito della
realizzazione del programma di mandato.

Tali azioni di consolidamento si strutturano secondo diverse strategie d'azione:
1. l'approccio alla pianificazione strategica: è utile immaginare un salto di qualità nel respiro
temporale e progettuale relativamente al dialogo pubblico/privato che avviene nei quartieri
della città
2. la realizzazione di un portale del progetto che possa costruire le condizioni per una
economia della comunità (vedi Progetto "Portale dell'associazionismo")
3. la continuazione dell'intervento sui quartieri tramite la nuova scala dei Laboratori Urbani
(vedi Progetto "Laboratorio urbano: Parco Nilde Iotti");
4. il consolidamento delle azioni di rinforzo dello storytelling avviato con il blog QUADERNO
e delle azioni di rinforzo delle attività social attraverso attività redazionale garantita day by
day dagli stessi architetti di quartiere nelle loro azioni di ingaggio e relazione con le
comunità territoriali.

Per garantire la massima trasparenza e misurabilità degli impatti reali dei progetti, verrà
mantenuta inoltre l'azione di Accountability del progetto, intesa come complesso di misure
che garantisce la massima tendenziale trasparenza, universalità e razionalità dell'azione del
Progetto QUA, QUArtiere bene comune. Sono stati individuati degli indicatori che
permettano di valutare i progetti sia in rapporto agli obiettivi che perseguono (valutazione di
impatto) sia in rapporto alle effettive efficienza ed efficacia (valutazione di processo).

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Protagonismo

Azione Promozione della cittadinanza attiva
(protagonismo, responsabilità e beni comuni)

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_290N_1_1 numero di laboratori attivati nel 2018 7

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_290N_1 Attivazione dei laboratori di cittadinanza in tutti i quartieri previsti e gestione delle
progettualità in corso
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

Nota:

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_290N_2_1 n. indicatori dell'Accountability monitorati; > o uguale a 10
Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_290N_2 Monitoraggio della qualità del Prodotto in coerenza con gli indicatori
dell'Accountability
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_290N_1

Processo dei Laboratori di cittadinanza di Rosta
Nuova, Buco del Signore, Pappagnocca -
Gavasseto, Sabbione - Pieve Modolena,
Carrozzone - Buon Pastore, San Pellegrino,
Crocetta, Migliolungo, Belvedere, Baragalla -
Codemondo, San Bartolomeo - Ospizio, Mir

Previsto 01/01/2018 31/03/2018

Nota:

2 2018_OB_290N_1

Gestione ed attuazione degli accordi firmati nel
2017 e dei nuovi firmati nell'anno 2018 (Rosta
Nuova, Buco del Signore, Pappagnocca -
Gavasseto, Sabbione – Pieve Modolena,
Carrozzone – Buon Pastore, San Pellegrino,
Crocetta, Migliolungo, Belvedere, Barag

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_290N_1 Comunicazione del progetto Previsto 01/01/2018 31/03/2018

Nota:

4 2018_OB_290N_1 Aggiornamento quadro conoscitivo e gestione
database, gestionale progetti Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_290N_1 Gestione delle interdipendenze con le
infrastrutturazioni dei Centri Sociali Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

6 2018_OB_290N_1 Gestione delle interdipendenze con l'infrastruttura
parchi urbani Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

7 2018_OB_290N_1
Collaborazione con la Fondazione E35 per la
candidatura di progetti nati dai laboratori di
cittadinanza a Bandi/Progetti europei

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

8 2018_OB_290N_2 Accountability: aggiornamento e gestione dello
strumento in progress Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

9 2018_OB_290N_2 Accountability: valutazione degli indicatori e
pubblicazione Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

10 2018_OB_290N_2 Accountability: promozione dei dati Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Entrate
Investimenti

Spese
Correnti

Spese
Investimenti

Cap. 00420 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO E CORS I DI
FORMAZIONE PER SERV.
DECE NTRAMENTO E
PARTECIPAZIONE

41.000,00

Cap. 00420 Art.
01

INCARICHI PROF.LI PER
POLITICH E PER IL
PROTAGONISMO
RESPONSA BILE E LA
CITTA' INTELLIGENTE"

20.000,00

Cap. 00424 Art.
00

ACQUISTO BENI DI
CONSUMO PER F
UNZIONAMENTO
SERV.DECENTRAMEN
TO E PARTECIPAZIONE

1.200,00

Cap. 00425 Art.
00

ACQUISTO BENI DI
CONSUMO PER A
TTIVITA' SERV.
DECENTRAMENTO S
PONSORIZZATE DA
PRIVATI (RIL.I VA SPESE
INERENTI SPONS)    ==
VEGG. CAP/E 5768==

1.000,00

Cap. 00426 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR
OGETTI DI
PARTECIPAZIONE FINAN
ZIATI DALLA REGIONE
      ==V EGG. CAP. E 3962
==

11.200,00

Cap. 00430 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER AT TIVITA'
SERV.DECENTRAMENTO
SPO NSORIZZATE DA
PRIVATI RIL. IVA  SPESE
INERENTI SPONS.    == V
EGG. CAP/E 5768 ==

19.000,00

Cap. 00580 Art.
00

EROGAZIONE AD ENTI
ED ASSOCIAZ IONI PER
PROGETTI DI PARTECIPA
ZIONE

126.500,00

Cap. 03528 Art.
00

CONCESSIONE
FABBRICATI E BENI  DI
PROPRIETA' COMUNALE
ASSEGNA TI SERVIZIO
POLITICHE PER IL P
ROTAGONISMO
RESPONSABILE E CEN
TRI SOCIALI  ===VEGG.
CAP U/22

3.000,00

Cap. 03962 Art.
00

CONTRIBUTI REGIONALI
PER ATTIV ITA' DEL
SERVIZIO
PROTAGONISMO
  == VEGG. CAP/U 426  ==

11.200,00
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Cap. 05768 Art.
00

SPONSORIZZAZIONI DA
PRIVATI PE R LE
ATTIVITA' DEL SERVIZIO
DE CENTRAMENTO E
PARTECIPAZIONE (
RILEVANTE AI FINI IVA)
== VEG G. CAP/U 425 -
430 ==

20.000,00

Cap. 06282 Art.
01

PROVENTI DA CANONI
CONCESSIONE  BENI IN
DISPONIBILITA' AL SER
VIZIO "POLITICHE PER IL
PROTAG ONISMO
RESPONSABILE"

1.000,00

Cap. 09776 Art.
03

DONAZIONE DA PRIVATI
E ASSOCIA ZIONI DI DAE
DEFIBRILLATORI ES
TERNI  valorizzazione
patrimon iale
Vegg.CAP.U.40174 art.3

10.000,00

Cap. 09776 Art.
04

DONAZIONE DA PRIVATI
E ASSOCIA ZIONI DI
ARREDI E
ATTREZZATURE
INFORMATICHE
valorizzazione p
atrimoniale
Vegg.CAP.U.40174 a rt.3

1.000,00

Cap. 22547 Art.
00

CONTRIBUTI PER
VANTAGGIO ECONO
MICO DA CONCESSIONE
SPAZI E BE NI DI
PROPRIETA' COMUNALE
ASSE GNATI AL
SERVIZIO POLITICHE PE
R IL PROTAGONISMO
RESPONSABILE

3.000,00

Cap. 40174 Art.
01

ACQUISIZIONE DI
DEFIBRILLATOR I PER I
QUARTIERI E LA SOCIALI
TA' valorizzazione
patrimonial e di
DONAZIONI DI PRIVATI E
AS SOCIAZIONI (VEGG.
CAP. E.9776/

10.000,00

Cap. 40174 Art.
02

ACQUISIZIONE DI
ATTREZZATURE
INFORMATICHE PER I
QUARTIERI   DONAZIONI
Da PRIVATI E ASSOCIA
ZIONI valorizzazione
patrimoni ale (VEGG.
CAP. E.9776/4)

1.000,00

Totale 35.200,00 11.000,00 222.900,00 11.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Angioletti Marco Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 95,00 %

Berni Francesco Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 50,00 %

Bizzarri Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 65,00 %

Bonvicini Graziana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 95,00 %

Castiglioni Vilma Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Incerti Massimini Giulia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 50,00 %

Levi Nicoletta Dirigente 16,00 %

Milazzo Sebastiano Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 85,00 %

Nasi Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 50,00 %

Pederzoli Patrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 40,00 %

Pedroni Elena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 50,00 %

Sansone Annalisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Tamagnini Paolo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 95,00 %

Villa Maria Teresa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 40,00 %
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2018_PD_29PA Anticorruzione

Descrizione

La legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalità nella pubblica amministrazione" disciplina e riordina la normativa in
materia di lotta alla corruzione nella PA, in attuazione delle Convenzioni internazionali
contro la corruzione.
La legge 190 introduce una serie di misure organizzative e di strumenti che
interessano sia il livello nazionale che quello locale per prevenire fenomeni corruttivi
nella Pubblica Amministrazione.

A livello locale, la legge prevede che le pubbliche amministrazioni individuino un
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza amministrativa,
che di norma coincide con il segretario comunale.

Tra i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione, vi è quello di
predisporre il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione che deve essere
adottato annualmente dalla Giunta Comunale.
Quanto previsto dal Piano anticorruzione deve trovare un preciso riscontro negli
obiettivi organizzativi dell' Amministrazione ed in particolare gli obiettivi individuati nel
Piano per i Dirigenti in merito all'attuazione delle misure di prevenzione o delle azioni
propedeutiche e i relativi indicatori devono essere collegati agli obiettivi inseriti per gli
stessi soggetti nel piano delle performance.
L'attuazione delle misure previste nel Piano anticorruzione diviene uno degli elementi
di valutazione del dirigente e del personale non dirigenziale.
Il monitoraggio sull'attuazione delle misure anticorruzione previste dal Piano viene
richiesto dal RPTC semestralmente a tutti i dirigenti dell'Ente
In sede di monitoraggio il responsabile anticorruzione verifica l'efficacia delle misure
adottate e il rispetto della tempistica degli interventi. A seguito del monitoraggio il
RESPONSABILE ANTICORRUZIONE può proporre di apportare adeguamenti al
Piano.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_29PA_1_1 % di attuazione delle misure previste dal Piano
Anticorruzione in vigore* 90

Nota: *Il dato si evince dalle schede di monitoraggio e dalle rilevazioni
EFFETTUATE dal RPCT.

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_29PA_1 Rispetto delle misure previste dal Piano anticorruzione in vigore
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_29PA_2_1 Giorni entro cui effettuare il monitoraggio (da richiesta
del RPCT) 15

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_29PA_2 Effettuare il monitoraggio anticorruzione secondo la tempistica prevista nel PTPC in
relazione alle specifiche misure anticorruzione

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Levi Nicoletta Dirigente 1,00 %
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2018_PD_29PT Trasparenza

Descrizione

Il Piano Anticorruzione contiene, in apposita sezione, il sistema organizzato degli
adempimenti di trasparenza (Piano per la trasparenza) nel quale sono indicati, con
chiarezza, le azioni, i flussi informativi attivati o da attivare per dare attuazione agli
obblighi generali di pubblicazione di cui al d.lgs. n. 33/ 2013 e alle misure di
trasparenza individuate come misure di specifica prevenzione della corruzione.
Dal Piano per la trasparenza risultano gli obblighi di comunicazione/pubblicazione
ricadenti sui singoli uffici, con la connessa chiara individuazione delle responsabilità
dei dirigenti  preposti, nonché i poteri riconosciuti al Responsabile della trasparenza,
coincidente con il Responsabile anticorruzione, al fine di ottenere il rispetto di tali
obblighi.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_29PT_1_1 % di rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dal
Piano PER la trasparenza in vigore* 90

Nota: Il dato deve essere coerente con il report di monitoraggio del RPCT.

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_29PT_1 Rispetto delle misure previste dal Piano PER la trasparenza in vigore

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Levi Nicoletta Dirigente 1,00 %
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2018_PG_290Q LABORATORIO APERTO CHIOSTRI DI SAN PIETRO_
REGIONE POR FESR

Descrizione

Dopo la fase di partecipazione della città alla definizione della mission e del modello
organizzativo del futuro Laboratorio aperto, conseguita attraverso il progetto
CollaboratorioReggio svoltosi in città da settembre 2016 a marzo 2017, nel corso del
2018 si rende necessario realizzare azioni propedeutiche all'implementazione del
disegno strategico dei Chiostri di San Pietro, con particolare riferimento alle politiche e
azioni di innovazione sociale già in essere e relative ai progetti realizzati all'interno del
framework quartiere bene comune.

Come individuato anche dalla scheda progetto approvata dalla Regione
Emilia-Romagna, nell'ambito del POR FESR asse 6, si tratterà in particolare di
implementare azioni  per:

1. validare le caratteristiche distintive della policy di innovazione sociale che si sta
sperimentando a Reggio Emilia attraverso le pratiche condivise sperimentate nei
quartieri della città grazie ai Laboratori di cittadinanza, così da consentire,
successivamente, all'adeguamento delle condizioni istituzionali e regolamentari.

2. validare i processi di ingaggio e di open innovation, oggi sperimentati nella policy
Quartiere bene comune, e di validare il toolkit, anche tecnologico, con cui già oggi
pubblico e privato interagiscono innovando processi e servizi per la comunità. In
particolare sarà importante implementare quelle innovazioni tecnologiche (ambiente
web e app correlate) che potranno garantire migliori perfomance e capacità di
attrazione ai progetti e ai prtagonisti dell'innovazione sociale a Reggio Emilia e
lavorare nella direzione della costruzione di notorietà e posizionamento ai Chiostri di
San Pietro, sia come bene architetonico e landmark di Reggio Emilia, sia come hub
dell'innovazione sociale del nostro territorio.

3. validare e prototipare, in una logica di produzione di valore sociale e di innovazione
delle politiche pubbliche, anche a scala urbana, quelle sperimentazioni che già oggi,
nei quartieri della città, assumono particolare rilevanza per il grado di innovazione
sociale, organizzativa e di processo/prodotto già realizzato nella loro attuale
dimensione territoriale di quartiere.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Protagonismo
Azione Open Innovation a supporto dell'innovazione sociale

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_290Q_1_1 N. di progetti nei quartieri su cui costruire i prototipi di
innovazione sociale 1

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_290Q_1 REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PROPEDEUTICHE ALL'ATTIVAZIONE DEL
LABORATORIO APERTO AI CHIOSTRI DI SAN PIETRO
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

Nota:

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_290Q_1 Definizione della strategia d'azione Previsto 01/01/2018 30/03/2018

Nota:

2 2018_OB_290Q_1 Implementazione delle azioni Previsto 01/04/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_290Q_1 definizione dei bisogni e delle funzioni del portale
e condivisione interna Previsto 01/01/2018 28/02/2018

Nota: in collaborazione con il CED e il Servizio Comunicazione

4 2018_OB_290Q_1 definizione die bisogni e delle funzioni del portale
e condivisione esterna Previsto 01/01/2018 28/02/2018

Nota: in collaborazione con il CED e il Servizio Comunicazione

5 2018_OB_290Q_1
definizione del capitolato di gara e gestione della
gara per l'individuazione del fornitore;
realizzazione del portale in back

Previsto 01/02/2018 30/04/2018

Nota: in collaborazione con il CED e il Servizio Comunicazione

6 2018_OB_290Q_1 messa on line e gestione della redazione Previsto 01/05/2018 31/12/2018

Nota: in collaborazione con il CED e il Servizio Comunicazione
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Angioletti Marco Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Berni Francesco Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %

Bizzarri Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Bonvicini Graziana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Incerti Massimini Giulia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Levi Nicoletta Dirigente 10,00 %

Milazzo Sebastiano Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Nasi Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Pederzoli Patrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Pedroni Elena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Tamagnini Paolo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Villa Maria Teresa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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2018_PG_2929 DUCATO ESTENSE

Descrizione

Il progetto di Ducato estense prevede la realizzazione di percorsi di partecipazione e
co-design di soluzioni progettuali relative ai beni estensi, in particolare Reggia di
Rivalta e Mauriziano, in coerenza con gli obiettivi di promozione del territorio reggiano
e del Ducato Estenso cosiì come individuato dal Ministero dei beni Culturali,
finanziatore del progetto di sistema che coinvolge, oltre al nostro territorio, anche le
province di Modena e Ferrara e la Garfagnana.

I percorsi di partecipazione, che saranno attivati nei territori e quartieri interessati
dall'azione progettuale, si pongono i seguenti obiettivi:
' Rinnovare la partecipazione dei cittadini attorno al progetto di recupero dei beni
' Riattivare e sperimentare il coinvolgimento di soggetti potenzialmente interessati
(anche in
   termini imprenditoriali) al recupero ed eventuale gestione dei beni
' Riconcepire in maniera aperta e multi-scala i possibili progetti
' Generare delle idee di attività sviluppabili e potenzialmente in grado di:
   - diventare delle soluzioni immediatamente utilizzabili per costruire bandi e future
     attività di impresa;
   - essere integrate in un piano servizi più ampio.

Il progetto prevede un coinvolgimento del gruppo degli architetti di quartiere sia in
termini di formazione, da parte del consulente che gestirà il coordinamento e la
supervisione dell'intervento, sia in termini di azione concreta nella gestione di quota
parte dei processi di partecipazione.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Protagonismo

Azione Promozione della cittadinanza attiva
(protagonismo, responsabilità e beni comuni)

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_2929_1_1 n. processi partecipativi; > o uguale a 2
Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_2929_1 Definizione delle ipotesi progettuali per il Ducato Estense secondo modalità
partecipate e i principi del co-design dei servizi
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_2929_1 Ascolto generativo Previsto 15/03/2018 15/05/2018

Nota:

2 2018_OB_2929_1 Formazione Previsto 01/10/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_2929_1 Processi partecipativi Previsto 15/05/2018 31/10/2018

Nota:

4 2018_OB_2929_1 Rilascio degli output, valutazione, modellizzazione Previsto 01/11/2018 31/12/2018

Nota: la fase potrebbe protrarsi fino a febbraio 2019

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bizzarri Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

Incerti Massimini Giulia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Levi Nicoletta Dirigente 5,00 %
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Progetto

2018_PG_2927 Laboratorio urbano "Parco Nilde Iotti"

Descrizione

L'obiettivo generale del progetto è la valorizzazione del Parco Nilde Iotti come luogo
urbano multifunzionale, animato e vissuto dai suoi abitanti attraverso la costruzione di
un'identità condivisa basata sulle specifiche vocazioni del contesto e sulla
collaborazione con i cittadini. L'idea di Parco condiviso e vissuto si articola attraverso
la definizione di una visione di lungo periodo declinata in assi strategici su cui
impostare le singole progettualità emerse nel Laboratorio urbano così come emerse
nel corso del 2017, nella prima fase del tavolo di progettazione per la riqualificazione
del Parco.   L'implementazione della visione futura del Parco si dovrà sviluppare, nel
corso del 2018, sulla base dei quattro assi strategici individuati dal percorso
partecipativo e cioè :
Asse 1) Il Parco come spazio multifunzionale Il Parco rappresenta il baricentro urbano
che lega quattro quartieri della parte occidentale della città con quasi 19 mila abitanti
complessivi che potrebbero trovare una gamma diversificata di spazi dedicati
all'agricoltura urbana, al giardinaggio, al gioco all'aria aperta, alla natura garantendo al
contempo un presidio sociale quotidiano.
Asse 2) Il Parco come Laboratorio di conoscenza Il Parco è un grande serbatoio per la
biodiversità urbana ricco di peculiarità ambientali e paesaggistiche che qualificano
questo luogo come laboratorio di conoscenza a cielo aperto per 17 attività ludiche e
didattiche. A questo si aggiunge anche il patrimonio storico e culturali del Parco legato
al suo passato - come nel caso della villa Terrachini - e al presente come nel caso
della Collezione di Arte contemporanea della Fondazione Maramotti.
Asse 3) Il Parco come spazio accessibile Il Parco rappresenta una piazza verde
altamente accessibile che mette in relazione le componenti ecologiche, funzionali e
insediative dei Quartieri di Orologio, Roncina, Regina Pacis e Pieve Modolena. Il suo
tessuto è innervato da percorsi ciclo-pedonali da innestare con luoghi di sosta per
attività ludiche e ricreative accessibili a tutti.
Asse 4) Il Parco come polarità culturale e sportiva Il Parco rappresenta una delle aree
verdi urbane più significative di Reggio Emilia per dimensione e spazi dove poter
sviluppare iniziative culturali, sportive e ricreative che mettono insieme la scala di
quartiere con quella della città. Le azioni operative per ciascun asse strategico sono
definite nelle singole schede progettuali raccolte nell'Allegato I del presente Accordo.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Protagonismo

Azione Promozione della cittadinanza attiva
(protagonismo, responsabilità e beni comuni)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_2927_1 Costruzione di iniziative e progetti condivisi per la valorizzazione e rigenerazione del
Parco
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_2927_1_1 Numero di progetti di Parco Nilde Iotti da realizzare 2
Nota:

Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 00420 Art.
01

INCARICHI PROF.LI PER
POLITICH E PER IL
PROTAGONISMO
RESPONSA BILE E LA
CITTA' INTELLIGENTE"

15.000,00

Cap. 00580 Art.
00

EROGAZIONE AD ENTI
ED ASSOCIAZ IONI PER
PROGETTI DI PARTECIPA
ZIONE

20.000,00

Totale 35.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_2927_1

supporto agli attori coinvolti nella programmazione
delle azioni previste nei progetti attuativi previsti
dall'Accordo di cittadinanza;
sviluppo programma di lavoro per le fasi
successive di attuazione dei progetti;
organizzazione e partecipazione ai ta

Previsto 01/01/2018 30/09/2018

Nota:

2 2018_OB_2927_1
supporto agli attori coinvolti nella realizzazione
finale delle azioni previste nei progetti attuativi;
rendicontazione e monitoraggio finale dei progetti
conclusi entro dicembre 2018.

Previsto 01/10/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Berni Francesco Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Farne' Elena Incarico professionale 100,00 %
Levi Nicoletta Dirigente 2,00 %

Nasi Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Pederzoli Patrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Pedroni Elena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Villa Maria Teresa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

32



33



2018_PG_2930 SOCIAL COHESION DAYS

Descrizione

Per l'anno 2018 si prevede di collaborare, in continuità con quanto già avvenuto nel
2017, con il format "Social Cohesion Days", Festival internazionale della coesione
sociale nato da una comunità di soggetti pubblici e privati con la finalità aprire e nutrire
il dibattito sulla coesione sociale, proporre nuove linee di intervento e nuovi modelli di
politiche e azioni per il benessere sociale oltre a raccogliere storie, idee, punti di vista
della società civile.
Questa collaborazione diverrà occasione per conferire visibilità a livello locale e
nazionale non solo al progetto Qua_Quartiere Comune, così come avvenuto lo scorso
anno, ma potenzialmente ad ogni iniziativa o progettualità attiva all'interno
dell'amministrazione comunale in linea con il tema prescelto che si vorrà far rientrare
nel palinsesto del Festival.
Nello specifico, in merito al progetto Qua_Quartiere bene comune, costituirà
opportunità di promozione e narrazione dell'impegno di quella quota di protagonismo
attivo cittadino che interagisce con il progetto stesso e di scambio di buone pratiche
oltre che di confronto costruttivo.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Protagonismo

Azione Promozione della cittadinanza attiva
(protagonismo, responsabilità e beni comuni)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_2930_1_1 N. eventi realizzati dal Comune di Reggio Emilia
all'interno del Progetto ufficiale; > o uguale a 2

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_2930_1 Azione di posizionamento locale e nazionale del progetto QUA_Quartiere bene
comune
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 00420 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO E CORS I DI
FORMAZIONE PER SERV.
DECE NTRAMENTO E
PARTECIPAZIONE

7.000,00

Cap. 00424 Art.
00

ACQUISTO BENI DI
CONSUMO PER F
UNZIONAMENTO
SERV.DECENTRAMEN
TO E PARTECIPAZIONE

300,00

Totale 7.300,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_2930_1 Progettazione condivisa con gli organizzatori del
Festival del palinsesto 2018 Previsto 01/01/2018 30/04/2018

Nota:

2 2018_OB_2930_1
Condivisione delle strategie di costruzione del
palinsesto e dei suoi contenuti all'interno
dell'amministrazione comunale

Previsto 01/01/2018 30/04/2018

Nota:

3 2018_OB_2930_1 Supporto alla realizzazione e gestione del
palinsesto Previsto 01/05/2018 31/05/2018

Nota:

4 2018_OB_2930_1 Rendicontazione dei risultati raggiunti in
condivisione con gli organizzatori del Festival Previsto 01/06/2018 30/06/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Incerti Massimini Giulia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Levi Nicoletta Dirigente 5,00 %

Nasi Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Pederzoli Patrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Pedroni Elena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Villa Maria Teresa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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66 - RIGENERAZIONE E QUALITA' URBANA

Indirizzo Obiettivo Azione Codice Progetto Progetto Budget

% di
assorbim

ento
risorse

finanziari
e

PROGETTO DI
CITTADINANZA

:
LA CITTA'

PARTECIPATA,
SICURA E

INTELLIGENTE

Sicurezza Presidio del
territorio

2018_PG_6643
Coordinamento della
Commissione Comunale di
vigilanza Pubblici Spettacoli

S_06801 Demolizione opere abusive 80.000,00 3,89 %

Totale Azione 80.000,00 3,89 %

Totale Obiettivo 80.000,00

Totale Indirizzo 80.000,00

PROGETTO DI
INNOVAZIONE

IN COMUNE

Funzionamento
dell'ente

Politiche
istituzionali e di
genere

2018_PD_6607

Gestione attività amministrativa
del Servizio e supporto per
analisi,
istruttorie,progetti,convenzioni,ac
cordi, atti e provv. inerenti titoli
abilitativi edilizi. Gestione
incarichi, prestazioni di servizio,
per svolgimento attività tecniche.

10.020,00 0,49 %

2018_PD_6630

Gestione dei procedimenti di
contabilità del Servizio per
riscossioni, pagamenti,
rateizzazioni  e provvedimenti
conseguenti all'applicazione del
contributo di costruzione.

Totale Azione 10.020,00 0,49 %

Totale Obiettivo 10.020,00

Legalità
Anticorruzione,
trasparenza e
controlli

2018_PD_66PA Anticorruzione

2018_PD_66PT Trasparenza
Totale Azione

Totale Obiettivo

Tecnologie per
l'innovazione

Semplificazione
amministrativa

2018_PD_6642
Protocollo informatico e
dematerializzazione documentale
edilizia

2018_PG_6637

Utilizzare la piattaforma SIEDER
della Regione Emilia Romagna
per l'invio on line delle pratiche
edilizie da parte dei professionisti
e acquisizione dei dati.

Totale Azione
Totale Obiettivo
Totale Indirizzo 10.020,00

Dirigente responsabile:  Iori Elisa
Dirigente responsabile:  Pecorini Daniele
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PROGETTO DI
SVILUPPO

ECONOMICO:
LA CITTA'

INTERNAZION
ALE

DELL'INNOVAZ
IONE E DELLA
CREATIVITA'

Infrastrutture
Infrastrutture per
la manifattura
(Industriale e
artigianale)

2018_PG_6131

Azioni di rigenerazione dell'area
produttiva del Villaggio Industriale
Crostolo come già fatto per
l'APEA di Mancasale per attivare
interventi di qualificazione
produttiva delle aziende
insediate.

Totale Azione
Totale Obiettivo
Totale Indirizzo

PROGETTO DI
TERRITORIO:

LA CITTA'
SOSTENIBILE
E DI QUALITA'

Rigenerazione
urbana

Qualità del
progetto urbano
ed edilizio

2018_PD_6102

Gestione e aggiornamento degli
strumenti urbanistici vigenti
Rilascio dei pareri e conformità
urbanistiche e ambientali.
Attività di Pianificazione
Ambientale.

8.000,00 0,39 %

2018_PD_6106

Gestione iter amministrativo per l'
approvazione dei piani urbanistici
attuativi d'iniziativa pubblica o
privata , loro varianti  e dei  PRU
e relative convenzioni così come
rassegnati dal Rigenerazione e
Qualità Urbana.

2018_PD_6121

Istruttoria tecnica dei Piani
Urbanistici Attuativi e Programmi
di Riqualificazione Urbana, di
iniziativa privata e pubblica, e loro
varianti .

2018_PD_6602
Rilascio  e verifica di conformità
dei  Titoli abilitativi in materia di
edilizia

1.528.822,35 74,34 %

2018_PD_6608
Numerazione civica interna ed
esterna degli immobili e
denominazione aree

2018_PD_6613

Attività di controllo delle
segnalazioni ricevute in ordine
alla qualità dell'abitare in
sicurezza all'interno delle
strutture cittadine come sancito
dalla normativa tecnica sugli
impianti.

10.000,00 0,49 %

2018_PD_6614 Applicazione L.R.19/08 norme
antisismiche 47.400,00 2,30 %

2018_PD_6615 Sicurezza impianti, contenimento
energetico e ascensori

2018_PD_6622 Autorizzazione all'apertura o alla
modifica di accessi carrabili

2018_PD_6624
Monitoraggio delle misure
straordinarie e temporanee in
campo edilizio per affrontare la
crisi economica

2018_PD_6635

Progetto di analisi per la
realizzazione di una banca dati
finalizzata al monitoraggio della
riqualificazione del patrimonio
edilizio

2018_PG_6105

Approvazione della variante di
adeguamento al PSC e RUE
conseguente alla definitiva
adozione del  Piano di Rischio
Aeroportuale
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PROGETTO DI
TERRITORIO:

LA CITTA'
SOSTENIBILE
E DI QUALITA'

Rigenerazione
urbana

Qualità del
progetto urbano
ed edilizio

2018_PG_6114

Revisione della delibera per
applicazione degli oneri di
urbanizzazione, del contributo
straordinario di cui art. 29 comma
3 L.R. 15/2013, misure
incentivanti rigenerazione, criteri
per assegnazione contributi enti
religiosi.

2018_PG_6127
Elaborazione della carta delle
potenzialità archeologiche del
territorio

8.000,00 0,39 %

2018_PG_6139

predisposizione di Variante al
RUE per definizione nella
cartografia e nella  normativa
delle azioni di microgenerazione
dei tessuti edificati nella città
esistente.

0,00 0,00 %

Totale Azione 1.602.222,35 77,90 %

Rigenerazione
paesaggio
naturale e
agricolo

2018_PD_6128
Gestione delle verifiche antimafia
di cui al Protocollo con la
Prefettura locale del 2015

0,00 0,00 %

2018_PG_6103

Variante urbanistica a PSC e
RUE vigenti per l'individuazione e
razionalizzazione, nel territorio
rurale, di attività produttive
secondarie isolate ed aree
specificamente destinate ad
attività fruitive, ricreative, sportive
e turistiche compatibili (APZA)

364.404,99 17,72 %

2018_PG_6110

Rilascio dei  PDC per imprese
produttive esistenti secondo
quanto previsto A 14 bis della
L.R. 20/2000 e verifiche in ordine
all'entrata in vigore della  nuova
LR n.24/2017

Totale Azione 364.404,99 17,72 %

Rigenerazione
urbana Centro
storico

2018_PG_6122

Variante urbanistica a RUE e
PSC tesa alla valorizzazione
commerciale del Centro Storico e
al ridimensionamento delle
previsioni commerciali del PSC

2018_PG_6129
Azioni di rigenerazione del centro
storico: bando facciate- piano del
colore

Totale Azione

Rigenerazione
urbana quartieri
e ville

2018_PG_6130

Progetto Santa Croce: presidio e
coordinamento delle fasi di
attuazione della riqualificazione di
immobili dismessi finanziati dal
Bando Periferie 2016

Totale Azione
Totale Obiettivo 1.966.627,34 100,00 %

Totale Indirizzo 1.966.627,34 100,00 %

Totale CDR 2.056.647,34 100,00 %

Prodotto

Prodotto
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2018_PD_6102 Gestione e aggiornamento degli strumenti urbanistici
vigenti
Rilascio dei pareri e conformità urbanistiche e ambientali.
Attività di Pianificazione Ambientale.

Descrizione

La fase conseguente all'approvazione degli strumenti urbanistici PSC e RUE,
necessita di aggiornamento e confronto continuo con gli uffici preposti alla gestione
dell'attuazione diretta degli interventi relativamente all'interpretazione della nuova
normativa e alla definizione di procedure condivise di valutazione dei progetti
convenzionati.
Inoltre , attraverso le analisi ambientali propedeutiche a interventi infrastrutturali e di
pianificazione del territorio (VIA- VAS-VALSAT) si perviene alla progettazione
sostenibile di opere e infrastrutture.
Studi e valutazioni ambientali.
Viene svolta una attività di servizio ed assistenza ai cittadini e ad altri Settori
relativamente a diverse attività istituzionali:
- Assistenza ai cittadini mediante ricevimento del pubblico, raccolta e valutazione delle
richieste di varianti urbanistiche, richieste di accesso agli atti prodotti dal servizio,
consultazione ed interpretazione del PRG e PSC/RUE.
- Elaborazione di pareri e conformità urbanistiche relative ai nuovi strumenti urbanistici,
- Compilazione dei certificati di destinazione urbanistica a seguito dell''entrata in vigore
del PSC e del RUE, rilasciati prevalentemente a liberi cittadini/professionisti incaricati e
pareri di conformità urbanistica su pratiche di natura concessoria ed edilizia.
E' stata introdotta la possibilità di richiedere il rilascio dei certificati di destinazione
urbanistica con posta elettronica certificata.
- Elaborazione di pareri sul sistema vincolistico ambientale, paesaggistico e storico
architettonico ai fini del rilascio delle autorizzazioni paesaggistiche di cui al
D.lgs-42/2004.
A seguito dell'entrata in vigore del DPR n. 31 del 13 febbraio 2017 che stabilisce una
nuova procedura dal 6 aprile 2017  e nuovi casi di interventi di trasformazione del
territorio  che vanno assoggettati ad autorizzazione paesaggistica semplificata è stata
aggiornata la modulistica .
Istituzione del catasto degli incendi boschivi ai sensi della Legge 21/11/2000 n. 353 e
suoi aggiornamenti
Inserimento mensile delle autorizzazioni paesaggistiche rilasciate nel database
regionale .

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Qualità del progetto urbano ed edilizio

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6102_1_1 numero CDU on line richiesti 150
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6102_1 Semplificazione dei procedimenti e procedure urbanistiche in fase di gestione degli
strumenti di governo del territorio
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6102_1_2 Grado di implementazione del Piano a fronte di
varianti 100

Nota:
M_6102_1_3 numero di CDU emessi in totale 350

Nota:
M_6102_1_4 numero dei pareri rilasciati 20

Nota:

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6102_2_1
approvazione in CC delle aree percorse dal fuoco in
adempimento alla L.n.353/2000 e successivi
adempimenti entro il

30/06/2018

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6102_2 Cartografazione delle porzioni di territorio investite da incendi
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 05005 Art.
00

DIRITTI DI SEGRETERIA
DEL SERV IZIO
RIGENERAZIONE
QUALITA' UR BANA

22.000,00

Cap. 24860 Art.
01

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO DIVERS E PER
IL SERVIZIO
RIGENERAZION E E
QUALITA' URBANA

8.000,00

Totale 22.000,00 8.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6102_1 gestione dei nuovi strumenti urbanistici PSC-RUE
e POC Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_6102_1

svolgimento delle procedure di impatto ambientale
richieste dalla pianificazione degli interventi
-VIA
-VAS
-VALSAT

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_6102_1 partecipazione a conferenze per procedura
VAS/VIA_elaborazione dei pareri di competenza Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_6102_1
Pubblicazione sul sito del Comune dell'elenco
delle autorizzazioni paesaggistiche di cui
all'art.159 D.Leg.vo 142/2004

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_6102_1 Elaborazione di pareri e conformità urbanistiche,
paesaggistiche e ambientali Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

6 2018_OB_6102_1 Rilascio dei certificati di destinazione urbanistica Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

7 2018_OB_6102_1 Implementazione del Piano attraverso la gestione
delle banche dati Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

8 2018_OB_6102_1 aggiornamento e gestione software Moka "Modulo
Estratto della Disciplina Urbanistica" Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Anceschi Andrea Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Barbieri Fabrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 35,00 %

Bedeschi Mirna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 40,00 %

Bertani Marco Posizione Organizzativa 15,00 %

Fortelli Maddalena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 25,00 %

Galuppo Gianluca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 60,00 %

Iori Elisa Dirigente 3,00 %

Morini Carlotta Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 72,00 %

Romani Cristina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 18,00 %

Spinato Valeria Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Terenziani Mariapia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 45,00 %

Treville Aldo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 0,00 %

Vellani Giovanna Posizione Organizzativa 15,00 %

Zecchetti Giuseppe Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %
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2018_PD_6106 Gestione iter amministrativo per l' approvazione dei piani
urbanistici attuativi d'iniziativa pubblica o privata , loro
varianti  e dei  PRU e relative convenzioni così come
rassegnati dal Rigenerazione e Qualità Urbana.

Descrizione

Gestione della fase amministrativa per l'adozione e/o approvazione dei  piani
urbanistici attuativi d'iniziativa  pubblica o privata ivi compresi i Programmi di
riqualificazione urbana e loro varianti .
I Pua in questione  quelli  ricompresi nel primo POC  o varianti a PUA/PPC  derivanti
dal PRG 2001 ancora in corso di validità.
L'attività si svolge in stretta collaborazione con l'Ufficio Attuazione che istruisce  dal
punto di vista tecnico i piani , svolgendo tutte le attività amministrative proprie dell
singole fasi previste per l'approvazione dei PUA o dei PRU nonché si procedere ad
individuare il corretto iter procedurale da seguire per addivenire alla definizione ed
eventuale stipula di atti di accordo ex art.18 L.R.20/00 da approvarsi sia come
prodromici ai PUA che nell'ambito dei PRU.
Il prodotto comprende anche l'attività amministrativa di collaborazione  e verifica dei
contenuti  della convenzione urbanistica dei singoli piani per quanto attiene le
problematiche di ordine giuridico.
Redazione delle deliberazione di adozione/approvazione dei singoli piani da
rassegnare alla Giunta o al Consiglio Comunale a seconda delle rispettive
competenze.
Adempimenti in materia di pubblicazione dei piani urbanistici attuativi sul BURER o
albo Pretorio.
Gestione della fase successiva all'approvazione dei piani in ordine alla stipula della
convenzione urbanistica tramite scritttura privata autenticata da Notaio o atto pubblico.
Le attività da svolgere consistono in: verifiche antimafia presso le competenti
Prefetture (vedi PD 6128), verifica delle fideiussioni presentate,  comunicazioni ai
soggetti attuatori dei necessari adempimenti per la stipula,  invio dei bollettini di
pagamento dei costi di istruttoria del POC , rapporti con i professionisti per la
sottoscrizione dell'atto (verifiche catastali e titolarità), attività di supporto per il
perfezionamento di atti con intervento di Notai, assistenza nella fase di sottoscrizione
del rogito, perfezionalmento delle attività volte all'eventuale pagamento di oneri previsti
in convenzione.
Tenuta archivio informatico e cartaceo delle convenzioni urbanistiche e dei relativi PUA
approvati, rapporti con gli altri servizi comunali per la registrazione ed archiviazione dei
piani.
Implementazione del database dell'archivio dei piani per una migliore fruizione da parte
dei diversi uffici coinvolti per una loro consultazione .
Attività di individuazione delle procedure idonee alla patrimonializzazione delle aree di
urbanizzazione.
Gestione eventuale contenzioso sugli aspetti applicativi della convenzione urbanistica.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Qualità del progetto urbano ed edilizio

Prodotto
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6106_1_1
Rispetto tempistica prevista (numero di giorni per
adozione atti amm.vi rispetto alla rassegna degli atti
tecnici)

30

Nota:

O_6106_1_3 permessi di costruire rilasciati per opere di U1 in aree
da patrimonializzare 3

Nota:

O_6106_1_4 numero ricorsi amministrativi presentati nei confronti
dei PUA o atti di accordo 0

Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6106_1 semplificazione e ottimizzazione delle procedure amministrative di approvazione dei
PUA/PPC

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6106_2_1 % di allineamento tra Convenzioni urbanistiche e
Piano delle acquisizioni immobiliari 100

Nota:
M_6106_2_2 Allineamento da effettuare entro il 31/05/2018

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6106_2 Collaborazione con Servizio Patrimonio alla predisposizione/aggiornamento del
Piano delle acquisizioni immobiliari, in ordine all'individuazione delle aree oggetto di
cessione gratuita, in forza di convenzioni urbanistiche
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Cap. 09723 Art.
02

ENTRATA FIGURATIVA
ONERI A SCO MPUTO
PER REALIZZ. OPERE
PUBBL ICHE ( vegg. U.
cap.  di perti nenza .....art.
)

2.560.000,00

Totale 2.560.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6106_1
predisposizione deliberazione CC per
approvazione variante ai sensi dell'art.A-14bis
LR.20/00 riguardante il Villaggio Crostolo

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_6106_1
individuazione della procedura idonea per la
patrimonializzazione delle aree di urbanizzazione
relative a interventi in fase di collaudo o di
funzionalità

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_6106_1
Stipula convenzioni urbanistiche previste dal POC
nei termini di cui ai rispettivi atti di accordo ex
art.18 LRL20/00  ed allegati al POC

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_6106_1
approvazione delle delibere o determine  di
adozione/approvazione dei PUA/PPC  o loro
varianti nei termini di cui alla rassegna tecnica

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_6106_1 determine dirigenziali per la patrimonializzazione
delle aree di urbanizzazione Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bertani Marco Posizione Organizzativa 5,00 %

Bortolani Claudia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Cingi Luca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Colli Elena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Iori Elisa Dirigente 5,00 %

Iotti Marisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Pellati Paolo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Romani Cristina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Vellani Giovanna Posizione Organizzativa 8,00 %
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2018_PD_6121 Istruttoria tecnica dei Piani Urbanistici Attuativi e
Programmi di Riqualificazione Urbana, di iniziativa
privata e pubblica, e loro varianti .

Descrizione

Istruttoria tecnica dei Piani urbanistici attuativi (PUA) e Programmi di Riqualificazione
Urbana (PRU) - e successive varianti - individuati dagli strumenti urbanistici generali
PSC, POC e RUE.  Gli strumenti urbanistici attuativi stabiliscono nel dettaglio il
progetto planivolumetrico del comparto in un determinato ambito, svolgendo la
funzione di dare attuazione agli strumenti di governo del territorio.
Possono essere predisposti come piani particolareggiati di iniziativa pubblica
direttamente dal Comune, o predisposti dai soggetti attuatori privati. Il PUA/PRU ha
come obiettivo primario la esplicitazione in termini attuativi delle previsioni generali
degli strumenti urbanistici sovraordinati, fornendo la disciplina particolareggiata ed il
definitivo assetto delle infrastrutture e delle dotazioni territoriali degli ambiti  interessati
dall'intervento.
Per i PUA/PRU correlati all'attuazione del POC la fase dell'autorizzazione alla
presentazione, che la normativa regionale demanda come modalità ai singoli Comuni,
viene espletata con la predisposizione degli allegati all'Atto di Accordo approvato in
Consiglio Comunale, che individuano le proprietà catastali ricomprese all'interno
dell'ambito o sub-ambito  di intervento e nella  scheda-norma la localizzazione delle
dotazioni territoriali e della superficie fondiaria.

La presentazione del progetto di PUA/PRU - o di variante a PUA/PRU vigenti -
comporta la conseguente istruttoria tecnica dell'Unità Operativa Pianificazione Urbana
del Servizio Rigenerazione e Qualità Urbana.
In sede di istruttoria viene attivato il processo di collaborazione tra i tecnici dell'Unità
Operativa Pianificazione Urbana  e la UOC Processi Amministrativi per l'istruttoria del
progetto di PUA/PRU e la definizione dei contenuti della convenzione attuativa di
ciascun piano al fine del suo deposito ai sensi di legge. La UOC Processi
Amministrativi predispone la procedura di deposito e gli atti conseguenti di pubblicità
del piano.
Alla fine del deposito viene verificato il contenuto delle eventuali osservazioni
pervenute durante la pubblicazione sui contenuti normativi e cartografici del al
PUA/PRU, viene predisposta la redazione delle controdeduzioni tecniche e delle
verifiche catastali sulle aree di cessione e a seguito di tale verifica consegue
l'approvazione del PUA tramite Deliberazione di Consiglio o di Giunta se il PUA/PRU è
conforme agli strumenti urbanistici generali, redatta dalla UOC Processi Amministrativi
cui compete successivamente la gestione degli adempimenti per la stipula delle
convenzioni,verifica e registrazione fideiussioni, sottoscrizione dell'atto notarile di
stipula della convenzione urbanistica.
I PUA/PRU che sono in fase istruttoria sulla base del POC vigente,  sono in totale 5;
l'istruttoria del PUA ASP_N1-6a è attualmente formalmente sospesa.
Le varianti a PUA/PRU che sono in fase istruttoria sono in totale 3.
Infine i Progetti Planivolumetrici Convenzionati che sono in fase istruttoria sulla base
del POC vigente, sono in totale 2.
Tra le varianti a PRU in fase istruttoria vi è una variante al Programma di
Riqualificazione Urbana del San Lazzaro, attivata all'inizio del 2017 sulla base di
specifiche richieste da parte di AUSL, UNIMORE e CAMPUS. Trattandosi di un PRU di
iniziativa pubblica, la predisposizione progettuale delle previsioni della variante è
curata direttamente dagli Uffici del Servizio Rigenerazione e Qualità Urbana.
Istruttoria progetti sottoposti al "Progetto Carbonzero" finalizzato ad introdurre misure
di contenimento delle emissioni di Co2 negli interventi approvati da POC.

Indirizzo Strategico di riferimento

Prodotto
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Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Qualità del progetto urbano ed edilizio

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6121_1_1 Percentuale di PUA/PRU/PPC da POC approvati a
impatto zero di CO2 100

Nota: DUP

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6121_1 contenimento dell'impatto ambientale e paesaggistico degli interventi di
trasformazione del territorio

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6121_2_1 Numero di PUA/PRU programmati in POC approvati 3
Nota:

M_6121_2_2 Numero di PUA/PRU programmati in POC istruiti 5
Nota:

M_6121_2_4 Numero di varianti a PUA /PRU istruite 3
Nota:

M_6121_2_5 Numero di varianti a PUA/PRU approvate 2
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6121_2 contenere la quantità di superficie urbanizzata attraverso la gestione delle
trasformazioni urbane

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6121_2 Conclusione istruttoria e rassegna per deposito
del PRU Ospizio Previsto 01/01/2018 31/03/2018

Nota:

2 2018_OB_6121_2 Conclusione istruttoria a seguito del deposito e
rassegna per approvazione del  PRU Ospizio Previsto 01/06/2018 30/09/2018

Nota:

3 2018_OB_6121_2 Conclusione istruttoria a seguito del deposito e
rassegna per approvazione del PRU San Lazzaro Previsto 01/01/2018 31/03/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Cap. 09722 Art.
01

CONTRIBUTI AGGIUNTIVI
NELL'AMB ITO POC DA
DESTINARSI A INTERV
ENTI PER EDILIZIA
RESIDENZIALE  SOCIALE
(vincolo dest. a cap.
41154/2 veggasi anche
41157/6

108.160,00

Cap. 09722 Art.
02

CONTRIBUTI AGGIUNTIVI
NELL'AMB ITO POC DA
DESTINARSI A INTERV
ENTI PER IL SOSTEGNO
DEL PICCO LO
COMMERCIO

318.980,00

Totale 427.140,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bertani Marco Posizione Organizzativa 13,00 %

Cingi Luca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 8,00 %

Forlè Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Galuppo Gianluca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 25,00 %

Iori Elisa Dirigente 6,00 %

Parmiggiani Marina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Pellati Paolo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Scuteri Anna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Spinato Valeria Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 47,00 %
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2018_PD_6128 Gestione delle verifiche antimafia di cui al Protocollo con
la Prefettura locale del 2015

Descrizione

Collaborazione con la Prefettura per il contrasto alle infiltrazioni mafiose nell'attività
edilizia ed urbanistica, ai sensi del D. Lgs. 159/2011 al fine di dare attuazione al
"protocollo di legalità per la prevenzione dei tentativi di infiltrazione della criminalità
organizzata nel settore dell'edilizia privata e dell'urbanistica tra la Prefettura e il
Comune di Reggio Emilia" siglato il 23/11/2015 n. PG. 55969.
Tale protocollo ha la finalità di aumentare i controlli e le verifiche antimafia anche ai
soggetti attuatori dei PUA,  a tutti i permessi di costruire e ad una percentuale delle
SCIA relativamente ai soggetti richiedenti il titolo, quando persone giuridiche, di cui
all'art.85 del D.lgs.159/2011 e alle imprese esecutrici  dei lavori .
Le nuove verifiche antimafia previste dal protocollo d'intesa sono attive nei confronti
dei soggetti attuatori dei PUA  e dei titoli abilitativi PDC e 20%SCIA per i quali, con
l'adozione nel 2017 di delibera di Giunta Comunale, sono state indicate disposizioni
organizzative e procedurali tra cui la costituzione dell'Ufficio Provinciale UAL.
E' stata predisposta la modulistica ai fini dei controlli antimafia per i titoli abilitativi (ad
integrazione di quella regionale) a partire dal luglio 2017 e da settembre 2017 si è
proceduto come ente capoluogo ad applicare quanto previsto dalla nuova modulistica
rispetto a tutti gli altri Comuni della provincia stessa,  dando così piena attuazione al
Protocollo di legalità stipulato il  19/11/2015 che prevede la richiesta della:

A) INFORMAZIONE ANTIMAFIA_ VERIFICHE SU ATTI D'ACCORDO EX ART 11 L
241/1990, ATTI D'ACCORDO ART. 18 L.R 20/2000 e PUA/PPC COMPORTANTI LA
REALIZZAZIONE DI OPERE DI URBANIZZAZIONE DA ACQUISIRE A PATRIMONIO
COMUNALE.
B1) COMUNICAZIONE ANTIMAFIA_ VERIFICHE SUI PDC CON IMPORTI LAVORI
INFERIORI A Euro 70.000,00 e su PDC con IMPORTO LAVORI SUPERIORI A Euro
150.000
B2) INFORMAZIONE ANTIMAFIA_ verifiche sui PDC con importo lavori > 70.000 Euro

Fino all'entrata in vigore della delibera di attuazione del nuovo protocollo di legalità del
2015 sono applicate  sui titoli abilitativi le procedure antimafia di cui al protocollo
regionale del 2012 .
Attività di consultazione delle White lists delle prefetture.
Collaborazione con l'ufficio UAL della provincia al quale sono inoltrate, tramite il portale
Eunomia, le richieste di verifica delle imprese.Partecipazione alle giornate informative
organizzate dalla Provincia per l'attuazione del protocollo di legalità dal 01/01/2018 per
i rimanenti comuni.

E' stato creato il marchio collettivo di legalità "Whitelist" con relativo regolamento per le
imprese che intendono aderire e che lavorano nel settore dell'edilizia pubblica e privata
nel territorio del comune e della provincia di Reggio.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione paesaggio naturale e agricolo

Prodotto
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6128_1_1
Percentuale di imprese inserite nel programma
Eunomia e per le quali è necessario effettuare le
verifiche antimafia di cui al protocollo di legalità

100

Nota:

M_6128_1_2 Numero di comunicazioni antimafia di cui al protocollo
di Legalità del 2012 10

Nota:

M_6128_1_3
Numero di comunicazioni e informazioni antimafia a
seguito della definizione del nuovo protocollo Legalità
del 2015

100

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6128_1 Applicare quanto indicato nel protocollo legalità 2015 e dalla normativa regionale in
ambito antimafia

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6128_1 Verifiche antimafia in riferimento agli stipulanti le
convenzioni urbanistiche/atti di accordo Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_6128_1

Applicazione delle procedure antimafia di cui al
protocollo di legalità 2015 in riferimento ai PDC
così come indicato nella Delibera di presa d'atto
del protocollo di legalità suddetto a far tempo dalle
pratiche presentate dal 15/7/2017

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_6128_1

Applicazione delle procedure antimafia di cui al
protocollo regionale del 2012 per i PDC con
importo dei lavori pari o > a 70.000 euro presentati
dal 2012 al 15/7/2017 (entrata in vigore dei
controlli di cui al nuovo protocollo 2015)

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_6128_1 collaborazione con l'ufficio UAL della Provincia di
RE per l'invio delle richieste di varifica antimafia Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_6128_1
monitoraggio della modulistica e delle procedure
dei titoli abilitativi relativamente alle dichiarazioni
antimafia

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

6 2018_OB_6128_1 Consultazioni delle white lists delle prefetture Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bortolani Claudia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Cingi Luca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Iori Elisa Dirigente 5,00 %

Iotti Marisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Pellati Paolo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Romani Cristina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Tosi Anna Chiara Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Vellani Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %
Zanarini Fabio Personale in Comando 97,00 %
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2018_PD_6602 Rilascio  e verifica di conformità dei  Titoli abilitativi in
materia di edilizia

Descrizione

Rilascio dei titoli abilitativi in materia di edilizia privata e precisamente: permesso di
costruire, e verifica della conformità urbanistica ed edilizia in ordine alle segnalazioni
certificate inizio attività e segnalazione certificata di conformità edilizia e agibilità
secondo quanto disposto dalla legge regionale n.15/2013.
Il rilascio / la conformità avviene secondo la procedura prevista dalla legge che
comprende l'istruttoria tecnica, l'acquisizione di pareri di enti esterni e uffici interni
dell'Amministrazione comunale compreso quello della Commissione per la qualità
Architteonica ed il Paesaggio nei casi previsti.
La nuova LR 15/2013 prevede l'obbligo del deposito della segnalazione della
conformità edilizia e agibilità oltre che per i PDC anche per tutte le SCIA. Inoltre è
stabilito il controllo d'ufficio sistematico con sopralluogo per tutte le nuove costruzioni e
ristrutturazioni e il controllo a campiode del 25% per altri interventi.
Rilascio dei titoli edilizi in sanatoria con opere e degli accertamenti di conformità a
seguito di difformità riscontrate in sede di sopralluogo delle agibilità.
Il Servizio provvede alla verifica della documentazione presentata delle comunicazioni
di inizio lavori CIL di cui all'art.7 della LR 15/2013 .
L'art.6 del D.lgs 3 Marzo 2011 n. 28 ha introdotto dal 29 Marzo 2011 un nuovo titolo
abilitativo: la PAS (Procedura Abilitativa Semplificata) per la realizzazione di impianti di
produzione di energia da fonti rinnovabili di cui ai paragrafi 11 e 12 delle linee guida,
adottate ai sensi dell'art.12, comma 10, del D.lgs 29 dicembre 2003 n.387 (impianto
fotovoltaico, impianto solare termico, impianto di cogenerazione a biogas, impianto di
produzione di biometano, impianto a biomasse, impianto eolico, impianto idroelettrico e
geotermoelettrico, impianto geotermico).
Istruttoria tecnica dei Planivolumetrici Convenzionati, dei Programmi di riconversione e
Ammodernamento Aziendale nonchè interventi convenzionati in riferimento alle
delocalizzazioni, aquisizioni gratuite di aree, asservimento di aree ad uso pubblico e
altri interventi diretti o convenzionati che richiedano la formulazione di pareri in ordine
alle opere di urbanizzazione.
E' previsto il contributo (3%), a carico dei soggetti attuatori quale rimborso costi dei
collaudi delle opere di U1, da corrispondere in sede di rilascio dei PDC delle opere U1.
Collaborazione con la UOC Gestione processi Amministrativi per la redazione della
modulistica, per gli atti d'obbligo, per l'approvazione dei PRAA e per le determinazioni
dirigenziali di acquisizione gratuita delle aree o costituzione servitù  .
Comm.ne per la qualità architettonica e per il paesaggio:
Gestione delle pratiche edilizie da sottoporre all'esame della stessa.
La commissione si esprime  sul rilascio di provvedimenti comunali in materia di beni
paesaggistici, su interventi edilizi sottoposti a SCIA e PDC negli edificidi valore
storico-architettonico, culturale e testimoniale, sull'approvazione degli strumenti
urbanistici.
La Commissione è un organo consultivo che esprime pareri obbligatori e non
vincolanti, è composta da tecnici con elevata competenza e specializzazione che
esprime pareri in ordine agli aspetti compositivi ed architettonici degli interventi ed il
loro inserimento nel contesto urbano, paesaggistico e ambientale.
Con Edilweb "Pratiche edilizie on line" è attiva dal 2009 la consultazione on line e in
tempo reale dei verbali e dei pareri della commissione .
Attivazione di procedure di escussione di garanzie prestate per mancato rispetto di atti
di accordo ex art.18 del POC.
I sopralluoghi, effettuati dai tecnici del servizio Rigenerazione e qualità urbana, sono
rivolti alla verifica della rispondenza degli interventi edilizi alle norme vigenti e alle
prescrizioni indicate nei titoli abilitativi rilasciati.
Sono inoltre verificate le caratteristiche estetiche dei colori delle facciate in centro
storico.
Assistenza all'accesso agli

Prodotto
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 atti per richieste di visura e copia di pratiche edilizie in corso di istruttoria.
Dal 2018 le pratiche edilizie CILA devono essere presentate esclusivamente in formato
digitale attraverso la piattaforma SIEdER, opzionale invece per le SCIA, ciò comporta
l'adozione di una differente gestione motodologica della pratica edilizia in considerazione
degli adempimenti digitali.
Nei casi in cui l'avvio dell'attività edilizia sia subordinato all'acquisizione di almeno una
autorizzazione o altro atto di assenso di competenza di altra amministrazione (nel caso di
CILA / SCIA / PdC condizionati) è richiesto il ricorso alla conferenza di servizi semplificata: il
privato non può acquisire autonomamente tali atti di assenso, ma deve presentare allo SU
un progetto completo degli elaborati richiesti per acquisire tutti gli atti di assenso richiesti. Lo
SU (in quanto amministrazione competente per il procedimento principale edilizio) -
acquisisce, attraverso la conferenza di servizi, di norma, semplificata, le determinazioni
delle altre amministrazioni - integra gli esiti delle loro valutazioni nel proprio provvedimento
finale

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Qualità del progetto urbano ed edilizio

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6602_1_1 RISPETTO DEI TEMPI PREVISTI PER IL RILASCIO
DEI PERMESSI DI COSTRUIRE (valori medi in gg.) 120

Nota:

O_6602_1_2
RISPETTO DEI TEMPI PREVISTI PER
L'ISTRUTTORIA DELLE  PAS -PROCEDURA
AUTORIZZATIVA SEMPLIFICATA
(valori medi in gg.)

30

Nota:

O_6602_1_3 RISPETTO DEI TEMPI PREVISTI PER LA VERIFICA
DEI REQUISITI DELLE SCIA (valori medi in gg.) 30

Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6602_1 Ottimizzazione dei tempi del procedimento dei titoli abilitativi (esclusi i progetti
rientranti nel percorso Ecoabita) rispetto delle disposizioni previste dalla L.R.15/2013
e dalle norme di
riferimento

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6602_3 Ottimizzazione tempi per acquisizione del parere della Commissione per la qualità
architettonica e il paesaggio
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6602_3_1
RISPETTO DEI TEMPI PREVISTI PER
L'ACQUISIZIONE DEL PARERE DELLA CQAP (valori
medi in gg.)

30

Nota:

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6602_4_3
RISPETTO DEI TEMPI PREVISTI PER
L'ISTRUTTORIA DELLE SEGNALAZIONI
CERTIFICATE DI CONFORMITA' EDILIZIA E
AGIBILITA' (valori medi in gg.)

90

Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6602_4 Migliorare il controllo e la verifica della rispondenza degli interventi che si realizzano
alle norme vigenti e alle prescrizioni dei titoli abilitativi rilasciati

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6602_5_1
RISPETTO DELLA TEMPISTICA DEL
PROCEDIMENTO PER LE RICHIESTE DI PARERI
AD ENTI ESTERNI TRAMITE CONFERENZA DI
SERVIZI (valori medi in gg.)

30

Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6602_5 Rispetto dei tempi di procedimento per l'ottenimento dei pareri di enti esterni tramite
conferenza di servizi

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6602_6_1 PERMESSI DI COSTRUIRE DETERMINATI 80
Nota:

O_6602_6_2 SEGNALAZIONI CERTIFICATE DI INIZIO ATTIVITA' 850
Nota:

O_6602_6_3 VALUTAZIONI PREVENTIVE PRESENTATE 15
Nota:

O_6602_6_4 COMUNICAZIONI INIZIO LAVORI (CILA)
PRESENTATE 1200

Nota:
O_6602_6_5 PROGETTI DI MASSIMA PRESENTATI 3

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6602_6 Monitoraggio delle attività volte al rilascio dei titoli abilitativi e alla definizione di altri
procedimenti correlati
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

Nota:
O_6602_6_6 RICHIESTE DI PREPARERE ALLA CQAP 10

Nota:

O_6602_6_7 SANATORIE SU DIFFORMITA' DI ABITABILITA' E
SANATORIE CON OPERE 20

Nota:

O_6602_6_8 RICHIESTE DI CERTIFICATI E ATTESTATI IN
AMBITO EDILIZIO 90

Nota:

O_6602_6_9 COMUNICAZIONI DI ORDINARIA MANUTENZIONE
EDILIZIA 20

Nota:

O_6602_6_A AUTORIZZAZIONI PROVVISORIE ART.1.5.5
COMMA 5 DEL RUE 2

Nota:

O_6602_6_B PERMESSI DI COSTRUIRE Art. A-14-bis DELLA L.R.
20/2000 1

Nota:

O_6602_6_C PERMESSI DI COSTRUIRE IN DEROGA Ai sensi
dell'art. 20 della L. R. 15/2013 2

Nota:

O_6602_6_D
ISTRUTTORIE PLANIVOLUMETRICI, PRA E ALTRI
INTERVENTI SOGGETTI A CONVENZIONE
PREVISTI DALLE NTA

10

Nota:

O_6602_6_E ISTRUTTORIE SU SVINCOLI ATTI UNILATERALI
D'OBBLIGO PER EDILIZIA CONVENZIONATA 1

Nota:

O_6602_6_F RICHIESTE DI PARERI AD ENTI ESTERNI TRAMITE
CONFERENZA DI SERVIZI 3

Nota:
O_6602_6_G PRATICHE ISCRITTE ALLA CQAP 180

Nota:

O_6602_6_H
NUMERO DI ACCESSI ALLE PRATICHE EDILIZIE
DEPOSITATE C/O IL SERVIZIO RIGENERAZIONE E
QUALITA' URBANA

50

Nota:

O_6602_6_I SEGNALAZIONI CERTIFICATE DI CONFORMITA'
EDILIZIA E AGIBILITA' PRESENTATE 700

Nota:

O_6602_6_L
SOPRALLUOGHI PER VERIFICHE DEL COLORE E
PER MANCATA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI
EDILIZI

25

Nota:

O_6602_6_M SOPRALLUOGHI SU SEGNALAZIONI DI
CONFORMITA' EDILIZIA E AGIBILITA' 200

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Entrate
Investimenti

Spese
Correnti

Spese
Investimenti

Cap. 05004 Art.
00

DIRITTI PER SPESE
ISTRUTTORIE  PER P.R.A. 5.000,00

Cap. 05005 Art.
00

DIRITTI DI SEGRETERIA
DEL SERV IZIO
RIGENERAZIONE
QUALITA' UR BANA

430.000,00

Cap. 08001 Art.
00

PARTECIPAZIONI
DIVERSE DA PART E DI
PRIVATI NELL'AMBITO
DEL P .U.A. ED
INTERVENTI EDILIZI.

50.000,00

Cap. 08456 Art.
00

RIMBORSO SPESE DAI
PRIVATI PER  COPIE DI
PRATICHE EDILIZIE

12.000,00

Cap. 09224 Art.
01

AREE INERENTI OPERE
URBANIZZAZ IONE
PRIMARIA NELL' AMBITO
PUA  PARCO OTTAVI
posta figurativ a per
valorizzazione patrimoni
ale vegg. cap.U..40009/2

1.000.000,00

Cap. 09720 Art.
01

PROVENTI DELLE
CONCESSIONI PER
ONERI DI
URBANIZZAZIONI E COS
TO DI COSTRUZIONE

3.290.000,00

Cap. 09720 Art.
03

SANZIONI
AMMINISTRATIVE
PREVIS TE DALLA
DISCIPLINA URBANISTIC
A

50.000,00

Cap. 09720 Art.
05

PROVENTI CONCESSIONI
EDILIZIE  PER
CONTRIBUTI D-S

10.000,00

Cap. 09732 Art.
00

MONETIZZAZIONE DELLE
AREE DEST INATE A
PARCHEGGI P1 E P2

50.000,00

Cap. 09734 Art.
00

MONETIZZAZIONE DELLE
AREE DEST INATE A
VERDE PUBBLICO

50.000,00

Cap. 24867 Art.
00

INCARICHI
PROFESSIONALI  ISTRU
TTORIA P.R.A.

5.000,00

Cap. 24900 Art.
00

SPESE PER IL
FUNZIONAMENTO DEL
LA COMMISSIONE
EDILIZIA

4.000,00

Cap. 24999 Art.
00

PUBBLICAZIONI E
NOTIFICHE PER
PROCEDURE
EDILIZIE/URBANISTICH

400,00
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Cap. 40009 Art.
02

ACQUISIZIONI GRATUITE
AREE REL ATIVE
URBANIZZAZIONI E
OPERE A  SCOMPUTO
NELL'AMBITO PUA PARC
O OTTAVI (VEGG. CAP.
E.9224/1

1.000.000,00

Cap. 41171 Art.
00

RESTITUZIONE DI
PROVENTI NON D OVUTI
PER CONCESSIONI ED.
COST O COSTRUZ. E
SANZIONI AMM,MONE
TIZZ.PARCHEGGI E
MONETIZZAZION E
VERDE

300.000,00

Cap. 41180 Art.
00

PERCENTUALE ONERI
URBANIZZAZ.  DA
DESTINARE ALLE SPESE
PER LU OGHI DI CULTO E
ALTRI EDIFICI  PER
SERVIZI RELIGIOSI

219.422,35

Totale 497.000,00 4.450.000,00 9.400,00 1.519.422,35

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Aleotti Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 78,00 %

Barbieri Fabrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 45,00 %

Bedeschi Mirna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 47,00 %

Bonetta Tiziana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 78,00 %

Cingi Luca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

Ferrari Stella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 40,00 %

Forlè Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 37,00 %

Franceschini Patrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 50,00 %

Grasselli Mariagrazia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 80,00 %

Iori Elisa Dirigente 9,00 %

Iotti Marisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Parmiggiani Marina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Pellati Paolo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 53,00 %

Scuteri Anna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %

Tosi Anna Chiara Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Zecchetti Giuseppe Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 72,00 %
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2018_PD_6607 Gestione attività amministrativa del Servizio e supporto
per analisi, istruttorie,progetti,convenzioni,accordi, atti e
provv. inerenti titoli abilitativi edilizi. Gestione incarichi,
prestazioni di servizio, per svolgimento attività tecniche.

Descrizione

Tutta l'attività amministrativa del Servizio Rigenerazione e Qualità Urbana viene svolta
dall'U.O.C. Processi Amministrativi della Pianificazione Urbanistica ed è correlata ai
diversi prodotti progetti del servizio. Tra queste in particolare si segnala:
- stesura dei diversi  provvedimenti amministrativi (proposte di
deliberazioni/determinazioni dirigenziali, atti deposito) conseguenti all'attività di
pianificazione urbanistica ed attuativa.
- gestione amministrativa del servizio in ordine alla predisposizione di tutte le
determinazioni dirigenziali per la predisposizione degli incarichi professionali e/o
affidamenti di servizio tramite appalti con procedure < 40.000,00 a ditte esterne o per
conferire incarichi a collaboratori e conseguenti procedure per emissioni buoni
d'ordine, partecipazioni a corsi, convegni.
- gestione delle conferenze di servizi avviate all'interno delle singole procedure di
varianti al PSC/RUE/POC.
- supporto amministrativo nelle istruttorie tecniche paesaggistiche ambientali. Al
riguardo si fa presente che dal 6 aprile  2017 è in vigore la nuova procedura
dell'autorizzazione paesaggistica DPR 31/2017
- aggiornamenti normativi con conseguenti adeguamenti delle procedure del servizio al
fine di una corretta applicazione  emanando anche note procedurali.
- Procedure per l'approvazione in Consiglio Comunale dei permessi di costruire in
deroga agli strumenti urbanistici (riguardano esclusivamente interventi  per edifici ed
impianti pubblici o di interesse pubblico).
- aggiornamento e redazione  della modulistica ad uso del Servizio Rigenerazione e
Qualità Urbana e del SUE,
- collaborazione ai contenuti della pagina internet del SUE mantenendo aggiornate le
schede descrittive dei procedimenti che ne fanno a capo.
- protocollazione interna ed esterna e gestione delle pec del Servizio in coordinamento
con lo Sportello Unico Edilizio SUE in merito alla protocollazione delle istanze esterne.
Nel 2018 si prevede l'implementazione ulteriore della protocollazione degli atti interni
tramite Jente.
- aggiornamento annuale costo costruzione, bando per l'attribuzione dei contributi 8%
oneri di urbanizzazione secondaria alle chiese .
- a seguito dell'entrata in vigore della nuova legge regionale 24/2017 : risoluzione
problemi di prima applicazione.

INOLTRE è compito della UOC:
- offrire supporto  amministrativo - legale ai tecnici del Servizio .
- rendere pareri giuridici nelle materie di competenza.
- redigere  protocolli d'intesa proposti dall'assessore in merito ai programmi d
rigenerazione urbana,
- collaborare  con la UOC tecnica e le Alte Professionalità tecniche per le procedure
derivanti dalle leggi regionali in materia di urbanistica ed edilizia (indizione conferenza
servizi, deposito degli atti di strumento urbanistico, approvazione mediante
deliberazione consiliare, pubblicità legale). Attività di supporto all'istruttoria tecnica di
controdeduzione alle osservazioni pervenute agli strumenti urbanistici generali nonchè
nell'ambito delle iniziative volte alla partecipazione ed informazione del cittadino relativi
a progetti di riqualificazione urbana.
- collaborare con la UOC tecnica per l'attuazione delle disposizioni di cui al
D.lgs.33/2013 in materia di obblighi di pubblicità e trasparenza.
 La UOC è referente per l'attività di archiviazione, approfondimenti per le problematiche
derivanti dalla normativa in materia di accesso agli atti e del codice in materia di
protezione dati personali.
Per l'anno 2018 si procederà allo studio per l'applicazione puntuale della nuova legge
regionale in materia di pianificazione e governo del territorio che entra in vigore il 1

Prodotto
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gennaio.
-Rilascio di provvedimenti amministrativi conseguenti all'attività edilizia e richiesti dalla
legislazione vigente, con esclusione del rilascio dei titoli abilitativi (vedi progetto 6602)
quali ad esempio i provvedimenti nei confronti di privati di annnullamento, decadenza
dei permessi di costruire.

- Gestione delle comunicazioni di inizio lavori dei permessi di costruire .
-Reportistiche e statistiche sull'edilizia.
- Controllo, predisposizione e invio annuale all'Anagrafe tributaria dei dati relativi ai
Permessi di costruire, SCIA, CILA e Abitabilità.
- Redazione del PEG, consuntivo, monitoraggi, conto annuale ecc...
- Applicazione delle procedure di verifica della regolarità contributiva (DURC) delle imprese
nei titoli abilitativi (PDC e SCIA), Inizi lavori CILA e cambi impresa con predisposizione di
diffide e ordinanze sospensioni lavori a fronte di DURC irregolari, comunicazioni nei casi
previsti all'Ispettorato del lavoro.
- Adozione dei provvedimenti amministrativi previsti dalla legge per l'approvazione dei
Planivolumetrici Convenzionati, dei Piani di Riconversione e ammodernamento aziendale
nonchè degli interventi convenzionati in riferimento alle delocalizzazioni, acquisizioni
gratuite di aree, asservimento di aree ad uso pubblico e altro (predisposizione di determine
dirigenziali e stipula delle convenzioni, ).
- Procedimento amm.vo  per il rilascio dei permessi di costruire in deroga;
- Gestione della casella di PEC del servizio edilizia istituita per le comunicazioni tra enti
pubblici tramite la quale si acquisiscono d'ufficio, ad esempio i DURC delle imprese.
- partecipazione ai tavoli di Lavoro per l'applicazione del nuovo software dell'edilizia "Civilia"
Gestione dell'ufficio di Segreteria del Dirigente e tenuta dei cartellini.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6607_1_1
PERCENTUALE DEL RISPETTO DELLA
TEMPISTICA STABILITA PER I DIVERSI
PROCEDIMENTI

100

Nota: la tempistica si differenzia a seconda dei diversi procedimenti seguiti
dal Servizio.

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6607_1 Adozioni provvedimenti amministrativi richiesti dalla legge o conseguenti a patologie
di altri atti amministrativi e titoli abilitativi in materia di edilizia e urbanistica

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6607_2 Adeguare le procedure e i processi edilizi alle nuove disposizioni normative,
regionali e comunali.
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6607_2_1 PERCENTUALE DI ADEGUAMENTO ALLE NUOVE
DISPOSIZIONI E LORO APPLICAZIONE 100

Nota:

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6607_3_1
RISPETTO DEI TEMPI PREVISTI PER LA
REDAZIONE E STIPULA DELLE CONVENZIONI E
ALTRI PROVVEDIMENTI
(conclusione istruttoria in gg.)

45

Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6607_3 Attuazione degli interventi edilizi che prevedono una regolamentazione mediante atti
convenzionati e/o atti unilaterali

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6607_4_1 GESTIONE DELLA PROCEDURA DI ASSENSO
ALLA CANCELLAZIONE DEI VINCOLI SU IMMOBILI 31/12/2018

Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6607_4 Dare una risposta alle istanze dei privati che richiedono di poter recedere dai vincoli
e garantire la trasparenza nella procedura di trasferimento delle unità immobiliari

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6607_5_1 DURC RICEVUTI PER ACQUISIZIONE D'UFFICIO 130
Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6607_5 Applicare l’art.43 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445 in ordine all'acquisizione
d'ufficio delle informazioni oggetto delle dichiarazioni sostitutive di cui agli art. 46 e
47

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6607_7_1 ACQUISIZIONI E ASSERVIMENTI DI AREE 5
Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6607_7 Monitoraggio attività amministrativa e supporto ad attività tecnica
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6607_7_2
NUMERO PROCEDURE DI ESCUSSIONE DI
FIDEIUSSIONI PER MANCATO RISPETTO DI ATTI
DI ACCORDO DEL POC

1

Nota:

O_6607_7_3 COMUNICAZIONI DI RIPRESA DEI LAVORI PER
REGOLARIZZAZIONI DURC 5

Nota:

O_6607_7_4 SEGNALAZIONI ALL'ISPETTORATO DEL LAVORO
PER DURC IRREGOLARI 2

Nota:

O_6607_7_5
% di AGGIORNAMENTO DELLE SCHEDE DELLA
RETE CIVICA RELATIVE ALLE PROCEDURE E
MODULISTICA  DEL SUE PUBBLICATA IN
INTERNET

100

Nota:

O_6607_7_6 RISPOSTE AD ACCESSI AGLI ATTI DEI
CONSIGLIERI COMUNALI 5

Nota:
O_6607_7_7 PROVVEDIMENTI STIPULATI 8

Nota:

O_6607_7_9 PARERI - REFERTI - RELAZIONI PER
CONSULENZA GIURIDICO-AMMINISTRATIVA 5

Nota:

O_6607_7_A
NUMERO PROCEDURE DI ESCUSSIONE DI
FIDEIUSSIONI PER MANCATO RISPETTO DI ATTI
DI ACCORDO DEL POC

1

Nota:

O_6607_7_B ORDINANZE SOSPENSIONE LAVORI E DIFFIDE A
FRONTE DI DURC IRREGOLARI 10

Nota: nei casi di durc irregolari viene avviata la procedura di sospensione o
diffida alla prosecuzione dei lavori con comunicazioni agli organi
competenti (ispettorato del lavoro)

O_6607_7_C COMUNICAZIONI DI RIPRESA DEI LAVORI PER
REGOLARIZZAZIONI DURC 10

Nota:

O_6607_7_D SEGNALAZIONI ALL'ISPETTORATO DEL LAVORO
PER DURC IRREGOLARI 3

Nota: come da accordi con la locale DPL le segnalazioni sono comunicate
solo per le pratiche SCIA e PDC

O_6607_7_E NUMERO DEGLI ACCESSI AGLI ATTI DEI
CONSIGLIERI COMUNALI 5

Nota:

O_6607_7_F NUMERO DETERMINE DIRIGENZIALI
PROTOCOLLATE 35

Nota: determine di appalti di servizi, incarichi, bandi chiese, contributo di
costruzione ecc...
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6607_3 ATTIVITA' FINALIZZATA ALL'APPROVAZIONE
DELLE CONVENZIONI Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_6607_5 ACQUISIZIONE D'UFFICIO TRAMITE PEC DEI
DURC NEI CASI PREVISTI Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_6607_7
REPORTISTICHE, STATISTICHE,
MONITORAGGI, PEG, CONTO ANNUALE A
ALTRE ELABORAZIONI RELATIVE ALLE
ATTIVITA' SVOLTE

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_6607_7
REDAZIONE E AGGIORNAMENTO DELLA
MODULISTICA DEL SERVIZIO E DELLE
SCHEDE INFORMATIVE PUBBLICATE SUL
SITO DEL COMUNE

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_6607_7
VERIFICA, PREDISPOSIZIONE E INVIO ENTRO
IL 30 APRILE ALL'ANAGRAFE TRIBUTARIA
(CON ENTRATEL) ELENCO DATI DELLE
SCIA-PDC-ABI-CILA DELL'ANNO PRECEDENTE

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

6 2018_OB_6607_7 ATTIBUZIONE CONTRIBUTI PER ONERI DI U2
PER ENTI RELIGIOSI Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

7 2018_OB_6607_7
APPROVAZIONE DEI PLANIVOLUMETRICI
CONVENZIONATI, PIANI DI
AMMODERNAMENTO AZIENDALE E ALTRE
CONVENZIONI

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

8 2018_OB_6607_7 PROCEDURA PER IL RILASCIO DI PDC IN
DEROGA Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

9 2018_OB_6607_7 ASSISTENZA E INFORMAZIONE AGLI UTENTI Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

10 2018_OB_6607_7 ESCUSSIONI FIDEIUSSIONI DA ATTI DI
ACCORDO EX ART.18 DEL POC Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 05005 Art.
00

DIRITTI DI SEGRETERIA
DEL SERV IZIO
RIGENERAZIONE
QUALITA' UR BANA

10.000,00

Cap. 24860 Art.
01

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO DIVERS E PER
IL SERVIZIO
RIGENERAZION E E
QUALITA' URBANA

8.000,00

Cap. 39865 Art.
00

ADESIONE AD ISTITUTO
NAZIONALE  DI
URBANISTICA, AD
ARCHIVIO O . PIACENTINI
E CONTRIBUTI AD  ENTI
E ISTITUZIONI PER INIZIA
TIVE DEL SERVIZIO
PIANIFICAZIO

2.020,00

Totale 10.000,00 10.020,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Aleotti Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Bonetta Tiziana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Bortolani Claudia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 63,00 %

Colli Elena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 76,00 %

Iori Elisa Dirigente 2,00 %

Iotti Marisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 35,00 %

Romani Cristina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 60,00 %

Tosi Anna Chiara Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 26,00 %

Vellani Giovanna Posizione Organizzativa 22,00 %
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2018_PD_6608 Numerazione civica interna ed esterna degli immobili e
denominazione aree

Descrizione

Al Comune compete l'indicazione e l'assegnazione della numerazione civica esterna
ed interna ai fabbricati collocati nel territorio comunale oltre all'esame delle proposte di
denominazione o di modifica totale o parziale riguardanti la denominazione delle aree
di circolazione, edifici e altre strutture .
Le attività del servizio di Toponomastica relativamente all'attribuzione della
numerazione civica comprendono :
- l'attribuzione della numerazione civica interna ed esterna degli immobili (conseguente
alla realizzazione di nuovi interventi edilizi o eventuale rinumerazione);
- la gestione degli ordini alle ditte incaricate alla realizzazione e posa delle targhe dei
numeri civici;
- la consegna delle targhe dei numeri civici interni (attività reinternalizzata nel 2011) .
- la partecipazione al progetto del SIT
-la collaborazione con il Servizio Anagrafe in merito alle verifiche delle richieste di
residenza in relazione ai numeri civici.
- la bonifica toponomastica delle banche dati
Nel mese di ottobre 2012 è stato siglato il "protocollo
operativo-gestionale-organizzativo relativo al processo di assegnazione dei numeri
civici del servizio edilizia e al processo dei cambi di residenza del servizio servizi ai
cittadini strettamente interconnessi tra loro"

L'attività di Toponomastica relativamente alla suddivisione del territorio in aree di
circolazione comprende:
- la denominazione delle nuove vie;
- assegnazione dei toponimi delle nuove aree di circolazione
- la gestione degli ordini alle ditte incaricate alla realizzazione e posa dei cartelli delle
vie e targhe
- la partecipazione al progetto di denominazione delle piste ciclopedonali e dei parchi
cittadini;
- la collaborazione con la Città Storica per la realizzazione delle targhe da apporre in
centro storico;
- partecipazione all'aggiornamento dell'attuale stradario della città;
Con deliberazione di Giunta Municipale n. 5893/34 del 5.3.2013 e' stata istituita la
Commissione Toponomastica, la quale rilascia un parere in merito alle richieste di
denominazione delle aree di circolazione e costituisce un supporto alla Giunta nella
scelta del toponimo da attribuire all'area o all'edificio o ad altra struttura.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Qualità del progetto urbano ed edilizio

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6608_1 Individuazione di tutti gli insediamenti edilizi mediante la numerazione civica
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6608_1_1 NUMERAZIONE CIVICA ESTERNA ED INTERNA 300
Nota:

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6608_2_1 INTITOLAZIONE DI NUOVE AREE PUBBLICHE 3
Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6608_2 Realizzazione di una ordinata suddivisione del territorio comunale attraverso la
denominazione di tutte le aree di circolazione pubblica
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6608_1
COLLABORAZIONE E ASSISTEZA ALLE
ATTIVITA' RIVOLTE ALLA BONIFICA DELLE
BANCHE DATI, ALLE RESIDENZE, AI
CONTROLLI DEMOGRAFICI

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_6608_1 ATTIVITA' DI GESTIONE DELLE TARGHE DEI
NUMERI Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_6608_1
PARTECIPAZIONE A TAVOLI DI LAVORO
RIVOLTI ALL'OTTIMIZZAZIONE DELLE
PROCEDURE

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_6608_2
COLLABORAZIONE CON IL GABINETTO DEL
SINDACO PER INTITOLAZIONE DELLE NUOVE
AREE DI CIRCOLAZIONE

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_6608_2
CONVOCAZIONE COMMISSIONE
TOPONOMASTICA PER LA SCELTA DEL
TOPONIMO DA ATTRIBUIRE.

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

6 2018_OB_6608_2
COMMISSIONE TOPONOMASTICA: RILASCIO
PARERE IN MERITO ALLA SCELTA DEL
TOPONIMO DA ASSEGNARE ALL'AREA DI
CIRCOLAZIONE O STRUTTURA.

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

7 2018_OB_6608_2
REDAZIONE PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
DA APPROVARE DALLA GIUNTA COMUNALE
CON L'INDIVIDUAZIONE DEL TOPONIMO
ASSEGNATO

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

8 2018_OB_6608_2
INVIO DELIBERA ALLA PREFETTURA PER IL
RELATIVO NULLA OSTA SULLA SCELTA
EFFETTUATA DALLA GIUNTA COMUNALE

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

9 2018_OB_6608_2

INVIO COMUNICAZIONE DEL TOPONIMO
ASSEGNATO E APPROVATO DALLA GIUNTA
AL SERVIZIO MANUTENZIONE PER LA
FORNITURA DEL CARTELLO DA POSIZIONARE
NELL'AREA INDIVIDUATA

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Cap. 08025 Art.
00

RIMBORSO SPESE PER
FORNITURA E  POSA IN
OPERA DI NUMERI CIVIC
I

3.000,00

Totale 3.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Ferrari Stella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 17,00 %

Giammarco Nadia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 95,00 %

Iori Elisa Dirigente 2,00 %

Pascalicchio Vincenzo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 97,00 %
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2018_PD_6613 Attività di controllo delle segnalazioni ricevute in ordine
alla qualità dell'abitare in sicurezza all'interno delle
strutture cittadine come sancito dalla normativa tecnica
sugli impianti.

Descrizione

Contribuire a mantenere il livello qualitativo dei controlli eseguiti dal Comune in ordine
alla qualità dell'abitare in sicurezza all'interno delle strutture cittadine come sancito
dalla normativa tecnica sugli impianti.
Contribuire a mantenere ed aumentare il rispetto della legalità relativamente alle
procedure di controllo della qualità edilizia del tessuto abitativo, produttivo e
commerciale, privato e pubblico.
Valutazione delle richieste e segnalazioni in materia di impianti provenienti da cittadini
e imprese mediante istruttoria degli esposti e delle comunicazioni pervenute .
Monitoraggio eventuali ordinanze in materia di sicurezza degli impianti e sopralluoghi
di controllo. Redazione di conseguenti relazioni.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Qualità del progetto urbano ed edilizio

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6613_1_1 Istruttoria segnalazioni ricevute 31/12/2018
Nota:

M_6613_1_2 Attività di valutazione e verifica delle richieste e
segnalazioni 31/12/2018

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6613_1 Controllare e monitorare la qualità dell'abitare in sicurezza all'interno delle strutture
cittadine come sancito dalla normativa tecnica sugli impianti
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 24860 Art.
01

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO DIVERS E PER
IL SERVIZIO
RIGENERAZION E E
QUALITA' URBANA

10.000,00

Totale 10.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Pecorini Daniele Dirigente 10,00 %
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2018_PD_6614 Applicazione L.R.19/08 norme antisismiche

Descrizione

Dal 1/6/2010 è pienamente in vigore il titolo IV della L.R.19/08 " vigilanza su opere e
costruzioni per la riduzione del rischio sismico". Il Comune di Reggio , con delibera n.
25102/323 del 18/11/2009 ASSUNZIONE DELLE FUNZIONI IN MATERIA SISMICA IN
ADEMPIMENTO DELLA LEGGE REGIONALE 19/2008 PER LA RIDUZIONE DEL
RISCHIO SISMICO E PROVVEDIMENTI ORGANIZZATIVI CONSEGUENTI ha
stabilito di assumere autonomamente tali funzioni istituendo un'apposita "Struttura
tecnica sismica" composta da tecnici di elevata professionalità.
L'attività svolta è dedicata al rilascio di chiarimenti e indicazioni agli utenti
sull'applicazione delle norme tecniche per le costruzioni, all'istruttoria e rilascio delle
autorizzazioni sismiche, all'esame dei progetti depositati e all'attuazione dei controlli
nelle modalità previste dalla normativa.
Con Delibera di Giunta Regionale 1878 del 19 dicembre 2011, pubblicata sul Bollettino
(BURERT) n. 22 del 2 febbraio 2012, "Approvazione dell'atto di indirizzo recante la
Modulistica Unificata Regionale relativa ai procedimenti in materia sismica (MUR)" è
stata definita la nuova modulistica relativa ai procedimenti in materia sismica.
Ai sensi della L.R.25/2016 è stato introdotto il rinnovo del titolo abilitativo sismico in
forma semplificata.
Il ricevimento dei depositi di progetti e documenti viene effettuato presso lo Sportello
Unico Edilizio SUE.
Autorizzazione sismica o verifica della conformità alla normativa sismica per i progetti
strutturali relativi a fabbricati di proprietà pubblica comunale.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Qualità del progetto urbano ed edilizio

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6614_1_1 N. AUTORIZZAZIONI SISMICHE RILASCIATE AI
SENSI DELLA L.19/08 15

Nota:

O_6614_1_2 N.DEPOSITI AI SENSI DELLA L.19/08 (COMPRESE
VARIANTI) 250

Nota:

O_6614_1_3 CONTROLLI A CAMPIONE SU AUTORIZZAZIONI E
DEPOSITI DI CUI ALLA L.19/08 40

Nota:

O_6614_1_4 % DI CONTROLLI AI FINI DEL RISPETTO DELLA
L.R.19/08 SULLE ISTANZE PRESENTATE 100

Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6614_1 Potenziare la vigilanza su opere e costruzioni per la riduzione del rischio sismico
tramite la nuova Struttura Tecnica Antisismica
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6614_1_5 % DI REFERTI SULLE PRATICHE EDILIZIE AI FINI
DELLA RILEVANZA SISMICA 100

Nota:

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6614_2_1 RISPOSTE A RICHIESTE DI CHIARIMENTI 400
Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6614_2 Esprimere pareri sismici sui progetti

Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 08459 Art.
00

RIMBORSI SPESE
ISTRUTTORIE PER
PROCEDURE SISMICHE

75.000,00

Cap. 24860 Art.
01

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO DIVERS E PER
IL SERVIZIO
RIGENERAZION E E
QUALITA' URBANA

47.400,00

Totale 75.000,00 47.400,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6614_1
PARTECIPAZIONE AL TAVOLO REGIONALE
PER LA REDAZIONE DI ATTI DI INDIRIZZO EDI
COORDINAMENTO IN MATERIA ANTISISMICA

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_6614_1 ATTIVITA' DI SUPPORTO E ASSISTENZA
RIVOLTA AGLI UTENTI Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Carpi Maria Giulia Incarico professionale 100,00 %
Cigarini Francesca Incarico professionale 100,00 %
Pecorini Daniele Dirigente 65,00 %
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2018_PD_6615 Sicurezza impianti, contenimento energetico e ascensori

Descrizione

L'acquisizione di un titolo edilizio deve quasi sempre essere completato da procedure
obbligatorie che sono a corredo di una ristrutturazione o di una nuova costruzione. Si
tratta degli obblighi stabiliti dalla normativa vigente per gli impianti tecnici civili
(riscaldamento, elettrico, condizionamento, gas, apparecchi di sollevamento), per il
contenimento delle dispersioni degli involucri edilizi in termini di energia e per
l'immatricolazione e la gestione di ascensori, montacarichi e piattaforme per
diversamente abili.
Ognuno di questi obblighi comporta l'elaborazione di un progetto o di documenti che
attestano la rispondenza dei manufatti alla normativa vigente. Le procedure prevedono
il rilascio di una ricevuta di deposito (un numero di matricola nel caso degli ascensori).
Il deposito prevede il controllo degli elaborati per quanto concerne qualità, forma e
congruenza con quanto richiesto dalla normativa.
Al termine dei lavori l'impresa installatrice è tenuta a rilasciare al committente la
dichiarazione di conformità degli impianti. La dichiarazione deve essere depositata in
duplice copia, entro 30 giorni dalla conclusione dei lavori, presso lo Sportello Unico per
l'edilizia del Comune ove ha sede l'impianto, che inoltrerà una copia della dichiarazione
di conformità alla Camera di Commercio nella cui circoscrizione ha sede l'impresa
esecutrice dell'impianto, che provvede ai conseguenti riscontri con le risultanze del
registro delle Imprese.
Il ricevimento dei depositi di progetti e documenti viene effettuato presso lo Sportello
Unico Edilizio SUE.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Qualità del progetto urbano ed edilizio

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6615_1_1 N. DEPOSITI ASCENSORI, MONTACARICHI E
PIATTAFORME PER DIVERSAMENTE ABILI 10

Nota:

O_6615_1_2 N. DEPOSITI LEGGE 10/91 SUL CONTENIMENTO
ENERGETICO DEI FABBRICATI 80

Nota:

O_6615_1_3 N. DEPOSITI LEGGE 37/08 SULLA SICUREZZA
DEGLI IMPIANTI 600

Nota:

O_6615_1_4
PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI ADOTTATI A
SEGUITO DI VERIFICHE E CONTROLLI SU
SEGNALAZIONI PERVENUTE E ALTRI ATTI

10

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6615_1 Verifica della congruenza e della regolarità normativa della documentazione
depositata
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

Nota:

O_6615_1_5 DICHIARAZIONI DI CONFORMITA' DA INVIARSI
ALLE CAMERE DI COMMERCIO 600

Nota:

O_6615_1_6 LEGGE 1086/71 DENUNCIA STRUTTURE IN C.A. E
METALLICHE 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Pecorini Daniele Dirigente 10,00 %
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2018_PD_6622 Autorizzazione all'apertura o alla modifica di accessi
carrabili

Descrizione
Attività propedeutica al rilascio delle autorizzazioni dei passi carrai. Le autorizzazioni
sono istruite previa verifica della conformità del titolo abilitativo nei casi di interventi
edilizi che prevedono aperture e/o modifiche di accessi.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Qualità del progetto urbano ed edilizio

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6622_1_1 N. DI AUTORIZZAZIONI 50
Nota:

O_6622_1_2 Verifica dei passi carrai autorizzati ai fini
dell'applicazione del canone COSAP 31/12/2018

Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6622_1 Applicazione e rispetto delle disposizioni previste dal codice della strada

Budget previsto

Entrate
Correnti

Cap. 05005 Art.
00

DIRITTI DI SEGRETERIA
DEL SERV IZIO
RIGENERAZIONE
QUALITA' UR BANA

5.000,00

Cap. 08830 Art.
01

RIMBORSO PER
RILASCIO CARTELLI
SEGNALETICI PASSO
CARRABILE

500,00

Totale 5.500,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Aleotti Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Barbieri Fabrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Bonetta Tiziana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Cingi Luca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Forlè Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Franceschini Patrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Grasselli Mariagrazia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Iori Elisa Dirigente 1,00 %

Pellati Paolo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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2018_PD_6624 Monitoraggio delle misure straordinarie e temporanee in
campo edilizio per affrontare la crisi economica

Descrizione

Il Comune di Reggio Emilia , coerentemente alle linee programmatiche di mandato del
Sindaco, che assumono quali priorità la rigenerazione e riqualificazione del patrimonio
immobiliare esistente, nonché la volontà di rispondere alle molteplici esigenze delle
imprese approntando una normativa locale incentivante e di cogliere, in una visione di
insieme, le possibili sinergie insaturabili tra gli attori economici locali, tramite azioni
efficaci e concrete di promozione e di sostegno alle dinamiche in atto, propone fino a
tutto il 2018 le sottoelencate misure incentivi per la rigenerazione urbana, misure
approvate con delibera di Consiglio Comunale n. 195 del 26/10/2015 :

A - INCENTIVI PER LA RIGENERAZIONE
A1. RIDUZIONE DEGLI IMPORTI DI ONERI DI URBANIZZAZIONE PRIMARIA E
SECONDARIA
A2. NUOVE MODALITÀ PER LA RATEIZZAZIONE DEL CONTRIBUTO DI
COSTRUZIONE
A3. RIDUZIONE DEGLI IMPORTI RELATIVI ALLA MONETIZZAZIONE DEI
PARCHEGGI PUBBLICI O DI USO PUBBLICO (P2)
A4. MANCATO RINCARO DEI COSTI IN CASO DI RINNOVO DEL TITOLO
ABILITATIVO
A5. ELIMINAZIONE DEL REQUISITO DEL PAGAMENTO INTEGRALE DEL
CONTRIBUTO DI COSTRUZIONE AI FINI DEL RILASCIO DEL CERTIFICATO DI
CONFORMITÀ EDILIZIA E AGIBILITÀ PARZIALE.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Qualità del progetto urbano ed edilizio

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6624_1_1 INCENTIVI PER LA RIQUALIFICAZIONE 50
Nota:

O_6624_1_2 SCIA DI ULTIMAZIONE LAVORI PRESENTATE 20
Nota:

O_6624_1_3 AGIBILITA' PARZIALI PRESENTATE 70
Nota:

O_6624_1_4 NUMERO DEI SOGGETTI ATTUATORI DI PUA E
PPC CHE HANNO BENEFICIATO DI INCENTIVI 3

Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6624_1 Monitorare le misure straordinarie adottate in campo edilizio a favore dei cittadini e
delle imprese
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Barbieri Fabrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Bedeschi Mirna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Cingi Luca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Colli Elena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Forlè Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Franceschini Patrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Grasselli Mariagrazia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Iori Elisa Dirigente 2,00 %

Parmiggiani Marina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Pellati Paolo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Scuteri Anna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Vellani Giovanna Posizione Organizzativa 3,00 %

Zecchetti Giuseppe Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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2018_PD_6630 Gestione dei procedimenti di contabilità del Servizio per
riscossioni, pagamenti, rateizzazioni  e provvedimenti
conseguenti all'applicazione del contributo di
costruzione.

Descrizione

L'attività di rilascio dei titoli abilitativi comprende la gestione dei procedimenti
amministrativi di contabilità degli oneri, delle sanzioni, delle tariffe del Servizio
Rigenerazione e Qualità Urbana e di quanto correlato.
Si evidenziano queste principali attività:
Gestione dei pagamenti del contributo di costruzione, delle sanatorie edilizie,  delle
rateizzazioni, gestione delle fideiussioni (acquisizioni, riduzioni, svincoli), applicazione
delle sanzioni su ritardati pagamenti, inscrizione degli importi non versati alla
procedura ingiuntiva di cui al RD 1910 n. 639 e conseguente collaborazione con il
Servizio Entrate del Comune.
Implementazione della procedura del comune "fallimenti e concordati" (ex legge r.d. 16
marzo 1942 n.267 e succ. mod.)  per debiti di privati falliti nei confronti del Servizio
Rigenerazione e della UOC Legalità.
Attività di rendicontazione delle somme introitate a titolo di ERS, Piccolo Commercio ,
dei costi di istruttoria delle manifestazioni d'interesse previste nel POC e di altre
somme previste dalle convenzioni urbanistiche.
Gestione dei contenziosi in materia. Rapporti con banche e assicurazioni, assistenza
all'utenza privata.
Procedure di escussione delle fideiussioni in caso di mancati pagamenti o di mancata
realizzazione di opere di urbanizzazione o altro.
Attività amministrativa di rendicontazione delle entrate al fine dell'emissione delle
reversali di incasso, verifica dei flussi degli incassi con la tesoreria Unicredit (incassi
barcode, partite pendenti, bonifici bancari), dei versamenti effettuati tramite posta,
depositi e ritiri delle fideiussioni presso la Tesoreria.
Gestione delle richieste di rateizzazione delle sanzioni su abusi edilizi per la UOC
Legalità e Trasparenza.
Attività amministrativa relativa alle spese quali: liquidazioni di fatture di incarichi, spese
di notificazione, spese per corsi e convegni e impegni di spesa vari.
Predisposizione di determine dirigenziali per rimborsi oneri anche per la UOC
Sicurezza Controllo e Legalità .
Redazione e monitoraggi del PEG, redazione del consuntivo e gestione del Bilancio
del servizio Rigenerazione e Qualità Urbana.
Inserimento e controllo delle comunicazioni di fine lavori dei PDC e controllo delle
richieste di certificato di conformità edilizia e agibilità legato al pagamento del
contributo di costruzione del titolo edilizio oltre alla verifica del rispetto della tempistica
prevista dalle norme.
L'ufficio supporta lo Sportello Visure dell'Archivio Generale per l'aspetto contabile,
effettuandone anche la rendicontazione dei rimborsi dei costi di ricerca e visura
applicati sull'accesso delle pratiche edilizie depositate in via Mazzacurati.
Sempre per gli aspetti contabili l'ufficio effettua le operazioni di rendicontazione e
gestione delle somme incamerate dalla UOC Sicurezza Controllo e Legalità
supportando anche il SUE nell'attività di pagamento di somme versate con il POS.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Prodotto
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6630_1_1
PERCENTUALE DI ATTIVAZIONE DI PROCEDURE
SANZIONATORIE DI CUI ALL'ART.20 LR 23/04 A
FRONTE DI RITARDATI PAGAMENTI DEL
CONTRIBUTO DI COSTRUZIONE

100

Nota:

O_6630_1_2 RISCOSSIONI COATTIVE DPR 639/10 -
PROCEDURE ATTIVATE 3

Nota:

O_6630_1_3
REDAZIONE DELLE DETERMINE DI RIMBORSO
ONERI PERVENUTE ALL'UFFICIO CONTABILITA'
ONERI

10

Nota:

O_6630_1_4 NUMERO DELLE FIDEIUSSIONI SU TITOLI
ABILITATIVI E CONVENZIONI GESTITE NELL'ANNO 100

Nota:

O_6630_1_5 VERIFICA E INSERIMENTO A PC DELLE
COMUNICAZIONI DI INZIO LAVORI DEI PDC 70

Nota:

O_6630_1_6 PRATICHE EDILIZIE CON CONTRIBUTO E
SANZIONI GESTITE 300

Nota:
O_6630_1_7 BONIFICI BANCARI RICEVUTI E GESTITI 1500

Nota:

O_6630_1_8 RATEIZZAZIONI DI SANZIONI SU ABUSI EDILIZI
GESTITE 3

Nota:

O_6630_1_9
REFERTI SULLE AGIBILITà DEFINITIVE PER
CONTROLLO PAGAMENTI CONTRIBUTO DI
COSTRUZIONE

500

Nota:

O_6630_1_A
NUMERO DI RIVALSE/ESCUSSIONI DI
FIDEIUSSIONI PER MANCATI PAGAMENTI DEL
CONTRIBUTO DI COSTRUZIONE

4

Nota:

O_6630_1_B
PROCEDURE DI ESCUSSIONI FIDEIUSSIONI
ATTIVATE A FRONTE DI MANCATA
REALIZZAZIONE DI OPERE

2

Nota:

O_6630_1_C

IMPLEMENTAZIONE DELLA PROCEDURA DEL
COMUNE FALLIMENTI E CONCORDATI (EX LEGGE
R.D. 16 marzo 1942 n.267 e succ. mod.) CON
INSERIMENTO DI POSIZIONI DEBITORIE DI
PRIVATI

5

Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6630_1 Adozione di atti e azioni rivolti alla riscossione dell'entrate e alla gestione delle spese
del servizio
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6630_1_D

PERCENTUALE DI ADEGUAMENTO DELLE
PROCEDURE PER INTRODUZIONE DI NUOVI
CONTRIBUTI (contributo straordinario ex art.. 16
comma 4,lett.D–TER del DPR 380/2001 e contributo
D)

100

Nota:

O_6630_1_E ATTI E COMUNICAZIONI INERENTI LA
CONTABILITA' 150

Nota:

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6630_1

REDAZIONE NUOVA DELIBERA CONTRIBUTO
COSTRUZIONE. GESTIONE DEL CONTRIBUTO
STRAORDINARIO EX ART. 16 COMMA 4,D–TER
del DPR 380/2001, CONTRIBUTO D E
MODALITA' DI ENTRATA IN VIGORE.

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Iori Elisa Dirigente 2,00 %

Iotti Marisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 33,00 %

Tosi Anna Chiara Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 60,00 %

Vellani Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %
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2018_PD_6635 Progetto di analisi per la realizzazione di una banca dati
finalizzata al monitoraggio della  riqualificazione del
patrimonio edilizio

Descrizione

Il progetto è finalizzato a monitorare il recupero del patrimonio esistente quale obiettivo
prioritario che il nuovo Piano Strutturale Comunale ha individuato nella rigenerazione
urbana del territorio.
E' monitorata pertanto la percentuale di ristrutturazioni e restauri del patrimonio edilizio
privato sul totale degli interventi edilizi presentati con particolare riferimento all'Area
Nord  di Mancasale (i cui dati sono inseriti nel PG_ 6131) in quanto oggetto di un
programma di riqualificazione urbana e infrastrutturale.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Qualità del progetto urbano ed edilizio

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_6635_1_1
percentuale di ristrutturazioni, manutenzioni e restauri
del patrimonio edilizio privato sul totale degli interventi
edilizi presentati

85

Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_6635_1 Monitorare gli interventi di ristrutturazione e restauro del patrimonio edilizio

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Cingi Luca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Iori Elisa Dirigente 2,00 %

Iotti Marisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Pellati Paolo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

84



Prodotto Prioritario

2018_PD_6642 Protocollo informatico e dematerializzazione
documentale edilizia

Descrizione

Partecipazione al progetto di digitalizzazione documentale e decentramento della
protocollazione che ha messo in campo l'Amministrazione Comunale per tutti i Servizi
dell'Ente.
Il servizio Rigenerazione e Qualità Urbana è stato coinvolto a partire dal  2016, con il
SUE e la UOC Controllo e Legalità,  in un  percorso di analisi dell'iter che presiede il
flusso documentale dei procedimenti delle pratiche edilizie e la gestione delle PEC di
competenza al fine di mettere a punto risposte specifiche ed esigenze operative oltre
che a  formare il personale alla protocollazione decentrata e alla gestione dei
documenti digitali.
In particolare per l'attività edilizia è previsto un nuovo programma web service che,
collegando la piattaforma Jente protocollo al db Oracle edilizia, permette l'attribuzione
del numero di PG degli atti in uscita sia per quanto riguarda la pratiche cartacee che
quelle digitali (provvedimenti edilizi, notifiche, comunicazioni ecc...).
A tal fine è prevista, con i tempi stabiliti dal Servizio Informatico CUED dell'ente che
sovrintende tutta l'attività, la sostituzione del DB di back office delle pratiche edilizie e
urbanistiche (Oracle) con il nuovo programma Civilia.
Il ruolo del servizio Rigenerazione e Qualità Urbana in questo progetto è di
collaborazione e partecipazione a tavoli di lavoro rivolti all'analisi dei procedimenti e
flussi edilizi e urbanistici oltre a testare il nuovo programma Civilia.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Tecnologie per l'innovazione
Azione Semplificazione amministrativa

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_6642_1_1
Analisi dei procedimenti edilizi da far confluire nel
nuovo DB Civilia in collaborazione con CED e Ditta
appaltante

31/12/2018

Nota:

P_6642_1_2 Analisi iter procedimenti edilizi finalizzati alla
protocollazione atti in uscita 31/12/2018

Nota:

P_6642_1_3
analisi dei procedimenti edilizi , tipologie di intervento,
flussi delle istruttorie finalizzati alla gestione di un
nuovo DB di back office di edilizia e urbanistica

31/12/2018

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_6642_1 Implementare i servizi on line e i servizi digitali
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Aleotti Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Anceschi Andrea Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 22,00 %

Barbieri Fabrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Bonetta Tiziana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Bortolani Claudia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Cingi Luca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Colli Elena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Forlè Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Franceschini Patrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Galuppo Gianluca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Giammarco Nadia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Grasselli Mariagrazia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Iori Elisa Dirigente 2,00 %

Iotti Marisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Parmiggiani Marina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 1,00 %

Pellati Paolo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Romani Cristina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Scuteri Anna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Tosi Anna Chiara Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Vellani Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %
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2018_PD_66PA Anticorruzione

Descrizione

La legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalità nella pubblica amministrazione" disciplina e riordina la normativa in
materia di lotta alla corruzione nella PA, in attuazione delle Convenzioni internazionali
contro la corruzione.
La legge 190 introduce una serie di misure organizzative e di strumenti che
interessano sia il livello nazionale che quello locale per prevenire fenomeni corruttivi
nella Pubblica Amministrazione.

A livello locale, la legge prevede che le pubbliche amministrazioni individuino un
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza amministrativa,
che di norma coincide con il segretario comunale.

Tra i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione, vi è quello di
predisporre il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione che deve essere
adottato annualmente dalla Giunta Comunale.
Quanto previsto dal Piano anticorruzione deve trovare un preciso riscontro negli
obiettivi organizzativi dell' Amministrazione ed in particolare gli obiettivi individuati nel
Piano per i Dirigenti in merito all'attuazione delle misure di prevenzione o delle azioni
propedeutiche e i relativi indicatori devono essere collegati agli obiettivi inseriti per gli
stessi soggetti nel piano delle performance.
L'attuazione delle misure previste nel Piano anticorruzione diviene uno degli elementi
di valutazione del dirigente e del personale non dirigenziale.
Il monitoraggio sull'attuazione delle misure anticorruzione previste dal Piano viene
richiesto dal RPTC semestralmente a tutti i dirigenti dell'Ente
In sede di monitoraggio il responsabile anticorruzione verifica l'efficacia delle misure
adottate e il rispetto della tempistica degli interventi. A seguito del monitoraggio il
RESPONSABILE ANTICORRUZIONE può proporre di apportare adeguamenti al
Piano.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_66PA_1_1 % di attuazione delle misure previste dal Piano
Anticorruzione in vigore* 90

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_66PA_1 Rispetto delle misure previste dal Piano anticorruzione in vigore

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_66PA_2 Effettuare il monitoraggio anticorruzione secondo la tempistica prevista nel PTPC in
relazione alle specifiche misure anticorruzione
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_66PA_2_1 Giorni entro cui effettuare il monitoraggio (da richiesta
del RPCT) 15

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Aleotti Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Anceschi Andrea Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Barbieri Fabrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Bedeschi Mirna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Bertani Marco Posizione Organizzativa 5,00 %

Bianchi Matilde Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Bonetta Tiziana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Bortolani Claudia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Cingi Luca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Colli Elena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Fenderico Raffaele Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Ferrari Stella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Forlè Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Fortelli Maddalena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Franceschini Patrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Galuppo Gianluca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Giammarco Nadia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Grasselli Mariagrazia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Iori Elisa Dirigente 5,00 %

Iotti Marisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Morini Carlotta Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Parmiggiani Marina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Pascalicchio Vincenzo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Pecorini Daniele DIRIGENTE 4,00 %

Pellati Paolo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Romani Cristina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Sbarzaglia Devis Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %
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Scuteri Anna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Spinato Valeria Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Terenziani Mariapia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Tosi Anna Chiara Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Treville Aldo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 0,00 %

Vellani Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %
Zanarini Fabio Personale in Comando 3,00 %

Zecchetti Giuseppe Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %
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2018_PD_66PT Trasparenza

Descrizione

Il Piano Anticorruzione contiene, in apposita sezione, il sistema organizzato degli
adempimenti di trasparenza (Piano per la trasparenza) nel quale sono indicati, con
chiarezza, le azioni, i flussi informativi attivati o da attivare per dare attuazione agli
obblighi generali di pubblicazione di cui al d.lgs. n. 33/ 2013 e alle misure di
trasparenza individuate come misure di specifica prevenzione della corruzione.
Dal Piano per la trasparenza risultano gli obblighi di comunicazione/pubblicazione
ricadenti sui singoli uffici, con la connessa chiara individuazione delle responsabilità
dei dirigenti  preposti, nonché i poteri riconosciuti al Responsabile della trasparenza,
coincidente con il Responsabile anticorruzione, al fine di ottenere il rispetto di tali
obblighi.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_66PT_1_2 % di rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dal
Piano PER la trasparenza in vigore* 90

Nota: Il dato deve essere coerente con il report di monitoraggio del RPCT.

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_66PT_1 Attuazione di quanto previsto nei piani di trasparenza nei termini previsti

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Aleotti Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Bonetta Tiziana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Bortolani Claudia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Colli Elena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Iori Elisa Dirigente 2,00 %

Iotti Marisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Romani Cristina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Vellani Giovanna Posizione Organizzativa 2,00 %
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2018_PG_6130 Progetto Santa Croce: presidio e coordinamento delle
fasi di attuazione della riqualificazione di immobili
dismessi finanziati dal Bando Periferie 2016

Descrizione

Con delibera di Giunta Comunale I.D.n° 84 del 30/04/2015 sono stati approvati gli
indirizzi per l'attivazione di politiche urbane di riuso temporaneo di spazi ed immobili
pubblici e privati finalizzate ad innescare processi virtuosi di sviluppo culturale, sociale
ed economico della città; e all'attivazione delle procedure tecniche finalizzate a progetti
pilota di riuso temporaneo all'interno degli ambiti di riqualificazione AR-10 "Ambito
Santa Croce", AR-9 "Ambito via Emilia", via Turri, zona Stazione e Città Storica.
Per il progetto del ri-uso a Santa Croce sono pervenute nr. 57 manifestazioni
d'interesse, di cui 7 da parte di proprietari immobiliari della zona, interessati ad avviare
un confronto con l'Amministrazione per l'eventuale insediamento negli immobili di loro
proprietà di associazioni e/o soggetti individuali.
Sono stati effettuati numerosi incontri con diverse associazioni e con i proprietari e, con
alcuni di essi, in collaborazione anche con gli Ordini e Collegi professionali di Reggio
Emilia, si è cercato di delineare una ipotesi architettonica e distributiva per soddisfare
le esigenze emerse.

Nell'ambito della strategia di sviluppo urbano-sostenibile della Città di Reggio Emilia, il
quartiere Santa Croce, che oggi, in seguito alla chiusura delle sue fabbriche, ha perso
la sua vocazione originaria ritrovandosi in una situazione di marginalità
economico/sociale e di patrimonio edilizio dismesso e in attesa di trasformazione,
assume un ruolo centrale nelle politiche urbane al fine di ricostruire una relazione
stretta tra la ridefinizione del modello di sviluppo economico locale e il progetto di città.
Lo strumento per dare corso alle politiche pubbliche è il Programma di Rigenerazione
Urbana del quartiere Santa Croce (PRU-qsSC), candidato al bando per la
presentazione di progetti per la predisposizione del "Programma straordinario di
intervento per la riqualificazione urbana e la sicurezza delle periferie delle città
metropolitane e dei comuni capoluogo di provincia", di cui al DPCM 25/05/2016.
Il PRU-qsSC si articola su tre aree tematiche di lavoro:
1_PARCO INNOVAZIONE (capannone 15B/C, capannone 17 e capannone 18);
2_QUARTIERE (capannone 15A, via Gioia 24, via Gioia 22/A, via Gioia 22/B, via Gioia
22/C, via Gioia 4, viale Ramazzini 35, ex deposito ferroviario via Talami,
riqualificazione viale Ramazzini ovest, via Gioia e via Veneri-sud, via Talami);
3_COLLEGAMENTI INFRASTRUTTURALI QUARTIERE-CITTA' (riqualificazione
piazzale Europa secondo stralcio, riqualificazione viale Ramazzini est).
Una quarta area tematica trasversale riguarda invece gli obiettivi di salvaguardia,
riqualificazione e valorizzazione del bene architettonico, storico e culturale Officine
Meccaniche Reggiane.

Nel Dicembre 2017 è stato adottato il PRU DENOMINATO "PRU_IP - BANDO
PERIFERIE REGGIANE/SANTA CROCE", IN VARIANTE ALLA PROGRAMMAZIONE
DEL POC VIGENTE, FINALIZZATA ALL'AMPLIAMENTO E ALL'INTEGRAZIONE DEL
"PRU_IP-1A".
Il PRU prevede due stralci
- il sub-comparto est ("PRU_IP-1a.bis - Ambito Centro Intermodale (CIM) ed ex
Officine Reggiane - Capannone 19, capannone 18, capannone 17, piazzale Europa,
braccio storico di viale Ramazzini e capannone 15") che costituisce il primo
consolidato nucleo del "Parco della conoscenza, innovazione e creatività" ed è
costituito dai centri di ricerca già esistenti: il Centro Internazionale Loris Malaguzzi e il
Tecnopolo (capannone 19) che comprende laboratori universitari e centri di ricerca per
il trasferimento tecnologico; e che assorbe il PRU_IP-1a) estendendolo al capannone
15;

- il sub-comparto ovest ("PRU_IP-1b - Ambito Santa Croce - Via Gioia, via Talami, via
Veneri sud e viale Ramazzini ovest") che prevede il riuso -anche temporaneo- di ambiti
produttivi dismessi, sia pubblici che privati, verso funzioni principalmente finalizzate ad
ospitare enti e associazioni volte ad offrire servizi di interesse generale (in ambito

Prodotto Prioritario
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culturale, sociale, sportivo, ecc...), con il fine di attivare

 nuove dinamiche di innovazione sociale in grado di ri-creare interazione fra il quartiere e le
polarità pubbliche presenti, di aumentare il presidio del territorio, di favorire le relazioni
interculturali e, più in generale, di sviluppare nuove forme di cittadinanza attiva;

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione urbana quartieri e ville

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_6130_1_1 n. di interventi di riuso temporaneo attivati 5
Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_6130_1 rigenerare immobili privati dismessi con usi temporanei di interesse pubblico/
ampliare interventi di recupero nell'ex officine reggiane
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6130_1
BANDO PERIFERIE_RIUSO TEMPORANEO
collaborazione al coordinamento progettuale di
riuso temporaneo dei capannoni dismessi

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_6130_1
BANDO PERIFERIE_ RIUSO TEMPORANEO
collaborazione alla definizione degli accordi con i
proprietari e associazioni per utilizzo/gestione
immobili

Previsto 01/01/2018 01/06/2018

Nota:

3 2018_OB_6130_1
BANDO PERIFERIE_RIUSO SANTA CROCE
collaborazione ai progetti di partecipazione e
coinvolgimento del quartiere santa croce

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_6130_1
BANDO PERIFERIE_RIUSO TEMPORANEO
collaborazione all'individuazione di un format
comunicativo delle azioni di riuso temporaneo

Previsto 01/01/2018 30/06/2018

Nota:

5 2018_OB_6130_1 PRU REGGIANE SANTA CROCE_ conferenza
dei servizi per la raccolta pareri enti Previsto 01/01/2018 30/03/2018

Nota:

6 2018_OB_6130_1
PRU REGGIANE SANTA CROCE_
controdeduzione alle osservazioni e riscontro ai
pareri pervenuti

Previsto 01/03/2018 30/06/2018

Nota:

7 2018_OB_6130_1
PRU REGGIANE SANTA CROCE_
predisposizione degli elaborati definitivi e
rassegna al Consiglio

Previsto 01/03/2018 31/07/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Anceschi Andrea Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Bianchi Matilde Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 19,00 %

Fenderico Raffaele Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Fortelli Maddalena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Iori Elisa Dirigente 5,00 %

Sbarzaglia Devis Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 35,00 %

Scuteri Anna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 35,00 %
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2018_PG_6139 predisposizione di Variante al RUE per definizione nella
cartografia e nella  normativa delle azioni di
microgenerazione dei tessuti edificati nella città
esistente.

Descrizione

Predisposizione di apposita Variante al RUE per la definizione,  nella cartografia e
nella  normativa, delle azioni di microgenerazione dei tessuti edificati nella città
esistente.
Progetto prioritario di rigenerazione urbana 31.3 " variante generale PSC e RUE e
semplificazione delle procedure" come da indirizzo strategico della Giunta Comunale.
In anticipazione rispetto alla nuova legge regionale sulla riduzione del  consumo di
suolo la variante, attraverso un'analisi puntuale della città esistente, dei tessuti
consolidati e dei piani urbanistici in attuazione, individuerà micro azioni di
rigenerazione urbana da normare attraverso un'attuazione incrementale che va dagli
interventi diretti, permessi di costruire convenzionati o demandandone l'attuazione agli
accordi operativi.
Verranno individuati i requisiti minimi di sostenibilità urbana ed edilizia degli interventi
in attuazione diretta o convenzionata, finalizzati ad aumentare le prestazioni
ambientali, energetiche e sismiche degli edifici e del contesto urbano nel quale
gravitano.

La variante prevede anche la suddivisione dell'attuale apparato normativo del RUE in
RE_Regolamento edilizio e RU_Regolamento urbanistico.
In particolare l'RE dovrà essere strutturato secondo quanto previsto dall'atto di
coordinamento regionale n. 922 del 28/06/2017  ed in applicazione del Regolamento
tipo statale.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Qualità del progetto urbano ed edilizio

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_6139_1_1 N. azioni di microgenerazione 2
Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_6139_1 semplificare i processi/procedimenti per la rigenerazione della città esistente
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6139_1 gestione del percorso di condivisione con
associazioni  e enti dei contenuti di variante Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_6139_1
RU_analisi dei tessuti della città consolidata per
macro sistemi urbani con individuazione degli
standard di qualità per interventi diretti

Previsto 01/01/2018 30/06/2018

Nota:

3 2018_OB_6139_1 RU_ ultimazione dell'analisi dello stato di
attuazione dei PUA Previsto 01/01/2018 30/06/2018

Nota:

4 2018_OB_6139_1 RU_predisposizione dell'apparato normativo del
regolamento urbanistico Previsto 01/01/2018 30/06/2018

Nota:

5 2018_OB_6139_1 RU_ collaborazione all'individuazione dei luoghi di
culto presenti sul territorio Previsto 01/01/2018 30/06/2018

Nota:

6 2018_OB_6139_1 RU_definizione della proposta normativa per
l'individuazione di luoghi di culto Previsto 01/01/2018 30/06/2018

Nota:

7 2018_OB_6139_1
RE_ predisposizione del nuovo regolamento
edilizio tipo, assorbendo le attuali norme di RUE e
integrandole

Previsto 01/01/2018 30/06/2018

Nota:

8 2018_OB_6139_1
RU +RE_rassegna degli elaborati e redazione
della delibera di adozione  in Consiglio Comunale
della proposta di variante

Previsto 01/03/2018 31/07/2018

Nota:

9 2018_OB_6139_1 RU+RE_ predisposizione in Giunta di delibera con
criteri per accoglimento osservazioni Previsto 01/01/2018 01/07/2018

Nota:

10 2018_OB_6139_1 RU+RE_ proposta di controdeduzione e riscontro
ai pareri pervenuti Previsto 01/08/2018 31/10/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Anceschi Andrea Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Bertani Marco Posizione Organizzativa 5,00 %

Bianchi Matilde Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 17,00 %

Fenderico Raffaele Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 17,00 %

Ferrari Stella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 35,00 %

Forlè Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %

Fortelli Maddalena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 52,00 %

Iori Elisa Dirigente 6,00 %

Morini Carlotta Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Pellati Paolo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Sbarzaglia Devis Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 52,00 %

Scuteri Anna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Spinato Valeria Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 35,00 %

Terenziani Mariapia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 22,00 %

Treville Aldo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 0,00 %

Vellani Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %
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2018_PG_6637 Utilizzare la piattaforma SIEDER della Regione Emilia
Romagna per l'invio on line delle pratiche edilizie da
parte dei professionisti e acquisizione dei dati.

Descrizione

Con l'entrata in vigore in data 28/9/2013 della nuova legge regionale n.15/2013
"semplificazione della disciplina edilizia" la Regione E.R. ha introdotto la nuova
modulistica regionale, modificato le procedure edilizie e ha proposto la piattaforma
telematica regionale SIEDER per l'invio on line delle pratiche.
Il progetto SIEDER prevede lo sviluppo di un Sistema Integrato per l'Edilizia per l'intero
territorio regionale in grado di veicolare qualsiasi istanza comunque denominata in
tema edilizio, secondo la modulistica vigente per l'edilizia e i dati necessari alla
descrizione della trasformazione edilizia attraverso l'istituzione del Modello Unico
Digitale per l'Edilizia (MUDE) ed il popolamento della Anagrafe Comunale degli
Immobili (ACI).
Il SIEDER è un sistema evoluto basato sulla modulistica edilizia regionale in grado di
guidare il professionista nella compilazione della pratica e consente la gestione storica
delle pratiche presentate nel tempo.
Per inoltrare telematicamente la pratica edilizia attraverso il portale SIEDER sarà
richiesta, oltre alla registrazione al portale, il possesso di credenziali di autenticazione
ad alta affidabilità al sistema FedERa, Firma Digitale, Posta Elettronica Certificata e di
appositi software per la creazione di allegati digitali conformi alle specifiche ISO
19005-1 (PDF/A-1).
I dati comunicati on line verranno trasferiti nei sistemi informatici del Comune che
dovranno essere in grado di effettuare controlli sulla correttezza dei dati immessi,
anche attraverso l'accesso ad alcuni archivi informatici dell'Amministrazione comunale:
tali dati andranno a popolare l'ACI, il DB dell'Edilizia e gli archivi del SIT e saranno
utilizzati per rilevamenti e monitoraggi.
Il Servizio , in collaborazione con il CUED, dovrà adeguare le procedure di
acquisizione, istruttoria e rilascio delle pratiche dematerializzate provenienti dal
SIEDER, tenendo conto delle specifiche di integrazione rilasciate dalla RER, con il
sistema di protocollo e gestionale edilizia in dotazione all'ente.
Dal 1 Marzo 2018 le comunicazioni di inizio lavori per opere edilizie (CIL) devono
essere presentate solo attraverso la piattaforma SIEDER, mentre è facoltativo l'inoltro
della SCIA.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Tecnologie per l'innovazione
Azione Semplificazione amministrativa

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_6637_1_1 NUMERO DI PRATICHE INVIATE TRAMITE LA
PIATTAFORMA SIEDER 400

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_6637_1 Progetto rivolto al miglioramento dell'accessibilità e dell'informatizzazione
nell'ambito della semplificazione amministrativa
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6637_1 PARTECIPARE A TAVOLI DI LAVORO
INERENTI LA PIATTAFORMA SIEDER Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_6637_1
VERIFICARE LA PIATTAFORMA SIEDER IN
RELAZIONE ALLA TRASMISSIONE DEI DATI
DELLE PRATICHE EDILIZIE E LORO ALLEGATI

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_6637_1 VERIFICARE L'ITER PROCEDURALE DELLE
PRATICHE ACQUISITE CON SIEDER Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_6637_1 AGGIORNAMENTO ACI (ANAGRAFE
COMUNALE IMMOBILI) Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Anceschi Andrea Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Barbieri Fabrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Bedeschi Mirna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Cingi Luca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Forlè Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Franceschini Patrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Grasselli Mariagrazia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Iori Elisa Dirigente 4,00 %

Parmiggiani Marina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Pellati Paolo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Scuteri Anna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Terenziani Mariapia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %
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2018_PG_6643 Coordinamento della Commissione Comunale di
vigilanza Pubblici Spettacoli

Descrizione Coordinamento della Commissione Comunale di vigilanza Pubblici Spettacoli

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Sicurezza
Azione Presidio del territorio

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_6643_1_1 percentuale di istruttoria e controllo delle domande
presentate di pubblici spettacoli 100

Nota: i lavori potranno iniziare dopo l'assegnazione del personale così
come concordato con il Gabinetto del Sindaco

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_6643_1 Tutelare la pubblica incolumità relativamente ai pubblici spettacoli

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_6643_2_1
Elaborazione del manuale di funzionamento dei
Pubblici Spettacoli e relativa modulistica, in
collaborazione con il SUAP

31/12/2018

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_6643_2 Predisposizione modulistica relativa ai pubblici spettacoli
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6643_1 Verifica e formulazione dei pareri e prescrizioni
conformemente alle norme dei progetti presentati Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_6643_1 Controllo sul posto del rispetto delle prescrizioni Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_6643_1
Stesura del verbale per ogni domanda presentata
finalizzata al rilascio delle licenze da parte del
SUAP

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_6643_1 Informazione preventiva ai tecnici e committenti in
materia Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_6643_1 Rispetto legalità delle norme edilizie Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Pecorini Daniele Dirigente 10,00 %

101



Progetto

2018_PG_6103 Variante urbanistica a PSC e RUE vigenti per
l'individuazione e razionalizzazione, nel territorio rurale,
di attività produttive secondarie isolate ed aree
specificamente destinate ad attività fruitive, ricreative,
sportive e turistiche compatibili (APZA)

Descrizione

La disciplina normativa del previgente PRG 2001 prevedeva all'art. 87 delle NA la
possibilità di rilasciare  a titolo precario autorizzazioni convenzionate allo svolgimento
di attività specialistiche (quali demolitori, attività di rottamazione e macinazione, campi
prova, ecc., nonché depositi all'aperto di materiali) nel territorio extraurbano.
Tali autorizzazioni potevano essere rilasciate per un periodo non superiore a cinque
anni, salvo rinnovo, nel rispetto di determinate condizioni, per particolari e
documentate esigenze e comunque solo nei casi di lavorazioni e/o depositi di materiali
sicuramente non nocivi, molesti od inquinanti.
Con l'approvazione del   Piano Strutturale Comunale (PSC), e del Regolamento
Urbanistico ed Edilizio (RUE),  approvati congiuntamente con deliberazione di
Consiglio Comunale P.G. 5167/70 del 05/04/2011,  il RUE ha  provveduto a recepire e
disciplinare tali attività sia all'art. 4.6.5. "Impianti produttivi isolati in ambito rurale" sia
all'art. 5.1.6 "Depositi di materiali a cielo aperto", entrambi soggetti ad autorizzazione
provvisoria/temporanea.
L'attuale apparato normativo sovraordinato di riferimento, ed in particolare la L. R. n.
15/2013 "Semplificazione della disciplina edilizia",  così come modificata, non prevede
il rilascio di titoli temporanei o provvisori, disponendo, all'art. 7, lettera f), che debbano
essere attuate liberamente "le opere dirette a soddisfare obiettive esigenze contingenti,
temporanee e stagionali e ad essere immediatamente rimosse al cessare della
necessità e, comunque, entro un termine non superiore a sei mesi compresi i tempi di
allestimento e smontaggio delle strutture".
Pertanto non possono essere rinnovate o rilasciate ex novo autorizzazioni temporanee.
Si ravvisa dunque la necessità di procedere all'elaborazione di una variante al PSC ed
al RUE, avente lo scopo di individuare, verificare e disciplinare le attività attualmente in
essere, sottoposte ad autorizzazione temporanea, di cui agli artt. 4.6.5 e 5.1.6 delle
Norme di Attuazione del RUE . La variante al PSC ed al RUE ha individuato le
autorizzazioni temporanee in territorio agricolo rilasciate dal 1999 al 2014 dal Servizio
Edilizia Privata  ancora in essere:
ITCO S.r.l. - PG n.4721/2002 del 13/02/2002
CAR SERVER S.p.a. - PG n.6992/2009 rilasciata il 26/04/2012
Benassi S.r.l.– PG n.52943/2003 rilasciata 29/04/1999
Negri  Remo S.n.c di Ferraboschi Roberto & C.  – PG n.2447/2007 rilasciata il
17/07/2009;
Aero Club Volovelistico Tricolore – PG n.17380/03 rilasciata il 25/05/2004;
BF Service - Autodemolizioni Guidetti - PG n.9453/2002 rilasciata il 04/09/2003.

Con Deliberazione di Giunta Comunale ID n.257 del 20/12/2016 sono stati approvato
Quadro Conoscitivo, Documento preliminare e VAlsat. E' stata indetta la Conferenza di
Pianificazione, ai sensi degli artt.14 e 32 della L.R. 20/2000, conclusasi positivamente
con prescrizioni specifiche.
Con Delibera di Giunta n. 170/2017  sono stati approvati gli aggiornamenti, modificati
a seguito dei lavori della Conferenza di Pianificazione documenti, di QC, DP e VAlsat.

Nel 2018 parte la seconda parte dell'iter di adozione della variante tramite adozione e
approvazione degli elaborati di variante ea PSC e RUE.

Progetto
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Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione paesaggio naturale e agricolo

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6103_1_2 numero di autorizzazioni temporanee disciplinate 5
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6103_1 Individuare, verificare e disciplinare le attività attualmente in essere sottoposte ad
autorizzazione temporanea
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6103_1 predisposizione dei 6  accordi art. 18 degli
interventi APZA Previsto 01/01/2018 28/02/2018

Nota:

2 2018_OB_6103_1 APPROVAZIONE IN GIUNTA DEGLI ACCORDI
ART. 18 Previsto 01/01/2018 28/02/2018

Nota:

3 2018_OB_6103_1 Rassegna degli elaborati di variante PSC e RUE
al Consiglio Comunale Previsto 31/01/2018 31/03/2018

Nota:

4 2018_OB_6103_1 Deposito e raccolta osservazioni della variante
PSC e RUE Previsto 31/03/2018 30/06/2018

Nota:

5 2018_OB_6103_1 Trasmissione alla Provincia delle osservazioni e
pareri pervenuti Previsto 30/06/2018 31/10/2018

Nota:

6 2018_OB_6103_1 Approvazione degli elaborati di variante
controdedotti e richiesta di intesa alla provincia Previsto 01/11/2018 30/11/2018

Nota:

7 2018_OB_6103_1 Rassegna degli elaborati per approvazione della
variante a PSC e RUE Previsto 31/01/2018 28/02/2018

Nota:

8 2018_OB_6103_1 stipula degli accordi art 18 Previsto 01/03/2018 31/05/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09703 Art.
00

CONTRIBUTO
STRAORDINARIO IN AP
PLICAZIONE DELL’ART.
16 COMMA  4 LETT.
D-TER) DEL D.P.R N. 38
0/2001 (VEGG CAP U/
40209)

364.404,99

Cap. 40209 Art.
00

INTERVENTI
INFRASTRUTT. IN APP
LICAZIONE DELL’ART. 16
COMMA 4  LETT. D-TER
DEL D.P.R N. 380/ 2001
---VEGG. CAP E/ 9703---

364.404,99

Totale 364.404,99 364.404,99

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Anceschi Andrea Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Bertani Marco Posizione Organizzativa 10,00 %

Fenderico Raffaele Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Franceschini Patrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Galuppo Gianluca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Iori Elisa Dirigente 3,00 %

Parmiggiani Marina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Terenziani Mariapia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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2018_PG_6105 Approvazione della variante di adeguamento al PSC e
RUE conseguente alla definitiva adozione del  Piano di
Rischio Aeroportuale

Descrizione

Il Codice della Navigazione (di cui al D.lgs. 96/2005 modificato ed integrato dal D.lgs.
151/2006)
ha introdotto al Capo III nuove previsioni normative in materia di vincoli alla proprietà
privata da
apporre sui terreni limitrofi agli aeroporti.
In particolare, al quinto comma dell'articolo 707 il legislatore ha introdotto una
previsione
normativa completamente nuova costituita dai Piani di Rischio, strumenti urbanistici
finalizzati
alla tutela del territorio dal rischio derivante dall'attività aeronautica. L'articolo 707 del
Codice
della Navigazione, oltre ad introdurre i Piani di Rischio, nel complesso dei vincoli alla
proprietà
privata nelle zone limitrofe agli aeroporti prevede che gli stessi vadano adottati nel
rispetto del
Regolamento per la Costruzione e l'Esercizio degli aeroporti di Enac.
I Piani di Rischio sono i documenti contenenti le indicazioni e le prescrizioni da
recepire negli
strumenti urbanistici dei singoli Comuni; il loro scopo è quello di rafforzare, tramite un
finalizzato governo del territorio, i livelli di tutela nelle aree limitrofe agli aeroporti.
Nel Regolamento va riportata la configurazione geometrica delle zone di tutela, definita
in
relazione alla distribuzione probabilistica degli eventi aeronautici.
La definizione delle zone dipende dalla tipologia delle operazioni di volo nonché dalla
tipologia
di aeromobili che possono operare sull'aeroporto ed è pertanto riferibile alle
caratteristiche
tecniche-operative della pista di volo, secondo quanto riportato nella letteratura di
settore.
Enac ha inoltre emanato la Circolare APT-33 del 30/08/2010, finalizzata a fornire
indicazioni
sull'iter tecnico-procedurale che caratterizza le fasi di redazione, presentazione e
approvazione
dei Piani di Rischio, approfondendo in tal modo quanto già descritto, in materia, nel
Regolamento per la Costruzione e l'Esercizio degli Aeroporti.
Il Comune di Reggio Emilia, alla luce delle vigenti disposizioni sopra richiamate, è
tenuto a
predisporre il Piano di Rischio di cui all'art. 707 del Codice della Navigazione.

Con delibera di Consiglio Comunale n. 171 del 13/11/2017 è stato adottato il Piano di
Rischio Aeroportuale (PdRA), condiviso da ENAC, come risultante dal parere
favorevole e vincolante del medesimo Ente, e la variante specifica al PSC ai sensi
dell'art. 32 bis lettera d) della L.R.20/2000 e conseguente variante al RUE ai sensi
degli artt.33 e 34 della medesima legge, in adeguamento al Piano di Rischio
Areoportuale.
Nel corso del 2018 prosegue l'iter di approvazione delle due varianti specifiche a PSC
e RUE.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Progetto
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Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Qualità del progetto urbano ed edilizio

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6105_1_1 percentuale di applicazione delle misure vincolistiche
introdotte dalla variante 100

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6105_1 milgiorare il sistema di sicurezza del territorio attivando azioni di controllo delle
funzioni limitrofe all'aereoporto ferdinando bonazzi

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6105_1 Deposito e raccolta osservazioni della variante
PSC e RUE Previsto 01/01/2018 15/02/2018

Nota:

2 2018_OB_6105_1 Trasmissione alla Provincia delle osservazioni e
pareri pervenuti Previsto 15/02/2018 31/05/2018

Nota:

3 2018_OB_6105_1 approvazione degli elaborati controdedotti e
richiesta Intesa alla Provincia Previsto 01/06/2018 30/06/2018

Nota:

4 2018_OB_6105_1
Rassegna elaborati  e predisposizione
deliberazione di CC  per approvazione della
variante a PSC e RUE

Previsto 01/11/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Anceschi Andrea Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Bertani Marco Posizione Organizzativa 10,00 %

Bianchi Matilde Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Bortolani Claudia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Fortelli Maddalena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Iori Elisa Dirigente 5,00 %

Terenziani Mariapia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Vellani Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %
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2018_PG_6110 Rilascio dei  PDC per imprese produttive esistenti
secondo quanto previsto A 14 bis della L.R. 20/2000 e
verifiche in ordine all'entrata in vigore della  nuova LR
n.24/2017

Descrizione

Con la Legge regionale n. 6/2009  la Regione Emilia Romagna ha inserito un articolo
all'interno del corpo normativo della L.R: 20/2000 finalizzato a favorire lo viluppo delle
attività produttive insediate.
A14 bis: Misure urbanistiche per lo sviluppo delle attività produttive.
La misura consente di semplificare l'iter di approvazione di un progetto di ampliamento
di un attività produttiva esistente anche in variante al PSC, o ai parametri del RUE.

Alcune realtà reggiane, tra cui la ditta OGNIBENE, la ditta PREGEL e la ditta
MONTANARI E GRUZZA, da tempo insediate nella realtà reggiana hanno manifestato
la necessità di ampliamento dell'azienda al di fuori del proprio perimetro edificato.

Occorrerà dunque rispondere alle richieste manifestate attraverso un importante
equilibrio fra la dimensione ecologica, economica e sociale dello sviluppo e della
conformazione del territorio comunale che deve essere sempre conservato all'interno
delle scelte pianificatorie attraverso un approccio coerente in relazione ai diversi ambiti
strutturali del paesaggio urbano.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione paesaggio naturale e agricolo

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6110_1_2 Rispetto tempistiche per approvazione degli interventi
A 14 bis 180

Nota:

M_6110_1_3 PERMESSI DI COSTRUIRE Art. A-14-bis DELLA L.R.
20/2000 3

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6110_1 Promozione dello sviluppo delle attività produttive esistenti attraverso procedure
semplificare
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6110_1 gestione delle conferenze di servizi e
concertazione con Enti preposti Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_6110_1
OGNIBENE_Istruttoria, convocazione della
conferenza e chiusura della conferenza 60 gg
dalla presentazione

Previsto 01/01/2018 30/03/2018

Nota:

3 2018_OB_6110_1
OGNIBENE_deposito della richiesta di variante e
del progetto a seguito della chiusura della
conferenza di servizi

Previsto 01/04/2018 01/06/2018

Nota:

4 2018_OB_6110_1 OGNIBENE_ rassegna al Consiglio Comunale del
progetto, osservazioni e controdeduzioni Previsto 01/06/2018 30/07/2018

Nota:

5 2018_OB_6110_1
PREGEL_Istruttoria, convocazione della
conferenza e chiusura della conferenza 60 gg
dalla presentazione

Previsto 01/03/2018 01/06/2018

Nota:

6 2018_OB_6110_1
PREGEL_deposito della richiesta di variante e del
progetto a seguito della chiusura della conferenza
di servizi

Previsto 01/06/2018 01/08/2018

Nota:

7 2018_OB_6110_1 PREGEL_ rassegna al Consiglio Comunale del
progetto, osservazioni e controdeduzioni Previsto 01/08/2018 01/10/2018

Nota:

8 2018_OB_6110_1
MONTANARI E GRUZZA_Istruttoria,
convocazione della conferenza e chiusura della
conferenza 60 gg dalla presentazione

Previsto 01/06/2018 01/09/2018

Nota:

9 2018_OB_6110_1
MONTANARI E GRUZZA_deposito della richiesta
di variante e del progetto a seguito della chiusura
della conferenza di servizi

Previsto 01/09/2018 01/11/2018

Nota:

10 2018_OB_6110_1
MONTANARI E GRUZZA_ rassegna al Consiglio
Comunale del progetto, osservazioni e
controdeduzioni

Previsto 01/11/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bertani Marco Posizione Organizzativa 10,00 %

Bianchi Matilde Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 9,00 %

Cingi Luca Posizione Organizzativa 20,00 %

Forlè Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Franceschini Patrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Iori Elisa Dirigente 6,00 %

Vellani Giovanna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 7,00 %
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2018_PG_6114 Revisione della delibera per applicazione degli oneri di
urbanizzazione, del contributo straordinario di cui art. 29
comma 3 L.R. 15/2013, misure incentivanti rigenerazione,
criteri per assegnazione contributi enti religiosi.

Descrizione

Il rilascio dei titoli abilitativi in materia di edilizia, fatti salvi i casi di riduzione o esonero,
è subordinato alla corresponsione del contributo di costruzione dovuto ai sensi
dell'art.29 e seguenti della L.R.15/2013;le disposizioni applicative vigenti degli oneri di
urbanizzazione  e del costo di costruzione sono le seguenti:
-  la delibera di Consiglio Regionale n. 2351/1984, che stabilisce le classi di
appartenenza dei Comuni ;
-  la delibera di Consiglio Regionale n.  850/1998, che contiene le tabelle parametriche;
- la delibera di Consiglio Regionale n.  849/1998 che , ha approvato l"Aggiornamento
delle indicazioni procedurali per l'applicazione degli oneri di urbanizzazione di cui agli
articoli 5 e 10 della Legge 28 gennaio 1977, n. 10.   che espone le indicazioni
procedurali per l'applicazione degli oneri di urbanizzazione nonché le regole con cui i
Consigli comunali possono modificare i valori stabiliti dalla Regione.
La delibera del Consiglio della Regione Emilia-Romagna n.1108 del 29/03/1999
recante: "Normativa sul contributo di concessione relativo al costo di costruzione" ha
stabilito e normato il costo di costruzione dei nuovi edifici ai fini del contributo di
costruzione.

Coerentemente alle attuali linee programmatiche di mandato del Sindaco, che
assumono quali priorità  la rigenerazione e riqualificazione del patrimonio immobiliare
esistente,  nonché la volontà di rispondere  alle  molteplici esigenze delle imprese
approntando  una normativa locale incentivante e  di cogliere, in una visione di
insieme, le possibili sinergie insaturabili tra gli attori economici locali, tramite azioni
efficaci e concrete di promozione e di sostegno alle dinamiche in atto, sono stati attivati
interventi per il territorio e la semplificazione in campo edilizio nonché  incentivi per la
rigenerazione  urbana e agevolazioni per le imprese  validi a tutto 2018.
Si procede ad una revisione della deliberazione di consiglio comunale riguardante l'
applicazione degli oneri di urbanizzazione e costo di costruzione al fine di introdurre
meccanismi di riduzione degli oneri per interventi di RE all'interno, ridefinendone
l'applicabilità. All'interno della delibera verrà inserito anche la metodologia di calcolo
del contributo straordinario di cui all'art. 30 comma 3 della L.R. 15/2013 e di cui all' art.
16 comma 4 lett. D–ter del DPR  N.380/2001 –  avendo la Giunta Comunale nel
dicembre 2016 approvato le relative modalità di calcolo. Con la medesima
deliberazione si introdurrà anche il contributo D) previste dalla DGR.849-850/1999;
ridisciplinate  le modalità di calcolo per l'applicazione del contributo di costruzione per i
diversi titoli edilizi.
Con la citata deliberazione verranno individuati  i criteri generali per assegnazione
dell'8% oneri per Enti religiosi.
Verifiche in ordine alle nuove previsioni della recente  legge regionale 24/2017 in
ordine all'applicazione degli oneri.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Qualità del progetto urbano ed edilizio

Progetto
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6114_1_1 percentuale di applicazione delle misure e dei criteri
che si andranno ad approvare 100

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6114_1 Garantire un'equa e aggiornata applicazione degli oneri e contributi

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6114_1 DELIBERA ONERI_definizione delle misure
incentivanti e riduzione applicazione oneri U1 e U2 Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_6114_1 DELIBERA ONERI_ criteri per assegnazione
contributi enti religiosi Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_6114_1 DELIBERA ONERI_ modalità definizione
contributo straordinario ex art. 30 LR 15/2013 Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_6114_1 DELIBERA ONERI_ modalità definizione e
applicazione dei contributi previsti dal POC Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_6114_1 condivisione della proposta di deliberazione con
Giunta e Commissione Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

6 2018_OB_6114_1 Predisposizione deliberazione per rassegna al
Consiglio ai fini della sua approvazione Previsto 28/02/2018 01/12/2018

Nota:

7 2018_OB_6114_1 predisposizione programma per auto calcolo oneri
di urbanizzazione Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Anceschi Andrea Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Iori Elisa Dirigente 4,00 %

Iotti Marisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Sbarzaglia Devis Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Spinato Valeria Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Vellani Giovanna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 8,00 %
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2018_PG_6122 Variante urbanistica a RUE e PSC tesa alla valorizzazione
commerciale del Centro Storico e al ridimensionamento
delle previsioni commerciali del PSC

Descrizione

Nell'ottica della valorizzazione del sistema commerciale in centro storico, finalizzata ad
aumentare l'attrattività del sistema centro storico fortemente penalizzata dalla crisi
economica degli ultimi anni,   il Comune di Reggio Emilia ha ritenuto opportuno e
necessario programmare un'ulteriore variante al PSC e, conseguentemente, al RUE,
oltre a quelle già approvate, volta alla valorizzazione commerciale del Centro Storico,
contrastando la tendenza alla diffusione delle attività economiche negli ambiti più
periferici (zone rurali o extra urbane), incentivando la concentrazione delle stesse in
aree dedicate, che si collocano in aderenza ai nodi autostradali esistenti/previsti ed alla
nuova viabilità, nonché ridimensionando le potenzialità commerciali individuate dal
PSC.

In particolare la variante è tesa alla razionalizzazione dell'offerta commerciale (che
tenga conto della fine del ciclo demografico espansivo, della crisi dei consumi e della
frammentazione per specializzazioni e tipologie di servizio delle esigenze dei
consumatori), prevedendo la riduzione delle potenzialità commerciali fuori dall'ambito
del cento storico, in termini di Superfici di vendita (Sv) e modificandone al contempo la
tipologia, rispetto a quanto originariamente prevista dal PSC 2011: si propone infatti lo
stralcio di 40.000 mq di Sv, contenendo la possibilità di realizzare aggregazioni di
commercio di vicinato, ovvero gallerie commerciali, che rappresentano il maggior
concorrente dell'offerta commerciale insediata in centro storico.
Si prevede inoltre di consentire l'attuazione delle previsioni solo a fronte delle verifica
della capacità trasportistica degli assi viari che servono i nuovi insediamenti, nonché di
raddoppiare il contributo economico a favore del piccolo commercio in Centro Storico,
richiesto alle nuove medie e grandi strutture di vendita; al fine di perseguire la
qualificazione della rete commerciale esistente, la proposta di variante al PSC e al
RUE individua anche alcune aree del tessuto consolidato, in cui attuare il trasferimento
di licenze esistenti, per strutture di vendita di grande dimensione (in una unica struttura
di vendita Sv=4.500 mq NA) e risolvere così situazioni di congestione e di
localizzazione poco idonea soprattutto per quanto riguarda l'accessibilità e le reti
esistenti.
Gli ambiti oggetto di proposta di variante al PSC sono stati analizzati in modo tale da
garantire previsioni di trasformazione effettivamente rispondenti e compatibili con le
reali necessità e con le peculiarità di accessibilità e mobilità urbana dei loro contesti di
riferimento, oltre che con le caratteristiche ambientali e territoriali.

Con Deliberazione di Giunta Comunale ID n.231 del 01/12/2016 sono stati approvati
 il Documento Preliminare e la ValSAT preventiva - Rapporto preliminare ambientale,
nonché l'aggiornamento del vigente Quadro Conoscitivo, ai fini dell'avvio del
procedimento di approvazione di apposita variante al PSC, ai sensi dell'art.32 della
L.R. 20/2000 e s.m.i., nonché di variante al RUE, ai sensi dell'art.33 della medesima
legge approvati.
A chiusura della Conferenza di Pianificazione (indetta con atto del Sindaco PG n.7 del
02/01/2017 ai sensi degli artt.14 e 32 della L.R. 20/2000 e s.m.i.) sono stati modificati il
DP, QC e Valsat a seguito dei contributi istruttori pervenuti, con Delibera di Giunta
Comunale n. 169/2017.
Nel corso del 2018 prosegue l'iter di adozione/approvazione delle varianti a PSC e
RUE

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Progetto
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Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione urbana Centro storico

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6122_1_2 mq di Superficie di vendita in riduzione 40000
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6122_1 revisionare il sistema di pianificazione commerciale del territorio comunale, per una
maggioresostenibilità ambientale
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6122_1
confronto con le associazioni di categoria durante
la fase di conferenza di pianificazione e in fase di
adozione/approvazione della variante

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_6122_1 predisposizione accordo art. 18 intervento POC
Marabù Previsto 01/01/2018 28/02/2018

Nota:

3 2018_OB_6122_1 Approvazine in giunta dell'accordo art. 18 L:R:
20/2000 Marabù Previsto 01/01/2018 28/02/2018

Nota:

4 2018_OB_6122_1 rassegna degli elaborati di variante PSC e RUE al
Consiglio Comunale Previsto 31/01/2018 31/03/2018

Nota:

5 2018_OB_6122_1 Deposito e raccolta osservazioni/pareri alla
variante PSc e RUE Previsto 31/03/2018 30/06/2018

Nota:

6 2018_OB_6122_1 Trasmissione alla Provincia delle osservazioni e
pareri pervenuti Previsto 30/06/2018 31/10/2018

Nota:

7 2018_OB_6122_1 Approvazione degli elaborati di variante
controdedotti e richiesta intesa Previsto 01/11/2018 30/11/2018

Nota:

8 2018_OB_6122_1 Rassegna degli elaborati di variante per
approvazione Previsto 31/01/2018 28/02/2018

Nota:

9 2018_OB_6122_1 Stipula accordo art.18 L.R. 20/2000 Previsto 01/03/2018 31/05/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Anceschi Andrea Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Bertani Marco Posizione Organizzativa 5,00 %

Bianchi Matilde Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 17,00 %

Bortolani Claudia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 8,00 %

Fenderico Raffaele Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 40,00 %

Iori Elisa Dirigente 6,00 %

Parmiggiani Marina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Terenziani Mariapia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Vellani Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %
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2018_PG_6127 Elaborazione della carta delle potenzialità archeologiche
del territorio

Descrizione

In applicazione dell'art. 7 delle Norme Tecniche diattuazione del PTPR e della L.R. n.
20 del 2000, s.m.i., i
piani territoriali e urbanistici determinano con i propri strumenti, in coerenza con le
rispettive competenze e scale, differenziati livelli di specificazione e approfondimento
dei contenuti della pianificazione paesaggistica regionale; in attuazione della disciplina
regionale, i Piani
Territoriali di Coordinamento Territoriale (PTCP), redatti dalle Province in attuazione
del PTPR, e i Piani Strutturali Comunali (PSC) hanno proceduto, seppur con modalità
differenti, ad aggiornare e specificare le tutele per le aree archeologiche, adeguandole
all'attuale conoscenza e, in certi casi, a integrare i piani con nuovi strumenti per
estendere la tutela alle aree suscettibili di potenzialità archeologica; l'attuale
conoscenza archeologica del territorio deriva non soltanto dalle ricognizioni effettuate
dalla pianificazione
territoriale ma anche dall'attività della Soprintendenza per i Beni Archeologici, nonché
da ricerche e studi svolti da Istituti di ricerca, come IBACN, Musei ed Università, e dalle
Carte archeologiche elaborate con metodologie sempre più affinate nel tempo;
Nell'ambito dell'Accordo per l'aggiornamento della componente paesaggistica del
PTCP della Provincia di Reggio Emilia, sottoscritto il 3 ottobre 2007, ai sensi del citato
Accordo del 9 ottobre 2003, dalla stessa Provincia, la Regione, la Direzione Regionale
del Ministero dei beni e delle attività culturali, le Soprintendenze competenti per
territorio e l'ANCI di Reggio Emilia, è stata sottolineata l'importanza di sollecitare i
Comuni alla valutazione della potenzialità archeologica del proprio territorio, al fine di
conciliare la tutela del patrimonio archeologico con le esigenze operative delle attività
edilizie e urbanistiche che comportino lavori di escavazione del terreno; le Istituzioni
coinvolte hanno condiviso che tale valutazione dovesse essere costituita da uno
studio, denominato "Carta delle potenzialità archeologiche del territorio", che
diventasse parte integrante del Quadro conoscitivo dei PSC; la Regione, in merito alla
redazione della "Carta delle potenzialità archeologiche del territorio", ha sostenuto la
necessità di definire, congiuntamente agli organi ministeriali, una metodologia di analisi
sotto forma di linee guida, al fine di ottenere una restituzione omogenea di dati e
indirizzi; il Servizio regionale Pianificazione urbanistica, paesaggio e uso sostenibile
del territorio ha individuato, in condivisione e stretta collaborazione con il Ministero dei
beni e delle attività culturali e del turismo (MiBACT), la Soprintendenza per i Beni
archeologici dell'Emilia-Romagna, la Direzione Regionale del MiBACT, il Servizio
Regionale Geologico, sismico e dei suoli e l'Istituto per i Beni Artistici, Culturali e
Naturali (IBACN), una metodologia di lettura e interpretazione delle potenzialità
archeologiche del territorio al fine di supportare i Comuni a tale valutazione.
L'attività svolta ha portato alla redazione congiunta delle "Linee guida per
l'elaborazione della carta delle
potenzialità archeologiche del territorio"; la metodologia messa a punto e riportata dalle
Linee guida in
oggetto permette di estendere all'intero territorio regionale con criteri omogenei
l'applicazione sistematica degli strumenti di archeologia preventiva, integrandoli alla
pianificazione urbanistica, in modo da interpretare e comprendere meglio il patrimonio
archeologico, salvaguardando più efficacemente le testimonianze presenti nel
territorio; le Linee guida per l'elaborazione della Carta delle
potenzialità archeologiche del territorio rappresentano un passo di grande importanza
che la Regione, insieme agli organi ministeriali, ha voluto intraprendere, in quanto si
recepiscono a livello istituzionale, per la prima volta, criteri che consentiranno una
tutela non solo formale ed emergenziale del patrimonio archeologico, ma basata su
presupposti dinamici e

Progetto
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 attenti a tutte le possibili componenti di cui esso è costituito; su queste basi le
Amministrazioni locali saranno da un lato in grado di progettare gli interventi pubblici e
privati che incidano nel sottosuolo con il minor impatto sul patrimonio archeologico, dall'altro
potranno individuare forme di intervento mirato alla conservazione dei depositi e dei
complessi archeologici secondo una strategia di ampio respiro che consenta nel futuro di
individuare modalità innovative di conservazione legata alla valorizzazione dei siti
archeologici.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Qualità del progetto urbano ed edilizio

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6127_1_2 % territorio sottoposto a tutela archeologica preventiva 10
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6127_1 Controllo della tutela e delle zone archeologiche presenti sul territorio comunale

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6127_1 Impostazione del programma di lavoro per
elaborazione carta potenzialità archeologica Previsto 01/06/2018 01/09/2018

Nota:

2 2018_OB_6127_1 Protocollo d'intesa con soprintendenza per
elaborazione carta potenzialità archeologica Previsto 01/09/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_6127_1 Avvio predisposizione delle analisi del quadro
conoscitivo del territorio Previsto 01/10/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 24860 Art.
01

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO DIVERS E PER
IL SERVIZIO
RIGENERAZION E E
QUALITA' URBANA

8.000,00

Totale 8.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bertani Marco Posizione Organizzativa 5,00 %

Bianchi Matilde Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Iori Elisa Dirigente 3,00 %

Morini Carlotta Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Parmiggiani Marina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 8,00 %
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2018_PG_6129 Azioni di rigenerazione del centro storico: bando
facciate- piano del colore

Descrizione

Completamento e nuovo sviluppo di Programmi di Rigenerazione Urbana di ambiti e
porzioni della città storica.
In corso d'opera e prioritari risultano i progetti previsti nel Piano strategico del centro
storico 2016-2024 come da delibera di giunta comunale n. 90 del 21/4/2016.
Il nuovo Piano Strategico è un processo trasversale di indirizzo strategico che dovrà
avere tra i suoi obiettivi principali il dialogo sinergico con tutti i dispositivi di
pianificazione e regolamentazione territoriale dell'Area Competitività e Innovazione
Sociale, configurandosi come strumento di indirizzo strategico propedeutico e
complementare alla loro redazione e attuazione.

Con delibera di Consiglio Comunale n. 19 del 20/02/2017 è stata approvata la  variante
al RUE 5^ variante normativa e cartografica   al vigente RUE  riguardante la città
storica e gli edifici tutelati esterni alla città storica ex  artt.33-34 L.R.20/00.

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 52 del 03/04/2017 sono stati approvati i
criteri generali per  l'assegnazione di contributo a fondo perduto per la riqualificazione
delle facciate degli edifici in centro storico; e successivamente con determina
dirigenziale   RUAD n.320 del 10/04/2017 dell'arch. Massimo Magnani è stato
approvato il bando attuativo.

Le azioni di rigenerazione del Centro storico si completano quindi con:
- la definizione della graduatoria per l'assegnazione dei contributi per il recupero delle
facciate;
- l'elaborazione del Piano del Colore del centro storico, strumento già predisposto in
fase embrionale da aggiornare e integrare con le nove politiche del Piano Strategico
del centro storico;
- la collaborazione al progetto di coordinamento dei dehors, vetrine e spazi privati di
uso pubblico.
- collaborazione con organismi privati e con il servizio Comunicazione per la
promozione delle attività per la promozione e sensibilizzazione della cultura del decoro
urbano, con particolare riferimento ai vandalismi su immobili pubblici e privati

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione urbana Centro storico

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6129_1_1 numero di interventi finanziati con il bando facciate 30
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6129_1 recuperare e rigenerare gli immobili presenti all'interno del centro storico
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6129_1 BANDO FACCAITE_ultimazione della fase
istruttoria delle domande presentate Previsto 01/01/2018 31/01/2018

Nota:

2 2018_OB_6129_1 BANDO FACCIATE_pubblicazione e deposito
graduatoria e comunicazione ai soggetti ammessi Previsto 31/01/2018 28/02/2018

Nota:

3 2018_OB_6129_1 BANDO FACCIATE_ istruttoria delle pratiche
presentate per il recupero delle facciate Previsto 01/03/2018 30/09/2018

Nota:

4 2018_OB_6129_1 BANDO FACCIATE_ raccolta e istruttoria
rendicontazione per erogazione contributo Previsto 01/03/2018 30/12/2018

Nota:

5 2018_OB_6129_1
PIANO COLORE_ predisposizione della
schedatura degli edifici in centro storico e
mappatura interventi ammissibili

Previsto 01/01/2018 30/06/2018

Nota:

6 2018_OB_6129_1 PIANO COLORE_ predisposizione della bozza
normativa del piano del colore Previsto 01/04/2018 31/12/2018

Nota:

7 2018_OB_6129_1
PIANO DEL COLORE_ predisposizione degli
elaborati per rassegna in consiglio comunale del
piano del colore

Previsto 01/10/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bertani Marco Posizione Organizzativa 12,00 %

Bianchi Matilde Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %

Cingi Luca Posizione Organizzativa 5,00 %

Ferrari Stella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Forlè Antonella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Iori Elisa Dirigente 5,00 %

Parmiggiani Marina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Scuteri Anna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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2018_PG_6131 Azioni di rigenerazione dell'area produttiva del Villaggio
Industriale Crostolo come già fatto per l'APEA di
Mancasale per attivare interventi di qualificazione
produttiva delle aziende insediate.

Descrizione

In analogia a quanto già effettuato per l'APEA di Mancasale che ha visto con  delibera
di Giunta Comunale n. 233 del 02/12/2014 l'approvazione di un  Protocollo d'intesa tra
Comune di Reggio Emilia, Unindustria, CNA, Legacoop, Confocoperative,
Confartigianato, Confesercenti, Confcommercio, Camera di Commercio, Iren
Ambiente, per la definizione e promozione di un sistema di azioni e progetto finalizzati
alla rigenerazione dell'area produttiva di Mancasale" stipulato in data 04/12/2014, per il
Villaggio Industriale Crostolo è stato approvato e stipulato in  dicembre 2017 un
addendum al Protocollo Mancasale finalizzato a:
- Semplificazione normativa del RUE per agevolare i processi di rigenerazione urbana
diffusi finalizzati alla qualificazione e ottimizzazione dell'attività produttiva,
ammodernamento e riassetto aziendale come previsto all'art. 4.3.3 comma 5 delle NA
del RUE vigente per l'Ambito di riqualificazione Mancasale;
- Realizzazione di tutte predisposizioni necessarie per un futuro estendimento della
rete di fibra ottica all'interno della zona industriale;
- Installazione di pannelli luminosi informativi a messaggio variabile (PMV) integrati in
appositi totem segnaletici, negli ingressi alla z.i. di via Neviani e via Bertani Davoli, che
diventeranno la segnalazione fisica dei varchi il tutto a favore di una maggiore
raggiungibilità delle aree;
- Installazione di telecamere sia per il controllo dell'area (contesto) che per il
riconoscimento e la lettura delle targhe (OCR). Verranno interessati gli assi viari
principali di accesso (Via Neviani, via Brodolini, via Colletta, via Bertani Davoli, via dei
Gonzaga).
Realizzazione di tutte predisposizioni e i collegamenti in fibra ottica degli apparati;
- Sostituzione dei corpi illuminanti esistenti con altrettanti dotati di tecnologia a LED
con maggiore efficienza e risparmio energetico.
Verifica della funzionalità delle linee interrate con la possibilità di intervenire
puntualmente dove ci siano criticità;
- Riqualificazione e rifunzionalizzazione dei viali di collegamento e attraversamento

La nuova disciplina normativa prevederà la semplificazione dei processi di
rigenerazione dei tessuti produttivi esistenti (qualificazione, ammodernamento e
ottimizzazione dell'attività produttiva, riassetti e nuovi insediamenti aziendali)
incentivandone la riconversione verso le mutate esigenze dei moderni sistemi legati
alla manifattura ed alla logistica, con una modalità attuativa che amplia le possibilità di
realizzare interventi edilizi diretti al di fuori della programmazione del POC, ma nel
rispetto delle indicazioni strategiche dettate dal PSC e dal POC stesso, fornendo
tuttavia soglie e modalità tali da garantire un adeguato governo delle trasformazioni.
Gli interventi maggiormente significativi, di ristrutturazione urbanistica, saranno
assoggettati a titolo abilitativo convenzionato e saranno condizionati alla realizzazione
delle dotazioni territoriali ed al versamento dei contributi previsti per il POC,
garantendo pertanto il governo e la valenza pubblica degli interventi di trasformazione.
Si prevede la possibilità di insediare funzioni per servizi e attrezzature di interesse
collettivo all'interno dell'area destinata a Vp, e di usi b1 e b2, consentendo di
provvedere l'ambito produttivo delle necessarie dotazioni complementari.
Inoltre viene prevista la possibilità di insediare usi b.12 (con realizzazione delle
necessarie dotazioni di standard) e b 10.3 (destinazione questa legata ad esigenze
connesse alla nuova vocazione dell'area connessa al nodo mediopadano).

Indirizzo Strategico di riferimento

Progetto
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Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Infrastrutture
Azione Infrastrutture per la manifattura (Industriale e artigianale)

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6131_1_2 numero interventi di riqualificazione e nuova
costruzione Villaggio Crostolo 3

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6131_1 attivare incentivi e azioni di rigenerazione del Villaggio Industriale Crostolo

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_6131_2_1 numero interventi di riqualificazione e nuova
costruzione in Mancasale 5

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_6131_2 Attivare azioni di riqualificazione dell'area produttiva di Mancasale

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_6131_1
VILLAGGIO CROSTOLO_ predisposizione della
bozza normativa di modifica del RUE per
incentivare azioni di rigenerazione del tessuto
produttivo esistente

Previsto 01/01/2018 01/06/2018

Nota:

2 2018_OB_6131_1
VILLAGGIO CROSTOLO_ istruttoria delle
osservazioni/pareri pervenuti alla variante
normativa al RUE

Previsto 01/06/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_6131_1
VILLAGGIO CROSTOLO_ Coordinamento della
progettazione delle opere di urbanizzazione e
interventi edilizi

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_6131_2 MANCASALE_Coordinamento della progettazione
delle opere di urbanizzazione e interventi edilizi Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bertani Marco Posizione Organizzativa 5,00 %

Bianchi Matilde Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Cingi Luca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Galuppo Gianluca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Iori Elisa Dirigente 5,00 %
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S_06801 Demolizione opere abusive
Descrizione Coordinamento e gestione tecnico-amministrativa dell'esecuzione degli interventi di

demolizione di abusi eseguiti su aree pubbliche e private

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Sicurezza
Azione Presidio del territorio

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_068_1_1 n. demolizioni manufatti abusivi >= 3
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_068_1 Garantire la demolizione di almeno 3 manufatti abusivi

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 Progettazione Esecutiva Previsto 08/04/2018 30/06/2018

Nota:

2 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 30/06/2018 01/07/2018

Nota:

3 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 29/06/2019 30/06/2019

Nota:
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 25020 Art.
00

SPESE PER
PROVVEDIMENTI DI DEM
OLIZIONE OPERE
ABUSIVE O OPERE
PRECAUZIONALI PER
PUBBLICA IN COLUMITA'

80.000,00

Totale 80.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Pecorini Daniele Dirigente 1,00 %
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70 - POLITICHE PER LA VALORIZZAZIONE COMMERCIALE E
L'INCOMING

Indirizzo Obiettivo Azione Codice Progetto Progetto Budget

% di
assorbim

ento
risorse

finanziari
e

PROGETTO DI
INNOVAZIONE

IN COMUNE
Legalità

Anticorruzione,
trasparenza e
controlli

2018_PD_70PA Anticorruzione

2018_PD_70PT Trasparenza
Totale Azione

Totale Obiettivo
Totale Indirizzo

PROGETTO DI
SVILUPPO

ECONOMICO:
LA CITTA'

INTERNAZION
ALE

DELL'INNOVAZ
IONE E DELLA
CREATIVITA'

Promozione e
Internazionalizzaz
ione

Marketing del
territorio (servizi
di incoming)

2018_PD_1101 Miglioramento offerta e
promozione turistica 514.987,00 65,05 %

2018_PG_1102
Valorizzazione eccellenze
enogastronomiche del
territorio-sviluppo di Agrifood

2018_PG_7050
Reggionarra: sviluppo dell'evento
in coordinamento con i soggetti
firmatari il protocollo d'intesa.

127.500,00 16,11 %

2018_PG_7051 Costruzione calendario eventi
centro storico

2018_PG_7053 Riorganizzazione funzionale e
logistica ufficio Iat.

Totale Azione 642.487,00 81,16 %

Valorizzazione
Sistema
Commerciale
Centro Storico

2018_PG_7024
Governance della valorizzazione
del centro storico: TUC (tavolo
Unico di coordinamento)

149.144,50 18,84 %

Totale Azione 149.144,50 18,84 %

Totale Obiettivo 791.631,50 100,00 %

Totale Indirizzo 791.631,50 100,00 %

Totale CDR 791.631,50 100,00 %

Dirigente responsabile:  Davoli Elena Edgarda

Prodotto

2018_PD_1101 Miglioramento offerta e promozione turistica

Prodotto
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Descrizione

Le funzioni svolte e che si confermano sono relative a :
Gestione dell'ufficio informazioni ed accoglienza turistica, così come previsto dalla L.R.
n. 4/2016;
Partecipazione al Situr Regionale, con la gestione del sito Internet turistico -
L.R.4/2016;
Partecipazione a Destinazione Turistica Emilia (L.R. 4/2016) e azioni conseguenti.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_1101_1_1 Presenze (pernotti) nelle strutture ricettive cittadine 270000
Nota: DUP
il dato Istat 2018 sarà validato l'anno successivo.

M_1101_1_2 Numero contatti front ufficio Iat (accessi + telefonate) 10000
Nota: valore atteso in leggero calo perché è  aumentato il numero di
giornate di chiusura annuali

M_1101_1_3 Aumento percentuale annuale del 5% del numero dei
followers (Facebook, Instagram, twitter) 5

Nota:

M_1101_1_4 Entrate realizzate dalla vendita gadgetistica e
merchandising 1300

Nota:
M_1101_1_5 Numero visualizzazioni pagine sito turistico 1400000

Nota: DUP

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_1101_1 MIGLIORARE LA PROMOZIONE E L'ACCOGLIENZA TURISTICA
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_1101_1 Gestione e implementazione Social Media
Turismoreggioemilia Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_1101_1
Ducato Estense: sviluppo della valorizzazione dei
luoghi estensi di Reggio Emilia, anche con
riguardo alla promozione turistica.

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_1101_1 Relazioni con Destinazione Emilia, (L.R. N.
5/2016) Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Entrate
Investimenti

Spese
Correnti

Spese
Investimenti

Cap. 01101 Art.
00

IMPOSTA DI SOGGIORNO
===VEGG.  CAP
U/35026-35027===

250.000,00

Cap. 02055 Art.
00

PROVENTI UFFICIO I.A.T.
RILEVA NTE IVA 1.500,00

Cap. 03645 Art.
00

TRASFERIMENTI
REG.LI/PROV.LI D I CUI
ALLA L.R.N.7 DEL 4/3/98
PER LA GESTIONE DEI
SERVIZI TU RISTICI DI
BASE

10.000,00

Cap. 09165 Art.
01

CONTRIBUTO PROV.LE
ED PER ALLE STIMENTO
SPAZI DI GESTIONE  I
NIZIATIVE PROMOZIONE
DEL TERRI TORIO vegg.
q.p. cap.U41113/2

14.985,00

Cap. 35001 Art.
00

CO.CO.CO. PER
VALORIZZAZIONE D EL
COMMERCIO E DEL
TURISMO

73.002,00

Cap. 35021 Art.
00

SPESE CONNESSE AD
INIZIATIVE P ER IL
TURISMO  RILEVANTE
IVA P ER ACQUISTO
GADGETS C.D.C. 0 203
(IAT)

6.500,00

Cap. 35021 Art.
01

INCARICHI
PROFESSIONALI PER IN
IZIATIVE CONNESSE AL
TURISMO

1.000,00

Cap. 35021 Art.
04

SPESE PER
MANUTENZIONI
ORDINAR IE CONNESSE
A INIZIATIVE PER I L
TURISMO

1.500,00

Cap. 35024 Art.
00

TRASFERIM. AD ALTRI DI
QUOTE A SSOCIATIVE E
CONTRIBUZIONI.

30.000,00

Cap. 35026 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER IN
IZIATIVE LEGATE ALLA
PROMOZION E DEL
TERRITORIO
===VEGGASI CA P
E/1101===

250.000,00

Cap. 40211 Art.
01

ALLESTIMENTO E
RIQULAIFICAZION E
SPAZI DI
COMUNICAZIONE E VAL
ORIZZAZIONE TURISTICA
E ATTRAT TIVITA'
finanziato con risorse
POC PICCOLO
COMMERCIO E CENTR

138.000,00
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Cap. 41113 Art.
02

BENI DUREVOLI E
ATTREZZATURE P ER
ALLESTIMENTO SPAZI
PER COMU NICAZIONE E
PROMOZIONE DEL TER
RITORIO (q.parte vegg. E.
2015  9165/1
contr.Provincia allees

14.985,00

Totale 261.500,00 14.985,00 362.002,00 152.985,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Agnese Di Donato Collaborazione coordinata continuativa 90,00 %
Davoli Elena Edgarda Dirigente 25,00 %
Ilaria Vendemiati Collaborazione coordinata continuativa 90,00 %

Lasagni Daniela Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 44,00 %

Massimo Campobianchi Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 90,00 %

Simona Mannari Collaborazione coordinata continuativa 5,00 %

Valeriani Cinzia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 55,00 %
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Prodotto Prioritario

2018_PD_70PA Anticorruzione

Descrizione

La legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalità nella pubblica amministrazione" disciplina e riordina la normativa in
materia di lotta alla corruzione nella PA, in attuazione delle Convenzioni internazionali
contro la corruzione.
La legge 190 introduce una serie di misure organizzative e di strumenti che
interessano sia il livello nazionale che quello locale per prevenire fenomeni corruttivi
nella Pubblica Amministrazione.

A livello locale, la legge prevede che le pubbliche amministrazioni individuino un
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza amministrativa,
che di norma coincide con il segretario comunale.

Tra i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione, vi è quello di
predisporre il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione che deve essere
adottato annualmente dalla Giunta Comunale.
Quanto previsto dal Piano anticorruzione deve trovare un preciso riscontro negli
obiettivi organizzativi dell' Amministrazione ed in particolare gli obiettivi individuati nel
Piano per i Dirigenti in merito all'attuazione delle misure di prevenzione o delle azioni
propedeutiche e i relativi indicatori devono essere collegati agli obiettivi inseriti per gli
stessi soggetti nel piano delle performance.
L'attuazione delle misure previste nel Piano anticorruzione diviene uno degli elementi
di valutazione del dirigente e del personale non dirigenziale.
Il monitoraggio sull'attuazione delle misure anticorruzione previste dal Piano viene
richiesto dal RPTC semestralmente a tutti i dirigenti dell'Ente
In sede di monitoraggio il responsabile anticorruzione verifica l'efficacia delle misure
adottate e il rispetto della tempistica degli interventi. A seguito del monitoraggio il
RESPONSABILE ANTICORRUZIONE può proporre di apportare adeguamenti al
Piano.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_70PA_1_2 % di attuazione delle misure previste dal Piano
Anticorruzione in vigore* 90

Nota: *Il dato si evince dalle schede di monitoraggio e dalle rilevazioni
EFFETTUATE dal RPCT.

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_70PA_1 Rispetto delle misure previste dal Piano anticorruzione in vigore
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_70PA_2_1 Giorni entro cui effettuare il monitoraggio (da richiesta
del RPCT) 15

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_70PA_2 Effettuare il monitoraggio anticorruzione secondo la tempistica prevista nel PTPC in
relazione alle specifiche misure anticorruzione

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Davoli Elena Edgarda Dirigente 1,00 %
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2018_PD_70PT Trasparenza

Descrizione

Il Piano Anticorruzione contiene, in apposita sezione, il sistema organizzato degli
adempimenti di trasparenza (Piano per la trasparenza) nel quale sono indicati, con
chiarezza, le azioni, i flussi informativi attivati o da attivare per dare attuazione agli
obblighi generali di pubblicazione di cui al d.lgs. n. 33/ 2013 e alle misure di
trasparenza individuate come misure di specifica prevenzione della corruzione.
Dal Piano per la trasparenza risultano gli obblighi di comunicazione/pubblicazione
ricadenti sui singoli uffici, con la connessa chiara individuazione delle responsabilità
dei dirigenti  preposti, nonché i poteri riconosciuti al Responsabile della trasparenza,
coincidente con il Responsabile anticorruzione, al fine di ottenere il rispetto di tali
obblighi.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_70PT_1_1 % di rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dal
Piano PER la trasparenza in vigore* 90

Nota: *Il dato deve essere coerente con il report di monitoraggio del RPCT.

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_70PT_1 Rispetto delle misure previste dal Piano PER la trasparenza in vigore

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bonezzi Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 1,00 %

Davoli Elena Edgarda Dirigente 1,00 %

Lasagni Daniela Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 1,00 %

Valeriani Cinzia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 1,00 %
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2018_PG_7050 Reggionarra: sviluppo dell'evento in coordinamento con i
soggetti firmatari il protocollo d'intesa.

Descrizione

ReggioNarra è progetto sull'arte della narrazione che per la sua valenza culturale,
educativa e di marketing territoriale è riconosciuto come progetto strategico a livello
cittadino.
Il progetto è coordinato, per la parte organizzativa, comunicativa ed educativa dal
Servizio Valorizzazione comm.le e Incoming del Comune di Reggio Emilia e
dall'Istituzione Scuole e Nidi d'infanzia ed è realizzato in collaborazione con le
Farmacie Comunali Riunite, la Fondazione I Teatri, la Fondazione Nazionale della
Danza, la Fondazione Reggio Children - Centro Loris Malaguzzi, l'Istituto Di Alta
Formazione Di Studi Musicali A. Peri e Reggio Children Srl hanno ritenuto importante
formalizzare il loro impegno per la coprogettazione di Reggionarra attraverso la stipula
di un Protocollo d'Intesa per il periodo 2016 – 2019.
L'edizione 2018 è programmata per il periodo 18-20 maggio nel centro storico della
città dove più di 30 luoghi pubblici e privati saranno animati da artisti professionisti e
genitori narratori con storie dirette ad attrarre un pubblico eterogeneo,  composto non
solo

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_7050_1_1 Consolidare il numero dei luoghi delle narrazioni 36
Nota: DUP

P_7050_1_2 Consolidare il Numero di partecipanti 25000
Nota: DUP

P_7050_1_3 Consolidare il coinvolgimento dei soggetti cittadini
(istituzioni, associazioni, privati). 49

Nota: DUP

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_7050_1 SVILUPPARE REGGIONARRA COME PROGETTO DI MARKETING TERRITORIALE
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 00490 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR
OGETTI SUL CENTRO
STORICO

50.000,00

Cap. 03723 Art.
03

SPONSORIZZAZIONI PER
PROGETTI  DI
VALORIZZAZIONE DEL
CENTRO S
TORICO-RILEVANTE AI
FINI IVA   == VEGG. CAP.
U/25023/1 ==

25.000,00

Cap. 25023 Art.
01

PRESTAZIONE DI
SERVIZI PER PRO GETTI
DI VALORIZZAZIONE DEL
CE NTRO STORICO
=VEGG. E.3723/3 R IL. IVA
SPESE INERENTI SPONS.

25.000,00

Cap. 35021 Art.
00

SPESE CONNESSE AD
INIZIATIVE P ER IL
TURISMO  RILEVANTE
IVA P ER ACQUISTO
GADGETS C.D.C. 0 203
(IAT)

52.500,00

Totale 25.000,00 127.500,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_7050_1
Coordinamento con: Istituzione SCI, RC srl,
Fondazione RC,  I teatri, Fondazione Danza,
Istituto Peri, FCR, ....

Previsto 01/01/2018 31/05/2018

Nota:

2 2018_OB_7050_1 Programmazione e gestione evento Previsto 01/01/2018 31/05/2018

Nota:

3 2018_OB_7050_1 Sviluppare la comunicazione dell'evento Previsto 01/03/2018 31/05/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Boiardi Annalisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 45,00 %

Bonezzi Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 40,00 %

Davoli Elena Edgarda Dirigente 20,00 %

Lasagni Daniela Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 25,00 %

Simona Mannari Collaborazione coordinata continuativa 5,00 %

Valeriani Cinzia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,00 %
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2018_PG_7051 Costruzione calendario eventi centro storico

Descrizione

La realizzazione di un calendario unico degli eventi si inserisce nell'ambito della
promozione delle iniziative di animazione del centro storico con lo scopo di diffondere
maggiormente, anche in ambito extraprovinciale, l'informazione degli eventi per
aumentare la capacità attrattiva del centro storico di Reggio Emilia.
Con questo strumento si intende dare organicità a una programmazione ricca e
variegata di eventi che si svolgono nelle piazze e in altri luoghi pubblici prestigiosi del
centro storico,  evitando sovrapposizioni e migliorando l'attività di comunicazione.
Il calendario unico è pensato anche in un'ottica turistica, con distribuzione negli
alberghi e nei negozi del Centro storico oltre che negli Uffici di informazione e
accoglienza turistica della provincia, in alcuni comuni reggiani, nei comuni di Parma e
Piacenza (Destinazione Turistica Emilia) e nel comune di Modena.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_7051_1_1 Numero di stakeholders 25
Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_7051_1 PROMOZIONE DEGLI EVENTI CITTADINI

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_7051_1
Elaborazione del cartellone con coordinamento
uffici/stakeholders del territorio che collaborano
per il calendario

Previsto 01/03/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_7051_1 Verifica e redifinizione delle strategie di
comunicazione. Previsto 01/03/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Boiardi Annalisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Davoli Elena Edgarda Dirigente 5,00 %
Simona Mannari Collaborazione coordinata continuativa 20,00 %
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2018_PG_7053 Riorganizzazione funzionale e logistica ufficio Iat.

Descrizione

Il Servizio Valorizzazione Comm.le e Incoming, che ha attivato un percorso di
innovazione e riqualificazione dei servizi di accoglienza e informazione turistica, dando
così continuità alle sinergie realizzate in occasione di Expo 2015, nel corso del 2018
porterà a termine il processo di riprogettazione dell'Ufficio di Informazione e
Accoglienza Turistica (IAT) sia in termini di innovazione nell'offerta di servizi che di
riqualificazione degli spazi.
L'Ufficio IAT sarà trasferito negli originari locali di Via Farini 1/a dotati di spazi che
meglio si adattano, da un punto di vista logistico e allestitivo, ad una rivisitazione in
chiave innovativa delle funzioni dello IAT e ad una valorizzazione dei servizi offerti; si
configurerà come luogo di erogazione di servizi ad alta intensità di innovazione
tecnologica in grado di restituire, attraverso video e strumenti di promozione interattivi,
le unicità del territorio e creare un network di interlocutori locali, rivolgendosi non solo
ai turisti ma anche ai cittadini, in grado di valorizzare ed esprimere il pieno potenziale
di richiamo delle sue eccellenze (eventi, food, innovazione tecnologica, sport,
ambiente, ecc…).

Il Progetto ha avuto una fase di studio, di analisi ed amministrativa, nell'anno 2017,
come fase del Prodotto Offerta e Miglioramento promozione -Vedi 2017_PD_1101.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_7053_1_2 Numero di iniziative/eventi promozionali 3
Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_7053_1 MIGLIORARE LA PROMOZIONE TURISTICA
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_7053_1 Allestimento nuovi locali via Farini 1/a
inaugurazione spazio Previsto 01/01/2018 30/04/2018

Nota:

2 2018_OB_7053_1 Inaugurazione spazio Previsto 01/01/2018 30/04/2018

Nota:

3 2018_OB_7053_1 Promozione nuova sede e sperimentazione di
iniziative Previsto 01/03/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Agnese Di Donato Collaborazione coordinata continuativa 10,00 %

Bonezzi Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Davoli Elena Edgarda Dirigente 10,00 %
Ilaria Vendemiati Collaborazione coordinata continuativa 10,00 %

Lasagni Daniela Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Massimo Campobianchi Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Simona Mannari Collaborazione coordinata continuativa 10,00 %

Valeriani Cinzia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %
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Progetto

2018_PG_1102 Valorizzazione eccellenze enogastronomiche del
territorio-sviluppo di Agrifood

Descrizione Potenziamento delle azioni di Marketing del territorio (servizi di incoming)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_1102_1_1 Soggetti istituzionali coinvolti 8
Nota:

M_1102_1_2 Soggetti privati coinvolti 3
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_1102_1 Promozione delle azioni di marketing del territorio.

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_1102_1 Organizzazione evento Agripride  in
collaborazione con l'Unimore e C.R.P.A. Previsto 01/06/2018 30/11/2018

Nota:

2 2018_OB_1102_1 Collaborazione con Consorzi e Imprenditori
dell'agroalimentare. Previsto 01/10/2018 30/11/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bonezzi Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Davoli Elena Edgarda Dirigente 5,00 %
Simona Mannari Collaborazione coordinata continuativa 5,00 %

Valeriani Cinzia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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2018_PG_7024 Governance della valorizzazione del centro storico: TUC
(tavolo Unico di coordinamento)

Descrizione

Il Progetto di valorizzazione e gestione condivisa del centro storico di Reggio Emilia, di
cui alla Legge Regionale n. 41/97, finanziato dalla Regione Emilia Romagna e dalla
CCIAA, ha lo scopo di realizzare azioni coordinate, continuative e condivise fra diversi
soggetti interessati alla valorizzazione della funzione commerciale dei centri storici.
Nell'ambito della convenzione stipulata tra Comune, CCIAA, Confcommercio,
Confesercenti, CNA e Lapam Confartigianato si è costituito il Tavolo unico del
Commercio (TUC) con funzioni di indirizzo e controllo sulle azioni progettuali di
valorizzazione e gestione condivisa del centro cittadino.
Nell'ottica di migliorare l'attrattività del centro storico, per renderlo un luogo piacevole
da vivere e frequentare, si realizzeranno iniziative di animazione del centro storico ed il
coordinamento tra gli appuntamenti organizzati da altri soggetti (Istituzioni,
Associazioni di Via, privati). Tra le iniziative saranno riproposti i Mercoledì Rosa,
Reggionarra, Natale a Reggio Emilia, il Concerto di S. Silvestro.
In continuità con le azioni dell'anno precedente, in stretta connessione con i servizi
competenti, si proseguirà nell'azione di individuazione delle strategie per programmare
e realizzare mercati di qualità nel centro storico durante l'arco dell'intero anno.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Valorizzazione Sistema Commerciale Centro Storico

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_7024_1_1
Coinvolgere almeno il 30% degli operatori commerciali
alle iniziative di animazione promozione e formazione
nell'ambito del progetto di valorizzazione commerciale
del centro storico.

500

Nota: DUP
M_7024_1_2 Numero negozi centro storico 995

Nota: DUP

M_7024_1_3 Saldo (variazione)
aperture/chiusure negozi (Comm.+ Pubb. Esercizi) 2

Nota:

M_7024_1_4 Numero grandi eventi culturali e ricreativi in Centro
storico 10

Nota: DUP

M_7024_1_6 Numero soggetti/stakeholders coinvolti per la
realizzazione calendario eventi 32

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_7024_1 SVILUPPARE IL PROCESSO DI GOVERNANCE ATTRAVERSO IL TAVOLO UNICO DI
COORDINAMENTO
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

Nota:

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_7024_1 Realizzazione del nuovo progetto regionale di
valorizzazione centro storico. Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_7024_1 Coordinamento delle ATI del Centro storico Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Spese
Investimenti

Cap. 00490 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR
OGETTI SUL CENTRO
STORICO

7.996,50

Cap. 03523 Art.
02

SPESE PER PROGRAMMI
DI VALORIZ ZAZIONE
DEL CENTRO STORICO
==  VEGG. CAP. E/3648 ==

73.210,00

Cap. 03648 Art.
00

VALORIZZAZIONE
CENTRO STORICO
CONTRIBUTI L.R. 41/97
=VEGG . CAP/U 3524 -
3523/2 ==

55.000,00

Cap. 03723 Art.
03

SPONSORIZZAZIONI PER
PROGETTI  DI
VALORIZZAZIONE DEL
CENTRO S
TORICO-RILEVANTE AI
FINI IVA   == VEGG. CAP.
U/25023/1 ==

25.000,00

Cap. 25023 Art.
01

PRESTAZIONE DI
SERVIZI PER PRO GETTI
DI VALORIZZAZIONE DEL
CE NTRO STORICO
=VEGG. E.3723/3 R IL. IVA
SPESE INERENTI SPONS.

25.000,00

Cap. 35001 Art.
00

CO.CO.CO. PER
VALORIZZAZIONE D EL
COMMERCIO E DEL
TURISMO

30.648,00

Cap. 40210 Art.
01

BANDO CONTRIBUTI IN
C/CAPITALE  A PRIVATI
PER INTERVENTI DI V
ALORIZZAZIONE E
RIQUALIFICAZIO NE
CENTRO STORICO
(TENDE)vegg.  quota
parte E. contr. POC 972

12.290,00

Totale 80.000,00 136.854,50 12.290,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Boiardi Annalisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 50,00 %

Bonezzi Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 34,00 %

Davoli Elena Edgarda Dirigente 33,00 %

Lasagni Daniela Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Simona Mannari Collaborazione coordinata continuativa 55,00 %

Valeriani Cinzia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %
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89 - POLITICHE PER L'ECONOMIA SOLIDALE, HOUSING SOCIALE E
INTERCULTURA

Indirizzo Obiettivo Azione Codice Progetto Progetto Budget

% di
assorbim

ento
risorse

finanziari
e

PROGETTO DI
COMUNITA':

LA CITTA'
SOLIDALE,

EDUCANTE E
INTERCULTUR

ALE

Intercultura

Fondazione
Mondinsieme

2018_PD_8901 Sviluppo Fondazione
Mondinsieme 136.500,00 1,74 %

Totale Azione 136.500,00 1,74 %

Integrazione
linguistica

2018_PG_8917 Integrazione linguistica 57.000,00 0,73 %

Totale Azione 57.000,00 0,73 %

Promozione
delle diversità
culturali

2018_PD_8903 Promozione delle diversità
culturali 45.000,00 0,57 %

2018_PG_8934

CASP-ER Piano Regionale
Multiazione Emilia-Romagna
FONDO ASILO, MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE (FAMI)
2014-2020

0,00 0,00 %

2018_PG_8935 Progetto LIAISE II – Local
Institution Against Extremism 5.000,00 0,06 %

2018_PG_8938

Progetto "Io Mi Attivo –
Integrating Migrants Actively"
FONDO ASILO, MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE (FAMI)
2014-2020

22.000,00 0,28 %

2018_PG_8942 Progetto PONTI VERSO LA
CITTADINANZA 24.000,00 0,31 %

Totale Azione 96.000,00 1,22 %

Totale Obiettivo 289.500,00

Salute e
benessere
sociale

Economia
solidale

2018_PD_8931 Emporio solidale 15.000,00 0,19 %

Totale Azione 15.000,00 0,19 %

Housing sociale

2012_PD_5724
2012 Trasferimento contributo a
ACER per intervento per alloggi
sociali su fabbricato di via Caleri
n. 24, 26, 28

80.290,34 1,02 %

2016_PG_89240
1

Spese tecniche per
aggiornamento Piano
Particolareggiato Compagnoni
Fenulli II-III-IV stralcio

150.000,00 1,91 %

2017_PD_89270
1

Programma NAPS 2010 (di
ripristini alloggi ERS con sogetto
attuatore ACER)

15.281,09 0,19 %

2017_PG_89360
1

Adeguamento e ristrutturazione
alloggi pubblici anno 2017
(soggetto attuatore ACER)

816.700,00 10,41 %

Dirigente responsabile:  Corradini Germana
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PROGETTO DI
COMUNITA':

LA CITTA'
SOLIDALE,

EDUCANTE E
INTERCULTUR

ALE

Salute e
benessere
sociale

Housing sociale

2018_PD_8928
SINERGIE TRA PATRIMONIO
IMMOBILIARE PUBBLICO E
PRIVATO

97.821,88 1,25 %

2018_PD_8932

L’ACCESSO ALLA CASA DEI
NUOVI NUCLEI IN POVERTÀ
RELATIVA E DEI NUCLEI IN
POVERTÀ ASSOLUTA, CHIEDE
IL POTENZIAMENTO DI
RISORSE PER L’HOUSING
SOCIALE (FONDI SOSTEGNO
ALL’ACCESSO ALLE
ABITAZIONI IN LOCAZIONE E
MOROSITÀ INCOLPEVOLE)

654.276,00 8,34 %

2018_PD_8933 IMMOBILI DISMESSI FERROVIE
EMILIA ROMAGNA

2018_PD_8937
Interventi di recupero alloggi ERP
(soggetto attuatore ACER) con
finanziamento RER - Viale
Magenta

0,00 0,00 %

2018_PD_89390
1

Interventi di recupero alloggi ERP
(soggetto attuatore ACER) 87.508,72 1,12 %

2018_PG_8929

REVISIONE DEGLI STRUMENTI
ORDINARI DI GESTIONE IN
CONSEGUENZA DI RIDUZIONE
DEI TRAFERIMENTI STATALI/
REGIONALI E AUMENTO
DOMANDA DI ALLOGGI
SOCIALI.

2018_PG_89360
1

Adeguamento e ristrutturazione
alloggi pubblici anno 2018
(soggetto attuatore ACER)

500.000,00 6,37 %

M_77701

Programma integrato di
promozione di edilizia
residenziale sociale e di
riqualificazione urbana -
Recupero del V-VI stralcio del
PRU Compagnoni-Fenulli.
AZIONE A.3+B

4.701,39 0,06 %

Q_93301
Quartiere Compagnoni Fenulli
II-III-IV stralcio ERP Palazzine 2B
e 2C

4.234.901,31 53,96 %

R_99401
Lavori di ottimizzazione PRU
Compagnoni fenulli nella
interconnessione tra gli stralci
III-IV-V-VI

60.000,00 0,76 %

R_99501
lavori di completamento PRU
Compagnoni fenulli II-III-IV
stralcio

90.000,00 1,15 %

S_06101
Interventi di recupero alloggi ERP
con finanziamento RER. Via
Pasteur 10/1

186.600,00 2,38 %

S_06102
Interventi di recupero alloggi ERP
con finanziamento RER. Via
Pasteur 10/2

186.800,00 2,38 %

Totale Azione 7.164.880,73 91,29 %

Servizi sociali

2018_PD_89400
1

Programma interventi diretti a
migliorare l'efficienza energetica
e l'utilizzo di fonti energetiche
rinnovabili (soggetto attuatore
ASP Reggio Emilia - Città delle
Persone)

247.995,00 3,16 %

Totale Azione 247.995,00 3,16 %

Totale Obiettivo 7.427.875,73 99,36 %
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PROGETTO DI
COMUNITA':

LA CITTA'
SOLIDALE,

EDUCANTE E
INTERCULTUR

ALE

Salute e
benessere
sociale

Servizi sociali Totale Indirizzo 7.717.375,73 99,36 %

PROGETTO DI
INNOVAZIONE

IN COMUNE
Legalità

Anticorruzione,
trasparenza e
controlli

2018_PD_8943 Monitoraggio Opere Pubbliche -
BDAP

2018_PD_89PA Anticorruzione
2018_PD_89PT Trasparenza

Totale Azione
Totale Obiettivo
Totale Indirizzo

PROGETTO DI
TERRITORIO:

LA CITTA'
SOSTENIBILE
E DI QUALITA'

Cura della città
pubblica

Grandi reti del
territorio

T_09601 Interventi di riqualificazione Parco
delle Paulonie 90.000,00 1,15 %

Totale Azione 90.000,00 1,15 %

Patrimonio
edilizio pubblico

S_06901 M.S. Centro di Via Turri 49 e
zone adiacenti 40.726,27 0,52 %

Totale Azione 40.726,27 0,52 %

Totale Obiettivo 130.726,27 0,64 %

Totale Indirizzo 130.726,27 0,64 %

Totale CDR 7.848.102,00 100,00 %

Prodotto

2012_PD_5724 2012 Trasferimento contributo a ACER per intervento per
alloggi sociali su fabbricato di via Caleri n. 24, 26, 28

Descrizione

Con delibera di Giunta Regionale  GPG/2011/622 del 01 agosto 2011 è stato
approvato " ELENCO INTERVENTI AMMESSI AL CONTRIBUTO DESTINATI A
STRUTTURE SOCIO-ASISTENZIALI E SOCIO-SANITARIE. ASSEGNAZIONE
CONTRIBUTI E CONTESTUALE APPROVAZIONE DEL DISCIPLINARE RELATIVO
ALLE PROCEDURE DI CONCESSIONE, IMPEGNO E LIQUIDAZIONE DI TALI
CONTRIBUTI, IN ATTUAZIONE DELLA PROPRIA DELIBERAZIONE N. 74/2010.
VARIAZIONE DI BILANCIO"
----------
Fra gli interventi ammessi è stato inserito anche il contributo di Euro 277.139,52 al
Comune di Reggio Emilia. Tale somma, per intervento su alloggi sociali nel fabbricato
di via Caleri n. 24, 26, 28, sarà trasferita dal Comune ad ACER tramite la
sottoscrizione di apposita convenzione.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Prodotto
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_5724_1_1 N. interventi previsti 2
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_5724_1 Conclusione dell'intervento di ripristino alloggi sociali attraverso utilizzo economie
da destinare a ripristino alloggi

Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 41152 Art.
05

INTERV.SU ALLOGGI
SOCIALI FABB RICATO
VIA CALERI NN. 24/26/28
(STAZ.APPALTANTE
ACER) FINANZ
IAM.REGIONALE VEGG.
CAP. E/970 6/5

80.290,34

Totale 80.290,34

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_5724_1 Coordinamento con Regione per utilizzo economie
e conclusione del programma Previsto 01/01/2018 06/06/2018

Nota:

2 2018_OB_5724_1
Coordinamento con ACER per utilizzo economie
secondo indicazioni ricevute dalla Regione ed
esecuzione dei lavori

Previsto 01/01/2018 30/06/2018

Nota:

3 2018_OB_5724_1 Richiesta della rata di saldo alla Regione Previsto 01/07/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Barbieri Agnese Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 1,00 %

Cavecchi Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 1,00 %

Corradini Germana DIRIGENTE 0,10 %
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2018_PD_8901 Sviluppo Fondazione Mondinsieme

Descrizione

"Promossa e costituita dal Comune di Reggio Emilia nel 2010, si propone di
condividere e costruire, con le associazioni attive nell'ambito dell'inclusione sociale dei
cittadini stranieri e i portatori di interesse pubblici e privati, un percorso comune e
condiviso di integrazione e cittadinanza per la popolazione straniera. La Fondazione
Mondinsieme rappresenta un punto di riferimento nelle fasi di definizione, sviluppo e
operatività di diverse associazioni in ambito culturale, educativo, ambientale, sociale,
religioso, promosse e supportate da cittadini stranieri, ne promuove la partecipazione
attiva, responsabile e collaborativa, consentendo di superare il rischio di dinamiche
associative e relazioni di carattere oppositivo o di autoesclusione.
Per lo scambio di buone prassi in materia di sicurezza urbana proseguirà il Progetto
LIAISE "Local Institutions against extremism". Proseguirà il percorso "Siamo tutti sulla
stessa panchina" attraverso otto incontri estendendo l'adesione all'Ordine degli
Architetti, ad altre associazioni studentesche e ad associazioni di giovani di seconda
generazione per instaurare momenti di confronto e dialogo all'interno di luoghi di culto
(Moschee, chiese, sinagoga, ecc.). Continuerà il progetto "Copricapi" sul dialogo
interreligioso che coinvolge diverse comunità culturali e religiose e proseguirà la
mappatura dei luoghi di culto. Continuerà l'attività per l'assegnazione di orti urbani alle
associazioni aderenti alla Fondazione. Verranno tenuti 5 incontri di formazione su temi
finanziari e verranno rilevati dati quantitativi e qualitativi in relazione alle imprese
gestite da cittadini stranieri. Proseguirà la formazione in collaborazione con le scuole
secondarie di secondo grado, rivolta ad insegnanti ed educatori, con l'obiettivo di
lavorare sulla promozione e la valutazione delle "competenze di cittadinanza"
(CittadinaRE). Inoltre, nel seminario nazionale "Costruttori di ponti" si affronterà il tema
delle Nuove Generazioni dal punto di vista educativo, artistico, partecipativo e
cittadino; insieme alla Rete Diritto di Parola verranno realizzate una serie di attività
complementari all'insegnamento linguistico, volte a facilitare l'integrazione degli
studenti e delle loro famiglie. Si segnala che nel 2017 sono entrati a regime i nuovi
strumenti comunicativi della Fondazione e, anche nel 2018, proseguirà l'attività di
aggiornamento del sito web e dei profili sui social media. Per quanto riguarda le reti e
le progettazioni nazionali e internazionali, la Fondazione sarà coinvolta nei centri
interculturali dell'Emilia-Romagna, nel Consiglio nazionale dell'Istituto Cervi,
nell'Osservatorio nazionale per l'integrazione degli alunni stranieri e per l'intercultura,
nel coordinamento Nazionale Nuove Generazioni Italiane, nella Rete europea dei
centri interculturali e nella rete delle intercultural cities (Europe Hub)."

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Intercultura
Azione Fondazione Mondinsieme

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8901_1 Verifica sulla analisi di sviluppo di strategie sinergiche tra Fondazione Mondinsieme
ed altre Fondazioni partecipate dall'Amminsitrazione Comunale.
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8901_1_1 Analisi e verifica realizzazione strategie sinergiche tra
fondazione Mondinsieme e altre fondazioni 31/12/2018

Nota:
M_8901_1_2 n. monitoraggi effettuati 2

Nota:

Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 31411 Art.
00

QUOTA ASSOCIATIVA
FONDAZIONE
"MONDINSIEME"

136.500,00

Totale 136.500,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_8901_1 Supporto all'attuazione delle azioni previste dalle
politiche interculturali Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_8901_1 Riforma Legge di Cittadinanza _ Sostegno alla
campagna di comunicazione Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_8901_1 Riforma Legge di Cittadinanza _ Partecipazione
ad eventi su scala nazionale Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Abdellatif Mohamed Rania Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Avesani Flavia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Corradini Germana Dirigente 1,00 %

Sforza Roberta Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 1,00 %
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2018_PD_8928 SINERGIE TRA PATRIMONIO IMMOBILIARE PUBBLICO E
PRIVATO

Descrizione

L'Amministrazione comunale con l'Assessorato al Welfare, attraverso il Servizio delle
Politiche per
l'economia solidale, housing sociale e intercultura in coerenza con le Linee di Mandato
2015-2019 e gli
assi strategici del Documento Unico di Programmazione, ha individuato quattro ambiti
tematici per
delineare obiettivi, azioni, strumenti e progetti per l'housing sociale.

(Ri)generare risorse: il mutamento sociale ed economico degli ultimi anni consegna
alle
amministrazioni locali un contesto in radicale trasformazione. La crisi di risorse, il
consolidamento e
l'ampliamento dell'offerta abitativa di alloggi pubblici e privati, a canone sociale e
calmierato richiede
l'elaborazione di nuove azioni capaci di rigenerare efficacemente, con forte capacità
adattativa,
risorse finanziarie, economiche, patrimoniali sostenibili nel breve e medio periodo. In
questo contesto
strategico, i soggetti come Azienda Casa Emilia-Romagna di Reggio Emilia, Cassa
Depositi e Prestiti,
l'Agenzia per l'Affitto, concessionari o fornitori di servizi di gestione patrimoniale
dell'offerta
abitativa, pubblica e privata, a canone sociale e calmierato assumono nuovi e rilevanti
ruoli.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8928_1_1
Sottoscrizione convenzione tra Comune di R.E. e
Soggetto Attuatore provato, nell’ambito del
Programma C.DD.PP. - Investimenti SGR entro il

30/06/2018

Nota: La fine lavori è prevista per gli anni 2019/2020

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8928_1 Sottoscrizione della convenzione tra Comune di Reggio Emilia e soggetto attuatore
privato, per la definizione dei criteri di realizzazione di interventi di alloggi ERS,
nell'ambito del Programma Cassa Depositi e Prestiti
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8928_2_1 1° monitoraggio andamento della"Agenzia per l'Affitto" 30/06/2018
Nota:

M_8928_2_2 2° monitoraggio andamento della"Agenzia per l'Affitto" 31/12/2018
Nota:

M_8928_2_3 n. contratti sottoscritti al 31/12/2018 15
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8928_2 Potenziare l'azione per la locazione convenzionale attraverso L'Agenzia per l'Affitto

Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 31239 Art.
00

CONTRIBUTI A FAVORE
DI INQULIN I MOROSI
INCOLPEVOLI. VEDI CAP
. E. 3938

97.821,88

Totale 97.821,88

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Borghi Rita Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 25,00 %

Corradini Germana Dirigente 2,00 %

Zannoni Giuliana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %
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2018_PD_8931 Emporio solidale

Descrizione

Il consolidamento di azioni integrate di valorizzazione sociale di luoghi pubblici, nel
territorio comunale, in coerenza con i principi e le opportunità della L.R. 19/2014, oltre
che in attuazione dell'Accordo di Programma Quadro per la realizzazione di un
progetto per riuso, valorizzazione e rigenerazione sociale del patrimonio immobiliare
gestito da Ferrovie Emilia Romagna a Reggio Emilia, ha consentito di dare avvio a
molteplici progetti di economia solidale.
Nel 2018, per consolidare la suddetta progettualità verrà attivata una specifica
convenzione per il consolidamento delle attività in corso.
Ulteriormente, la promozione di una manifestazione di interesse finalizzata per la
gestione di un incubatore di economia solidale (IES) in ambito urbano ha consentito di
procedere alla sottoscrizione di una specifica concessione d'uso dell'immobile di
proprietà comunale in via Turri 49.
Nel corso del primo trimestre 2018 saranno attuati interventi di manutenzione
straordinaria dell'immobile, propedeutici a garantire la piena operatività delle funzioni
previste dal soggetto promotore e concessionario degli spazi.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Economia solidale

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8931_1_1 Numero micro-poli mercatali integrati di quartiere 3
Nota: DUP

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8931_1 Nuovi empori solidali quale aiuto concreto che permette alle famiglie in difficoltà di
superare momenti critici senza perdere dignità ed entrare in un vortice di disagio,
che spesso rende ancora più difficile risalire.
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 31475 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER EM PORIO
SOLIDALE

15.000,00

Totale 15.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_8931_1 Individuazione locali idonei alla realizzazione del
progetto Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_8931_1
Attuazione e gestione risultati manifestazione di
interesse per IES (Incubatore di Economia
Solidale)

Previsto 01/01/2018 31/03/2018

Nota:

3 2018_OB_8931_1 Apertura del Centro Incubatore di Economia
Solidale Previsto 01/01/2018 31/05/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 1,50 %

Zannoni Giuliana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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2018_PD_8932 L’ACCESSO ALLA CASA DEI NUOVI NUCLEI IN
POVERTÀ RELATIVA E DEI NUCLEI IN POVERTÀ
ASSOLUTA, CHIEDE IL POTENZIAMENTO DI RISORSE
PER L’HOUSING SOCIALE (FONDI SOSTEGNO
ALL’ACCESSO ALLE ABITAZIONI IN LOCAZIONE E
MOROSITÀ INCOLPEVOLE)

Descrizione

Verso una gestione sostenibile degli abitanti
Le crescenti disuguaglianze sociali nella distribuzione dei redditi familiari, nell'accesso
alle opportunità dell'abitare e dei servizi, l'incremento delle fasce di popolazione
interessate da povertà relativa, il consolidamento di una fascia di popolazione nelle
condizioni di povertà assoluta, richiedono sia il potenziamento delle risorse
economiche e finanziarie disponibili per le politiche dell'housing sociale che il
rafforzamento di politiche coordinate ed integrate.
Fondo per il sostegno all'accesso alle abitazioni in locazione
Nell'ambito legislativo nazionale definito dalla Legge 80/2014 è stato istituito il Fondo
nazionale per il sostegno all'accesso alle abitazioni. Il Fondo è finalizzato alla
concessione ai conduttori di contributi integrativi per il pagamento dei canoni di
locazione, per il sostegno alle iniziative intraprese da Comuni e Regioni anche
attraverso la costituzione di agenzie o istituti per la locazione o fondi di garanzia,
ovvero la rinegoziazione delle locazioni esistenti. La Giunta della Regione Emilia
Romagna ha deliberato (DGR 1214/2015) in data 6 agosto 2015 i criteri di gestione,
riparto, assegnazione e concessione per l'annualità 2015. I beneficiari dei
finanziamenti sono i Comuni capofila dei distretti socio-sanitari, l'ambito territoriale di
riferimento dei bandi è sovracomunale. Per l'annualità 2015 le risorse attribuite al
distretto socio-sanitario di Reggio Emilia sono pari a 605.274,78 euro. Inoltre, le risorse
dell'annualità corrente sono state integrate con le economie realizzate nella gestione
dei fondi ripartiti nell'annualità 2014.  Il contributo complessivo, ripartito su base
territoriale, è infine integrato con risorse proprie dei Comuni beneficiari. Il
cofinanziamento, almeno pari al 15% del contributo regionale, può essere sostenuto
con azioni assunte dai Comuni per finalità equivalenti alle finalità del Fondo, seppure
disgiunte rispetto all'attuazione. L'importo complessivo delle risorse disponibili per
l'annualità 2015 è stato ripartito sulle differenti finalità del Fondo (Agenzia per l'affitto,
rinegoziazione delle locazioni esistenti, contributi integrativi per il pagamento dei
canoni di locazione).
Bando morosità incolpevole
La Legge 124/2013 ha istituito presso il Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti un
Fondo destinato agli inquilini morosi e incolpevoli, per le annualità 2014 e 2015. Le
risorse del Fondo sono state ulteriormente incrementate con la Legge 80/2014 e
ripartite tra Comuni capoluogo e Comuni ad alta tensione abitativa. Il contributo
assegnato al Comune di Reggio Emilia, per l'annualità 2015 è pari a 102.065,60. I
criteri per l'accesso ai contributi sono disciplinati dal D.M. 14 maggio 2014 del
Ministero delle Infrastrutture e Trasporti. La forte caratterizzazione dei criteri di accesso
ha sensibilmente limitato l'impiego delle risorse disponibili nell'annualità 2014. E' stato
successivamente emanato il D.M. 31/03/2016, che a variato in parte il contenuto del
precedente decreto. Risulta necessario, di conseguenza, modificare in parte il bando di
accesso all'erogazione del Fondo morosità incolpevole.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Prodotto
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_8932_1_1 N. nuovi utenti aventi diritto al Buono affitto 100
Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_8932_1 Gestione Fondo nazionale per il sostegno all’accesso alle abitazioni

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

O_8932_2_1 Numero domande pervenute al 31/12/2018 150
Nota:

O_8932_2_2 Numero dei beneficiari del contributo al 31/12/2018 120
Nota:

Obiettivo gestionale ordinario

Obiettivo gestionale ordinario2018_OB_8932_2 Gestione Fondo nazionale per la morosità incolpevole

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8932_3_1
N. azioni promosse per la diffusione della conoscenza
ed esperienze del progetto A.U.A.S. (Agenzia Urbana
dell'Abitare Solidale)

10

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8932_3 Agenzia Urbana dell'Abitare Solidale (AUAS) - Redazione e adozione degli atti per
declinare in forma solidale, integrata e strategica le esigenze e le aspettative
nell'ambito dell'abitare solidale

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8932_4_1 Numero famiglie coinvolte 13
Nota: DUP

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8932_4 Sperimentazione cohousing via Doberdò, 24 in collaborazione con il Servizio Servizi
sociali

162



Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 04780 Art.
00

CONTRIBUTI REGIONALI
PER SOSTE GNO
ALL'ACCESSO ALLE
ABITAZION I IN
LOCAZIONE              ==
=VEGG. CAP/U 31250 -
31251===

322.138,00

Cap. 31250 Art.
00

TRASFERIMENTO AD
ACER PER SOST EGNO
ALL'ACCESSO ALLE
ABITAZIO NI IN
LOCAZIONE ===VEGG.
CAP/E  4780 ===

80.000,00

Cap. 31251 Art.
00

TRASFERIMENTO A
FAMIGLIE PER S
OSTEGNO ALL'ACCESSO
ALLE ABITA ZIONI IN
LOCAZIONE ===VEGG.
CA P/E 4780 ===

564.276,00

Cap. 31441 Art.
00

TRASFERIMENTI
NELL'AMBITO DELL E
ATTIVITA' DELLA
AGENZIA URBA NA PER
L'ABITARE SOLIDALE
(AUA S)

10.000,00

Totale 322.138,00 654.276,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_8932_1 Erogazione contributi integrativi per il pagamento
dei canoni di locazione. Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_8932_1
Erogazione a nuovi aventi diritto al buono affitto a
seguito delle realizzazione di economie sul
complessivo Fondo nazionale per il sostegno
all'accesso alle abitazioni.

Previsto 01/01/2018 30/04/2018

Nota:

3 2018_OB_8932_2 Approvazione adeguamento bando per la morosità
incolpevole al D.M. 30/03/2016 Previsto 01/01/2018 31/03/2018

Nota:

4 2018_OB_8932_2 Erogazione contributi bando morosità incolpevole Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_8932_3
Gestione risultati manifestazione di interesse
propedeutica all'avvio dell'Agenzia Urbana
dell'Abitare Solidale (A.U.A.S.)

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Borghi Rita Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 35,00 %

Cavecchi Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Corradini Germana Dirigente 2,00 %

Zannoni Giuliana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 13,00 %
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2018_PD_8933 IMMOBILI DISMESSI FERROVIE EMILIA ROMAGNA

Descrizione

La Legge Regionale 8 agosto 2001, n. 24 e s.m.i. - "Disciplina generale dell'intervento
pubblico nel settore abitativo" prevede, all'art. 6 - "Funzioni del Comuni", che spettino
ai Comuni le funzioni di promozione degli interventi per le politiche abitative e i compiti
attinenti all'attuazione e gestione degli stessi; a tale scopo, i Comuni provvedono, in
particolare:
1. alla rilevazione dei fabbisogni abitativi e all'individuazione delle tipologie di
intervento atte a soddisfarli;
2. alla definizione degli obiettivi e delle linee di intervento per le politiche abitative
locali, assicurando la loro integrazione con l'insieme delle politiche comunali.
la Legge Regionale 23 luglio 2014, n. 19 e s.m.i. - "Norme per la promozione e il
sostegno dell'economia solidale", che riconosce e sostiene l'Economia Solidale quale
modello sociale, economico e culturale, improntato a principi di eticità e giustizia, di
equità e coesione sociale, di solidarietà e centralità della persona, di tutela del
patrimonio naturale e legame con il territorio e quale strumento fondamentale per
affrontare le situazioni di crisi economica, occupazionale e ambientale.
L'Amministrazione comunale con l'Assessorato al Welfare, attraverso il Servizio delle
Politiche per l'economia solidale, housing sociale e intercultura e in coerenza con le
Linee Programmatiche di Mandato 2014-2019, ha individuato diversi ambiti tematici,
che tracciano obiettivi, azioni, strumenti e progetti per l'economia solidale e l'housing
sociale.
l'Amministrazione comunale, in relazione alle strategie e priorità programmate e
nell'ambito delle funzioni attribuite a essa dal quadro normativo vigente, intende
sostenere e avviare progetti pilota, che utilizzano patrimonio edilizio esistente e spazi
vuoti, in abbandono o sottoutilizzati, di proprietà pubblica o privata, per riattivarli con
iniziative di evidente interesse pubblico.
FER, quale gestore delle infrastrutture della rete ferroviaria regionale, ha, tra l'altro,
come obiettivo e finalità l'assicurare la piena fruibilità e il costante mantenimento in
efficienza delle medesime;
FER, sotto il profilo giuridico, in virtù della concessione regionale, esercita un potere
pubblico funzionalmente rivolto alla esclusiva tutela dell'interesse collettivo e,
assumendo la natura di sostituto della Regione, diviene esso stesso pubblica
amministrazione, con il dovere di assicurare l'efficiente e ottimale utilizzo della risorsa
demaniale.
Il Comune e FER condividono e intendono perseguire finalità e obiettivi, mediante i
quali:
1. attivare azioni e strumenti per il riuso, con la valorizzazione e rigenerazione sociale
degli immobili dismessi o sottoutilizzati dalla Società stessa, in quanto la residualità
immobiliare, derivante da mutate esigenze gestionali e progettuali, può creare nuove
opportunità di quartiere con finalità abitative, sociali e culturali e rafforzare la
dimensione di comunità;
2. promuovere la valorizzazione sociale delle risorse territoriali inutilizzate attraverso
interventi diretti dell'amministrazione comunale, del terzo settore, della cooperazione
sociale, dell'associazionismo e del mondo del volontariato, per consolidare l'interazione
e l'integrazione funzionale e progettuale tra le realtà locali e realizzare attività
socialmente utili per l'attivazione di servizi alla collettività attraverso politiche integrate
di economia solidale, housing sociale e intercultura;
3. favorire le politiche per l'integrazione, l'innovazione e la coesione sociale,
fondamentali per l'equilibrio e la tenuta di una comunità che valorizzi le diversità,
l'intercultura, la conoscenza e l'incontro tra le diverse culture nel rispetto reciproco e
nell'osservanza delle regole e dei valori condivisi;
il Comune e FER, nel rispetto delle proprie finalità istituzionali e subordinatamente alle
loro autonome valutazioni, intendono procedere alla sottoscrizione di un Accordo di
Programma Quadro per la realizzazione di un progetto per riuso,

 valorizzazione e rigenerazione sociale del patrimonio immobiliare inutilizzato di Ferrovie
Emilia Romagna a Reggio Emilia, concordando entrambi che l'impiego efficace per fini
istituzionali e sociali di immobili altrimenti non utilizzati ha in sé un valore strategico per la
coesione e lo sviluppo sociale della comunità locale.

Prodotto
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Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8933_1_1 N. progetti di riuso monitorati 4
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8933_1 Realizzazione di progetti per il riuso, valorizzazione e rigenerazione sociale del
patrimonio immobiliare gestito da Ferrovie Emilia Romagna a Reggio Emilia.

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8933_2_1 N. immobili reperiti e potenzialmente idonei a interventi
di riuso sociale 2

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8933_2 Mappatura di immobili disponibili, non utilizzati e idonei ai possibili interventi di riuso
sociale.

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 1,50 %

Zannoni Giuliana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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2018_PD_8937 Interventi di recupero alloggi ERP (soggetto attuatore
ACER) con finanziamento RER - Viale Magenta

Descrizione

La Giunta Regionale, con proprio atto n. 299 del 07 marzo 2016, avente per oggetto:
"Programma di recupero e razionalizzazione degli immobili e degli alloggi di edilizia
residenziale pubblica di cui all'art. 2, comma 1, lettera b), del D.I. del 16/03/2015 -
Concessione contributi ai comuni in attuazione della D.G.R. n.1297/2015", ha
approvato: il "Programma di recupero e razionalizzazione degli alloggi di edilizia
residenziale pubblica di cui all'art. 2, comma 1, lettera b), del D.I. Del 16/03/2015 -
Annualità 2014-2015-2016".
Al Comune di Reggio Emilia è stata assegnata la somma di Euro 897.503,00, relativa
all'intervento sugli immobili di Viale Magenta, civici 18-18/1-18/2-18/4-18/5-20,
candidato a norma di legge.
La Giunta comunale, con proprio atto n. 35 del 25 febbraio 2016, ha deliberato di
avvalersi dell'attività di Acer Reggio Emilia quale Soggetto Attuatore per la
realizzazione del Programma di recupero di alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica, di
cui al Decreto Interministeriale del 16 marzo 2015, conferendo specifica delega
all'Azienda per la realizzazione degli interventi e per la riscossione dei contributi
assegnati dalla Regione, disciplinando le modalità di attuazione del programma e
riconoscendo ad Acer il ruolo di stazione appaltante e affidataria delle attività di
progettazione e direzione lavori.
Il Comune di Reggio Emilia, in quanto proprietario del patrimonio oggetto di intervento,
esercita funzioni di alta vigilanza e supervisione sulla progettazione, sull'affidamento
lavori, sul reimpiego di risorse derivanti da ribassi d'asta, sulla realizzazione dei lavori
di manutenzione oggetto della presente delibera e su eventuali varianti ed economie e
provvederà all'aggiornamento dei riflessi diretti sulla situazione economico-finanziaria e
patrimoniale dell'ente sulla base dei successivi stati di avanzamento dei lavori.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8937_1_2
N. sopralluoghi e monitoraggi sull'attività
tecnico-amministrativa del Soggetto attuatore - Acer
Reggio Emilia

10

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8937_1 Recupero e razionalizzazione alloggi di edilizia residenziale pubblica di cui all'art. 2,
comma 1, lettera b), del D.I. 16.03.2015. Viale Magenta, civici 18/1, 18/2, 18/4, 18/5 e 20
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_8937_1
Funzioni di alta vigilanza e supervisione sulla
progettazione, sull’affidamento lavori, sul
reimpiego di risorse derivanti da ribassi d’asta e
sulla realizzazione dei lavori di manutenzione.

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_8937_1 Funzioni di alta vigilanza e supervisione su
eventuali varianti ed economie. Previsto 01/03/2018 30/06/2018

Nota:

3 2018_OB_8937_1
Aggiornamento dei riflessi diretti sulla situazione
economico-finanziaria e patrimoniale dell'ente
sulla base dei successivi stati di avanzamento dei
lavori.

Previsto 01/07/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Barbieri Agnese Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,50 %

Cavecchi Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,50 %

Corradini Germana Dirigente 1,00 %

Pisi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Zannoni Giuliana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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Prodotto Prioritario

2018_PD_8903 Promozione delle diversità culturali

Descrizione

"Reti interculturali (con particolare riferimento al dialogo interreligioso e alla
valorizzazione e promozione dei luoghi di welfare e di culto delle comunità religiose)
Nel territorio comunale sono presenti diverse associazioni di carattere religioso che
operano quotidianamente nella cura delle comunità di riferimento promuovendo attività
di carattere sociale, solidaristico, educativo, sportivo. L'Amministrazione comunale
intende proseguire nel percorso condiviso con associazioni e comunità religiose, oggi
presenti e attive nel territorio comunale, con l'obiettivo di riconoscerne e valorizzarne le
molteplici attività di welfare di comunità e, al contempo, consolidarne le relazioni con il
territorio, consentendo di intraprendere contestualmente azioni di dialogo e confronto
interreligioso con il coinvolgimento delle diverse comunità.
Accoglienza e la cittadinanza
Spesso percepiti come criticità piuttosto che come opportunità, i migranti e i rifugiati
contribuiscono alla costruzione del tessuto sociale, economico e culturale delle
comunità ospitanti, stimolano il mercato del lavoro e generano una nuova domanda di
beni e servizi, contribuendo attivamente all'innovazione che alimenta i centri urbani.
Migranti e rifugiati possono quindi essere tra i soggetti chiave nello sviluppo della città,
attori principali di una crescita resiliente e sostenibile, promotori di connessioni con le
città di origine e di arrivo, oltre che rappresentare competenze e risorse per partner
commerciali e imprenditoriali, investitori e filantropi transnazionali.
L'integrazione dei temi relativi ai processi migratori nelle attività di pianificazione dello
sviluppo locale consente di generare benefici durevoli sia per migranti e rifugiati che
per le comunità di arrivo.
L'inclusione dei processi migratori nella pianificazione dello sviluppo urbano contribuirà
a rendere le città capaci di rispondere alle emergenti sfide ambientali, sociali ed
economiche del XXI secolo. La città offre maggiori opportunità di integrazione e
autosufficienza economica per i migranti e i rifugiati. Un crescente numero di città oggi
condividono l'obiettivo di integrare le politiche migratorie ed interculturali nelle iniziative
di pianificazione e sviluppo urbano. Nonostante questo le città si trovano spesso ad
affrontare rilevanti ostacoli: da l'assenza di risorse alla difficoltà di garantire un
coordinamento efficiente ed efficace tra amministrazioni locali e gli altri soggetti
interessati a valorizzare il potenziale dei processi migratori.
Valorizzare il potenziale positivo dei migranti e dei rifugiati, pur affrontando le
implicazioni dei movimenti di popolazione, richiede solidi partenariati con i diversi attori
nazionali e locali, gli operatori umanitari e di cooperazione e sviluppo internazionale,
con gli stessi migranti e rifugiati.
Se da un lato occorre evitare la costruzione di strutture dedicate per migranti e rifugiati
e incrementare gli investimenti e il supporto a ciò che già esiste nel territorio e nelle
comunità, dall'altro è sempre più prioritario un effettivo coordinamento, tanto strategico
quanto creativo, dei partenariati tra amministrazioni locali, società civile, settore
privato, università, organizzazioni di comunità."

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Intercultura
Azione Promozione delle diversità culturali

Prodotto Prioritario

169



Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_8903_1_1 Numero di progettualità condivise con altri Enti
appartenenti alla Rete del Dialogo Interculturale 3

Nota: DUP

P_8903_1_2 Numero di progettualità / confronto sviluppate con
partner internazionali 2

Nota: DUP

P_8903_1_3 Numero di associazioni e soggetti del Terzo Settore
coinvolti in progetto di inclusione sociale per i rifugiati 10

Nota: DUP

P_8903_1_4 Numero di tirocini svolti dai beneficiari del Progetto
SPRAR di accoglienza dei rifugiati 48

Nota: DUP
P_8903_1_5 N. stakeholder coinvolti 80

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_8903_1 Costruire azioni e progetti integrati finalizzati ad aumentare le conoscenze sul
fenomeno migratorio
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 31405 Art.
00

SERVIZI PER
L'INFORMAZIONE ED
ATTIVITA'DI
INTEGRAZIONE SOCIA
LE A FAVORE DEGLI
IMMIGRATI

45.000,00

Totale 45.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_8903_1 Partecipazione alle attività della Rete Intercultural
Cities Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_8903_1 Attività di supporto alla revisione del Network Citta
del Dialogo Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_8903_1 Attività supporto al rilascio cittadinanza italiana Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_8903_1 Organizzazione e realizzazione dell'evento
"Noialtri per una comunità aperta" Previsto 01/01/2018 31/01/2018

Nota:

5 2018_OB_8903_1

Progetto "Luoghi di culto" (promozione di un
programma di valorizzazione e promozione dei
luoghi di welfare e di culto delle comunità
religiose: mappatura, pubblicazione
manifestazione di interesse, redazione
convenzioni)

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

6 2018_OB_8903_1 Sviluppo e consolidamento delle attività culturali
del Programma "Città Mondo" Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

7 2018_OB_8903_1

Progetto "Volontariato richiedenti asilo" (revisione
degli strumenti di coinvolgimento del Terzo Settore
nelle attività di inclusione civica e integrazione
sociale dei cittadini stranieri e dei richiedenti asilo
e/o protezione internazionale; organizzazio

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

8 2018_OB_8903_1 Implementazione di un Piano di Comunicazione
sull'accoglienza Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Abdellatif Mohamed Rania Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 32,00 %

Avesani Flavia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 12,00 %

Corradini Germana Dirigente 1,50 %

Sforza Roberta Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 38,00 %
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2018_PD_8943 Monitoraggio Opere Pubbliche - BDAP

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_8943_1_1 % di rendicontazione 80
Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_8943_1 Rendicontazione Monitoraggio Opere Pubbliche ai fini degli adempimenti previsti dal
d.lgs. 229 del 2011

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Barbieri Agnese Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 0,50 %

Cavecchi Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 0,50 %

Corradini Germana Dirigente 0,10 %
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2018_PD_89PA Anticorruzione

Descrizione

La legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalità nella pubblica amministrazione" disciplina e riordina la normativa in
materia di lotta alla corruzione nella PA, in attuazione delle Convenzioni internazionali
contro la corruzione.
La legge 190 introduce una serie di misure organizzative e di strumenti che
interessano sia il livello nazionale che quello locale per prevenire fenomeni corruttivi
nella Pubblica Amministrazione.

A livello locale, la legge prevede che le pubbliche amministrazioni individuino un
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza amministrativa,
che di norma coincide con il segretario comunale.

Tra i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione, vi è quello di
predisporre il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione che deve essere
adottato annualmente dalla Giunta Comunale.
Quanto previsto dal Piano anticorruzione deve trovare un preciso riscontro negli
obiettivi organizzativi dell' Amministrazione ed in particolare gli obiettivi individuati nel
Piano per i Dirigenti in merito all'attuazione delle misure di prevenzione o delle azioni
propedeutiche e i relativi indicatori devono essere collegati agli obiettivi inseriti per gli
stessi soggetti nel piano delle performance.
L'attuazione delle misure previste nel Piano anticorruzione diviene uno degli elementi
di valutazione del dirigente e del personale non dirigenziale.
Il monitoraggio sull'attuazione delle misure anticorruzione previste dal Piano viene
richiesto dal RPTC semestralmente a tutti i dirigenti dell'Ente
In sede di monitoraggio il responsabile anticorruzione verifica l'efficacia delle misure
adottate e il rispetto della tempistica degli interventi. A seguito del monitoraggio il
RESPONSABILE ANTICORRUZIONE può proporre di apportare adeguamenti al
Piano.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_89PA_1_1 % di attuazione delle misure previste dal Piano
Anticorruzione in vigore* 90

Nota: *Il dato si evince dalle schede di monitoraggio e dalle rilevazioni
EFFETTUATE dal RPCT.

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_89PA_1 Rispetto delle misure previste dal Piano anticorruzione in vigore
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_89PA_2_1 Giorni entro cui effettuare il monitoraggio (da richiesta
del RPCT) 15

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_89PA_2 Effettuare il monitoraggio anticorruzione secondo la tempistica prevista nel PTPC in
relazione alle specifiche misure anticorruzione

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 0,50 %
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2018_PD_89PT Trasparenza

Descrizione

Il Piano Anticorruzione contiene, in apposita sezione, il sistema organizzato degli
adempimenti di trasparenza (Piano per la trasparenza) nel quale sono indicati, con
chiarezza, le azioni, i flussi informativi attivati o da attivare per dare attuazione agli
obblighi generali di pubblicazione di cui al d.lgs. n. 33/ 2013 e alle misure di
trasparenza individuate come misure di specifica prevenzione della corruzione.
Dal Piano per la trasparenza risultano gli obblighi di comunicazione/pubblicazione
ricadenti sui singoli uffici, con la connessa chiara individuazione delle responsabilità
dei dirigenti  preposti, nonché i poteri riconosciuti al Responsabile della trasparenza,
coincidente con il Responsabile anticorruzione, al fine di ottenere il rispetto di tali
obblighi.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_89PT_1_1 % di rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dal
Piano PER la trasparenza in vigore* 90

Nota: *Il dato deve essere coerente con il report di monitoraggio del RPCT.

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_89PT_1 Rispetto delle misure previste dal Piano per la trasparenza attualmente in vigore

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 0,50 %
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Q_93301 Quartiere Compagnoni Fenulli II-III-IV stralcio ERP
Palazzine 2B e 2C

Descrizione

A seguito della risoluzione per grave inadempimento (determinazione dirigenziale PG
43694/2014) dei lavori relativi al P.R.U. Compagnoni Fenulli II III IV stralcio
(2007_PG_A32001), la Giunta Comunale, con deliberazione ID n. 126/2015, ha
approvato lo studio di fattibilità per il completamento del P.R.U., contestualmente al
progetto preliminare del lotto relativo alle palazzine 2B e 2C, individuando quest'ultimo
come obiettivo prioritario della P.A..
A seguire è stata approvata, con deliberazione di Giunta Comunale - ID n. 165/2016 -
la Convenzione per l'affidamento ad ACER dei Servizi tecnici e del supporto
amministrativo, per il completamento delle palazzine.
Con nota - PG n. 55495/2016 - la Regione Emilia Romagna ha rimodulato il contributo
destinandone la parte residua ancora da erogare - pari ad euro 1.524.087,97 - al
nuovo riappalto.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Prodotto Prioritario

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

3 Aggiudicazione lavori Previsto 30/05/2017 02/03/2018

Nota:

4 Stipula contratto Previsto 02/03/2018 01/05/2018

Nota:

5 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 01/05/2018 02/05/2018

Nota:

6 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 23/08/2019 24/08/2019

Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 24/08/2019 22/11/2019

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09709 Art.
01

CONTRIBUTO
REGIONALE
PROGRAMMI  E.R.
FINANZ.P.R.U.COMPAGN
ONI  2^STRALCIO
CONTRATTI QUARTIERE
V.CAP. U.41150/4

1.219.270,37

Cap. 41150 Art.
04

P.R.U. COMPAGNONI
2^STRALCIO Q UOTA
FIN.REG.LE
CONTR.QUART (v
cap.E.9709/1) 2015>
complet.  progr. riq.
urbana “Pru Compag noni
Fenulli II-III-Iv stralci

1.219.270,37

Cap. 41150 Art.
05

P.R.U. COMPAGNONI
2^STR.comple t. progr.
 riq. urbana “Pru C
ompagnoni Fenulli II-III-Iv
st ralcio (palazzine ERP
2B-2C)”  DA FPV 2015
(riallocaz. a nuov

228.341,30

Cap. 41150 Art.
06

P.R.U. COMPAGNONI:
completamen to del
programma di riqualific
azione urbana “Pru
Compagnoni  Fenulli
II-III-Iv stralcio (pa lazzine
ERP 2B-2C)  QUOTA FINA

1.700.000,00

Cap. 41150 Art.
09

P.R.U. COMPAGNONI:
completamen to del
programma di riqualific
azione urbana “Pru
Compagnoni  Fenulli
II-III-Iv stralcio(pal azzine
ERP 2B-2C)” ”  QUOTA
DA

901.364,72

Cap. 41150 Art.
18

P.R.U. COMPAGNONI:
completamen to del
programma di riqualific
azione urbana “Pru
Compagnoni  Fenulli
II-III-Iv stralcio (pa lazzine
ERP 2B-2C)  QUOTA DA A

185.924,92

Totale 1.219.270,37 4.234.901,31

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Barbieri Agnese Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 50,00 %

Cavecchi Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 25,00 %

Corradini Germana DIRIGENTE 0,50 %
Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 0,10 %

Pisi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %

178



Progetto

2016_PG_892401 Spese tecniche per aggiornamento Piano
Particolareggiato Compagnoni Fenulli II-III-IV stralcio

Descrizione

Il Quartiere Compagnoni-Fenulli è oggetto di un ampio Programma di Riqualificazione
Urbana, avviato nel 2001, ed oggetto di investimenti pubblici, comunali, regionali e
statali che nel corso degli anni hanno consentito il rinnovamento edilizio, la
riqualificazione edilizia e sociale del tessuto insediativo di proprietà pubblica. Con
l'attuazione degli interventi relativi agli edifici ERP2b e ERP2c, si avvia a
completamento il Contratto di Quartiere II, programma complesso in ambito urbano,
cofinanziato da Stato e Regione Emilia Romagna, avviato nel 2004. Si completa così la
riconfigurazione del tessuto edilizio residenziale del quartiere. Parallelamente, le
mutate condizioni di contesto socio-economico richiedono la revisione delle priorità
strategiche e operative connesse al lotto A, non oggetto di previsione attuativa
pubblica nell'ambito del Contratto di Quartiere II.
Nel corso del 2018 si procederà allo sviluppo di un masterplan propedeutico alla
definizione dei successivi strumenti attuativi connessi al completamento del disegno
urbano delle aree attualmente non oggetto di intervento.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8924_1_1 Approvazione studio di fattibilità entro il 31/12/2018
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8924_1 Attività propedeutica alla redazione di uno studio di fattibilità relativo ai lavori di
ottimizzazione e completamento PRU Compagnoni-Fenulli

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 2018_OB_8924_1
Sviluppo del masterplan propedeutico alla
definizione degli istrumenti attuativi connessi al
completamento del disegno urbano delle aree
attualmente non oggetto di intervento

Previsto 01/03/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09210 Art.
07

ESCUSSIONE CAUZIONE
L.C.C. Com pagnoni
23/12/2014 – polizza n
.1668.00.27.279957248 c/o
Comp agnoni da
assicurazione Sace B
T;===VEGG.
CAP.U/41150/000===

150.000,00

Cap. 41150 Art.
20

SPESE TECNICHE PER
AGGIORNAMEN TO DEL
PIANO
PARTICOLAREGGIATO  E
LAVORI DI
COMPLETAMENTO PRU
QUARTIERE
COMPAGNONI (vegg. c
ap. E 9210/7   escussione
LCC

150.000,00

Totale 150.000,00 150.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Barbieri Agnese Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Cavecchi Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Corradini Germana Dirigente 0,50 %

Pisi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 12,00 %
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2017_PD_892701 Programma NAPS 2010 (di ripristini alloggi ERS con
sogetto attuatore ACER)

Descrizione

Lo sforzo per ripristinare alloggi esistenti sfitti da destinare a nuove assegnazioni è
stato supportato dal programma "Nessun alloggio pubblico sfitto" (I° e II° stralcio)
avviato nel 2008 da Stato e Regione e che ha destinato al Comune di Reggio Emilia
5.713.000 euro per il recupero di circa 230 alloggi vuoti (considerando I e II stralcio del
programma approvati dalla regione).

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8927_1_1 Richiesta di erogazione del contributo alla Regione
entro il 31/12/2018

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8927_1 Ripristino alloggi sfitti

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

4 2018_OB_8927_1 Coordinamento con ACER per predisposizione
monitoraggio stato di attuazione Previsto 01/01/2018 31/05/2018

Nota:

5 2018_OB_8927_1 coordinamento con Regione per conclusione del
programma Previsto 01/01/2018 30/06/2018

Nota:

6 2018_OB_8927_1 coordinamento con ACER per utilizzo economie
ed esecuzione dei lavori Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

181



Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 41157 Art.
01

PROTOCOLLO D'INTESA
MANUT.STR.  ALLOGGI
PUBBLICI CON CONTRIB.
REGIONALE (1^
STRALCIO 2009)
(SOGGETTO ATTUATORE
ACER.RE) (
v.cap.E.9706/1)

15.281,09

Totale 15.281,09

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Barbieri Agnese Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 1,00 %

Corradini Germana DIRIGENTE 0,20 %
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2017_PG_893601 Adeguamento e ristrutturazione alloggi pubblici anno
2017 (soggetto attuatore ACER)

Descrizione

E' necessario incrementare la dotazione di alloggi disponibili compatibili con le
macro-tipologie familiari dei richiedenti alloggi di ERS. Tale necessità emerge
oggettivamente dalle stesse graduatorie di edilizia residenziale sociale.
Nella disponibilità del patrimonio comunale residenziale, vi sono alloggi in grado di
soddisfare tale richiesta, ma attualmente non disponibili per l'assegnazione, in quanto
necessitano di interventi strutturati di adeguamento, manutenzione e/o ripristino.
Per rispondere, almeno parzialmente, alla richiesta della domanda sociale di alloggi il
Comune - sulla base dell'elenco delle unità immobiliari fornite da ACER Reggio Emilia
– andrà a definire, secondo modalità di programmazione condivisa tra i Servizi
dell'Ente, l'elenco delle unità immobiliari da manutenere e/o ripristinare.
Si rende contestualmente necessario aggiornare gli strumenti di programmazione e
pianificazione degli interventi di manutenzione e ripristino anche in funzione dei futuri
effetti applicativi dei nuovi criteri di accesso e permanenza e calcolo del canone negli
alloggi Edilizia Residenziale Pubblica e del potenziale di risorse economiche aggiuntive
da essi derivanti.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8936_2_1 Numero alloggi ripristinati 20
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8936_2 Ripristino alloggi pubblici sfitti da destinare a nuove assegnazioni tramite
convenzione con Acer
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40202 Art.
00

INTERVENTI
MANUTENZIONE URGENT
I NON PREVEDIBILI

150.000,00

Cap. 41154 Art.
02

RISTRUTTURAZIONE ED
ADEGUAMENT O
ALLOGGI PUBBLICI  -
vinc. DD
1371/2016(VEGGASI
ANCHE  4115 7/6 ) finanz.
con avanzo vinco lato
POC per ERS e cap.E
9722/

51.700,00

Cap. 41157 Art.
07

FONDI PER
RISTRUTTURAZIONE E A
DEGUAMENTO ALLOGGI
PUBBLICI -  2^ STRALCIO
(SOGGETTO ATTUATOR
E ACER) (finanz. da
entrate vi ncolate ERS da
POC cap. E. 972

365.000,00

Cap. 41157 Art.
08

FONDI PER
RISTRUTTURAZIONE E A
DEGUAMENTO ALLOGGI
PUBBLICI -  2^ STRALCIO
(SOGGETTO ATTUATOR
E ACER) (finanz. risorse
propr ie comunali
integrazione var.

250.000,00

Totale 816.700,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

4 2018_OB_8936_2 Fine lavori Linea 2017/1 Previsto 01/01/2018 31/03/2018

Nota:

5 2018_OB_8936_2 Sopralluoghi e liquidazione ad Acer lavori Linea
2017/1 Previsto 01/04/2018 31/05/2018

Nota:

6 2018_OB_8936_2 Fine lavori Linea 2017/2 Previsto 01/01/2018 30/06/2018

Nota:

7 2018_OB_8936_2 Sopralluoghi e liquidazione ad Acer lavori Linea
2017/2 Previsto 01/07/2018 30/09/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Barbieri Agnese Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,50 %

Cavecchi Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Corradini Germana DIRIGENTE 1,10 %

Pisi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 7,50 %
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2018_PD_893901 Interventi di recupero alloggi ERP (soggetto attuatore
ACER)

Descrizione

"La Giunta Regionale, con proprio atto n. 299 del 07 marzo 2016, avente per oggetto:
"Programma di recupero e razionalizzazione degli immobili e degli alloggi di edilizia
residenziale pubblica di cui all'art. 2, comma 1, lettera b), del D.I. del 16/03/2015 -
Concessione contributi ai comuni in attuazione della D.G.R. n.1297/2015", ha
approvato: il "Programma di recupero e razionalizzazione degli alloggi di edilizia
residenziale pubblica di cui all'art. 2, comma 1, lettera b), del D.I. Del 16/03/2015 -
Annualità 2014-2015-2016".
Al Comune di Reggio Emilia è stata assegnata la somma di Euro 87.508,72 per l'anno
2018, relativa all'intervento sugli immobili di via D. Pasquino Borghi, via J. da Mandra,
Canalina/Motti, via Paradisi , candidati a norma di legge.
La Giunta comunale, con proprio atto n. 35 del 25 febbraio 2016, ha deliberato di
avvalersi dell'attività di Acer Reggio Emilia quale Soggetto Attuatore per la
realizzazione del Programma di recupero di alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica, di
cui al Decreto Interministeriale del 16 marzo 2015, conferendo specifica delega
all'Azienda per la realizzazione degli interventi e per la riscossione dei contributi
assegnati dalla Regione, disciplinando le modalità di attuazione del programma e
riconoscendo ad Acer il ruolo di stazione appaltante e affidataria delle attività di
progettazione e direzione lavori.
Il Comune di Reggio Emilia, in quanto proprietario del patrimonio oggetto di intervento,
esercita funzioni di alta vigilanza e supervisione sulla progettazione, sull'affidamento
lavori, sul reimpiego di risorse derivanti da ribassi d'asta, sulla realizzazione dei lavori
di manutenzione oggetto della presente delibera e su eventuali varianti ed economie e
provvederà all'aggiornamento dei riflessi diretti sulla situazione economico-finanziaria e
patrimoniale dell'ente sulla base dei successivi stati di avanzamento dei lavori.
"

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8939_1_1
N. sopralluoghi e monitoraggi sull'attività
tecnico-amministrativa del Soggetto attuatore – Acer
Reggio Emilia

8

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8939_1 Recupero e razionalizzazione alloggi di edilizia residenziale pubblica di cui all'art. 2,
comma 1, lettera b), del D.I. 16.03.2015 - 2^ fase linea b) - Intervento di recupero
alloggi via D. Pasquino Borghi, via J. da Mandra, Canalina/Motti, via Paradisi

186



Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09714 Art.
00

CONTRIBUTO
REGIONALE PER INTER
VENTI RECUPERO
ALLOGGI ERP VIA
PARADISI, D.P. BORGHI,
J DAMA NDRA,
SOGGETTO ATTUATORE
ACER

                 == CAP.U. 41

87.508,72

Cap. 41162 Art.
00

INTERVENTI DI
RECUPERO ALLOGGI
ERP,  VIA PARADISI, D.P.
BORG HI, J. DAMADRA,
SOGGETTO ATTUA TORE
ACER
 == VEGG.CAP.E.971 4==

87.508,72

Totale 87.508,72 87.508,72

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_8939_1
Funzioni di alta vigilanza e supervisione sulla
progettazione, sull’affidamento lavori, sul
reimpiego di risorse derivanti da ribassi d’asta e
sulla realizzazione dei lavori di manutenzione

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_8939_1 Funzioni di alta vigilanza e supervisione su
eventuali varianti ed economie Previsto 01/03/2018 30/06/2018

Nota:

3 2018_OB_8939_1
Aggiornamento dei riflessi diretti sulla situazione
economico-finanziaria e patrimoniale dell'ente
sulla base dei successivi stati di avanzamento dei
lavori

Previsto 01/07/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 1,00 %

Pisi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Zannoni Giuliana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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2018_PD_894001 Programma interventi diretti a migliorare l'efficienza
energetica e l'utilizzo di fonti energetiche rinnovabili
(soggetto attuatore ASP Reggio Emilia - Città delle
Persone)

Descrizione

La Giunta Regionale, con proprio atto n. 873 del 06 luglio 2015, ha approvato i criteri e
le modalità per la realizzazione di un programma di recupero degli alloggi di Edilizia
Residenziale Pubblica – Riparto delle risorse assegnate dal D.I. 16/03/2015.
Con l'atto sopra citato sono stati anche approvati e criteri e modalità per la
realizzazione del "Programma per interventi diretti a migliorare l'efficienza energetica e
l'utilizzo di fonti energetiche rinnovabili a favore degli utenti finali in edifici pubblici
utilizzati per finalità sociali"
La finalità di questo programma è la riduzione dei costi della fornitura energetica per
scopi sociali, attraverso interventi integrati volti a favorire l'efficienza energetica e
l'utilizzo di fonti energetiche rinnovabili a favore di utenti finali degli alloggi situati in
edifici di titolarità pubblica.
I soggetti pubblici titolari di immobili appartenenti alle seguenti categorie: Edifici di
edilizia residenziale pubblica, centri di riabilitazione per anziani e disabili, case di
riposo, centri di accoglienza e case famiglia, edifici di edilizia sociale di proprietà degli
enti locali, erano ammissibili alla richiesta di finanziamento.
L'Amministrazione comunale, proprietaria dell'immobile sito in Reggio Emilia – Via
Samoggia - Circoscrizione Nord-Est - zona "S. Prospero Strinati, assegnato  all'ASP
Reggio Emilia – Città delle persone e adibito dalla stessa azienda a casa protetta per
anziani non autosufficienti (Villa Erica), ha partecipato al bando regionale.
Al Comune di Reggio Emilia, con D.G.R. n. 1636/2016, è stato riconosciuto un
contributo pari a euro 247.995,00.
Il Comune, in quanto proprietario del patrimonio oggetto di intervento, eserciterà
funzioni di alta vigilanza e supervisione sulla progettazione, sull'affidamento lavori, sul
reimpiego di risorse derivanti da ribassi d'asta, sulla realizzazione dei lavori di
manutenzione oggetto della presente delibera e su eventuali varianti ed economie e
provvederà all'aggiornamento dei riflessi diretti sulla situazione economico-finanziaria e
patrimoniale dell'ente sulla base dei successivi stati di avanzamento dei lavori.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8940_1_1
N. sopralluoghi e monitoraggi sull'attività
tecnico-amministrativa del Soggetto attuatore – ASP
Reggio Emilia

8

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8940_1 D.I. 26/01/2012 – D.G.R. 1636/2016. Programma per interventi diretti a migliorare
l’efficienza energetica e l’utilizzo di fonti energetiche rinnovabili a favore degli utenti
finali in edifici pubblici utilizzati per finalità sociali
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

Nota:

Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09767 Art.
00

CONTRIBUTO
REGIONALE PER EFFIC
IENTAMENTO
ENERGETICO VILLA ER
ICA-VIA SAMOGGIA
(SOGGETTO ATT
UATORE ASP REGGIO
EMILIA )       ==
CAP.U.41165===

247.995,00

Cap. 41165 Art.
00

INTERVENTI DI
EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO VILLA
ERICA-VIA SAM OGGIA,
SOGGETTO ATTUATORE
ASP  REGGIO EMLIA
== VEGG.CAP.E. 9767==

247.995,00

Totale 247.995,00 247.995,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_8940_1
Funzioni di alta vigilanza e supervisione sulla
progettazione, sull’affidamento lavori, sul
reimpiego di risorse derivanti da ribassi d’asta e
sulla realizzazione dei lavori di manutenzione

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_8940_1 Funzioni di alta vigilanza e supervisione su
eventuali varianti ed economie Previsto 01/03/2018 30/06/2018

Nota:

3 2018_OB_8940_1
Aggiornamento dei riflessi diretti sulla situazione
economico-finanziaria e patrimoniale dell'ente
sulla base dei successivi stati di avanzamento dei
lavori

Previsto 01/07/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 0,90 %

Zannoni Giuliana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %
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2018_PG_8917 Integrazione linguistica

Descrizione

Lo sviluppo ed il consolidamento del processo di integrazione ed inclusione sociale,
economica e culturale della popolazione straniera, il conseguente esercizio di un diritto
di piena cittadinanza, richiede il rafforzamento ed il sostegno delle attività di
insegnamento della lingua italiana per i cittadini stranieri, sia adolescenti che adulti.
Nella definizione delle priorità strategiche connesse alle politiche per l'intercultura,
l'integrazione linguistica rappresenta un'azione primaria connessa all'obiettivo
strategico "creare accoglienza, generare cittadinanza". L'integrazione linguistica
rappresenta, infatti, il primo e fondamentale passo per essere parte attiva e
protagonista nella costruzione condivisa del futuro della città e così esercitare
pienamente il diritto di cittadinanza. E' attraverso l'insegnamento della lingua italiana
che è possibile dare avvio a percorsi di integrazione e pari opportunità per le cittadine
straniere. Analogamente l'apprendimento della lingua italiana spesso coincide con
percorsi di piena alfabetizzazione e rappresenta una rilevante, quanto eccezionale,
opportunità nella sostenibilità sociale dei percorsi di accoglienza destinati ai richiedenti
asilo e rifugiati: prima e cruciale tappa verso un percorso qualificato di inclusione
sociale costruito con la partecipazione attiva delle comunità italiane e straniere.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Intercultura
Azione Integrazione linguistica

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8917_1_1 Numero di associazioni aderenti alla rete di
insegnamento della lingua italiana 8

Nota: DUP

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8917_1 Coordinamento rete Diritto di parola e attuazione protocollo d'intesa

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8917_2_1
Numero complessivo di iscritti ai progetti di
insegnamento della lingua italiana promossi dal
comune

1700

Nota: DUP

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8917_2 Potenziare l'offerta di servizi per l'integrazione linguistica dei cittadini stranieri
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 30896 Art.
00

CONTRIBUTI PER
POTENZIAMENTO R ETE
DIRITTO DI PAROLA

57.000,00

Totale 57.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_8917_1

Rafforzamento delle attività di insegnamento della
lingua italiana per i cittadini stranieri, per il
consolidamento delle attività previste nell'ambito
dell'accordo di collaborazione per l'integrazione
linguistica e sociale dei cittadini stranieri nella "

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_8917_1
Predisposizione del Bilancio Sociale dell'accordo
di collaborazione (a.s. 2017/2018) entro il
31/07/2018

Previsto 01/01/2018 31/07/2018

Nota:

3 2018_OB_8917_2
Sperimentazione Progetto Pilota "Analfabetismo al
femminile e bambini" in collaborazione con
l'Istituzione Scuole e Nidi d'Infanzia

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Abdellatif Mohamed Rania Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 52,00 %

Avesani Flavia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 72,00 %

Corradini Germana Dirigente 2,00 %

Sforza Roberta Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 28,00 %
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2018_PG_8929 REVISIONE DEGLI STRUMENTI ORDINARI DI GESTIONE
IN CONSEGUENZA DI RIDUZIONE DEI TRAFERIMENTI
STATALI/ REGIONALI E AUMENTO DOMANDA DI
ALLOGGI SOCIALI.

Descrizione

"Il governo dei diritti
L'alloggio sociale è l'unità immobiliare adibita ad uso residenziale permanente che
svolge la funzione di interesse generale, nella salvaguardia della coesione sociale, di
ridurre il disagio abitativo di individui e nuclei familiari svantaggiati, che non sono in
grado di accedere alla locazione di alloggi nel libero mercato. Rientrano nella
definizione di alloggio sociale gli alloggi realizzati o recuperati da operatori pubblici e
privati con il ricorso a contributi o agevolazioni pubbliche (quali esenzioni fiscali,
assegnazione di aree od immobili, fondi di garanzia, agevolazioni di tipo urbanistico)
destinate alla locazione temporanea per almeno otto anni e anche alla proprietà. 1 La
riduzione dei trasferimenti statali e regionali a fronte della crescente domanda di alloggi
sociali richiede la revisione, tra resilienza e innovazione, anche degli strumenti ordinari
di gestione.

Regolamento ERP
La L.R. 24/2001 ha rappresentato un radicale cambiamento nella gestione dell'accesso
all'offerta abitativa dell'edilizia residenziale pubblica (ERP) assegnando al Comune un
ruolo primario nella formazione delle graduatorie e delle conseguenti assegnazioni
attraverso l'adozione di uno specifico regolamento comunale.
Dal 2001 al 2005 il Comune di Reggio Emilia ha adottato un regolamento per
l'assegnazione e la permanenza negli alloggi di ERP funzionale alla gestione di un
bando a scadenza (cd. bando chiuso), con riapertura, a cadenza biennale, per la
riaccolta di nuove domande.
Successivamente, dal 2005 al 2011, l'Amministrazione comunale ha modificato il
regolamento optando per una modalità di gestione delle domande attraverso un bando
senza scadenza (cd. bando aperto), valutando tale modalità più efficace e coerente
con le dinamiche e le fragilità dell'offerta abitativa in locazione nel territorio comunale.
Nel 2011, infine, si è proceduto, a fronte delle emergenti criticità economiche e sociali
del territorio, ad un'articolata revisione delle priorità di accesso all'ERP, oltre che dei
relativi punteggi. Le recenti integrazioni e modifiche legislative apportate nel 2013 e
2015 dall'Assemblea Regionale alla L.R. 24/2001 determinano la necessità di una
revisione dei requisiti di accesso, dei punteggi e dei conseguenti procedimenti di
assegnazione degli alloggi ERP previsti dal Regolamento comunale.
Nell'ambito dell'attività di revisione del Regolamento si intende, tra le modifiche
previste, semplificare le modalità di identificazione e la conseguente assegnazione
degli alloggi finalizzati all'emergenza abitativa, abolendo l'attuale distinzione, attraverso
specifico atto di Consiglio e Giunta Comunale, tra alloggi ERP e extra-ERP e
riclassificando gli alloggi ERP esclusivamente per tipo di assegnazione (nuova
assegnazione o concessione provvisoria). Questa nuova modalità di identificazione
consentirà una gestione delle assegnazioni del patrimonio ERP più dinamica ed
adattativa rispetto alla configurazione della graduatoria."

I nuovi scenari sociali ed economici esito della Grande Crisi richiedono una revisione e
rigenerazione delle azioni e degli strumenti di supporto alle politiche abitative. E' con
questo obiettivo che, delineati gli ambiti, le strategie e le azioni dell'Agenda strategica
per l'housing sociale è stato avviato, attraverso un'attività di audit interno all'Ente, un
percorso di analisi dei servizi affidati ad ACER Reggio Emilia, finalizzato alla revisione
degli strumenti di concessione, gestione e controllo.
L'attività di audit consente l'elaborazione di una nuova concessione-quadro ad Acer
Reggio Emilia del patrimonio abitativo di proprietà pubblica che, supportata da
convenzioni operative finalizzate alla disciplina dei singoli strumenti attuativi tecnici e
gestionali, incrementi l'efficienza e l'efficacia di gestione del patrimonio residenziale di
proprietà comunale.

Progetto
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Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8929_1_1 Aumentare del 2% l'offerta degli alloggi di ERS 2
Nota: DUP

M_8929_1_2 % Incremento degli assegnatari ERP 1,5
Nota: DUP

M_8929_1_3
Riduzione dei tempi di abbinamento alloggio
ERP/potenziale beneficiario (giorni naturali e
consecutivi)

35

Nota: DUP

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8929_1 Adibire ad uso residenziale gli alloggi sociali al fine di ridurre il disagio abitativo di
nuclei familiari svantaggiati

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8929_2_1
1° monitoraggio in merito all'applicazione dei nuovi
criteri di accesso e permanenza e calcolo e
applicazione nuovi canoni

31/07/2018

Nota:

M_8929_2_2
2° monitoraggio in merito all'applicazione dei nuovi
criteri di accesso e permanenza e calcolo e
applicazione nuovi canoni

31/12/2018

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8929_2 Applicazione e monitoraggio delle integrazioni disposte dalla RER al Regolamento
requisiti economici per accesso e permanenza negli alloggi di ERP e modalità per il
calcolo e l'applicazione dei canoni ERP.

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8929_3_1 Approvazione linee guida in Giunta Comunale 31/10/2018

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8929_3 Creazione di linee guida per la gestione dei crediti vantati dall'Amministrazione
comunali nei confronti degli assegnatari ERS

193



Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

Nota:

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_8929_4_1 Redazione e approvazione atto deliberativo per C.C.
entro il 31/12/2018

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_8929_4 Approvazione Concessione-quadro alloggi ERS tra Comune di Reggio Emilia e Acer
Reggio Emilia

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_8929_4
Definizione schema-tipo convenzione con Acer
Reggio Emilia per la manutenzione alloggi ERS
quale strumento propedeutico e attuativo della
nuova Concessione.

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_8929_4 Definizione schema-tipo convenzione con Acer
Reggio Emilia per la gestione alloggi. Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Borghi Rita Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 40,00 %

Cavecchi Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 34,00 %

Corradini Germana Dirigente 1,50 %

Zannoni Giuliana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 25,00 %

194



2018_PG_8934 CASP-ER Piano Regionale Multiazione Emilia-Romagna
FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI)
2014-2020

Descrizione

L'obiettivo generale del Progetto è quello di facilitare e qualificare l'accesso dei cittadini
stranieri al sistema integrato dei servizi territoriali, anche attraverso interventi
informativi, di orientamento e accompagnamento, e supportare i servizi socio-sanitari e
i soggetti del privato sociale nella messa a punto di programmi personalizzati e
agevolarne il lavoro di rete per migliorare la capacità di risposta ai bisogni dei cittadini
stranieri.

Gli obiettivi specifici del Progetto sono:
·  supportare i servizi sociali, socio-sanitari ed educativi nonché le equipe
multi-professionali previste dalla L.R. 14/2015 nella presa in carico integrata e nella
definizione di programmi personalizzati di intervento rivolti ai Cittadini di Paesi Terzi,
con particolare riferimento ad alcuni profili potenzialmente più fragili e vulnerabili anche
attraverso attività di mediazione ed interventi educativi;
·  sostenere i soggetti pubblici e del privato sociale nel lavoro di rete e
nell'interconnessione, al fine di consolidare il sistema integrato dei servizi territoriali e
migliorarne la capacità di risposta ai bisogni dei cittadini stranieri.

Destinatari dell'azione progettuale sono i Cittadini di paesi terzi regolarmente presenti
in Italia, compresi i titolari di protezione internazionale, con particolare attenzione a
persone in condizioni di fragilità e vulnerabilità (giovani neo-maggiorenni senza reti
familiari di riferimento, madri sole con figli, familiari ricongiunti neo-arrivati, titolari di
protezione internazionale, compresi quelli in uscita dai CAS, beneficiari individuati sulla
base dei profili di fragilità ex. L.R. 14/2015).

Il progetto, di scala regionale, definisce azioni e priorità di intervento sia su scala vasta
(interprovinciale) che provinciale, attraverso il coinvolgimento dei Distretti socio-sanitari
locali.
Nel comune di Reggio Emilia, il progetto si focalizzerà in particolare nell'ambito di
interventi per l'inserimento abitativo, sia in termini di mediazione sociale nei contesti ad
alta complessità socio-culturale (come ad es. portierato sociale, promozione di percorsi
di auto-mutuo aiuto e di buon vicinato), sia in termini di accompagnamento individuale
(compresa ricerca e gestione quotidiana di soluzioni abitative e sperimentazioni di
nuove tipologie di abitare sociale).

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Intercultura
Azione Promozione delle diversità culturali

Progetto

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8934_1 Facilitare e qualificare l’accesso dei cittadini stranieri al sistema integrato dei servizi
territoriali, anche attraverso interventi informativi, di orientamento e
accompagnamento
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8934_1_1 N. di cittadini di paesi terzi, regolarmente presenti in
Italia, coinvolti nel Progetto 50

Nota:

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_8934_1

Supporto ai servizi sociali,socio-sanitari ed
educativi alle equipe multi-professionali previste
dalla L.R. 14/2015, per consolidare il sistema
integrato servizi territoriali e migliorarne la
capacità di risposta ai bisogni dei cittadini stranieri

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Abdellatif Mohamed Rania Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Avesani Flavia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %

Corradini Germana Dirigente 1,50 %

Sforza Roberta Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 1,00 %
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2018_PG_8935 Progetto LIAISE II – Local Institution Against Extremism

Descrizione

Il Progetto (guidato da EFUS - European Forum for Urban Security) ha come obiettivo
generale l'individuazione di un terreno su cui impostare un progetto di conoscenza e
prevenzione (più che di contrasto) dei processi di radicalizzazione, valutato che gli
stessi trovano infatti linfa vitale, se non addirittura la propria origine, nei processi di
frantumazione dei sistemi sociali e culturali e soprattutto nell'incapacità dei diversi
frammenti di integrarsi: i processi di frantumazione dei sistemi socioculturali e la
coesistenza di prossimità di una molteplicità di milieu socioculturali (ma anche di
differenti milieu di comunicazione) sono almeno in parte un portato inevitabile delle
dinamiche attive, da qualche tempo a questa parte, a livello globale e dunque anche
nel territorio reggiano. Se tali processi non sono accompagnati da un sistema di
integrazione capace di mettere in relazione i diversi frammenti, rischia di innescarsi un
fenomeno di chiusura identitaria, potenziale generatore a sua volta di processi di
assolutizzazione e reificazione culturale: sono queste le condizioni in cui si innestano i
processi di radicalizzazione che, non a caso, non riconoscono l'alterità come elemento
di dialettica con cui relazionarsi, ma invece ne negano la possibilità di esistenza se non
in termini di devianza/patologia da eliminare;
Obiettivo generale del Progetto da sviluppare in un contesto come quello di Reggio
Emilia è quindi quello di supportare l'integrazione di una società che vede una delle
potenziali faglie di disintegrazione nella mancata relazione tra diverse culture di
origine, differenti religioni e molteplici appartenenze comunitarie: con il concetto di
integrazione non si intende evidentemente un processo di inclusione di un soggetto
socioculturale in termini di adattamento e acculturazione (termini che a loro volta
tendono a rimandare ad un concetto di assimilazione nell'accezione transitiva), ma si
rimanda invece alla questione del come tenere insieme le diverse componenti della
società e far convivere tra loro valori e modelli di comportamento differenti e soprattutto
del come creare le condizioni per le quali alle diverse parti sia data la possibilità di
interagire nel contesto sentendosi al contempo parte di esso; in altri termini l'obbiettivo
del Progetto è quello di supportare un processo di coordinamento dell'eterogeneità
sociale al fine di evitare contrapposizioni esclusive tra radicalizzazioni identitarie.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Intercultura
Azione Promozione delle diversità culturali

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8935_1_1
n. percorsi di formazione rivolti alle organizzazioni
giovanili,  alle nuove generazioni per confrontarsi su
come prevenire e contrastare i percorsi di radicalismo
e estremismo violento.

20

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8935_1 Combattere il radicalismo e l'integralismo attraverso la creazione di politiche di
inclusione, conoscenza e scambio
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 03572 Art.
00

CONTRIBUTO UNIONE
EUROPEA PER
PROGETTO "LIASE II"
       = ==VEGG. CAP
U/30894 ==

5.000,00

Cap. 30894 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR
OGETTO "LIASE II"
                    =VEGG.
CAPP/E 3572 ==

5.000,00

Totale 5.000,00 5.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_8935_1 Realizzazione Azione Formativa per associazioni
giovanili e operatori dei servizi educativi Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_8935_1 Realizzazione dell'Azione Pilota del Progetto Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_8935_1 Partecipazione ai seminari internazionali di
Progetto Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 1,50 %
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2018_PG_893601 Adeguamento e ristrutturazione alloggi pubblici anno
2018 (soggetto attuatore ACER)

Descrizione

Verso una gestione sostenibile del costruito: la gestione sostenibile dell'offerta abitativa
sociale in un contesto di contrazione delle risorse economiche e finanziarie disponibili
richiede una revisione dei processi di manutenzione del patrimonio immobiliare
pubblico, che incrementi l'efficacia e l'efficienza degli strumenti funzionali alle attività di
manutenzione ordinaria, programmata e straordinaria.
Piano pluriennale di recupero del patrimonio abitativo: il patrimonio immobiliare di
edilizia residenziale pubblica di proprietà comunale rivela un'elevata media di epoca di
costruzione: sei alloggi su dieci hanno un età/edificio superiore a 25 anni ed il 35,4%
del numero complessivo di alloggi sono stati realizzati oltre 40 anni fa.
Parallelamente le caratteristiche dimensionali del patrimonio immobiliare rivelano una
prevalenza di alloggi di superficie compresa tra 65 e 95 mq (45,9%) e una limitata
dotazione di alloggi di superfici superiori a 95 mq (6,1%). Condizioni differenti si
verificano per il patrimonio immobiliare di proprietà comunale destinato alla locazione
permanente dove oltre il 50% degli alloggi ha un'età di costruzione compresa tra i 10 e
25 anni ed il 65,3% degli alloggi ha una superficie compresa tra 45 e 65 mq.
Queste caratteristiche costruttive e dimensionali del patrimoniale immobiliare
richiedono, a fronte di una contrazione della disponibilità di risorse statali e regionali,
un ulteriore incremento dell'efficacia e dell'efficienza nei processi di pianificazione,
programmazione ed attuazione che consentano, da un lato, di incrementare la
dotazione di alloggi disponibili per nuove assegnazioni e, dall'altro, di migliorare il
grado di conservazione edilizia del patrimonio immobiliare pubblico.
A tal fine è prevista, nella programmazione degli investimenti dell'Amministrazione
comunale per il
triennio 2016-2018 l'allocazione di risorse per oltre 0,3 milioni di euro da destinare ad
un piano straordinario di investimenti per la rifunzionalizzazione e riattivazione del
patrimonio abitativo ERP.
E' necessario incrementare la dotazione di alloggi disponibili compatibili con le
macro-tipologie familiari dei richiedenti alloggi di ERS. Tale necessità emerge
oggettivamente dalle stesse graduatorie di edilizia residenziale sociale.
Nella disponibilità del patrimonio comunale residenziale, vi sono alloggi in grado di
soddisfare tale richiesta, ma attualmente non disponibili per l'assegnazione, in quanto
necessitano di interventi strutturati di adeguamento, manutenzione e/o ripristino.
Per rispondere, almeno parzialmente, alla richiesta della domanda sociale di alloggi il
Comune - sulla base dell'elenco delle unità immobiliari fornite da ACER Reggio Emilia
– andrà a definire, secondo modalità di programmazione condivisa tra i Servizi
dell'Ente, l'elenco delle unità immobiliari da manutenere e/o ripristinare.
Si rende contestualmente necessario aggiornare gli strumenti di programmazione e
pianificazione degli interventi di manutenzione e ripristino anche in funzione dei futuri
effetti applicativi dei nuovi criteri di accesso e permanenza e calcolo del canone negli
alloggi Edilizia Residenziale Pubblica e del potenziale di risorse economiche aggiuntive
da essi derivanti.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Progetto
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8936_1_3 N. alloggi ripristinati 40
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8936_1 Ripristino alloggi pubblici sfitti da destinare a nuove assegnazioni tramite
convenzione con ACER

Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 41157 Art.
07

FONDI PER
RISTRUTTURAZIONE E A
DEGUAMENTO ALLOGGI
PUBBLICI -  2^ STRALCIO
(SOGGETTO ATTUATOR
E ACER) (finanz. da
entrate vi ncolate ERS da
POC cap. E. 972

150.000,00

Cap. 41157 Art.
08

FONDI PER
RISTRUTTURAZIONE E A
DEGUAMENTO ALLOGGI
PUBBLICI -  2^ STRALCIO
(SOGGETTO ATTUATOR
E ACER) (finanz. risorse
propr ie comunali
integrazione var.

350.000,00

Totale 500.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_8936_1
Redazione e approvazione in Giunta Comunale
della Convenzione per l'affidamento dei lavori ad
Acer

Previsto 01/02/2018 31/03/2018

Nota:

2 2018_OB_8936_1 Stipula Convezione con Acer Previsto 01/02/2018 30/04/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Barbieri Agnese Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,50 %

Cavecchi Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Corradini Germana Dirigente 1,40 %

Pisi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 7,50 %
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2018_PG_8938 Progetto "Io Mi Attivo – Integrating Migrants Actively"
FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI)
2014-2020

Descrizione

Il Progetto (che vede come beneficiario capofila la ex Azienda ULSS 15 Alta Padovana
ora ULSS 6 Euganea e Comune di Reggio Emilia, Cooperativa Sociale Crinali Donne
per un mondo nuovo a r.l. o.n.l.u.s. di Milano, Cooperativa Sociale GEA di Padova e
Azienda ULSS 9 di Treviso in qualità di Partner) intende promuovere uno scambio di
buone prassi sostenibili tra istituzioni pubbliche ed organizzazioni del privato sociale
sul tema del coinvolgimento attivo di cittadini di Paesi Terzi nei processi di accoglienza
ed integrazione in ambito socio-sanitario e scolastico, valorizzandone competenze e
rafforzando una partecipazione consapevole.
Obiettivi specifici saranno:
·  rafforzare un ruolo attivo, consapevole e partecipativo dei cittadini di Paesi Terzi nei
processi di accoglienza ed integrazione, con particolare attenzione ai residenti di
medio-lungo periodo ancora ai margini dei processi partecipativi;
·  valorizzare competenze ed esperienze dei migranti target coinvolgendoli in attività di
gruppo che favoriscano la loro partecipazione e il loro contributo diretto ai processi di
accoglienza ed integrazione;
·  sperimentare prodotti e strumenti di informazione ed orientamento realizzati
valorizzando la partecipazione diretta dei migranti per facilitare processi di integrazione
ed accoglienza nei territori;
·  fornire ai servizi istituzionali e alle organizzazioni del Terzo Settore protagoniste di
processi di accoglienza ed integrazione negli ambiti scolastico e socio-sanitario
opportunità di confronto, valutazione e riprogrammazione dei propri servizi attraverso
un confronto ed uno scambio di esperienze e buone pratiche con altri Paesi europei.
Il Progetto si prefigge di ottenere un impatto concreto e rilevante sul lavoro che
operatori e dirigenti del campo socio-sanitario e scolastico svolgono nella
programmazione di politiche e nell'erogazione diretta di servizi finalizzati
all'integrazione dei migranti target della proposta. La conoscenza e l'analisi di pratiche
sviluppate da enti differenti di diversi territori, caratterizzati da una situazione migratoria
e da bisogni simili in ambito di integrazione, aumenterà l'efficacia delle sperimentazioni
che verranno effettuate nell'ambito dell'azione pilota con i gruppi di migranti, dal
momento che fornirà elementi di valutazione congiunta circa i principali punti di forza e
le criticità emersi in esperienze territoriali precedenti, permettendo così una
programmazione più efficace delle nuove sperimentazioni.
Con la fase di sperimentazione, dal Progetto ci si attende un impatto che, oltre a
coinvolgere operatori e dirigenti delle organizzazioni partner, avrà ricadute positive
direttamente sui destinatari finali dell'intervento, ovvero i migranti target, donne e
genitori, coinvolti in azioni di gruppo.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Intercultura
Azione Promozione delle diversità culturali

Progetto

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8938_1 Promuovere scambio di buone prassi nell'ambito dell'accoglienza ed integrazione in
ambito socio-sanitario e scolastico
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8938_1_1 Numero buone pratiche individuate 3
Nota:

M_8938_1_2
Numero di strumenti di promozione, comunicazione e
disseminazione delle attività e dei risultati di
progetto attivati/realizzati

10

Nota:
M_8938_1_3 Numero focus group con operatori target realizzati 3

Nota:

Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 03917 Art.
00

CONTRIBUTI DA ENTI
LOCALI PER  PROGETTO
FAMI "IO MI ATTIVO"
           =VEGG. CAP U
31417 = =

22.000,00

Cap. 31417 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR
OGETTO FAMI "IO MI
ATTIVO"
               == VEGG. CAP. E
39 17==

22.000,00

Totale 22.000,00 22.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_8938_1 Implementazione e gestione delle fasi di avvio del
Progetto Previsto 01/01/2018 31/01/2018

Nota:

2 2018_OB_8938_1 1° Monitoraggio attività del progetto e
rendicontazione Previsto 31/03/2018 30/06/2018

Nota:

3 2018_OB_8938_1 2° Monitoraggio attività del progetto e
rendicontazione Previsto 01/07/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Abdellatif Mohamed Rania Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 12,00 %

Avesani Flavia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 12,00 %

Corradini Germana Dirigente 1,50 %

Sforza Roberta Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 32,00 %
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2018_PG_8942 Progetto PONTI VERSO LA CITTADINANZA

Descrizione

il progetto si propone, a livello regionale, di costruire una azione sinergica di
promozione della cultura di accoglienza e dell'incontro attraverso la conoscenza e la
riflessione sul tema della Cittadinanza. Attraverso il coinvolgimento dei centri
interculturali della regione sarà un analisi dei bisogni emergenti e delle pratiche
regionali relative alla concessione della cittadinanza

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Intercultura
Azione Promozione delle diversità culturali

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_8942_1_1 N. giovani da coinvolgere nelle aree vaste, in
collaborazione con i centri interculturali 30

Nota:

M_8942_1_2 N. video e narrazioni con nuovi cittadini per ogni area
vasta Emilia Romagna 3

Nota:

M_8942_1_3
N. eventi pubblici di area vasta organizzati per la
restituzione delle prassi di conferimento delle
cittadinanze

3

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_8942_1 Mappatura delle cittadinanze e coinvolgimento istituzioni nazionali di riferimento.
Ingaggiare gruppi giovanili, adulti o testimoni, che restituiscano le storie delle
esperienze personali. Creare coordinamenti dei centri interculturali per aree vaste .
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 03922 Art.
00

CONTRIBUTO
REGIONALE PER PROGE
TTO "PONTI VERSO LA
CITTADINAN ZA"
          =VEGG. CAP U  2
3922 ==

24.000,00

Cap. 23922 Art.
00

TRASFERIMENTO A
PARTNER PER PR
OGETTO "PONTI VERSO
LA CITTADI NANZA
           ===VEGG. CAP /E
3922 ===

24.000,00

Totale 24.000,00 24.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_8942_1 Preparazione dei coordinamenti di area vasta e
attivazione del progetto Previsto 01/01/2018 31/03/2018

Nota:

2 2018_OB_8942_1 Ricerca, raccolta materiali e produzione dei
materiali (Video Sorytelling, memorie scritte) Previsto 01/04/2018 31/10/2018

Nota:

3 2018_OB_8942_1 Preparazione e organizzazione evento conclusivo
del progetto a Bologna Previsto 01/11/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 1,50 %
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M_77701 Programma integrato di promozione di edilizia
residenziale sociale e di riqualificazione urbana -
Recupero del V-VI stralcio del PRU Compagnoni-Fenulli.
AZIONE A.3+B

Descrizione
Intervento pubblico di manutenzione straordinaria, finalizzato principalmente alla
riqualificazione energetica, adeguamento impiantistico, sistemazioni cortilive su alloggi
in parte di proprietà mista pubblico-privata ed in parte vuoti. Comune:Stazione
Appaltante. Destinatario di contributo regionale.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Progetto

Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 41150 Art.
10

P.R.U.COMPAGNONI
V-VI^STRALCIO  QUOTA
FIN.REG.E.R.PIPERS per
INTERVENTI  A.3+B(vegg.
cap. E  9709/2 quota
parte)

4.701,39

Totale 4.701,39

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

10 Esecuzione dei lavori in economia 2018 Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 0,10 %
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R_99401 Lavori di ottimizzazione PRU Compagnoni fenulli nella
interconnessione tra gli stralci III-IV-V-VI

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Progetto

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 Progettazione Esecutiva Previsto 01/01/2018 09/08/2018

Nota:

2 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 09/08/2018 10/08/2018

Nota:

3 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 08/08/2019 09/08/2019

Nota:

210



Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09210 Art.
07

ESCUSSIONE CAUZIONE
L.C.C. Com pagnoni
23/12/2014 – polizza n
.1668.00.27.279957248 c/o
Comp agnoni da
assicurazione Sace B
T;===VEGG.
CAP.U/41150/000===

60.000,00

Cap. 41150 Art.
22

LAVORI DI
COMPLETAMENTO PRU
QU ARTIERE
COMPAGNONI FENULLI
NEL LA
INTERCONNESSIONE
TRA GLI ST RALCI III
IV/V/VI (vegg. q.p.  cap. E
9210/7   escussione LCC

60.000,00

Totale 60.000,00 60.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Barbieri Agnese Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 8,00 %

Cavecchi Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,00 %

Corradini Germana Dirigente 0,50 %

Pisi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 12,00 %
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R_99501 lavori di completamento PRU Compagnoni fenulli II-III-IV
stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Progetto

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 Progettazione Esecutiva Previsto 01/01/2018 30/06/2018

Nota:

2 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 30/06/2018 01/07/2018

Nota:

3 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 28/12/2018 29/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09210 Art.
07

ESCUSSIONE CAUZIONE
L.C.C. Com pagnoni
23/12/2014 – polizza n
.1668.00.27.279957248 c/o
Comp agnoni da
assicurazione Sace B
T;===VEGG.
CAP.U/41150/000===

90.000,00

Cap. 41150 Art.
21

LAVORI DI
COMPLETAMENTO PRU
QU ARTIERE
COMPAGNONI FENULLI
II- III-IV STRALCIO (vegg.
q.p. ca p. E 9210/7
escussione LCC )

90.000,00

Totale 90.000,00 90.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Barbieri Agnese Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 8,00 %

Cavecchi Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Corradini Germana Dirigente 0,50 %

Pisi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %
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S_06101 Interventi di recupero alloggi ERP con finanziamento
RER. Via Pasteur 10/1

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Progetto

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 Progettazione Esecutiva Previsto 02/01/2018 12/04/2018

Nota:

2 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 12/04/2018 13/04/2018

Nota:

3 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 11/04/2019 12/04/2019

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09738 Art.
06

CONTR. POR/FESR
(REGIONE ER) P ER
RECUPERO ALLOGGI VIA
PASTEU R 10/1
 == VEGG. CAP. U 40103
/26 ==

45.812,78

Cap. 09738 Art.
07

CONTRIBUTO IN CONTO
TERMICO PE R
REGUPERO ALLOGGI VIA
PASTEUR  10/1
    == VEGG. CAP U. 401
03/27 ==

54.000,00

Cap. 40103 Art.
25

RECUPERO ALLOGGI VIA
PASTEUR 1 0/1  - QUOTA
COFINANZIAMENTO C
OMUNALE

86.787,22

Cap. 40103 Art.
26

RECUPERO ALLOGGI VIA
PASTEUR 1 0/1
FINANZIATO DA
CONTRIBUTO P OR-FESR
                  ==  VEGG.
CAP. E 9738/6 ==

45.812,78

Cap. 40103 Art.
27

RECUPERO ALLOGGI VIA
PASTEUR 1 0/1
FINANZIATO DA CONTO
TERMIC O
       ==  VEGG ENTRATA
CAP .9738/7 ===

54.000,00

Totale 99.812,78 186.600,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Barbieri Agnese Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 7,00 %

Cavecchi Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,50 %

Corradini Germana Dirigente 1,00 %

Pisi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Zannoni Giuliana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %
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S_06102 Interventi di recupero alloggi ERP  con finanziamento
RER. Via Pasteur 10/2

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Progetto

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 Progettazione Esecutiva Previsto 02/01/2018 12/04/2018

Nota:

2 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 12/04/2018 13/04/2018

Nota:

3 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 11/04/2019 12/04/2019

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09738 Art.
04

CONTRIBUTO IN CONTO
TERMICO PE R
REGUPERO ALLOGGI VIA
PASTEUR  10/2
    == VEGG. CAP U. 401
03/22 ==

40.000,00

Cap. 09738 Art.
05

CONTR. POR/FESR
(REGIONE ER) P ER
RECUPERO ALLOGGI VIA
PASTEU R 10/2
 == VEGG. CAP. U 40103
/23 ==

36.014,33

Cap. 40103 Art.
22

RECUPERO ALLOGGI VIA
PASTEUR 1 0/2
FINANZIATO DA CONTO
TERMIC O
       ==  VEGG ENTRATA
CAP .9738/4 ===

40.000,00

Cap. 40103 Art.
23

RECUPERO ALLOGGI VIA
PASTEUR 1 0/2
FINANZIATO DA
CONTRIBUTO P OR-FESR
                  ==  VEGG.
CAP. E 9738/5 ==

36.014,33

Cap. 40103 Art.
24

RECUPERO ALLOGGI VIA
PASTEUR10 /2  - QUOTA
COFINANZIAMENTO CO
MUNALE

110.785,67

Totale 76.014,33 186.800,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Barbieri Agnese Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 8,00 %

Cavecchi Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 0,50 %

Corradini Germana Dirigente 1,00 %

Pisi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Zannoni Giuliana Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %
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S_06901 M.S. Centro di Via Turri 49 e zone adiacenti

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Cura della città pubblica
Azione Patrimonio edilizio pubblico

Progetto

Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40103 Art.
04

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA UFF ICI
COMUNALI PER
LOGISTICA SED I E POLI
TERRITORIALI

21.183,77

Cap. 40198 Art.
16

INTERVENTI
SISTEMAZIONE CENTRO
SOCIALE VIA TURRI E
ZONE LIMI TROFE

19.542,50

Totale 40.726,27

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 Progettazione Esecutiva Previsto 04/12/2017 02/02/2018

Nota:

2 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 02/02/2018 03/02/2018

Nota:

3 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 01/02/2019 02/02/2019

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Barbieri Agnese Responsabile Unico di Progetto 3,00 %

Cavecchi Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Corradini Germana DIRIGENTE 0,10 %

Pisi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %
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T_09601 Interventi di riqualificazione Parco delle Paulonie

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Cura della città pubblica
Azione Grandi reti del territorio

Progetto

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 Progettazione Preliminare Previsto 06/02/2018 28/02/2018

Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 28/02/2018 23/04/2018

Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 23/04/2018 23/05/2018

Nota:

4 Stipula contratto Previsto 23/05/2018 24/05/2018

Nota:

5 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 24/05/2018 25/05/2018

Nota:

6 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 20/09/2018 21/09/2018

Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 21/09/2018 21/10/2018

Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40198 Art.
17

INTERVENTI DI
RIQUALIFICAZIONE  NEI
PARCHI PUBBLICI
PAULONIE

90.000,00

Totale 90.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 0,10 %

Pisi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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92 - POLITICHE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E
L'INTERNAZIONALIZZAZIONE

Indirizzo Obiettivo Azione Codice Progetto Progetto Budget

% di
assorbim

ento
risorse

finanziari
e

PROGETTO DI
COMUNITA':

LA CITTA'
SOLIDALE,

EDUCANTE E
INTERCULTUR

ALE

Cultura Sistema
museale

2018_PD_9201 Conservazione e
documentazione beni culturali 5.622,74 0,02 %

2018_PD_9205 Attività espositiva, Eventi e
incontri 30.000,00 0,13 %

2018_PD_9206 Attività di gestione della
Biblioteca delle Arti 3.000,00 0,01 %

2018_PD_9207 Amministrazione e gestione del
sistema museale 440.554,00 1,93 %

2018_PD_9208 Comunicazione, marketing e
customer del sistema museale 10.000,00 0,04 %

2018_PD_9209 Manutenzioni sistema museale 46.322,30 0,20 %

2018_PD_9210 Laboratori 15.000,00 0,07 %

2018_PD_9218 Accessibilità nuovi pubblici musei
civici 5.000,00 0,02 %

2018_PG_9233 Progetto "2200 anni lungo la via
Emilia" 10.000,00 0,04 %

O_84001
Piano annuale beni culturali
eventi sismici maggio 2012. Ex
Convento di S.Francesco (sede
dei Musei Civici)

62.990,16 0,28 %

Totale Azione 628.489,20 2,76 %

Totale Obiettivo 628.489,20 5,26 %

Totale Indirizzo 628.489,20 5,26 %

PROGETTO DI
INNOVAZIONE

IN COMUNE
Legalità

Anticorruzione,
trasparenza e
controlli

2018_PD_92PA Anticorruzione

2018_PD_92PT Trasparenza
Totale Azione

Totale Obiettivo
Totale Indirizzo

PROGETTO DI
SVILUPPO

ECONOMICO:
LA CITTA'

INTERNAZION
ALE

DELL'INNOVAZ
IONE E DELLA
CREATIVITA'

Infrastrutture Infrastrutture
logistiche

2016_PG_54780
2

MS Aree esterne Stazione
Mediopadana 2016 II stralcio 30.144,40 0,13 %

2018_PD_5707 Presidio e coordinamento Parco
Progetti Calatrava 0,00 0,00 %

Dirigente responsabile:  Magnani Massimo
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PROGETTO DI
SVILUPPO

ECONOMICO:
LA CITTA'

INTERNAZION
ALE

DELL'INNOVAZ
IONE E DELLA
CREATIVITA'

Infrastrutture

Infrastrutture
logistiche

2018_PG_54780
1

Manutenzione straordinaria aree
esterne Stazione Mediopadana
2018

50.000,00 0,22 %

2018_PG_5717 Sviluppo Nodo Mediopadano 125.000,00 0,55 %

O_83801
Opere di urbanizzazione presso
stazione Reggio Emilia AV
Mediopadana

10.292,89 0,05 %

O_83803 Spese tecniche di progettazione
parcheggi Stazione Mediopadana 38.030,67 0,17 %

O_83804
Opere di completamento e
ampliamento parcheggi Stazione
Mediopadana

4.300.000,00 18,87 %

Totale Azione 4.553.467,96 19,98 %

Infrastrutture per
la manifattura
(Industriale e
artigianale)

S_01301
Programma di rigenerazione
urbana Parco Industriale Villaggio
Crostolo 1°stralcio

1.000.000,00 4,39 %

S_05201
Incarichi di progettazione per
attuazione interventi di
Rigenerazione urbana Parco
Industriale Villaggio Crostolo

Totale Azione 1.000.000,00 4,39 %

Infrastrutture per
l'innovazione

2018_PG_5735 Arena Campovolo

2018_PG_A529 STU Reggiane spa Società di
Trasformazione Urbana 8.135.325,69 35,70 %

2018_PG_A543

Piano città: attuazione dei
procedimenti (amministrativi e
finanziari) per il trasferimento
delle risorse dalla PCM al
Comune e da quest'ultimo ai
soggetti attuatori (STU Reggiane
spa)

Totale Azione 8.135.325,69 35,70 %

Totale Obiettivo 13.688.793,65 21,94 %

Promozione e
Internazionalizzaz
ione

Internazionalizza
zione del
sistema
(Progettazione
internazionale)

2018_PD_0203 Sviluppo e gestione delle
politiche di internazionalizzazione 15.200,00 0,07 %

2018_PG_0202 Sviluppo Fondazione E35 per la
progettazione internazionale 165.600,00 0,73 %

2018_PG_0212 Progetto INTERREG
COMPETE-IN 626.000,00 2,75 %

2018_PG_0216 EDUCAZIONE ALLA PACE E
DIRITTI UMANI 7.000,00 0,03 %

2018_PG_0220 Progetto SHAPING FAIR CITIES 195.000,00 0,86 %

2018_PG_0221 Progetto LABORATORIO
IMPRESE EMILIA OVEST 162.000,00 0,71 %

2018_PG_0222 Progetto SMECHANISM 85.000,00 0,37 %

2018_PG_0227 Ruolo dell'agricoltura nelle
politiche di sviluppo della città 20.000,00 0,09 %

Totale Azione 1.275.800,00 5,60 %

Internazionalizza
zione del
sistema (Tavolo
Reggio-Africa)

2018_PG_0208 TAVOLO REGGIO AFRICA 15.000,00 0,07 %

2018_PG_0213 Progetto AMITIE 60.000,00 0,26 %

2018_PG_0214 Progetto EDUCA FOR ALL 32.000,00 0,14 %
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PROGETTO DI
SVILUPPO

ECONOMICO:
LA CITTA'

INTERNAZION
ALE

DELL'INNOVAZ
IONE E DELLA
CREATIVITA'

Promozione e
Internazionalizzaz
ione

Internazionalizza
zione del
sistema (Tavolo
Reggio-Africa)

2018_PG_0224 Progetto PARTICIDADE 550.000,00 2,41 %

Totale Azione 657.000,00 2,88 %

Marketing del
territorio (servizi
di incoming)

S_01501
Interventi di restauro e
valorizzazione REGGIA
DUCALE.

500.000,00 2,19 %

S_01801

Interventi di restauro e
valorizzazione della Passeggiata
Settecentesca di collegamento
tra Palazzo e Reggia Ducale- via
Ariosto (tratto Piazza XXIV
Maggio/ Porta Castello)

100.000,00 0,44 %

S_02001 Interventi di restauro e
valorizzazione del Mauriziano 100.000,00 0,44 %

S_03301

Interventi di restauro e
valorizzazione della Passeggiata
Settecentesca di collegamento
tra Palazzo e Reggia Ducale-
Corso Garibaldi (tratto PIAZZA
GIOBERTI)

700.000,00 3,07 %

S_03601

Interventi di restauro e
valorizzazione della Passeggiata
Settecentesca di collegamento
tra Palazzo e Reggia Ducale-
viale Umberto I (tratto porta
Castello / via Cassoli)

50.000,00 0,22 %

S_03701

Interventi di restauro e
valorizzazione della Passeggiata
Settecentesca di collegamento
tra Palazzo e Reggia Ducale-
viale Umberto I (tratto via Codro /
via Magati)

590.956,15 2,59 %

S_04901

Interventi di restauro e
valorizzazione della Passeggiata
Settecentesca di collegamento
tra Palazzo e Reggia Ducale-
Parco del Crostolo

30.000,00 0,13 %

S_89401

Interventi di restauro e
valorizzazione della Passeggiata
Settecentesca di collegamento
tra Palazzo e Reggia Ducale-
Corso Garibaldi (tratto PIAZZA
ROVERSI)

950.000,00 4,17 %

T_07101
Intervento di Restauro e
valorizzazione della Reggia
Ducale – Parco e Giardino
Segreto

300.000,00 1,32 %

Totale Azione 3.320.956,15 14,57 %

Promozione
delle eccellenze
produttive
 (Progetto Expo-
Dopo Expo)

2018_PG_0217
POTENZIAMENTO RELAZIONI
INTERNAZIONALI A SERVIZIO
DEL SISTEMA ECONOMICO
LOCALE

25.000,00 0,11 %

2018_PG_0226 Progetto AGRIPRIDE 25.000,00 0,11 %

Totale Azione 50.000,00 0,22 %

Totale Obiettivo 5.303.756,15 29,45 %

Ricerca e
innovazione

Sviluppo Centro
Internazionale
Loris Malaguzzi

T_09101 Ampliamento terrazza Spazio
Pause 200.000,00 0,88 %

Totale Azione 200.000,00 0,88 %

Totale Obiettivo 200.000,00
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PROGETTO DI
SVILUPPO

ECONOMICO:
LA CITTA'

INTERNAZION
ALE

DELL'INNOVAZ
IONE E DELLA
CREATIVITA'

Talenti creativi

Produzione e
diffusione di
cultura della
contemporaneità

R_98701
Palazzo San Francesco -
restauro e valorizzazione
collezioni storiche 1°stralcio Lotto
B

2.651.746,30 11,64 %

R_98702 Progetto TRAIN-ER Palazzo San
Francesco 300.000,00 1,32 %

Totale Azione 2.951.746,30 12,95 %

Sviluppo di
cultura creativa
e innovazione

2018_PG_9220 Nuovi spazi e strategie Palazzo
dei Musei 10.000,00 0,04 %

Totale Azione 10.000,00 0,04 %

Totale Obiettivo 2.961.746,30 43,36 %

Totale Indirizzo 22.154.296,10 94,74 %

PROGETTO DI
TERRITORIO:

LA CITTA'
SOSTENIBILE
E DI QUALITA'

Mobilità Grandi
infrastrutture

2018_PG_5731
Pensilina Autostradale (attività di
progettazione a supporto alla
realizzazione)

5.500,00 0,02 %

Totale Azione 5.500,00 0,02 %

Totale Obiettivo 5.500,00

Totale Indirizzo 5.500,00

Totale CDR 22.788.285,30 100,00 %

Prodotto

2018_PD_0203 Sviluppo e gestione delle politiche di
internazionalizzazione

Descrizione

- Attività generali: organizzazione incontri e gestione accoglienza delegazioni
internazionali, gestione programmi di incontro con sedi diplomatiche collegate a territori
esteri e aree prioritarie di intervento, attività di supporto all'accoglienza delle
delegazioni estere; governance delle attività di scambio e promozione internazionale.
- Reti Nazionali ed Internazionali: gestione delle attività connesse all'adesione a reti
internazionali, gestione contatti con membri delle reti (Eurotowns, Alda, Eurocities,
Coalizione mondiale contro la pena di morte, Coalizione texana contro la pena di
morte, Comunità di Sant'Egidio, Coordinamento Nazionale degli Enti locali per la Pace
e i Diritti Umani).
- Cooperazione internazionale: gestione rete di contatti a livello regionale e nazionale
con i principali attori di cooperazione decentrata sul territorio nazionale; organizzazione
e gestione eventi sul tema; gestione contatti con attori locali.
- Gestione dei rapporti di gemellaggio in corso e di eventuali e potenziali nuovi rapporti
internazionali finalizzati allo scambio di esperienze e conoscenze: gestione dei servizi
connessi all'attività istituzionale quali contatti, incontri, iniziative con autorità, supporto
all'accoglienza di delegazioni estere, corrispondenza istituzionale, gestione e supporto
alle attività di cerimoniale e all'organizzazione di manifestazioni pubbliche connesse
alle iniziative stesse.
- Tavolo Sviluppo Economico e Internazionalizzazione: coordinato
dall'Amministrazione Comunale, vede la partecipazione dei principali stakeholder
economici del territorio, diventando la piattaforma comune per continuare ad ad
operare per la condivisione delle relazioni internazionali, delle delegazioni in arrivo sul
nostro territorio e per la ricerca di progetti di filiera e di partnership che possano portare
attrattività e valore aggiunto a Reggio Emilia.

Prodotto
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Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Internazionalizzazione del sistema (Progettazione internazionale)

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_0203_1_1 Numero di delegazioni internazionali accolte 30
Nota:

M_0203_1_2 Numero di visite ufficiali realizzate presso sedi
istituzionali di paesi stranieri 10

Nota:

M_0203_1_3 Numero di soggetti del territorio coinvolti in attività di
scambio e promozione 30

Nota:

M_0203_1_4 Numero di Reti nazionali e internazionali a cui si
aderisce 7

Nota:

M_0203_1_5 Numero di incontri/iniziative organizzate con le città
gemellate 20

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_0203_1 GOVERNANCE POLITICHE INTERNAZIONALI
Costruire il sistema e il processo di governance delle politiche internazionali
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_0203_1 Organizzazione incontri e gestione accoglienza
delegazioni internazionali Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_0203_1
Gestione dei rapporti con sedi diplomatiche
collegate a territori esteri e aree prioritarie di
intervento

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_0203_1 Gestione attività di scambio e promozione
internazionale Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_0203_1 Gestione rapporti con i membri delle Reti nazionali
e internazionali a cui il Comune aderisce Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_0203_1 Gestione rete di contatti con i principali attori di
cooperazione decentrata sul territorio nazionale Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

6 2018_OB_0203_1 Gestione dei rapporti di gemellaggio e intese
istituzionali Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 03302 Art.
00

INTERVENTI PER LA
SOLIDARIETA'  E LA
COOPERAZIONE
INTERNAZION A LI

2.000,00

Cap. 03324 Art.
00

ACQUISTO BENI  DI
CONSUMO PER
ORGANIZZAZIONE
EVENTI POLITICH E
INTERNAZIONALI

1.000,00

Cap. 08018 Art.
00

TRASFERIMENTO DA
PRESIDENZA PE R
ATTIVITA' INERENTE
RETE EURO TOWNS
  === VEGG. CAPP/U 3
9483/1 ===

5.000,00

Cap. 39483 Art.
01

PRESTAZIONE DI
SERVIZI PER PRO GETTO
RETE EUROTOWNS
             ===VEGG. CAP. E
8018 == =

5.000,00

Cap. 39485 Art.
00

QUOTE DI ADESIONE
DEL COMUNE D I R.E. A
RETI NAZIONALI

1.500,00

Cap. 39486 Art.
00

QUOTE DI ADESIONE
DEL COMUNE D I R.E. A
RETI INTERNAZIONALI M
ONDIALI

1.000,00

Cap. 39487 Art.
00

QUOTE DI ADESIONE
DEL COMUNE D I R.E. A
RETI INTERNAZIONALI E
UROPEE

4.700,00

Totale 5.000,00 15.200,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 0,50 %

Malaguzzi Giorgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 7,00 %

Serri Saverio Posizione Organizzativa 2,00 %
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2018_PD_5707 Presidio e coordinamento Parco Progetti Calatrava

Descrizione

Questo prodotto prevede il coordinamento di una serie di progetti trasversali ai vari
servizi coinvolti nell'Area Nord ( tramite riunioni, sopralluoghi, emissione di pareri e
redazione di studi di fattibilità) oltre all'attività di interfaccia con enti quali Anas e TAV
verso i quali l'Unità di Progetto Area Nord è diventata la principale referente per
l'Amministrazione.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Infrastrutture
Azione Infrastrutture logistiche

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_5707_1_1
% di pareri emessi su pratiche urbanistiche o edilizie
ricadenti nell'Area Nord e presentate da soggetti
pubblici o privati

100

Nota:

M_5707_1_2 Redazione studi di fattibilità e/o relazioni richieste da
altri assessori e/o altri amministratori 1

Nota:

M_5707_1_3
Richieste inerenti la gestione dell'immagine dei ponti e
della stazione in relazione a spot, pubblicità, set
fotografici, iniziative, ecc.

10

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_5707_1 TUTELA E PROMOZIONE  PARCO PROGETTI CALATRAVA

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_5707_1 Controllo e supervisione interventi Area Nord Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 0,10 %
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2018_PD_9201 Conservazione e documentazione beni culturali

Descrizione

GARANTIRE LA CORRETTA CONSERVAZIONE DEI BENI CULTURALI DEI MUSEI
ATTRAVERSO INTERVENTI DI MANUTENZIONE, RESTAURO e ORDINAMENTO;
INCREMENTANDOLI ATTRAVERSO ACQUISTI, DEPOSITI, DONAZIONI
Promuovere  conoscenza e la diffusione del patrimonio museale attraverso attività di
catalogazione, creazione database, implementazione archivi online. Particolare cura
viene rivolta al progetto digitalizzazione dell'archivio fotografico.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema museale

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_9201_1_1 n. procedure di prestito beni museali a Istituzioni
diverse 50

Nota:

M_9201_1_2
Numero reperti archeologici movimentati a deposito
(per interventi di riallestimento  2° piano Palazzo
Musei)

2000

Nota:
M_9201_1_3 Numero complessivo visitatori musei civici > di 70000

Nota:
M_9201_1_5 n. schede inserite database 100

Nota:
M_9201_1_6 n. schede inserite online 300

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_9201_1 CONSERVARE VALORIZZARE
CONSERVARE, INCREMENTARE E VALORIZZARE IL PATRIMONIO MUSEALE
GARANTENDONE LA FRUIZIONE AL PUBBLICO
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_9201_1 Completamento disallestimento collezioni
archeologiche piano secondo Previsto 15/01/2018 28/02/2018

Nota:

2 2018_OB_9201_1
Smontaggio materiali archeologici mostra On the
road e ricollocazione in magazzino e nelle
collezioni storiche

Previsto 16/07/2018 30/09/2018

Nota:

3 2018_OB_9201_1 Completamento spostamento materiali spazi ex
uffici Previsto 05/02/2018 30/04/2018

Nota:

4 2018_OB_9201_1 Disinfestazione locali collezioni naturalistiche e
boccheggio vasi Previsto 01/03/2018 30/08/2018

Nota:

5 2018_OB_9201_1 Restauro affreschi Mauriziano: completamento
prima fase e individuazione futuri cantieri Previsto 15/01/2018 30/05/2018

Nota:

6 2018_OB_9201_1 Digitalizzazione archivio fotografico Previsto 02/01/2018 31/12/2018

Nota:

7 2018_OB_9201_1
Collaborazione con Università di Parma per
realizzazione corso di Etruscologia a cura dei
Musei Civici di Reggio Emilia nell'A.A. 2017-2018

Previsto 15/01/2018 31/07/2018

Nota:

8 2018_OB_9201_1 manutenzione straordinaria collezione Spallanzani
e anatomia Previsto 15/01/2018 31/08/2018

Nota:

9 2018_OB_9201_1 Verifica fattibilità inserimento percorsi multimediali
erbari Filippo Re Previsto 15/01/2018 31/12/2018

Nota:

10 2018_OB_9201_1 Predisposizione progetto di restauro opere
Parmeggiani per Rotary Club Previsto 15/01/2018 30/03/2018

Nota:

11 2018_OB_9201_1
monitoraggio stato conservazione opere galleria
Parmeggiani e opere Galleria Fontanesi da
esporre nel nuovo museo

Previsto 01/02/2018 30/09/2018

Nota:

12 2018_OB_9201_1 smontaggio dipinto Alfonso Chierici Cristo caccia i
profanatori dal tempio Previsto 01/02/2018 28/02/2018

Nota:
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Budget previsto

Spese
Correnti

Spese
Investimenti

Cap. 21367 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER AT TIVITA'
CORRENTI E ATTUAZIONI
MUSEOGRAFICHE

5.000,00

Cap. 41123 Art.
16

INTERVENTI
CONSERVATIVI MANUT
ENTIVI E DI RESTAURO
PATRIMONI O
MUSEALE:GALLERIA
PARMEGGIANI   quota di
cofinanz.da REGIONE
E.R. L.R. 18/2000 (vegg.
CAP.

622,74

Totale 5.000,00 622,74

13 2018_OB_9201_1 completamento schedatura disegni Giulio Ferrari
in deposito Previsto 15/01/2018 30/06/2018

Nota:

14 2018_OB_9201_1 Riordino magazzini opere 900 Previsto 05/03/2018 30/05/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Campanini Riccardo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Cantoni Georgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Chicchi Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

Gazzotti Alessandro Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 25,00 %

Macellari Roberto Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

Magnani Massimo Dirigente 0,50 %

Malservisi Gianni Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

Montanari Maria Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

232



2018_PD_9205 Attività espositiva, Eventi e incontri

Descrizione

Sempre più importante si rivela oggi per una istituzione museale la promozione di
attività (esposizioni, incontri, spettacoli e animazioni) che riescano ad attrarre un
pubblico numeroso e articolato nei diversi target di riferimento. La promozione culturale
dei musei si articola in cicli continui di programmazione (per esempio il ciclo
domenicale Il the delle muse), intercetta le grandi date della programmazione
nazionale(Notte al Museo, famiglie al museo), si collega ai principali eventi culturali
della città (Restate, Reggio Narra, Fotografia Europea).

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema museale

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_9205_1_1 Numero soggetti pubblici /privati coinvolti > di 80
Nota:

M_9205_1_2 numero eventi ed iniziative gratuite  organizzate
presso spazi museali > di 300

Nota:
M_9205_1_4 Numero collaborazioni con soggetti esterni 30

Nota:
M_9205_1_5 Visitatori Palazzo dei Musei > di 30000

Nota:
M_9205_1_7 Visitatori Galleria Parmeggiani > di 10000

Nota:
M_9205_1_8 Visitatori Museo del Tricolore > di 15000

Nota:
M_9205_1_9 Numero presenze ad eventi 40000

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_9205_1 PRODURRE E PROMUOVERE ATTIVITA' CULTURALI
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_9205_1 50 ANNI ATTIVITA' EDUCATIVE : ideazione logo,
organizzazione convegno/ seminario Previsto 15/01/2018 30/10/2018

Nota:

2 2018_OB_9205_1 MOSTRA ANGELO SECCHI nell'ambito delle
celebrazioni del secondo centenario Previsto 13/10/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_9205_1 PROGETTO MOSTRA ANTONIO FONTANESI E
LA SUA EREDITA' Previsto 15/01/2018 24/11/2018

Nota:

4 2018_OB_9205_1 RESTATE Previsto 16/06/2018 31/08/2018

Nota:

5 2018_OB_9205_1 NOTTE DEI MUSEI Previsto 19/05/2018 19/05/2018

Nota:

6 2018_OB_9205_1 TE DELLE MUSE e cicli di conferenze in
collaborazione con associazioni del territorio Previsto 14/01/2018 31/12/2018

Nota:

7 2018_OB_9205_1
Partecipazione a giornate nazionali; DARWIN
DAY, FAMU Giornata delle famiglie al museo,
AMACI giornata del contemporaneo

Previsto 01/02/2018 30/10/2018

Nota:

8 2018_OB_9205_1 VISITE GUIDATE Museo della Ghiara, Museo
della Psichiatria, Museo del Tricolore Previsto 13/01/2018 31/12/2018

Nota:

9 2018_OB_9205_1
COLLABORAZIONE ED EVENTI DIVERSI
(Conferenze, presentazioni, anniversari,
esposizioni, ricorrenze istituzionali....)

Previsto 15/01/2018 31/12/2018

Nota:

10 2018_OB_9205_1 mostra OTTIORINO DAVOLI: la donazione Motti Previsto 03/02/2018 02/04/2018

Nota:

11 2018_OB_9205_1
collaborazione coi Musei Civici di Modena per
mostra ANNI SESSANTA tra Modena e Reggio
Emilia e verifica possibile mostra Adriano Spatola

Previsto 01/02/2018 24/11/2018

Nota:

12 2018_OB_9205_1 Collaborazione alla manifestazione REGGIO
NARRA Previsto 01/04/2018 31/05/2018

Nota:
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 21367 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER AT TIVITA'
CORRENTI E ATTUAZIONI
MUSEOGRAFICHE

25.000,00

Cap. 21367 Art.
01

INCARICHI PROF.LI PER
ATTIVITA ' CORRENTI E
ATTUAZIONI MUSEOG
RAFICHE

5.000,00

Totale 30.000,00

13 2018_OB_9205_1
verifica fattibilità mostra ICONOGRAFIA
MADONNA DELLA GHIARA per le celebrazioni
del 2019: ipotesi progetto allestitivo presso Museo
della Ghaira

Previsto 15/01/2018 24/02/2018

Nota:

14 2018_OB_9205_1 collaborazione con Reggio Children per mostra
OLIMPIA ZAGNOLI Previsto 15/01/2018 31/12/2018

Nota:

15 2018_OB_9205_1 verifica fattibilità accordo di collaborazione
Fondazione Musei Civici di Venezia Previsto 22/01/2018 30/06/2018

Nota:

16 2018_OB_9205_1 Avanzamento progettazione culturale iniziative
collegate al progetto  DUCATO ESTENSE Previsto 29/01/2018 31/12/2018

Nota:

17 2018_OB_9205_1
Avvio progetto di ricerca mostra L'identità inquieta
dedicata alla valorizzazione delle opere
dell'archivio San Lazzaro di Reggio Emilia

Previsto 15/01/2018 31/12/2018

Nota:

18 2018_OB_9205_1 progettazione giornata di studi dedicata a Giulio
Ferrari Previsto 01/03/2018 30/10/2018

Nota:

19 2018_OB_9205_1 Lavori preliminari per celebrazioni bicentenario
Gaetano Chierici anno 2019 Previsto 15/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Campanini Riccardo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Chicchi Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 40,00 %

De Pietri Giuseppe Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

Fabbris Antonio Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

Gazzotti Alessandro Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 50,00 %

Gualdi Linda Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Macellari Roberto Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Magnani Massimo Dirigente 2,00 %

Malservisi Gianni Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Montanari Maria Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 60,00 %

MONTI FRANCESCA Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 65,00 %

Notari Marina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 25,00 %

Pellegrini Giada Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Pelliciari Chiara Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Viani Andrea Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %
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2018_PD_9206 Attività di gestione della Biblioteca delle Arti

Descrizione
GARANTIRE IL FUNZIONAMENTO E L'APERTURA AL PUBBLICO DELLA
BIBLIOTECA SPECIALISTICA PROVVEDENDO ALL'ACQUISIZIONE DI NUOVE
OPERE - PER ACQUISTO O IN SCAMBIO CON ALTRE ISTITUZIONI - ALLA LORO
SCHEDATURA E MESSA A DISPSOSIZIONE DEGLI UTENTI

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema museale

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_9206_1_1 numero libri   /dono scambio > di 400
Nota:

M_9206_1_2 numero prestiti biblioteca > di 1200
Nota:

M_9206_1_3 numero presenze in biblioteca > di 2000
Nota:

M_9206_1_4 Numero volumi specialistici  della Biblioteca 58000
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_9206_1 CONSERVARE E VALORIZZARE
CONSERVARE, INCREMENTARE E VALORIZZARE IL PATRIMONIO MUSEALE
GARANTENDONE LA FRUIZIONE AL PUBBLICO
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 05635 Art.
00

PROVENTI DERIVANTI
DELLA GESTI ONE DEI
MUSEI (rilevanti ai fi ni
IVA)

2.500,00

Cap. 21364 Art.
00

ACQUISTO LIBRI E
COLLEZIONI PE R MUSEI 3.000,00

Totale 2.500,00 3.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_9206_1 Acquisizione, inventariazione, catalogazione,
pubblicazioni Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_9206_1 Scambio pubblicazioni Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_9206_1 Monitoraggio funzionamento avvio sistema
videocamere e antitaccheggio Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_9206_1 Iniziative di promozione della Biblioteca
(aggiornamento sito) Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_9206_1 Adeguamento al nuovo sistema infomatico
interbibliotecario Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Barbieri Silvana Posizione Organizzativa 4,00 %

Beltrami Adele Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 100,00 %

Bondavalli Giulia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 100,00 %

De Pietri Giuseppe Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Macellari Roberto Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Magnani Massimo Dirigente 0,10 %

Margari Marilena Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 100,00 %

Pede Anna Vittoria Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Urraro Nunzia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %
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2018_PD_9207 Amministrazione e gestione del sistema museale
Descrizione Amministrazione e gestione del sistema museale:

attività trasversale  a tutti i prodotti e progetti del sistema museale:

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema museale

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_9207_1_1 Numero  ore di servizi integrativi  appaltati oggetto di
monitoraggio tecnico finanziario 13500

Nota:

M_9207_1_2
Tempistica amministrativa di Concessione spazi,
patrocini e collaborazioni richieste da soggetti esterni <
di 10 gg

10

Nota: Indicatore validato da atti e/o provvedimenti dirigenziali specifici

M_9207_1_3 Numero atti predisposti: delibere, determinazioni,
provvedimenti 150

Nota: escluse liquidazioni

M_9207_1_9 Gestione organizzativa : numero soggetti coinvolti
(presenza media giornaliera) 60

Nota: Personale dipendente, volontari,  servizio civile,   servizi integrativi in
appalto

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_9207_1 EFFICIENZA  AMMINISTRATIVA DEL SISTEMA MUSEALE

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_9207_2_1 % di personale dipendente che nel corso dell'anno
partecipato a corsi di formazione 90

Nota:

M_9207_2_2
% di aumento  ore  settimanali  di apertura al pubblico
delle sedi espositive dei Musei Civici  (24 ore negli
anni precedenti)

5

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_9207_2 EFFICIENZA GESTIONALE DEL SISTEMA MUSEALE

240



Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_9207_2_3 Mantenere il numero medio personale di supporto
all'accoglenza e qualità dei servizi 30

Nota: Nuova gestione volontari

M_9207_2_4 Interventi straordinari per la tutela, sicurezza, pulizia
del patrimonio museale 4

Nota: Antitaccheggio biblioteca, avvio pronto intervento 24H, studio
fattibilità strumento informatico di monitoraggio qualità dei servizi integrativi
appaltati, nuovo impianto amplificazione palazzo musei.

M_9207_2_5 Numero complessivo di iniziative gratuite organizzate
presso  strutture museali > di 300

Nota:
M_9207_2_6 Mq espositivi  dal  sistema museale 9300

Nota:

M_9207_2_7
Numero medio  giornaliero di soggetti impegnati
nell'attività museali (dipendenti, servizi in appalto,
volontari, stagisti, servizio civile...)

70

Nota:
M_9207_2_8 Indice di gradimento dei servizi 8

Nota: 8 = Buono
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_9207_1 Monitoraggio finanziario e tecnico appalto di
servizi integrativi Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_9207_1

Amministrazione entrate:  sponsorizzazioni, art
bonus, erogazioni liberali, progetti di
cofinanziamenti regionali e/o ministeriali. Attività di
agente contabile.
Iter  donazioni beni ed opere. Accertamenti,
rendicontazioni,

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_9207_1
Amministrazione uscite: iter procedure di spesa
(affidamenti, iavvisi, gare, ncarichi, impegni, mepa,
liquidazini, ...)

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_9207_1 Adeguamento degli iter amministrativi alle
disposizione piano anticorruzione e direttiva Anac Previsto 01/03/2018 31/12/2018

Nota: Donazioni, valorizzazioni spazi, sponsorizzazioni, rotazione

5 2018_OB_9207_1
Programmazione amministrativa  (Bilancio, DUP,
PEG, Consuntivi, monitoraggi, programmazione
incarichi, conto annuale, centri di costo ........

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

6 2018_OB_9207_1

Amministrazione procedure realtive a
collaborazioni, concessioni spazi, patrocini,
contributi, convenzioni con enti e istituzioni,
approvazioni progetti, cessione diritti,
provvedimenti dirigenziali (convenzioni università
RE e PR, AUSL Centro Psichiatria

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

7 2018_OB_9207_1
Costruzione, monitoraggio e rendicontazione
indicatori strumenti di programmazione tecnico
finanziari (DUP  e PEG)

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

8 2018_OB_9207_1

Gestione del personale
cartellini orari,  programmazione ferie, missioni,
permessi, gestione straordinari e assenze.
Formazione: individuazione necessità e
programmazione (sicurezza, aggiornamenti ...)

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

9 2018_OB_9207_2
Applicazione e monitoraggio nuovo sistema
reperibilità su Palazzo Musei, Parmeggiani,
Biblioteca

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

10 2018_OB_9207_2 Avvio e completamento sistema antitaccheggio
biblioteca delle arti Previsto 01/03/2018 31/12/2018

Nota:
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11 2018_OB_9207_2
reperimento di risorse umane a supporto del
sistema museale:  e assicurazione  volontari,
stagisti,  servizio civile. Bando volontari

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

12 2018_OB_9207_2 Piano Formazione del personale Previsto 01/03/2018 31/12/2018

Nota:

13 2018_OB_9207_2
Monitoraggio ed interventi  per il miglioramento
della qualità dei servizi integrativi appaltati di
accoglienza erogati  pubblico: avvio nuovo
sistema di monitoraggio presenze

Previsto 01/07/2018 31/12/2018

Nota:

14 2018_OB_9207_2

Monitoraggio e gestione  acquisti e servizi pulicie
straordinarie, sanificazioni sopraluoghi,
movimentazioni, pulizie, arredi, acquisti beni di
consumo, funzionamento attrezzature, piccole
manutenzioni per il decoro e il funzionamento
degli spazi

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

15 2018_OB_9207_2
Monitoraggio utilizzo da parte dei soggetti esterni
e servizi interni di spazi e attrezzature in
occasione di eventi in concessione e/o in
concessione e/o collaborazioni

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

16 2018_OB_9207_2
Presentazione progetti e rendicontazione di
finanziamenti finalizzati a migliorare la qualità del
patrimonio e dei servizi museali. (legge 18)

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Entrate
Investimenti

Spese
Correnti

Spese
Investimenti

Cap. 03417 Art.
00

SPONSORIZZAZIONI DA
IMPRESE PE R
PROMOZIONE ATTIVITA'
MUSEALI    == VEGG.
CAPP/U 21345-21345 /1==
RILEVANTE AI FINI IVA

40.000,00

Cap. 03420 Art.
00

PROVENTI DERIVANTI
DELLA GESTI ONE DEI
MUSEI

30.000,00

Cap. 03422 Art.
00

PROVENTI DERIVANTI
DALLA CONCE SSIONI DI
SPAZI SERVIZI MUSEAL I

5.000,00

Cap. 03890 Art.
00

CONTRIBUTO
REGIONALE DI CUI AL LA
L.18/2000
=== VEGG. CAP.  U
21360-21361===

40.000,00

Cap. 04008 Art.
00

CONTRIBUTI DA PRIVATI
PER ATTI VITA' MUSEALI
- ART BONUS
            == VEGG. CAP/U
24008= =

50.000,00

Cap. 04161 Art.
00

CONTRIBUTI LIBERALI
DA IMPRESE  PER
ATTIVITA' MUSEALI ==
VEGG . CAPP. U/21347 -
21348 ==

20.000,00

Cap. 09159 Art.
09

CONTRIBUTI A
LIBERALITA' DA PA RTE
DI  PRIVATI PER
INTERVENTI  RESTAURO
CONSERVAZIONE E
VALO RIZZAZIONE DEL
PATRIMONIO MUSE ALE
(NON RILEV.IVA) (vegg.
cap

10.000,00

Cap. 09159 Art.
10

CONTRIBUTI A
LIBERALITA' DA PA RTE
DI  PRIVATI (ART BONUS)
PE R INTERVENTI
RESTAURO ALLESTIM
ENTI   E
VALORIZZAZIONE DEL
PA TRIMONIO MUSEALE
(vegg. cap.

30.000,00

Cap. 09159 Art.
11

DONAZIONE OPERE
D'ARTE AI MUSE I CIVICI
(voce figurativa per
valorizzazione
patrimoniale ve gg. CAP.
U.41138/1)

10.000,00

Cap. 21345 Art.
00

SPESE PER
MANIFESTAZIONI ED EV
ENTI ATTIVITA' MUSEALI
FINANZI ATE DA
SPONSORIZZAZIONI==
VEGG . CAP E/ 3417 ==
RILEVANTE AI  FINI IVA

40.000,00
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Cap. 21348 Art.
00

SPESE PER
MANIFESTAZIONI ED EV
ENTI ATTIVITA' MUSEALI
==VEGG.  CAP/E 4161==

20.000,00

Cap. 21361 Art.
00

PROMOZIONE ATTIVITA'
DIDATTICA  DEI MUSEI
FINANZIATA DA CONTR
IBUTO REGIONALE
                       ==VEGG.
CAP/E 3890==

40.000,00

Cap. 21384 Art.
00

SPESE PER SERVIZI
INTEGRATIVI  IN
APPALTO PRESSO
MUSEI CIVICI

240.000,00

Cap. 24008 Art.
00

SPESE PER ATTIVITA'
MUSEALI FI NANZIATE
DA LIBERALITA' ART BO
NUS
                  ==VEGG.
CAP/E 4008==

50.000,00

Cap. 41123 Art.
12

INTERVENTI DI
RESTAURO PATRIMO
NIO MUSEALE
FINANZIATI DA LIBE
RALITA' SOGGETTI
PRIVATI NON R
ILEVANTE IVA (VEGG.
CAP. E.915 9/9)

10.000,00

Cap. 41123 Art.
13

INTERVENTI DI
RESTAURO PATRIMO
NIO MUSEALE,
ALLESTIMENTI, ECC .
FINANZIATI DA
LIBERALITA' ( ART
BONUS) (VEGG. CAP.
E.9159/ 10)

20.554,00

Cap. 41123 Art.
18

ACQ. BENI  E
ATTRREZZATURE A S
UPPORTO  ATTIVITA'
MUSEALI FI NANZIATI DA
LIBERALITA' (ART B
ONUS) (VEGG. CAP.
E.9159/10) Q UOTA
PARTE

10.000,00

Cap. 41138 Art.
01

ACQUISIZIONE OPERE
D'ARTE DA D ONAZIONE
a favore musei civici
(valorizzazione
patrimoniale  posta
figurativa vegg. E.9159/
11)

10.000,00

Totale 185.000,00 50.000,00 390.000,00 50.554,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Barbieri Silvana Posizione Organizzativa 46,00 %

Chicchi Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Davoli Daniela Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

De Conciliis Anna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 100,00 %

De Pietri Giuseppe Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 60,00 %

Di Maria Carolina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 70,00 %

Fabbris Antonio Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

Fierro Pasquale Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 100,00 %

Frattini Federica Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 40,00 %

Magnani Massimo Dirigente 1,00 %

Malservisi Gianni Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 50,00 %

Maramotti Monica Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 100,00 %

Molisso Anna Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 100,00 %

Notari Marina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 65,00 %

Pede Anna Vittoria Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 90,00 %

Riccio Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 80,00 %

Spaggiari Mara Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 100,00 %

Urraro Nunzia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 85,00 %

Viani Andrea Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 50,00 %
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2018_PD_9209 Manutenzioni sistema museale

Descrizione

L'attività è finalizzata alla riorganizzazione e implementazione delle attività di
manutenzione ordinaria e straordinaria delle sedi museali con particolare riferimento
alla sede principale Palazzo dei Musei.
Nell'ambito delle manutenzioni ordinarie rientrano tutte le attività a guasto e
programmate, nell'ambito delle manutenzioni straordinarie tutti gli interventi localizzati
su porzioni di edificio o sistemi.

Entrambe le attività sono realizzate dal Servizio Edifici che detiene i capitoli di spesa.
Alla Policy spetta il compito di provvedere alla programmazione delle manutenzioni
straordinarie.

All'interno di queste attività è prevista anche quella relativa alla sicurezza dei beni
culturali e delle persone e la logistica per attività di mostra ed eventi

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema museale

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_9209_1_1 Percentuale degli spazi oggetto di nuove
configurazioni per la sicurezza di eventi e mostre (PEI) 80

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_9209_1 AUMENTARE LA CURA DELLE SEDI MUSEALE
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09712 Art.
02

CONTRIBUTO
REGIONALE IN ATTUAZ
IONE DEL PIANO
MUSEALE (quota  fin. per
illuminaz. sale musei )
L.R.n.18/2000 del.G.R.
n.936 /2001
-vegg.CAP.U.41123/14

40.000,00

Cap. 41123 Art.
01

ACQUISTO COLLEZIONI
E INTERV.  DI RESTAURO
REPERTI ARCHIEOLOG
ICI DI PROPRIETA'
MUSEALE

1.340,30

Cap. 41123 Art.
14

INTERVENTI   DI
RESTAURO PATRI
MONIO MUSEALE  quota
di finanz . da REGIONE
E.R. L.R. 18/2000  (vegg.
CAP. E 9712/2

40.000,00

Cap. 41123 Art.
19

INTERVENTI E
ALLESTIMENTI PER  LA
VALORIZZAZIONE
COLLEZIONI  STORICHE
MUSEALI

4.982,00

Totale 40.000,00 46.322,30

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_9209_1
Monitoraggio necessità manutenzioni ordinarie  e
straordinarie degli immobili museali:
collaborazione con servizi manutenzione

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_9209_1 Interventi per la sicurezza e la logisticas degli
spazi in occasione di Mostre ed eventi Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_9209_1
Promozione progetti di manutenzione finalizzati
alla partecipazione economica di soggetti esterni
(art bonus)

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_9209_1 Progettazionie,  monitoraggio e rendicontazione
interventi manutentivi cofinanziati (RER Legge 18) Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

De Maria Brigida Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 0,00 %

Fabbris Antonio Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

Macellari Roberto Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Magnani Massimo Dirigente 0,10 %

MONTI FRANCESCA Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %
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2018_PD_9210 Laboratori

Descrizione

PROMUOVERE PRESSO LE SCUOLE DEL TERRITORIO LOCALE ATTIVITA'
DIDATTICA SUL PATRIMONIO MUSEALE PRIVILEGIANDO IL RAPPORTO
MUSEO/CITTA' E TERRITORIO CON L'OBIETTIVO NON SOLO DI AMPLIARE LE
CONOSCENZE MA SOPRATUTTO DI STIMOLARE LA CRESCITA DELLE SINGOLE
PERSONALITA' DEI RAGAZZI ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE E IL
COINVOLGIMENTO NELLE DIVERSE PROPOSTE LABORATORIALI.

In particolare, nell'ambito del Museo per la Scuola, si intende potenziare l'offerta alle
classi di studenti per valorizzare la mostra "On the Road. Via Emilia 187 a.C. - 2017" e
mettere in atto una serie di azioni in occasione del 50° anno della didattica dei Musei
Civici.
Altri progetti di rilievo nell'offerta alle scuole sono:

1. "Mi ri-guarda" al Museo di Storia della Psichiatria, in continuità con lo scorso anno
scolastico, in collaborazione con FCR e "Reggio Emilia città senza barriere", rivolto a
scuole primarie e secondarie, che ha come obiettivo la sensibilizzazione verso la
diversità e la consapevolezza dell'uguaglianza dei diritti, attraverso un percorso che
privilegia il linguaggio del corpo.

2. "La fisica in cucina", in cui si rinnova la collaborazione con FIP e Università
(UNIMORE), rivolto alle scuole  secondarie, che ha come obiettivo la relazione tra
scienza, innovazione e vita quotidiana.

Nell'ambito del coinvolgimento di studenti della scuola lavoro, con l'obiettivo di
accrescere le motivazioni allo studio offrendo nuovi stimoli all'apprendimento e valore
aggiunto alla formazione delle persone, verranno attivati due progetti.

1. "Applicazione interattiva Albero delle libertà", che prevede la realizzazione di
un'installazione interattiva sulla nascita del Tricolore, mediante l'unione di competenze
umanistiche e tecnologiche (Digital Humanities), che coinvolgerà studenti del Liceo
Artistico Chierici e dell'Istituto BUS.

2. "Il nuovo concetto di museo. Tecnologie applicate ai beni culturali", progetto in cui
sensibilizzare alla tutela del patrimonio attraverso l'utilizzo di tecnologie innovative,
scansioni e riproduzioni 3D, rivolto a studenti del Liceo Scientifico Moro.

COLLABORAZIONE CON FCR PER LA REALIZZAZIONE DI:
progetto MI-RIGUARDA
progetto MI-RICONOSCO
MI RI-GUARDA: prospettive di sviluppo dei progetti educativi del Museo di Storia della
Psichiatria
A.S. 2017/2018 e 2018/2019

Per il biennio 2017-2019 i Musei Civici, in collaborazione con l'Ausl, FCR e "Reggio
Emilia città senza barriere" si propongono di implementare le proposte per la scuola
secondaria e ideare percorsi rivolti alle scuole primarie e alle scuole secondarie di
primo grado.
I laboratori, progettati dal Dipartimento Educazione dei Musei Civici con il
coinvolgimento di una psicomotricista, avranno come obiettivo l'educazione alla
democrazia, attraverso il riconoscimento della diversità e la consapevolezza
dell'uguaglianza dei diritti.
Il Museo di Storia della Psichiatria diventerà, in questo percorso, un luogo in cui
abbattere barriere, aprire porte e allargare orizzonti per arricchirsi attraverso la
conoscenza, il confronto e l'interazione reciproca. Utilizzando il linguaggio del corpo e
delle azioni, attraverso la proposta di giochi individuali e di piccolo gruppo, si
percorrerà la storia del Museo per partire alla scoperta delle proprie emozioni e della

Prodotto
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propria identità.

OBIETTIVI:
Intrecciare la memoria storica con l'esperienza contemporanea
Promuovere il diritto alla partecipazione e all'impegno nella società civile (proposta di
partecipazione a Notte di Luce)
Prendere consapevolezza dello spazio (inteso come spazio esterno – spazio fisico
vissuto, abitato, misurato,  e spazio interno – spazio delle emozioni e delle paure)
Sviluppare il confronto interpersonale e l'interazione reciproca attraverso la costruzione
di un senso condiviso con la città
Integrare le capacità motorie, espressive e comunicative

METODI:
1. Attività psicomotorie
2. Giochi di ruolo
3. Letture
4. Narrazione
5. Rielaborazione

 grafica

AZIONI:
Nell'anno scolastico 2017-2018, oltre ai percorsi proposti per la scuola secondaria di
secondo grado e per l'università, saranno inserite fra le proposte didattiche dei Musei Civici
due percorsi:
Mi Ri-Guarda: rivolto alla scuola primaria
Mi Ri-Conosco: rivolto alla scuola secondaria di primo grado
I percorsi avranno la durata di 3 ore, dalle 9.00 alle 12.00.
Per promuovere l'attività e sensibilizzare alle tematiche affrontate si prevede la
partecipazione gratuita ai percorsi.
Sono stati previsti 30 incontri che potrebbero aumentare nel caso in cui l'interesse e le
richieste delle scuole siano numerose.

Questo progetto di scoperta del Museo di Storia della Psichiatria prevede la possibilità di
aprire le proposte alla città in occasione di:
F@Mu, giornata nazionale delle famiglie al museo - "La cultura abbatte i muri" - 8 ottobre
2017
Notte di Luce – 2 dicembre 2017
Reggio Narra – maggio 2018
Settimana della Salute Mentale – settembre 2018.

Nell'idea che questo percorso non si fermi, dentro, ma continui a viaggiare, fuori, oltre il
muro, per raccontarsi alla città e dare testimonianza, attraverso le parole dei bambini e dei
ragazzi, di come si possa tracciare una mappa capace di includere sguardi e avvicinare
confini.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema museale

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_9210_1 EDUCARE AL PENSIERO CRITICO
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_9210_1_1 n. collaborazioni realtà educative 3
Nota:

M_9210_1_2 numero partecipazioni a Convegni /seminari 3
Nota:

M_9210_1_3 Numero partecipanti laboratori museali fascia 3/19
anni > di 20000

Nota:
M_9210_1_4 indice di gradimento > di 90

Nota:
M_9210_1_5 Numero collaborazione con Musei e Istituti universitari 5

Nota:
M_9210_1_6 Numero ore di formazione personale laboratori 20

Nota:

M_9210_1_7 Numero ore di laboratorio erogate a classi di studenti >
di 4800

Nota:

M_9210_1_8
Numero di  incontri previsto dai progetti MI
RI-GUARDA  e MI RI-CONOSCO  presso Museo della
psichiatria

30

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 03416 Art.
00

CONTRIBUTO CORRENTI
DA AMMINIS TRAZIONI
LOCALI PER INIZIATIVE
MUSEALI ==VEGG.CAP.U
21342-21
343-21344-21346===

5.000,00

Cap. 21346 Art.
00

SPESE PER
MANIFESTAZIONI ED EV
ENTI ATTIVITA' MUSEALI
==VEGG.  CAPP/E
3416-3418-3419==

5.000,00

Cap. 21367 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER AT TIVITA'
CORRENTI E ATTUAZIONI
MUSEOGRAFICHE

10.000,00

Totale 5.000,00 15.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_9210_1 Spostamento laboratori Previsto 11/06/2018 30/09/2018

Nota:

2 2018_OB_9210_1
esperienza scuola lavoro (realizzazione
applicazione interattiva "Albero della libertà" e
tecnologie innovative applicate ai Beni Culturali)

Previsto 01/06/2018 31/07/2018

Nota:

3 2018_OB_9210_1 Laboratorio Didart: riapertura al pubblico e progetti
di valorizzazione Previsto 15/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_9210_1 Iniziative in occasione dei 50 anni di attività
didattica museale Previsto 05/02/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_9210_1 Il Museo per la scuola Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

6 2018_OB_9210_1 Partecipazione a bandi e progetti di valorizzazione
dell'attività educativa laboratoriale Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Campanini Riccardo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 50,00 %

Chicchi Silvia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Davoli Daniela Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 70,00 %

Frattini Federica Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 60,00 %

Magnani Massimo Dirigente 0,50 %

Pellegrini Giada Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 40,00 %

Pelliciari Chiara Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 50,00 %
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Prodotto Prioritario

2018_PD_92PA Anticorruzione

Descrizione

La legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalità nella pubblica amministrazione" disciplina e riordina la normativa in
materia di lotta alla corruzione nella PA, in attuazione delle Convenzioni internazionali
contro la corruzione.
La legge 190 introduce una serie di misure organizzative e di strumenti che
interessano sia il livello nazionale che quello locale per prevenire fenomeni corruttivi
nella Pubblica Amministrazione.

A livello locale, la legge prevede che le pubbliche amministrazioni individuino un
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza amministrativa,
che di norma coincide con il segretario comunale.

Tra i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione, vi è quello di
predisporre il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione che deve essere
adottato annualmente dalla Giunta Comunale.
Quanto previsto dal Piano anticorruzione deve trovare un preciso riscontro negli
obiettivi organizzativi dell' Amministrazione ed in particolare gli obiettivi individuati nel
Piano per i Dirigenti in merito all'attuazione delle misure di prevenzione o delle azioni
propedeutiche e i relativi indicatori devono essere collegati agli obiettivi inseriti per gli
stessi soggetti nel piano delle performance.
L'attuazione delle misure previste nel Piano anticorruzione diviene uno degli elementi
di valutazione del dirigente e del personale non dirigenziale.
Il monitoraggio sull'attuazione delle misure anticorruzione previste dal Piano viene
richiesto dal RPTC semestralmente a tutti i dirigenti dell'Ente
In sede di monitoraggio il responsabile anticorruzione verifica l'efficacia delle misure
adottate e il rispetto della tempistica degli interventi. A seguito del monitoraggio il
RESPONSABILE ANTICORRUZIONE può proporre di apportare adeguamenti al
Piano.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_92PA_1_1 Rispetto delle misure previste dal Piano anticorruzione
in vigore 90

Nota: *Il dato si evince dalle schede di monitoraggio e dalle rilevazioni
EFFETTUATE dal RPCT.

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_92PA_1 ATTUAZIONE DEL PIANO ANTICORRUZIONE
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_92PA_2_1 Giorni entro cui effettuare il monitoraggio (da richiesta
del RPCT) 15

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_92PA_2 Effettuare il monitoraggio anticorruzione secondo la tempistica prevista nel PTPC in
relazione alle specifiche misure anticorruzione

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Barbieri Silvana Posizione Organizzativa 2,00 %
Magnani Massimo Dirigente 1,00 %
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2018_PD_92PT Trasparenza

Descrizione

Il Piano Anticorruzione contiene, in apposita sezione, il sistema organizzato degli
adempimenti di trasparenza (Piano per la trasparenza) nel quale sono indicati, con
chiarezza, le azioni, i flussi informativi attivati o da attivare per dare attuazione agli
obblighi generali di pubblicazione di cui al d.lgs. n. 33/ 2013 e alle misure di
trasparenza individuate come misure di specifica prevenzione della corruzione.
Dal Piano per la trasparenza risultano gli obblighi di comunicazione/pubblicazione
ricadenti sui singoli uffici, con la connessa chiara individuazione delle responsabilità
dei dirigenti  preposti, nonché i poteri riconosciuti al Responsabile della trasparenza,
coincidente con il Responsabile anticorruzione, al fine di ottenere il rispetto di tali
obblighi.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_92PT_1_1 % di rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dal
Piano PER la trasparenza in vigore* 90

Nota: l dato deve essere coerente con il report di monitoraggio del RPCT.

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_92PT_1 ATTUAZIONE PIANO TRASPARENZA
Attuazione di quanto previsto nei piani di trasparenza nei termini previsti

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Barbieri Silvana Posizione Organizzativa 2,00 %
Magnani Massimo Dirigente 1,00 %
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2018_PG_0226 Progetto AGRIPRIDE

Descrizione

Per la città e il territorio di Reggio Emilia l'agricoltura è da sempre un settore strategico.
Nei prossimi anni la città di Reggo Emilia intende focalizzare l'attenzione sull'esigenza
di rimettere l'agricoltura al centro della strategia di sviluppo sostenibile del territorio, di
farne il settore primario su cui puntare per produrre economia, lavoro,  benessere
sociale e qualità ambientale.

Agripride 2018 (evento in collaborazione con Università, Associazioni di Categoria,
Consorzi e attori del settore) è innanzitutto un momento di rappresentazione e
celebrazione (pride=orgoglio) del sistema agroalimentare locale finalizzato a creare
consapevolezza e autostima; in secondo luogo un momento di riflessione, discussione
e identificazione di nuovi modelli di relazione fra agricoltura e città, di nuovi modelli di
produzione trasformazione, distribuzione e consumo e più in generale di pratiche
innovative nel campo agroalimentare; in terzo luogo un momento per fare sistema e
creare una governace tra gli attori del territorio; infine un momento di promozione del
sistema agroalimentare locale.

Agriprade non è solo un evento, ma rappresenta anche un processo di lavoro che ha
l'ambizione di generare progettualità concrete a partire dalle esigenze del territorio e
dei suoi attori, progettualità che dovranno svilupparsi e crescere nel corso del 2018 per
trovare concreta formulazione proprio in occasione dell'evento 2018.

In virtù del carattere trasversale in grado di intercettare tutta la filiera agroalimentare
del il nostro territorio Agripride è anche un evento di  marketing che va ad
implementare le politiche di attrattività turistica locali in forte crescita.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione

Azione Promozione delle eccellenze produttive
 (Progetto Expo- Dopo Expo)

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_0226_1_1 n. di attori del territorio coinvolti (associazioni di
categoria, consorzi e centri di ricerca) 7

Nota: 3 consorzi: aceto, parmiggiano e lambrusco
2 associazioni di categoria: Coldiretti e Agrinsieme (raccoglie tutte le altre
sigle)
2 centri di ricerca: UNIMORE e CRPA

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_0226_1 Aumentare l'attrattività della città rafforzando identità culturali e competenze
innovative
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 03328 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER RE
ALIZZAZIONE ATTIVITA'
PROGETTO  AGRIPRIDE

10.000,00

Cap. 03328 Art.
01

INCARICHI
PROFESSIONALI PER RE
ALIZZAZIONE ATTIVITA'
PROGETTO  AGRIPRIDE

15.000,00

Totale 25.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_0226_1
Fase di governance interna (assessori e uffici del
Comune) per individuare ambiti di lavoro,
tematiche specifiche e definire compiti e
responsabilità.

Previsto 01/01/2018 01/04/2018

Nota:

2 2018_OB_0226_1
Fase di governance esterna (attori del territorio)
per individuare e condividere ambiti e tematiche di
lavoro, definire compiti e responsabilità.

Previsto 01/01/2018 01/07/2018

Nota:

3 2018_OB_0226_1 Fase di realizzazione di Agripride 2018 Previsto 01/07/2018 01/11/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Festanti Massimo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %

Magnani Massimo Dirigente 1,95 %

Malaguzzi Giorgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,00 %

Serri Saverio Posizione Organizzativa 6,00 %
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2018_PG_5717 Sviluppo Nodo Mediopadano

Descrizione

L'intervento raggruppa le diverse attività in capo all'Amministrazione connesse allo
studio e sviluppo del Nodo Mediopadano, della stazione AV Mediopadana d dello
sviluppo del loro intorno.
In particolare tali attività comprendono la gestione degli aspetti contrattuali ed
amministrativi dell'incarico per la Direzione Artistica affidato all'architetto Santiago
Calatrava, la gestione dei rapporti con i diversi soggetti coinvolti (RFI, Direzione
Artistica, Appaltatore, Regione, FER, ACT, SETA, Agenzia della Mobilità, ecc...) e
attività di progettazione/sviluppo di interventi di ottimizzazione ed implementazione dei
servizi dell'infrastruttura. Tali attività hanno come principali obiettivi la stipula dei
seguenti accordi:
1) Accordo per la Valorizzazione della Stazione Mediopadana AV: affrontando i temi
connessi ad accessibilità e sosta, gestione, sviluppo di servizi e manutenzione;
2) Accordo per la Valorizzazione del Nodo Mediopadano AV: con l'obiettivo di favorire
e permettere lo sviluppo e la realizzazione del Nodo di interscambio tra AV/A1 e di
sciogliere una serie di tematiche infrastrutturali ancora aperte nell'intorno (sottopasso
multiservizi Via Nobel, razionalizzazione elettrodotti Terna e AV, ecc.)
3) Pre-accordo con i privati interessatie  e coinvolti, propedeutico  all'elaborazione del
PRU IP-3 "NODO MEDIOPADANO-AREA NORD"

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Infrastrutture
Azione Infrastrutture logistiche

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_5717_1_1 Riorganizzare la sosta regolata e sorvegliata a servizio
della Stazione (n. stalli) 880

Nota:
P_5717_1_2 Mantenere il numero delle licenze dei Taxi 60

Nota:

P_5717_1_3 Mantenere la frequenza dei collegamenti con la città
del nuovo servizio bus navetta (minuti) 12

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_5717_1 POTENZIARE LA STAZIONE AV MEDIOPADANA
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 32131 Art.
02

SERVIZI DI VIGILANZA
DELLA STA ZIONE
MEDIOPADANA

125.000,00

Totale 125.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_5717_1

Predisposizione contributi e supporto alla stesura
dell'Accordo "Valoriazzazione stazione Reggio
Emilia AV Mediopadana" (accessibilità, servizi,
manutenzione, razionalizzazione dell'elettrodotto
Terna e AV, del sottopasso multiservizi Due
Madonne, ecc. )

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_5717_1

Coordinamento tra soggetti coinvolti nella stazione
Mediopadana AV (RFI S.p.a., Italferr S.p.a.,
Direzione Artistica, Regione E-R, FER, TPER,
Agenzia della Mobilità, ANAS S.p.a., Autostrade
per l'Italia S.p.a., Consorzio di Bonifica, ...)

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_5717_1

Attività di studio, indagine e approfondimento
ipotesi area di sosta AV/A1 presso stazione AV e
Attività di coordinamento e presidio delle attività e
progetti lungo il tratto autostradale di pertinenza
del Comune di Reggio Emilia

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_5717_1
collaborazione e coordinamento finalizzati alla
redazione della bozza pre-accordo con privati
propedeutico all'elaborazione del PRU IP-3
"NODO MEDIOPADANO-AREA NORD"

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 0,10 %
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2018_PG_5735 Arena Campovolo

Descrizione

L'intervento prevede la riqualificazione di un'ampia porzione dell'area "non operativa"
del Campovolo di Reggio Emilia (area concessa al Comune di Reggio Emilia da ENAC
ente proprietario e gestore del Campovolo) da destinare ad Arena Spettacoli.
L'intervento, che si colloca nell'ambito delle politiche di sviluppo economico del
Comune di Reggio Emilia, è volto a potenziare l'attrattività del sistema città/territorio
investendo in particolare sulla dimensione internazionale, su di un nuovo asset, quello
turistico, nell'implementazione dell'offerta dei servizi (ludici, ricreativi e culturali) e,
infine nel sostegno e sviluppo di una nuova filiera produttiva imperniata sull'industria
culturale creativa.
L'intervento è frutto di una procedura di parternariato pubblico privato bandita della
Società Aeroporto, società partecipata dal Comune di Reggio Emilia, nel ruolo di
concedente che ha visto l'affidamento della concessione all'ATI Coopservice-Nial
Nizzoli-Consorzio Campovolo. L' ATI (concessionario) avrà il compito di sviluppare le
fasi di progettazione, realizzazione e gestione.
Alle strutture tecniche del Comune di Reggio Emilia e in particolare all'architetto
Massimo Magnani Direttore dell'Area Competitività e Innovazione Sociale è stato
affidato da parte della Società Aeroporto il compito di RUP (Responsabile Unico del
Procedimento) della concessione per la fase di progettazione e realizzazione.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Infrastrutture
Azione Infrastrutture per l'innovazione

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_5735_1_1 Rispetto delle tempistiche: conclusione lavori 31/12/2018

Nota: Il raggiungimento del valore previsto dipende dalla capacità operativa
del concessionario cui spetta il compito di sviluppare la attività di
progettazione e realizzazione dell'intervento. Il compito del RUP è
esclusivamente di presidio e controllo tecnico

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_5735_1 Aumentare l'attrattività della città rafforzando identità culturali e competenze
innovative
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_5735_1
Presidio delle procedure per lo sviluppo delle
attività tecniche e amministrative volte all'avvio
della fase di progettazione definitivi/esecutiva
dell'intervento

Previsto 01/01/2018 01/04/2018

Nota: Attività di progettazione in capo all'ATI

2 2018_OB_5735_1 Presidio delle procedure per la realizzazione
dell'intervento Previsto 01/05/2018 31/12/2018

Nota: Attività di realizzazione in capo all'ATI

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bonoretti Elisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

Magnani Massimo Dirigente 5,00 %
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2018_PG_9220 Nuovi spazi e strategie Palazzo dei Musei

Descrizione

L'avvio dei lavori del secondo stralcio del progetto di restauro e rifunzionalizzazione
che consentirà il completo riallestimento del piano secondo di Palazzo dei Musei si
colloca in un più generale percorso culturale di ripensamento delle strategie espositive
e di presentazione delle collezioni avviato già da alcuni anni. In particolare il terzo
piano è destinato a esposizioni di lungo periodo (Temporary Museum) che, a partire
dal patrimonio, ne consentano una fruizione attenta alla sensibilità e alle tematiche
della contemporaneità. Così pure l'occasione del riallestimento delle collezioni
archeologiche e artistiche diventa motivo di un ripensamento radicale delle modalità di
ordinamento e comunicazione dei materiali museali secondo un criterio di trasversalità
tra gli ambiti e di continui rimandi alla quotidianità dell'oggi.
Lo sviluppo delle attività del progetto FIP, in sinergia con le nuove strategie del
FabLab, orienta i processi di innovazione dei musei, impegnati a elaborare nuovi
modelli di azioni culturali in grado di incidere sui processi produttivi in stretto rapporto
col mondo dell'imprenditoria.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Talenti creativi
Azione Sviluppo di cultura creativa e innovazione

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_9220_1_1 Visitatori Palazzo dei Musei 30000
Nota:

P_9220_1_2
Restauro e riqualificazione funzionale Palazzo dei
musei e realizzazione di una nuova sezione di palazzo
dei musei (mq oggetto di riqualificazione)  mq
complessivi 2.590

1550

Nota: DUP
P_9220_1_3 Numero partecipanti laboratori FIP maggiore di 10

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_9220_1 ISPIRARE CREATIVITA'
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 21367 Art.
01

INCARICHI PROF.LI PER
ATTIVITA ' CORRENTI E
ATTUAZIONI MUSEOG
RAFICHE

10.000,00

Totale 10.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_9220_1
Nuovi laboratori di costruttivismo digitale applicati
a una realtà museale: definizione obiettivi
metodologici, quadro di collaborazioni, progetti di
sperimentazione

Previsto 01/02/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_9220_1
Patrimonio e innovazione : obiettivi, linee guida,
definizione contenuti culturali riallestimento
collezioni archeologiche e artistiche secondo
piano Palazzo dei Musei

Previsto 01/01/2018 30/06/2018

Nota:

3 2018_OB_9220_1
Temporary museum : definizione programma
triennale di attività per terzo piano Palazzo dei
Musei, previsioni di budget, avvio contatti e
strategie di fundrasing

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_9220_1

Rafforzamento azioni di collaborazioni con
istituzioni museali nazionali per il conseguimento
di obiettivi comuni: Musei Civici di Modena,
Fondazione Musei Civici Veneziani, Fondazione
Torino Musei

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_9220_1
Riallestimento collezioni archeologiche e artistiche
piano secondo: individuazione definitiva percorso
culturale e elenco materiali in esposizione

Previsto 01/01/2018 30/03/2018

Nota:

6 2018_OB_9220_1 Sviluppo progetti di innovazione in collaborazione
con FOOD INNOVATION PROGRAM Previsto 15/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Campanini Riccardo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Magnani Massimo Dirigente 1,30 %

Pedroni Elisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Pellegrini Giada Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Pelliciari Chiara Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

Ruozi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %
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2018_PG_A529 STU Reggiane spa Società di Trasformazione Urbana

Descrizione

La collaborazione tra Comune di Reggio Emilia e Iren Rinnovabili s.p.a. ha portato, nel
febbraio 2015, alla costituzione della Società di Trasformazione Urbana STU Reggiane
spa, società a capitale misto, partecipata per il 70% dal Comune di Reggio Emilia
(capitalizzata con le risorse provenienti dal MIT e dalla RER) e per il 30% da Iren
Rinnovabili (capitalizzata con il conferimento degli immobili e con risorse proprie), il cui
oggetto sociale esclusivo consiste nella attuazione del PRU (trasformazione ex Area
Reggiane nel Parco Innovazione) e, più in generale, del Programma di Rigenerazione
Urbana del quartiere storico Santa Croce.

Per lo sviluppo di questa doppia mission che da un lato (Parco Innoivazione) guarda
alla costruzione di relazioni di sistema tra la produzione di ricerca (laboratori insediati
nel Tecnopolo) e fabbisogni aziendali (imprese) per produrre trasferimento tecnologico
e ricerca industriale, mentre dall'alto (Quartiere Santa Croce) guarda alla creazione di
qualità urbana e sociale, STU abbisogna di risorse e competenze umane altamente
specializzate nel campo dei LLPP e della Sviluppo di policy di sviluppo economico. Tali
competenze sono messe a disposizione dal Comune di Reggio Emilia.

In relazione a quanto sopra specificato il progetto si configura come una attività di
supporto alle attività tecnico, amministrative e finanziarie di STU Reggiane spa Società
di Trasformazione Urbana tra Comune di RE e Iren Rinnovabili spa.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Infrastrutture
Azione Infrastrutture per l'innovazione

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_A529_1_1 Numero bandi per affidamento di lavori pubblicati entro
il 31/12/2018 3

Nota:
P_A529_1_2 % di spazi riqualificati al 31.12.2018 60

Nota: DUP: Rivedere l'indicatore alla prima variazione

P_A529_1_3 % di area riqualificata (104.000 mq) rispetto al totale
alla superficie complessiva 25

Nota: DUP: Rivedere l'indicatore alla prima variazione

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_A529_1 ATTUARE IL PROGRAMMA  DI RIGENERAZIONE URBANA DEL QUARTIERE SANTA
CROCE E IN PARTICOLARE DELL'AREA EX REGGIANE
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_A529_2_1 Attivazione del condominio Parco Innovazione entro il 01/09/2018
Nota:

P_A529_2_2 n. servizi per lo sviluppo di innovazione alle imprese
insediate nel Parco 3

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_A529_2 PROGETTARE, REALIZZARE E GESTIRE SERVIZI DI CONDUZIONE IMMOBILIARE E
SERVIZI DI RICERCA INDUSTRIALE, TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E SCAMBIO
DI SAPERE PER LO SVILUPPO DEL PARCO INNOVAZIONE

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_A529_3_1 Realizzazione della governace: formalizzazione di uno
strumento e/o soggetto di governance 31/12/2018

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_A529_3 CREARE IL SISTEMA DI GOVERNACE TRA I DIVERSI ATTORI INTERESSATI ALLO
SVILUPPO DEL PARCO INNOVAZIONE

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_A529_4_1 Acquisizione delle aree e degli immobili Capannone
15a e capannone 15b/c entro il 01/07/2018

Nota:

P_A529_4_2
% Vendita e/o affitto spazi presenti nel Capannone 18
e 17 ( esclusa la parte di capannone 17 denominata
"cattedrale)

90

Nota: Superficie commerciale complessiva 11.633 mq
Superficie commerciale venduta o affittata 8149 mq

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_A529_4 PROSEGUIRE LO SVILUPPO IMMOBILIARE DEL PARCO COMPLETANDO LA
VENDITA E/O LA LOCAZIONE DEI PRIMI IMMOBILI E ACQUISENDO NUOVI IMMOBILI
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_A529_1
Attività di supporto nei procedimenti tecnici,
amministrativi e finanziari per la realizzazione
degli interventi (LLPP): attività di RUP e supporto
al RUP

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_A529_2
Attività di supporto e coordinamento per la
progettazione, realizzazione e gestione di servi
relativi alla conduzione immobiliare delle strutture
del Parco Innovazione

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_A529_2

Attività di supporto e coordinamento per la
progettazione, realizzazione e gestione di servi
relativi allo sviluppo di Ricerca,  trasferimento
tecnologico e scambio di sapere all'interno del
Parco Innovazione

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_A529_3
Condivisione della proposta di governance con gli
attori interessati, approvazione  della stessa
presso gli organismi competenti e definitiva
formalizzazione

Previsto 01/07/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_A529_4
Prosecuzione delle attività immobiliari volte alla
vendita e/o all'affitto degli spazi (capannone 18 e
17) realizzati nella prima fase di sviluppo del
Parco Innovazione

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09369 Art.
00

PROGRAMMI DI
RIGENERAZIONE URB
ANA-DUP 2007/2013 DGR
180/2008 - RIQ. AREA EX
REGGIANE CONTRI
BUTO REGIONE E.R. PER
OB.10  ( per iscrizione bil
2016 accorp

1.422.825,69

Cap. 09401 Art.
00

PIANO NAZIONALE PER
LE CITTA'- L.2012/134
CONTRIBUTO M.I.T.
 AREA NORD
PROGRAMMI DI RIGENER
AZIONE URBANA
(capitolo accorp ato con
bilancio 2016)

6.712.500,00

Cap. 40245 Art.
02

CONFERIMENTO DI
CAPITALE A  ST U/
SOCIETA'
TRASFORMAZIONE URB
ANA PER INTERVENTI
AREA NORD R
IGENEREAZIONE
URBANA AREA EX R
EGGIANE
FINANZIAMENTI DUP
REGI

1.422.825,69

Cap. 40245 Art.
03

CONFERIMENTO DI
CAPITALE A  ST U/
SOCIETA'
TRASFORMAZIONE URB
ANA PER INTERVENTI
AREA NORD R
IGENERAZIONE URBANA
AREA EX RE GGIANE
FINANZIAMENTI M.I.T.PIA

6.712.500,00

Totale 8.135.325,69 8.135.325,69

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bonoretti Elisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

Festanti Massimo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

Grosoli Giada Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 60,00 %

Lepori Daniela Roberta Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 60,00 %

Magnani Massimo Dirigente 10,00 %

Saccani Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 60,00 %

Serri Saverio Posizione Organizzativa 26,00 %
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O_83803 Spese tecniche di progettazione parcheggi Stazione
Mediopadana

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Infrastrutture
Azione Infrastrutture logistiche

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_8383_1_1 Progettazione parcheggi Stazione Mediopadana entro
il 30/06/2018

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_8383_1 Presidio progettazione parcheggi Stazione Mediopadana

Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40203 Art.
15

SPESE TECNICHE DI
PROGETTAZIO NE
OPERE
URBANIZZAZIONE
NUOVO  PARCHEGGIO
AV. MEDIOPADANA

38.030,67

Totale 38.030,67

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo DIRIGENTE 0,05 %

Morosini Enrico Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %
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O_83804 Opere di completamento e ampliamento parcheggi
Stazione Mediopadana

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Infrastrutture
Azione Infrastrutture logistiche

Prodotto Prioritario

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Progettazione Esecutiva Previsto 15/11/2017 13/06/2018

Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 13/06/2018 11/09/2018

Nota:

4 Stipula contratto Previsto 11/09/2018 21/10/2018

Nota:

5 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 21/10/2018 26/10/2018

Nota:

6 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 20/09/2019 24/09/2019

Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 24/09/2019 23/12/2019

Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40011 Art.
06

OPERE DI
COMPLETAMENTO E
AMPLI AMENTO
PARCHEGGIO STAZIONE
R EGGIO EMILIA AV
FINANZIATE A M UTUO
        (VEGG.CAP.E.1072 3)

650.000,00

Cap. 40011 Art.
07

OPERE
DICOMPLETAMENTO E
AMPLIA MENTO
PARCHEGGIO STAZIONE
REGG IO EMILIA AV
FINANZIATE CON ME ZZI
PROPRI

1.150.000,00

Cap. 50011 Art.
06

OPERE DI
URBANIZZAZIONE 2017 P
ARCHEGGIO TRAPEZIO
STAZIONE RE GGIO
EMILIA AV
MEDIOPADANA (qu ota
FINANZ.MUTUO )

2.500.000,00

Totale 4.300.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Chiari Matteo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 0,05 %

Morosini Enrico Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 50,00 %
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R_98701 Palazzo San Francesco - restauro e valorizzazione
collezioni storiche 1°stralcio Lotto B

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Talenti creativi
Azione Produzione e diffusione di cultura della contemporaneità

Prodotto Prioritario

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

3 Aggiudicazione lavori Previsto 30/12/2017 28/02/2018

Nota:

4 Stipula contratto Previsto 28/02/2018 04/04/2018

Nota:

5 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 04/04/2018 05/04/2018

Nota:

6 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 18/01/2019 19/01/2019

Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 19/01/2019 19/04/2019

Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40131 Art.
03

PALAZZO S.FRANCESCO
(SEDE MUSE O)
RESTAURO E
VALORIZZ.COLLEZ IONI
STORICHE LOTTO B
(QUOTA F
INANZ.ACCORDI URB.
PRIVATI VEG G CAP. E.
9716/7 e parte risco

1.951.746,30

Cap. 40131 Art.
08

PALAZZO SAN
FRANCESCO _ RESTAU
RO E VALORIZZAZIONE
COLLEZIONI  STORICHE
LOTTO B (QUOT CONFLU
IOTA IN PROGETTO
S_98702 ex mu tuo, da
finanz. mezzi propri i

700.000,00

Totale 2.651.746,30

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 0,00 %
Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 10,40 %

Pedroni Elisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 90,00 %

Ruozi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 80,00 %
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R_98702 Progetto TRAIN-ER Palazzo San Francesco

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Talenti creativi
Azione Produzione e diffusione di cultura della contemporaneità

Prodotto Prioritario

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Aggiudicazione lavori Previsto 15/12/2017 13/02/2018

Nota:

3 Stipula contratto Previsto 13/02/2018 20/03/2018

Nota:

4 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 20/03/2018 21/03/2018

Nota:

5 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 03/01/2019 04/01/2019

Nota:

6 Collaudo e presa in carico Previsto 04/01/2019 04/04/2019

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09762 Art.
06

CONTRIBUTO REGIONE
ER CONVENZI ONE PER
PROGETTO TRAIN ER –
re stauro e valorizzazione
COLLEZ IONI STORICHE
1 STR. LOTTO B F ASE 2
Palazzo San Francesco (v

150.000,00

Cap. 40131 Art.
07

PALAZZO S.FRANCESCO
(SEDE MUSE O)
FINANZIAMENTO 50% DA
REGIO NE E.R.
PROGETTO TRAIN ER
DA  RIFERIRSI A 1^
STRALCIO LOTTO  B
RESTAURO E
VALORIZZ.COLLEZI

150.000,00

Cap. 40131 Art.
09

PALAZZO SAN
FRANCESCO _ RESTAU
RO E VALORIZZAZIONE
COLLEZIONI  STORICHE
LOTTO B (QUOTA PARTE
FINANZIATA A MEZZI
NOSTR, anz iché mutuo
var assestamento) S

150.000,00

Totale 150.000,00 300.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 0,10 %

Pedroni Elisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Ruozi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %
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S_01301 Programma di rigenerazione urbana Parco Industriale
Villaggio Crostolo 1°stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Infrastrutture
Azione Infrastrutture per la manifattura (Industriale e artigianale)

Prodotto Prioritario

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Progettazione Definitiva Previsto 01/01/2018 08/05/2018

Nota:

3 Progettazione Esecutiva Previsto 09/05/2018 07/08/2018

Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 07/08/2018 06/10/2018

Nota:

5 Stipula contratto Previsto 06/10/2018 04/01/2019

Nota:

6 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 05/01/2019 06/01/2019

Nota:

7 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 03/07/2019 04/07/2019

Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 04/07/2019 02/10/2019

Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40208 Art.
01

INTERVENTI DI
RIGENERAZIONE PA RCO
VILLAGGIO CROSTOLO
1°STRAL CIO -
FINANZIATI A MUTUO
      == VEGG. CAP. E
10723 ==

650.000,00

Cap. 40208 Art.
02

INTERVENTI DI
RIGENERAZIONE PA RCO
VILLAGGIO CROSTOLO
1°STRAL CIO -
COFINANZIAMENTO
COMUNAL E

50.000,00

Cap. 50208 Art.
01

INTERVENTI DI
RIGENERAZIONE PA RCO
VILLAGGIO CROSTOLO
1°STRAL CIO (QUOTA
NON PROGRAMMABILE)-
FINANZIATO A MUTUO

300.000,00

Totale 1.000.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Chiari Matteo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 65,00 %

Magnani Massimo Dirigente 0,05 %
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S_03301 Interventi di restauro e valorizzazione della Passeggiata
Settecentesca di collegamento tra Palazzo e Reggia
Ducale- Corso Garibaldi (tratto PIAZZA GIOBERTI)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Prodotto Prioritario

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/11/2017 01/02/2018

Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/04/2018 31/05/2018

Nota:

4 Stipula contratto Previsto 31/05/2018 10/06/2018

Nota:

5 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 11/06/2018 12/06/2018

Nota:

6 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 10/06/2019 11/06/2019

Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 12/06/2019 01/12/2019

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09226 Art.
03

CONTRIBUTO MINISTERO
DEI BENI  E DELLE
ATTIVITA' CULTURALI E
DEL TURISMO PER
INTERVENTI DI
RESTAURO E
VALORIZZAZIONE DELL
A PASSEGGIATA
SETTECENTESCA

700.000,00

Cap. 40126 Art.
05

INTERVENTI DI
RESTAURO E VALOR
IZZAZIONE DELLA
PASSEGGIATA SE
TTECENTESCA DI
COLLEGAMENTO TR A
PALAZZO E REGGIA
DUCALE -COR SO
GARIBALDI/PIAZZA
GIOBERTI (

700.000,00

Totale 700.000,00 700.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bianchini Simona Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 2,00 %

Panini Marinella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %
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S_05201 Incarichi di progettazione per attuazione interventi di
Rigenerazione urbana Parco Industriale Villaggio
Crostolo

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Infrastrutture
Azione Infrastrutture per la manifattura (Industriale e artigianale)

Prodotto Prioritario

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 Attività di espletamento incarico Previsto 01/11/2017 30/03/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Chiari Matteo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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S_89401 Interventi di restauro e valorizzazione della Passeggiata
Settecentesca di collegamento tra Palazzo e Reggia
Ducale- Corso Garibaldi (tratto PIAZZA ROVERSI)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Prodotto Prioritario

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/11/2017 01/02/2018

Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/04/2018 01/06/2018

Nota:

4 Stipula contratto Previsto 01/06/2018 11/06/2018

Nota:

5 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 12/06/2018 13/06/2018

Nota:

6 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 13/06/2019 14/06/2019

Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 15/06/2019 01/12/2019

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09226 Art.
03

CONTRIBUTO MINISTERO
DEI BENI  E DELLE
ATTIVITA' CULTURALI E
DEL TURISMO PER
INTERVENTI DI
RESTAURO E
VALORIZZAZIONE DELL
A PASSEGGIATA
SETTECENTESCA

950.000,00

Cap. 40126 Art.
03

INTERVENTI DI
RESTAURO E VALOR
IZZAZIONE DELLA
PASSEGGIATA SE
TTECENTESCA DI
COLLEGAMENTO TR A
PALAZZO E REGGIA
DUCALE -COR SO
GARIBALDI TRATTO
PIAZZA ROV

950.000,00

Totale 950.000,00 950.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bianchini Simona Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 2,00 %

Panini Marinella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %
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Progetto

2016_PG_547802 MS Aree esterne Stazione Mediopadana 2016 II stralcio

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Infrastrutture
Azione Infrastrutture logistiche

Progetto

Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40011 Art.
03

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA ARE E
ESTERNE STAZIONE
REGGIO EMIL IA AV
MEDIOPADANA

30.144,40

Totale 30.144,40

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

4 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 31/03/2018 01/04/2018

Nota:

5 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 28/06/2018 29/06/2018

Nota:

6 Collaudo e presa in carico Previsto 01/07/2018 29/09/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Morosini Enrico Responsabile Unico di Progetto 3,00 %
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2018_PD_9208 Comunicazione, marketing e customer del sistema
museale

Descrizione

PROVVEDERE A FORNIRE UNA CORRETTA INFORMAZIONE DEL SERVIZIO
ALL'UTENZA GARANTENDO ALTRESi' LA CORRETTA INDIVIDUAZIONE E
DESCRIZIONE SCIENTIFICA DEL PATRIMONIO E CURANDONE LA PIENA
COMPRENSIONE E ACCESSIBILITA' CULTURALE.
PROMUOVERE LA CONOSCENZA PIU' AMPIA DELLE INIZIATIVE ORGANIZZATE
AL FINE DI AUMENTARE L'ATTRATTIVITA' DEI MUSEI AUMENTADONE IL
PUBBLICO

DESCRIZIONE
L'attività è volta a fornire una completa e trasparente informazione sulla realtà del
Sistema museale civico, quale istituzione dedicata all'educazione permanente della
comunità di riferimento, garantendo altresì la corretta individuazione e descrizione
scientifica del patrimonio e curandone la piena comprensione e accessibilità culturale.
In un'ottica di audience development, la strategia di comunicazione è orientata dunque
ad aumentare l'accessibilità ai contenuti per un pubblico che si vuole sempre più
ampio, comunicare il Museo Laboratorio nella sua vocazione formativa e le
declinazioni dell'offerta culturale, far agire i diversi pubblici e gli stakeholders verso un
proficuo dialogo con l'istituzione museale avvalendosi dei canali on line e off line
descritti dal piano mezzi.

CONTESTO
In particolare il sito dei musei riveste un ruolo decisivo ed è il perno attorno a cui ruota
tutta la comunicazione on line e off line: le pagine web dedicate illustrano i progetti in
corso, è valorizzata l'attività di prestito, con l'intento di evidenziare la valenza
internazionale del patrimonio locale e la rete di relazioni nazionali ed internazionali del
museo; finalizzate all'orientamento dei pubblici sono le sezioni riservate alla didattica,
agli eventi e agli itinerari in città e sul territorio, nelle quali si opera per una
divulgazione continua dei contenuti invitando le persone a vivere esperienze formative
e ludiche al tempo stesso, di aggregazione sociale;
la diffusione tramite i principali social network (Facebook, Instagram, Twitter) dei
contenuti creati per il web (sito, Google Arts & Culture, Pinterest, Youtube), all'interno
di una programmazione di format personalizzati, consente di amplificarne la
veicolazione e di crearne altri in una azione di storytelling che coinvolge l'audience alla
interazione;
la newsletter a cadenza settimanale informa tutti i 4.323 sulle attività e gli eventi
collegati proposti; ad essa si accompagnano newsletter dedicate in occasioni di eventi
speciali.
Parallelamente la comunicazione off line vuole integrare la diffusione di tali contenuti:
in particolare strumenti a cadenza bimestrale (What's on / Appuntamenti) informano il
pubblico sulla programmazione culturale e in occasione di mostre ed eventi speciali
vengono predisposti strumenti dedicati.
La stretta collaborazione con l'Ufficio stampa del Comune di Reggio Emilia consente di
curare al meglio le relazioni con i media locali ed extra locali.
La partecipazione a convegni nazionali ed internazionali consente di porre l'attività dei
Musei Civici all'attenzione delle altre analoghe istituzioni culturali  ed è riscontrata la
necessità di aggiornamento costante su tematiche di confronto con altri enti, delle
professionalità e degli strumenti utilizzati.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Cultura

Progetto
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Azione Sistema museale

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_9208_1_1 Numero nuove didascalie prodotte 100
Nota:

M_9208_1_2 n. minimo di folder informativi prodotti (What's on) 6
Nota:

M_9208_1_3 n. nuove immagini inserite Google Art 20
Nota:

M_9208_1_4 n. minimo newsletter inviate 48
Nota:

M_9208_1_5 Numero  complessivo utenti Instagram 2018 > di 1000
Nota:

M_9208_1_6 Numero complessivo utenti twitter 2018 > di 1000
Nota:

M_9208_1_7 numero complessivo utenti facebook 2018 > di 5000
Nota:

M_9208_1_8 n. comunicato stampa inviati nell'anno > di 50
Nota:

M_9208_1_9 n. concessioni a pagamento spazi museali a
pagamento 10

Nota:
M_9208_1_A Numero mecenati anno 2018 6

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_9208_1 AUMENTARE L'ATTRATTIVITA' DEL SISTEMA MUSEALE
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_9208_1 Implementazione  piano comunicazione triennale
(2016-2018) per annualità 2018 Previsto 15/01/2018 31/03/2018

Nota:

2 2018_OB_9208_1
Comunicazione e promozione interventi fund
raising : art bonus, sponsorizzazioni, erogazioni
liberali, concessioni spazi per eventi

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_9208_1
Potenziamento attività social (nuove bacheche
PINTEREST, eventuali azioni sponsorizzate su
FACEBOOK e INSTAGRAM, lancio format
tematici)

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_9208_1
Avvio progetto di nuovo sito (benchmarketing,
confronto con le politiche comunicative dell'ente,
prime ipotesi di mappa e interfaccia grafica)

Previsto 01/03/2018 30/09/2018

Nota:

5 2018_OB_9208_1 Implementazione Google art project : mostre
virtuali, expeditions,  caricamento immagini, Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

6 2018_OB_9208_1 Implementazione APP Musei Civici Previsto 15/03/2018 15/05/2018

Nota:

7 2018_OB_9208_1
Interventi di comunicazione e Promozione
patrimonio: ristampa guide brevi esaurite,
pubblicazione a stampa e on line didascalie
collezioni storiche)

Previsto 15/01/2018 31/12/2018

Nota:

8 2018_OB_9208_1 Comunicazione e promozione mostre ed eventi Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

9 2018_OB_9208_1
Promozione del progetto culturale di Palazzo dei
Musei: narrazione del processo dal 2010 a oggi
dalle linee progettuali alla  sperimentazione
all'elaborazione di un metodo riconoscibile

Previsto 01/02/2018 31/10/2018

Nota:

10 2018_OB_9208_1 ideazione,  produzione e pubblicazione nuovo
strumento di comunicazione attività museale Previsto 01/01/2018 31/05/2018

Nota:
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 21367 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER AT TIVITA'
CORRENTI E ATTUAZIONI
MUSEOGRAFICHE

10.000,00

Totale 10.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Cantoni Georgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 70,00 %

Ferretti Chiara Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 100,00 %

Magnani Massimo Dirigente 1,00 %

Viani Andrea Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %
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2018_PD_9218 Accessibilità nuovi pubblici musei civici

Descrizione

NEL RAPPORTO COL PUBBLICO PARTICOLARE ATTENZIONE DEVE ESSERE
DEDICATA A PROGETTI IN GRADO DI GARANTIRE L'ACCESSIBILITA'  AL
PATRIMONIO DA PARTE DI TUTTI.
l'AVVIO DI NUOVI PROGETTI RIVOLTI A PERSONE CON DISABILITA' E AD
IMMIGRATI STRANIERI IN COLLABORAZIONE CON ISTITUZIONI / ASSOCIAZIONI
DI RIFERIMENTO, SI PONE LOBIETTIVO DI INDIVIDUARE NUOVE MODALITA'
PER LA FRUIZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema museale

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_9218_1_1 Numero istituzioni coinvolte dalla progettazione
(Fondazioni, ASL, FCR ... 3

Nota:

M_9218_1_2 Strutture coinvolte nella sperimentazione (centri diurni,
strutture residenziali, ) 25

Nota:
M_9218_1_3 Numero di soggetti di nuovo pubblico 250

Nota:
M_9218_1_4 Associazioni di riferimento dei  nuovi pubblici 6

Nota:
M_9218_1_5 Progetti con istituzioni (FCR, RER, AUSL) 2

Nota:

M_9218_1_6 Numero laboratori per l'inclusione sociale (presso
strutture museali) 15

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_9218_1 APRIRE E PROMUOVERE GLI SPAZI MUSEALI A NUOVI PUBBLICI
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 03884 Art.
00

CONTRIBUTO DA
AMMINISTRAZIONI
LOCALI PER PROGETTO
"ACCESSIBI LITA' NUOVI
PUBBLICI MUSEI"
    == VEGG. CAP. U
21383-21388   ==

5.000,00

Cap. 21383 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER IL
PROGETTO
"ACCESSIBILITA' NUOV I
PUBBLICI MUSEI"
FINANZIATO D ALLA
REGIONE
           == VE GG. CAP. E
3884 ==

5.000,00

Totale 5.000,00 5.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_9218_1 organizzazione di LABORATORI rivolti a
persone con disabilità Previsto 01/03/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_9218_1
Produzione di facilitazioni per la comprensione
collezioni museali secondo le linee guida regionali
2016-2018

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_9218_1
Evento di presentazione delle attività svolte in
occasione della giornata personale con disabilità
(3 dicembre)

Previsto 01/10/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_9218_1
Coinvolgimento di istituzioni e realtà competenti
del territorio alla coprogettazione di interventi per
l'accessibilità

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_9218_1 Programmazione e organizzazione di visite a
gruppi di soggetti svantaggiati Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Campanini Riccardo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Gualdi Linda Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 80,00 %

Magnani Massimo Dirigente 0,10 %

Pellegrini Giada Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Pelliciari Chiara Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %
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2018_PG_0202 Sviluppo Fondazione E35 per la progettazione
internazionale

Descrizione

La Fondazione E35 rappresenta lo strumento di governance con cui il Comune di
Reggio Emilia - insieme ad altri attori del territorio quali Provincia, Camera di
Commercio, Crpa, Fondazione Manodori in collaborazione con Legacoop Emilia Ovest
e Boorea - intende rafforzare la dimensione e la proiezione internazionale del territorio
attraverso progetti, nuove relazioni e nuovi partneriati. La Fondazione - costituitasi nel
2015 - dovrà nel 2018 rafforzare il suo ruolo all'interno del territorio locale e
promuovere nuove iniziative e percorsi per sviluppare ulteriormente le opportunità
internazionali della città. In questo quadro, si promuoveranno iniziative e strumenti volti
a far conoscere ruolo, esperienze e competenze della Fondazione, nonché la
partecipazione a progettazioni che vedano nella dimensione internazionale un
elemento distintivo. In questo quadro la Fondazione agirà come facilitatore di tutti gli
attori economici del territorio, anche nell'ottica di rafforzare percorsi di
internazionalizzazione economica con il coinvolgimento diretto delle imprese.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Internazionalizzazione del sistema (Progettazione internazionale)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_0202_1_1
Numero progetti presentati (progetti a titolarità diretta
dell'Amministrazione + progetti a cui E35 parteciperà
in termini di titolare o di partnership)

15

Nota: DUP

M_0202_1_2

Numero soggetti coinvolti (da intendersi come
indicatore della capacita di Fondazione E35 e
dell'Amministrazione di essere portatori di un
coinvolgimento diffuso e della capacita degli stessi di
rendersi coordinatori di politiche condivise)

15

Nota: DUP
M_0202_1_3 Risorse economiche attivate 320000

Nota: DUP

M_0202_1_4
Numero relazioni stabili attivate (rapporti con soggetti
esterni/esteri funzionali alla presentazione di nuovi
progetti e alla diffusione dei risultati ottenuti)

175

Nota: DUP

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_0202_1 Sviluppare il ruolo della Fondazione E35 quale strumento operativo delle politiche
internazionali
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 03322 Art.
00

QUOTA ASSOCIATIVA
FONDAZIONE P ER LA
PROGETTAZIONE
INTERNAZIO NALE

165.600,00

Totale 165.600,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_0202_1
Organizzazione evento di diffusione delle attività in
corso e dei risultati raggiunti
dalla Fondazione

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_0202_1
Implementazione del sistema di coordinamento tra
Fondazione e servizi comunali competenti per il
monitoraggio delle attività in corso e delle nuove
proposte progettuali

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_0202_1 Sviluppo delle attività di progettazione europea e
consolidamento dei networks di progetto Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_0202_1 Stabilizzazione del numero dei soggetti finanziatori Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 0,50 %

Malaguzzi Giorgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Serri Saverio Posizione Organizzativa 2,00 %
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2018_PG_0208 TAVOLO REGGIO AFRICA

Descrizione

Il Tavolo riunisce vecchi e nuovi protagonisti del dialogo con l'Africa: associazioni, Ong,
soggetti economici, operatori culturali. Il Tavolo è uno strumento per sviluppare
occasioni di dialogo e confronto con i Paesi del continente africano attraverso la
cultura, l'arte, la cooperazione, la promozione di partnership economiche e
l'interculturalità. Questo patrimonio civile e culturale trova nel Tavolo Reggio-Africa uno
strumento importante di messa in rete, coordinamento e valorizzazione anche di quelle
realtà che promuovono iniziative e progetti di cooperazione rivolti in particolare ai Paesi
dell'Africa australe. L'azione di sensibilizzazione del Tavolo avviene attraverso diverse
dimensioni:
- dimensione storica riguarda l'analisi e la sistematizzazione del ricco patrimonio di
relazioni, scritti, immagini, testimonianze che descrivono la relazione storica tra Reggio
Emilia e l'Africa (Archivio Reggio Africa);
- dimensione artistica: attivazione di scambi con artisti, centri culturali africani, anche
attraverso il coinvolgimento delle rappresentanze diplomatiche;
- dimensione sociale: attivazione di un approfondimento che analizzi, in parallelo, la
presenza di cittadini africani a Reggio, e dell'impegno che la comunità reggiana ha nei
confronti sia della comunità africana a Reggio sia delle comunità africane a cui si sente
storicamente legata;
- dimensione economica: attivazione di un confronto sul ruolo dell'Africa oggi nel
processo di sviluppo attraverso la promozione di occasioni di incontro con le
associazioni di categoria del territorio e le imprese.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Internazionalizzazione del sistema (Tavolo Reggio-Africa)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_0208_1_1
Numero progettualità (promosse dall’Amministrazione,
dai componenti del Tavolo Reggio Africa e dai soggetti
partner)

10

Nota: DUP

M_0208_1_3 Numero soggetti partner (enti che prendono parte alle
attività del Tavolo Reggio Africa) 12

Nota: DUP

M_0208_1_5
Numero relazioni (con soggetti nazionali ed
internazionali con cui sono attivati contatti per lo
sviluppo e la diffusione delle attività e dei progetti
promossi)

26

Nota: DUP

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_0208_1 Potenziare le relazioni socio-economiche con il continente africano
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 39501 Art.
00

PRESTAZIONE DI
SERVIZI PER TAV OLO
REGGIO AFRICA

15.000,00

Totale 15.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_0208_1 Promozione e valorizzazione dell'Archivio Reggio
Africa Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_0208_1 Celebrazioni del centenario di Nelson Mandela Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_0208_1 Partecipazione al Mandela Day 2017 Previsto 01/03/2018 30/08/2018

Nota:

4 2018_OB_0208_1
Ciclo di iniziative dedicate alle Giornate
dell'Unione Africana _ Primo Africa Day a Reggio
Emilia

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

5 2018_OB_0208_1 Attività educative nelle scuole dedicate alla
relazione con Sudafrica e Mozambico Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

6 2018_OB_0208_1 Attività di promozione e sensibilizzazione di un
evento dedicato alla cooperazione con l'Africa Previsto 01/06/2018 31/12/2018

Nota:

7 2018_OB_0208_1
Promozione di scambi e azioni prodromiche al
confronto con altri paesi dell'area (Angola,
Botswana, Burkina Faso, Senegal, Tunisia)

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

8 2018_OB_0208_1 Promozione di scambi in ambito artistico,
culturale, sportivo, economico Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 0,10 %

Malaguzzi Giorgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 6,00 %

Serri Saverio Posizione Organizzativa 2,00 %
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2018_PG_0212 Progetto INTERREG COMPETE-IN

Descrizione

Il progetto COMPETE IN è un progetto europeo finanziato dal programma europeo
Interreg. Il progetto, capofilato dal Comune di Reggio Emilia, con il supporto della
Fondazione E35 per la Progettazione Internazionale, vede come partner: IVACE-
Istituto per l'imprenditorialità e la competitività di Valencia - Spagna; Agenzia per
imprenditorialità e lo sviluppo dell'Alta Slesia - Polonia; Wielkopolska Region with the
seat of the Marshall Office of the Wielkopolska Region in Poznan- Polonia; Leeds
Beckett Univesity - Inghilterra; Comune di G'vle – Svezia, ERVET- Agenzia di sviluppo
economico territoriale della Regione Emilia-Romagna – Italia.
Il progetto vuole affrontare il tema dell'internazionalizzazione delle PMI, un tema chiave
per la crescita delle PMI a livello globale che ancora presenta debolezze, specialmente
in relazione agli alti investimenti richiesti e l'incertezza della loro efficacia. Gli enti locali
possono prendere parte a questo processo, supportando l'internazionalizzazione delle
PMI grazie alle relazioni internazionali che ogni realtà locale ha costruito nel tempo,
facendo leva sulla vicinanza con il territorio. COMPETE IN mira al miglioramento delle
politiche regionali sull'internazionalizzazione, viste come un nuovo approccio per
sostenere le PMI europee nei mercati internazionali. Ad oggi è possibile riscontrare
solo strumenti che supportano l'internazionalizzazione o del singolo o di un gruppo di
PMI, fattore questo che nel lungo periodo non comporta una totale efficacia. Il progetto
sostiene invece una nuova metodologia: approcciare l'internazionalizzazione non
indirizzandosi unicamente alle PMI, ma all'intero sistema delle competenze distintive
regionali, tenendo sempre in mente che l'obiettivo finale è quello di sostenere
l'internazionalizzazione delle PMI.
I principali risultati attesi sono: miglioramento delle politiche sull'internazionalizzazione
e creazione di processi di cooperazione locale che vedranno il coinvolgimento di tutti i
principali stakeholder (PMI, Università/Centri di ricerca, Associazioni di Categoria,
Camere di Commercio, Governi locali/regionali).

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Internazionalizzazione del sistema (Progettazione internazionale)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_0212_1_1 Numero Partner che scelgano una buona pratica del
territorio reggiano (almeno) 1

Nota:

M_0212_1_2
Numero stakeholder stranieri (portati dai Partner di
Progetto) che parteciperanno ai workshop realizzati a
Reggio Emilia

4

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_0212_1 Costruire il sistema e il processo di governance delle politiche internazionali
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_0212_1_3
Numero di membri del Local Stakeholder Group
reggiano – Comune escluso - coinvolti nella
realizzazione dei transfer workshop

5

Nota:

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_0212_1 Lancio Online Exchange Platform di Progetto Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_0212_1 Realizzazione di due transfer workshop finalizzati
ad individuare la buona pratica da adottare Previsto 01/01/2018 31/07/2018

Nota:

3 2018_OB_0212_1 Scelta della buona pratica da importare nel
territorio reggiano Previsto 01/04/2018 15/09/2018

Nota:

4 2018_OB_0212_1 Elaborazione del concept note del Local Action
Plan Previsto 01/07/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 08492 Art.
00

CONTRIBUTO UNIONE
EUROPEA PER
PROGETTO
"COMPETE-IN"
=VEGG.  CAPP/U 22132-
22133- 22134- 22 135-
22135/1 - 22137- 22142===

574.000,00

Cap. 08493 Art.
00

CONTRIBUTO DA FONDO
DI ROTAZIO NE
NAZIONALE PER
PROGETTO "COM
PETE-IN" ==VEGG. CAP/U
22132-  22133- 22134-
22135- 22135/1-2
2137-22142 ==

52.000,00

Cap. 22133 Art.
00

TRASFERIMENTO A
PARTNER EUROPE I PER
PROGETTO
"COMPETE-IN" ==  VEGG.
CAP. E/8492 - 8493 ==

400.000,00

Cap. 22134 Art.
00

TRASFERIMENTO A
PARTNER ITALIA NI PER
PROGETTO
"COMPETE-IN" = = VEGG.
CAP. E/8492 - 8493 ==

55.000,00

Cap. 22135 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR
OGETTO "COMPETE-IN"
== VEGG.  CAP. E/ 8492-
8493 ==

70.000,00

Cap. 22135 Art.
01

INCARICHI
PROFESSIONALI PER PR
OGETTO "COMPETE-IN"
== VEGG.  CAP. E/ 8492-
8493 ==

38.000,00

Cap. 22142 Art.
00

CO.CO.CO. PER
PROGETTO "COMPET
E-IN"
== VEGG. CAP. E/ 8492-
8493 ==

24.000,00

Cap. 22147 Art.
00

TRASFERIMENTO A ENTI
CONTROLLA TI PER
PROGETTO
"COMPETE-IN" =
 === VEGG. CAP. E/8492 -
849 3 ===

39.000,00

Totale 626.000,00 626.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Festanti Massimo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 25,00 %

Magnani Massimo Dirigente 0,10 %

Malaguzzi Giorgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 22,00 %

Serri Saverio Posizione Organizzativa 30,00 %
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2018_PG_0213 Progetto AMITIE

Descrizione

Il progetto europeo Amitiè Code ha come obiettivo quello di lavorare con i territori su
tema del come la cooperazione internazionale possa essere uno strumento di
valorizzazione - anche in chiave di sviluppo economico - delle comunità migranti
presenti sui territori locali. Gli interventi vedranno l'avvio di un lavoro di valorizzazione
dei materiali presenti nell'Archivio Reggio Africa, nel coinvolgimento delle scuole del
nostro territorio in attività di formazione e sensibilizzazione alla cooperazione
internazionale e nella gestione e promozione di momenti aperti alla cittadinanza (Terre
di Tutti Art Festival e altri seminari). Destinatari degli interventi saranno: insegnanti,
giovani dai 14 ai 18 anni, comunità di origine straniera, dipendenti pubblici e
associazioni locali.
Il progetto vede come Partner il Comune di Bologna (Capofila) ed autorità locali e
associazioni di diversi paesi europei (Portogallo, Lettonia, Germania, Inghilterra e
Spagna). Il progetto vedrà coinvolta anche la Fondazione per la Progettazione
Internazionale E-35.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Internazionalizzazione del sistema (Tavolo Reggio-Africa)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_0213_1_1 Numero di contatti attivati e sviluppati con la Social
Media Campain 20000

Nota:
M_0213_1_2 Numero buone partiche presentate tramite la Webapp 4

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_0213_1 Educare alla pace, solidarietà e diritti umani
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 03474 Art.
02

TRASFERIMENTO DA
ENTI LOCALI P ER
PROGETTO AMITIE
== VEGG.  CAP. U
33174-33175-33175/1-331
34-33178 ===

60.000,00

Cap. 33175 Art.
00

PRESTAZIONE DI
SERVIZI PER EVE NTI
NELL'AMBITO DEL
PROGETTO A MITIE
         ==  VEGG. CAP.  E
3474/2==

60.000,00

Totale 60.000,00 60.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_0213_1 Evento finale di progetto a livello locale Previsto 01/01/2018 30/04/2018

Nota:

2 2018_OB_0213_1 realizzazione e distribuzione del prodotto
realizzato all'interno degli School Labs locali Previsto 01/01/2018 30/04/2018

Nota:

3 2018_OB_0213_1 Presentazione della weapp Previsto 01/01/2018 30/04/2018

Nota:

4 2018_OB_0213_1
Conclusione attività gestionali finalei del Progetto
e presentazione rendicontazione finale (atti e
procedure connessi)

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Festanti Massimo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Magnani Massimo Dirigente 0,10 %

Malaguzzi Giorgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 12,00 %

Serri Saverio Posizione Organizzativa 10,00 %
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2018_PG_0214 Progetto EDUCA FOR ALL

Descrizione

EDUCA FOR ALL si è proposto di rafforzare la componente del curricula locale dei
percorsi scolastici ed extrascolastici del distretto di Pemba (Provincia di Cabo Delgado,
Mozambico), promuovendo un concetto di educazione e formazione come compito
multidisciplinare e collettivo di tutta la comunità, strumento di cittadinanza,
conoscenza, avvicinamento e promozione della comunità. Si è inteso rafforzare il
coinvolgimento degli attori locali e delle comunità all'interno dell'offerta educativa di
Pemba, in particolare all'interno di scuole primarie e secondarie ed estendendo tale
approccio ad esperienze di formazione professionale e post scolastica. Anche in
accordo con le nuove strategie del Governo del Mozambico su educazione e
formazione, il Progetto è intervenuto specificatamente promuovendo azioni di
affiancamento e capacity building per enti locali, scuole e attori della comunità (forum
locali, seminari/workshop locali e nazionali, visite studio); implementazione di percorsi
educativi pilota all'interno di scuole primarie e secondarie con attori della società civile
e gruppi informali della comunità e di percorsi di alfabetizzazione/formazione
professionale/post scolastica con la collaborazione di associazioni, comunità locali,
attori non formali; azioni di comunicazione e sensibilizzazione in Italia e in loco. Il
Progetto si è inserito all'interno delle priorità della RER su educazione per facilitare
l'accesso alla scuola dell'obbligo e prevenire l'abbandono scolastico promuovendo il
coinvolgimento degli attori locali e della comunità nei percorsi scolastici, rafforzando la
componente di curriculum locale. I soggetti coinvolti nella realizzazione del Progetto
sono stati: Comune di Reggio Emilia (proponente), G.V.C. - Gruppo di Volontariato
Civile (co-proponente), Arci Solidarietà onlus (partner), Municipio di Pemba (partner
locale), Servizio Distrettuale di Educazione, Gioventù e Tecnologia di Pemba (partner
locale).

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Internazionalizzazione del sistema (Tavolo Reggio-Africa)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_0214_1_1 Attività conclusive svolte 2
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_0214_1 Educare alla pace, solidarietà e diritti umani

303



Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 03474 Art.
03

CONTRIBUTO
REGIONALE PER PROGE
TTO EDUCA FOR ALL
=VEGG. CAP.
U/33133/1-33135-33138==

32.000,00

Cap. 33133 Art.
01

TRASFERIMENTI A ENTI
DIVERSI P ER ATTIVITA'
PROGETTO EDUCA FO R
ALL
           ==     VEGG.  CAP.
E 3474/3 ==

32.000,00

Totale 32.000,00 32.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_0214_1 Procedure di incasso del contributo Previsto 01/01/2018 31/07/2018

Nota:

2 2018_OB_0214_1 Procedure di liquidazione dei trasferimenti finali ai
partner di progetto Previsto 01/08/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 0,10 %

Malaguzzi Giorgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 2,00 %
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2018_PG_0216 EDUCAZIONE ALLA PACE E DIRITTI UMANI

Descrizione

Il Tavolo di coordinamento per l'Educazione alla Pace e ai Diritti Umani ha come
finalità quella di mettere a sistema e creare partnership territoriali ampie nella
definizione di interventi e progetti per la promozione dell'educazione alla pace e per
l'affermazione dei diritti umani. L'Amministrazione comunale ha ruolo di coordinamento
delle attività, della promozione al territorio delle iniziative, di costruzione di partnership
allargate e della definizione di un calendario annuale per la celebrazione di iniziative di
rilievo locale e internazionale.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Internazionalizzazione del sistema (Progettazione internazionale)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_0216_1_1 Numero prodotti di comunicazione realizzati 8
Nota:

M_0216_1_2 Numero di iniziative ed eventi realizzati sul tema della
pace, dei diritti umani e contro la pena di morte 12

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_0216_1 Educare alla pace, solidarietà e diritti umani

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_0216_1
Definizione e realizzazione di un calendario di
iniziative ed eventi dedicati alla Pace e
all'informazione delle situazioni di crisi e conflitto
internazionale

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_0216_1 Gestione del Tavolo di coordinamento e
progettazione dedicata ai Diritti Umani Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_0216_1 Promozione del Premio per la Pace Giuseppe
Dossetti Previsto 01/09/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 33179 Art.
00

TRASFERIMENTO A
COMUNE CAVRIAG O
PER PREMIO PER LA
PACE GIUSE PPE
DOSSETTI

2.000,00

Cap. 33181 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER AT TIVITA'
LEGATE A TEMI DELLA
PA CE E DIRITTI UMANI

5.000,00

Totale 7.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 0,10 %

Malaguzzi Giorgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

306



2018_PG_0217 POTENZIAMENTO RELAZIONI INTERNAZIONALI A
SERVIZIO DEL SISTEMA ECONOMICO LOCALE

Descrizione

Individuare strumenti e modalità per aumentare la visibilità e le relazioni internazionali
del sistema Reggio: se vogliamo essere una città e un territorio competitivo dobbiamo
infatti essere maggiormente attrattivi per le imprese, le competenze e la ricerca.
Per raggiungere questo obiettivo bisogna organizzare un'offerta "mirata" e integrata
delle nostre eccellenze produttive, delle nostre valenze territoriali, storiche e culturali e
delle nostre competenze distintive in grado di valorizzare nel mondo l'intero sistema e
di essere, allo stesso tempo, rappresentativo del singolo e delle specifiche identità.
E' pertanto fondamentale dare continuità al lavoro svolto negli ultimi anni  rafforzando
gli strumenti e i modelli di governance della promozione del sistema territoriale in
grado, di costruire un'efficace sintesi e una reale interconnessione tra gli attori e i
contenuti (prodotti e servizi) del territorio  per promuovere le nostre competenze
produttive.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione

Azione Promozione delle eccellenze produttive
 (Progetto Expo- Dopo Expo)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_0217_1_1 Numero imprese coinvolte in progetti internazionali 30
Nota: DUP

M_0217_1_2 Numero eventi organizzati per lo sviluppo di politiche
di internazionalizzazione 10

Nota: DUP

M_0217_1_3 Numero progetti congiunti ideati e sviluppati dal Tavolo
“Sviluppo Economico e Internazionalizzazione” 3

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_0217_1 Aumentare la promozione del sistema economico locale a livello internazionale
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 22140 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PO
TENZIAMENTO
RELAZIONI INTERNAZ
IONALI A SERVIZIO DEL
SISTEMA  ECONOMICO
LOCALE

10.000,00

Cap. 22145 Art.
00

INCARICHI
PROFESSIONALI PER PO
TENZIAMENTO
RELAZIONI INTERNAZ
IONALI A SERVIZIO DEL
SISTEMA  ECONOMICO
LOCALE

15.000,00

Totale 25.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_0217_1 Coordinamento Tavolo “Sviluppo Economico e
Internazionalizzazione” Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_0217_1
Pubblicazione di un progetto editoriale da proporre
come momento di sintesi e comunicazione dei
tanti volti della città

Previsto 01/01/2018 30/09/2018

Nota:

3 2018_OB_0217_1
Realizzazione, a Reggio Emilia e all'estero, di
iniziative di promozione internazionale del sistema
economico e produttivo reggiano

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

4 2018_OB_0217_1
Realizzazione di missioni territoriali all'estero con il
coinvolgimento del mondo produttivo e della
ricerca

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Festanti Massimo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %

Magnani Massimo Dirigente 0,10 %

Malaguzzi Giorgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Serri Saverio Posizione Organizzativa 8,00 %
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2018_PG_0220 Progetto SHAPING FAIR CITIES

Descrizione

Il progetto mira al coinvolgimento di dipendenti pubblici, organizzazioni della società
civile e cittadini per lo sviluppo di azioni mirate alla sensibilizzazione sui Sustainable
Development Goals, oltre allo sviluppo di piani d'azione local per l'Agenda 2030. Temi
centrali saranno la cooperazione decentrata, le politiche sulla migrazione, la
promozione di società inclusive e pacifiche, la sostenibilità del territorio urbano e lo
sviluppo di azioni capaci di contrastare i cambiamenti climatici.
Si svilupperanno quindi piani e strumenti rivolti alla sensibilizzazione rispetto alle
tematiche citate prima, prevedendo un forte coinvolgimento di vari attori a livello locale,
per lo sviluppo finale dell'Agenda 2030 della città di Reggio Emilia.
Sono previsti per questo corsi di formazione, meeting internazionali, sviluppo di azioni
pilota a livello locale, grazie anche a sub-granting per Associazioni del territorio,
sviluppo di piani d'azione a livello politico e campagne di sensibilizzazione e
comunicazione.
Parallelamente Reggio Emilia accompagnerà la città di Pemba (Mozambico) nello
sviluppo di azioni similari sul territorio mozambicano, avendo un ruolo di mentoring.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Internazionalizzazione del sistema (Progettazione internazionale)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_0220_1_1 Numero meeting per il coordinamento e lo sviluppo
delle attività progettuali realizzati a Reggio Emilia 4

Nota:

M_0220_1_2
Numero di iniziative connesse alla promozione della
Agenda 2030 e degli SGDs (obiettivi di sviluppo
sostenibile) realizzate a livello locale

2

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_0220_1 Sviluppo piani d'azione nell'ambito dell'Agenda 2030
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 03508 Art.
00

CONTRIBUTO
REGIONALE PER PROGE
TTO SHAPING FAIR
CITIES.
==VEGG.CAP/U
22148-22149-22150  ==

195.000,00

Cap. 22148 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER  "
PROGETTO SHAPING
FAIR CITIES"

== VEGG. CAP. E/ 3508 ==

65.000,00

Cap. 22149 Art.
00

CONTRIBUTI PER BANDO
"PROGETTO  SHAPING
FAIR CITIES"
== VEGG . CAP. E/ 3508
==

60.000,00

Cap. 22149 Art.
01

INCARICHI PROF.LI PER
PROGETTO  SHAPING
FAIR CITIES    == VEG G.
CAP. E/3508 ==

20.000,00

Cap. 22150 Art.
00

TRASFERIMENTI A
CONTROLLATE PE R
"PROGETTO SHAPING
FAIR CITI ES"
== VEGG. CAP. E/ 3508 ==

50.000,00

Totale 195.000,00 195.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_0220_1 Attività di implementazione, avvio, gestione del
progetto Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_0220_1
Promozione di una ricerca a livello locale e survey
mirato alla definizione dell'Agenda 2030 della Città
di Reggio Emilia

Previsto 01/04/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 0,10 %

Malaguzzi Giorgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 6,00 %
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2018_PG_0221 Progetto LABORATORIO IMPRESE EMILIA OVEST

Descrizione

Il progetto Laboratorio Imprese Emilia Ovest per la Responsabilità Sociale d'Impresa –
Le imprese del territorio verso l'agenda 2030 è finalizzato a porre in essere azioni di
diffusione e sensibilizzazione in materia di responsabilità sociale di impresa. Il progetto
prevede una collaborazione interprovinciale con i territori di Parma e Piacenza.
Assumendo come quadro di riferimento strategico i 17 obiettivi delineati nell'Agenda
2030 per lo sviluppo sostenibile ed in linea con la progettualità sviluppata nell'anno
2016, il progetto si propone di proseguire ed ampliare un percorso integrato per
aziende e cooperative del territorio emiliano finalizzato alle seguenti dimensioni di
responsabilità sociale d'impresa: Diversity Management, Internazionalizzazione della
RSI, Welfare aziendale e sostenibilità ambientale.  Sono previsti laboratori, visite di
studio, workshop, su ogni territorio provinciale in coerenza con un framework di
progetto e in coerenza con le esigenze dei territori, valorizzando i risultati e le azioni
intraprese all'interno di progetti di RSI realizzati dai singoli aderenti. Il progetto prevede
inoltre attività interproviciali di scambio di conoscenze e attività di coordinamento da
parte del Comune di Reggio Emilia, con il contributo di soggetti terzi quali Camera di
Comemrcio di Reggio Emilia, Legacoop Reggio Emilia, Unimore per quanto riguarda il
coinvolgimento delle imprese e il supporto alle azioni di progetto. Il progetto vedrà la
realizzazione di laboratori finalizzate ad accrescere la competenza delle  imprese e a
facilitare la co-progettazione di iniziative sui temi della responsabilitàsociale e
dell'innovazione responsabile, di un mix di incontri per tavoli tematici, volti a favorire
l'aggiornamento, il confronto e lo scambio di pratiche fra i partecipanti e finalizzati alla
elaborazione di nuovi progetti di RSI da parte di imprese singole o in rete sugli ambiti
tematici, di visite formative in imprese per confronto su best practice, di attività di
supporto per la co-progettazione di azioni realizzate da imprese e alla sperimentazione
delle iniziative previste.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Internazionalizzazione del sistema (Progettazione internazionale)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_0221_1_2 Numero imprese coinvolte nelle attività 12
Nota:

M_0221_1_3 Numero di soggetti istituzionali, enti territoriali,
associazioni di categoria coinvolti nelle attività 12

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_0221_1 Sviluppo piani d'azione nell'ambito dell'Agenda 2030
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 03512 Art.
00

TRASFERIMENTI DALLA
REGIONE PR OGETTO
LABORATORIO IMPRESE
EMI LIA OVEST
=VEGG. CAP.U 23
512-23513-23514-23515=

162.000,00

Cap. 23512 Art.
00

PRESTAZIONE DI
SERVIZIO PER PR
OGETTO LABORATORIO
IMPRESE EMI LIA OVEST
=== VEGGASI CAP. E
3512 ===

92.000,00

Cap. 23513 Art.
00

TRASFERIMENTI AD
AMM.NI LOCALI  PER
PROGETTO
LABORATORIO IMPR ESE
EMILIA OVEST
=== VEGGASI  CAP. E
3512 ===

30.000,00

Cap. 23514 Art.
00

TRASFERIMENTI A
ISTITUZIONI SO CIALI
PRIVATE PER
PROGETTO LAB
ORATORIO IMPRESE
EMILIA OVEST  ==
VEGGASI CAP. E 3512 ==

30.000,00

Cap. 23515 Art.
00

INCARICHI PER
PROGETTO LABORAT
ORIO IMPRESE EMILIA
OVEST == V EGG. CAP. E
3512 ==

10.000,00

Totale 162.000,00 162.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_0221_1 Realizzazione di un evento interprovinciale con gli
altri territori coinvolti nel Progetto Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_0221_1

Comunicazione, sensibilizzazione e visibilità
rispetto a tematiche, esperienze e percorsi
intrapresi al fine di approfondire i concetti legati a
RSI e Agenda 2030 e promuovere la RSI come
fattore di crescita e competitività

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Festanti Massimo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Magnani Massimo Dirigente 0,10 %

Malaguzzi Giorgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,00 %

Serri Saverio Posizione Organizzativa 2,00 %
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2018_PG_0222 Progetto SMECHANISM

Descrizione

SMEchanism intende migliorare le politiche a sostegno della ricerca e innovazione, in
particolare mira a rafforzare le politiche a sostegno delle infrastrutture per la ricerca (in
linea con le strategie regionali S3), per una ricerca più market-oriented e una migliore
competitivtà delle PMI.
Il progetto inoltre intende stimolare partnership pubblico-private come strumento di
vantaggio competitivo e eccellenza per le PMI regionali.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Internazionalizzazione del sistema (Progettazione internazionale)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_0222_1_1 Numero buone pratiche individuate 3
Nota:

M_0222_1_2 Numero meeting di coordinamento a livello locale
realizzati a Reggio Emilia 3

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_0222_1 Costruire il sistema e il processo di governance delle politiche internazionali

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_0222_1 Analisi preparatoria delle buone pratiche locali
insieme con gli stakeholders locali Previsto 01/06/2018 30/11/2018

Nota:

2 2018_OB_0222_1 Condivisione buone pratiche, selezione e visite
studio della BP selezionate Previsto 01/10/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_0222_1 Organizzazione e realizzazione meeting di
coordinamento a livello locale Previsto 01/06/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 08494 Art.
00

CONTRIBUTI DA LEAD
PARTER PER
PROGETTO
SMECHANISM
=VEGG. CA PP/U
22152-22152/1-22153=

70.000,00

Cap. 08495 Art.
00

CONTRIBUTO DA FONDO
DI ROTAZIO NE ITALIANO
PER PROGETTO SMECH
ANISM =VEGG.CAPP. U
22152-2215 2/1-22153=

15.000,00

Cap. 22152 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER RE
ALIZZAZIONE PROGETTO
SMECHANIS M
          == VEGG. CAP. E 8
494-8495 ==

40.000,00

Cap. 22152 Art.
01

INCARICHI
PROFESSIONALI PER RE
ALIZZAZIONE PROGETTO
SMECHANIS M
          == VEGG. CAP. E 8
494-8495 ==

20.000,00

Cap. 22153 Art.
00

TRASFERIMENTI A
CONTROLLATE P ER
PROGETTO
SMECHANISM
     = = VEGG. CAP. E
8494-8495 ==

25.000,00

Totale 85.000,00 85.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Festanti Massimo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Magnani Massimo Dirigente 0,10 %

Malaguzzi Giorgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 8,00 %

Serri Saverio Posizione Organizzativa 10,00 %
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2018_PG_0224 Progetto PARTICIDADE

Descrizione

Il progetto PARTICIDADE propone un percorso finalizzato a migliorare i sistemi di
governance territoriale e dei servizi attraverso il rafforzamento istituzionale e di
competenze dei municipi di Maputo e Pemba in Mozambico secondo tre linee di
intervento:
1) Intervento su processi urbanistici e di rigenerazione urbana basandosi su una
metodologia integrata urbanistica e sociale, che vede il coinvolgimento delle comunità
locali al fianco delle autorità locali in tutte le fasi di elaborazione e implementazione
degli interventi del progetto.
2) Intervento sui servizi socio educativi delle municipalità sviluppando un analogo
approccio integrato e partecipato che vedrà il coinvolgimento dei cittadini delle
comunità locali e dei minori stessi nella ri-definizione di tali servizi e nella progettazione
di attività extra-curricolari e/o interventi di rigenerazione di spazi pubblici dedicati ai
minori.
3) Infine l'ultima linea di intervento del progetto mira a favore l'aumento delle capacità
dei municipi nell'offrire strumenti di accompagnamento all'impiego e all'occupazione
giovanile, formando in un primo momento funzionari pubblici ed enti/associazioni di
formazione su possibili miglioramenti ed ampliamenti di servizi per l'impiego dei più
giovani e delle fasce più svantaggiate, e realizzando in seguito corsi di alfabetizzazione
e formazione professionali esemplificati per valorizzare le potenzialità di settori in
crescita nelle zone di Maputo e Pemba.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Internazionalizzazione del sistema (Tavolo Reggio-Africa)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_0224_1_5 Numero azioni pilota in ambito educativo implementate
e realizzate a Maputo e Pemba 2

Nota:

M_0224_1_6 Numero di conferenze stampa e comunicati stampa
realizzati/prodotti 4

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_0224_1 Educare alla pace, solidarietà e diritti umani
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_0224_1 Attività di avvio e gestione del Progetto Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_0224_1 Realizzazione di un evento internazionale di lancio
del Progetto a Reggio Emilia Previsto 01/03/2018 31/05/2018

Nota:

3 2018_OB_0224_1
Realizzazione di percorsi formativi nelle città di
Maputo e Pemba sul tema della pianificazione e
rigenerazione urbana

Previsto 01/04/2018 31/10/2018

Nota:

4 2018_OB_0224_1
Realizzazione di percorsi formativi nelle città di
Maputo e Pemba sul tema dei servizi educativi
municipali per minori

Previsto 01/04/2018 31/10/2018

Nota:

5 2018_OB_0224_1
realizzazione di due seminari di carattere
nazionale sui temi dell'educazione in ambiente
urbano

Previsto 01/03/2018 31/12/2018

Nota:

6 2018_OB_0224_1
Realizzazione di percorsi formativi nelle città di
Maputo e Pemba sul tema della creazione e
gestione di servizi per l'accesso al lavoro dei
giovani e per la creazione di microimprese

Previsto 01/04/2018 31/10/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 08496 Art.
00

CONTRIBUTO PER
REALIZZAZIONE P
ROGETTO  PARTICIDADE
= VEGG.  CAPP. U
22154-22154/1-22155-22
156-22157-22158-22159-22
160==

550.000,00

Cap. 22154 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER RE
ALIZZAZIONE PROGETTO
PARTICIDA DE
          == VEGG. CAP. E
8496==

36.000,00

Cap. 22154 Art.
01

INCARICHI
PROFESSIONALI PER RE
ALIZZAZIONE PROGETTO
PARTICID ADE
          == VEGG. CAP. E
8496 ==

23.000,00

Cap. 22155 Art.
00

TRASFERIMENTI AI
PATNER ESTERI  PER
PROGETTO
PARTICIDADE
     ==   VEGG. CAP. E
8496 ==

45.000,00

Cap. 22156 Art.
00

TRASFERIMENTI A
PARTNER ITALIA NI PER
PROGETTO
PARTICIDADE
   === VEGGASI CAP. E
8496 ===

30.000,00

Cap. 22157 Art.
00

TRASFERIMENTI A
IMPRESE PARTEC IPATE
PROGETTO
PARTICIDADE
   === VEGGASI CAP. E
8496 ===

22.000,00

Cap. 22158 Art.
00

TRASFERIMENTO A
CONTROLLATE PE R
PROGETTO
PARTICIDADE
                   == VEGG.
CAP. E 8 496 ==

72.000,00

Cap. 22159 Art.
00

TRASFERIMENTI AD
IMPRESE PER P
ROGETTO  PARTICIDADE
      == = VEGG. CAP. E
8496 ==

22.000,00

Cap. 22160 Art.
00

TRASFERIMENTI A
ISTITUZIONI SO CIALI
PRIVATE PER
PROGETTO  PA
RTICIDADE
            ===VEGG . CAP/E
8496===

300.000,00

Totale 550.000,00 550.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 0,10 %

Malaguzzi Giorgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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2018_PG_0227 Ruolo dell'agricoltura nelle politiche di sviluppo della
città

Descrizione

Sviluppo della convenzione sottoscritta nel 2017 volta a garantire all'agricoltura un
ruolo centrale nello sviluppo economico del territorio, in particolare investendo su
ricerca e sviluppo.

Attraverso questa convenzione Camera di Commercio, Crpa, Comune di Reggio Emilia
e altri soggetti riconoscono nella Fondazione CPRA Studi Ricerche lo strumento giusto
per attuare una serie di azioni coordinate avente i seguenti obiettivi:
_ migliorare la compatibilità ambientale dei sistemi produttivi;
_ migliorare le condizioni di benessere degli animali e ridurre l'uso dei farmaci nella
filiera dell'allevamento;
_ riavvicinare i cittadini all'agricoltura e alle sue pratiche;
_ generare modelli di sviluppo sostenibile;
_ supportare le imprese nella qualificazione dei processi e dei prodotti nei sistemi
aziendali e interaziendali attraverso la realizzazione di collaborazioni con Università,
Enti e Centri di ricerca;
_ divulgare e disseminare i risultate delle ricerche e buone prassi prodotte dalle
ricerche;
Alle progettualità specifiche delineate in modo dettagliato all'interno della Convenzione
si affiancano anche una serie di iniziative per migliorare l'ecosistema cittadino verso
queste tematiche.

Si segnala in particolare per quanto riguarda le attività di questa Policy l'impegno a
organizzare in collaborazione con Università e Amministrazioni Locali l'evento di
discussione e identificazione di nuovi modelli di relazione tra agricoltura e città
AGRIPRIDE 2018.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Internazionalizzazione del sistema (Progettazione internazionale)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_0227_1_1
Elaborazione documento relativo ai contenuti scientifici
in collaborazione con UNIMORE per l'evento
AGRIPRIDE 2018 entro il

01/11/2018

Nota:

M_0227_1_2 Partecipazione alla costruzione della governance per
la realizzazione dell'evento AGRIPRIDE 2018 entro il 31/12/2018

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_0227_1 Aumentare l'attrattività della città rafforzando identità culturali e competenze
innovative
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 03327 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER RE
ALIZZAZIONE ATTIVITA'
DI SUPPO RTO ALLE
PRODUZIONI AGRICOLE

20.000,00

Totale 20.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_0227_1
Elaborazione dei contenuti scientifici in
collaborazione con UNIMORE per l'evento
AGRIPRIDE 2018

Previsto 01/03/2018 01/11/2018

Nota:

2 2018_OB_0227_1
Partecipazione insieme al Comune di Reggio
Emilia alla costruzione della governace per la
realizzazione dell'evento AGRIPRIDE 2018

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 1,00 %
Serri Saverio Posizione Organizzativa 2,00 %
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2018_PG_547801 Manutenzione straordinaria aree esterne Stazione
Mediopadana 2018

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Infrastrutture
Azione Infrastrutture logistiche

Progetto

Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40011 Art.
03

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA ARE E
ESTERNE STAZIONE
REGGIO EMIL IA AV
MEDIOPADANA

50.000,00

Totale 50.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 Progettazione Esecutiva Previsto 02/01/2018 30/06/2018

Nota:

2 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 01/07/2018 02/07/2018

Nota:

3 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 01/07/2019 02/07/2019

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Chiari Matteo Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Magnani Massimo Dirigente 0,10 %

Morosini Enrico Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,00 %
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2018_PG_5731 Pensilina Autostradale (attività di progettazione a
supporto alla realizzazione)

Descrizione

L'incarico all'architetto Santiago Calatrava comprendeva tre ponti, la stazione
Mediopadana dell'Alta Velocità e la pensilina del nuovo casello Autostradale.
A fronte dei mutamenti societari intervenuti tra enti firmatari gli accordi connessi a tale
pensilina e agli impegni in essa assunti dal Comune, il progetto 2014_PG_5731
comprende tutte le attività di gestione amministrativa e di supporto e partecipazione
alla definizione di un nuovo iter condiviso.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Mobilità
Azione Grandi infrastrutture

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_5731_1 Revisionare gli accordi in essere con Autostrade per la realizzazione della Pensilina
Autostradale.

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_5731_1
Revisione degli accordi con Autostrade per
aggiornamento convenzioni in essere relative alla
Pensilina Calatrava

Previsto 01/04/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_5731_1 Redazione determina di impegno di spesa per
pagamento fidejussione Previsto 01/05/2018 31/05/2018

Nota:

3 2018_OB_5731_1 Attività di coordinamento con Autostrade per
l'attuazione della revisione dell'accordo Previsto 01/09/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 32134 Art.
00

FIDEIUSSIONE CON
BIBOP CARIRE  A
SEGUITO DELLA
SOTTOSCRIZIONE
CONVENZIONE CON
AUTOSTRADE PE R IL
CASELLO
AUTOSTRADALE

5.500,00

Totale 5.500,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 0,10 %
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2018_PG_9233 Progetto "2200 anni lungo la via Emilia"

Descrizione

Il progetto nasce dalla collaborazione tra il Comune di Reggio Emilia, la
Sovrintendenza ai Beni Archeologici dell'Emilia e i Comuni di Modena e Parma,
impegnati a celebrare i 2200 anni della loro fondazione. Con la collaborazione anche
della Regione Emilia Romagna è nato il progetto "2200 lungo la Via Emilia" che
coinvolge la nostra città nell'approfondimento sul tema dell'antica strada romana da
cui, unica città dell'Emilia Romagna, prende il nome, ispirato anche ala figura di Marco
Emilio Lepido, probabile fondatore. Oltre a diverse attività collaterali sarà allestita a
partire dal mese di novembre una grande mostra che,  a partire dalla presentazione di
materiali romani provenienti da diversi musei italiani, diventerà occasione per riflettere
sul significato storico, ambientale, politico, antropologico della Via Emilia fino ai nostri
giorni e più ingenerale sui temi dei trasporti come modalità di comunicazione in grado
di generare connessioni e incroci e di influire sulla vita delle persone.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema museale

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_9233_1_2 Numero enti e soggetti coinvolti 10
Nota:

M_9233_1_3 Numero eventi realizzati 15
Nota:

M_9233_1_4 Numero presenze > di 10000
Nota:

M_9233_1_5
% di finanziamenti esterni sulle spese dirette
dell'evento
(contributi, sponsorizzazioni, cofinanziamenti)

60

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_9233_1 PRODURRE E PROMUOVERE ATTIVITA' CULTURALI
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_9233_1
Organizzazione ciclo di incontri con protagonisti
del pensiero contemporaneo sul tema: Antico /
contemporaneo

Previsto 01/03/2018 30/06/2018

Nota:

2 2018_OB_9233_1 Promozione attività di visite guidate per
associazioni e gruppi cultuarli Previsto 15/01/2018 01/07/2018

Nota:

3 2018_OB_9233_1 Collaborazione con Anas per collaborazione con
mostra itinerante dedicata al tema della strada Previsto 15/03/2018 30/04/2018

Nota:

4 2018_OB_9233_1 Smontaggio mostra, organizzazione restituzioni e
trasporti Previsto 15/07/2018 30/09/2018

Nota:

5 2018_OB_9233_1 rafforzamento progetti educativi in collaborazione
con Food Innovation Program Previsto 15/01/2018 01/07/2019

Nota:

6 2018_OB_9233_1 giornata di laboratori per le famiglie (maggio, in
occasione del Kid Pass day) Previsto 01/05/2018 30/05/2018

Nota:

7 2018_OB_9233_1
Edizione volume guida alla mostra:  reperimento
materiale fotografico, redazione generale,
affidamento e controllo stampa

Previsto 15/01/2018 30/03/2018

Nota:

8 2018_OB_9233_1 Promozione della mostra attraverso materiali
informativi pubblicitari da distribuire in città Previsto 15/01/2018 15/03/2018

Nota:

9 2018_OB_9233_1
azioni di ricerca potenziamento pubblico: acquisto
biglietti da aziende e privati, facilitazioni per privati
in camvbio di promozione e visibilità

Previsto 15/01/2018 30/04/2018

Nota:

10 2018_OB_9233_1 Consuntivo e monitoraggio attività Previsto 15/07/2018 30/09/2018

Nota:
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 21367 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER AT TIVITA'
CORRENTI E ATTUAZIONI
MUSEOGRAFICHE

10.000,00

Totale 10.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Cantoni Georgia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Fabbris Antonio Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Gazzotti Alessandro Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 25,00 %

Macellari Roberto Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 40,00 %

Magnani Massimo Dirigente 1,00 %

Montanari Maria Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

MONTI FRANCESCA Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 25,00 %

Notari Marina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Paterlini Patrizia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Pellegrini Giada Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %
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2018_PG_A543 Piano città: attuazione dei procedimenti (amministrativi e
finanziari) per il trasferimento delle risorse dalla PCM al
Comune e da quest'ultimo ai soggetti attuatori (STU
Reggiane spa)

Descrizione

Con l'aggiudicazione nel 2012 del Piano Città è pervenuta l'assegnazione da parte del
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti al Comune di Reggio Emilia (convenzione
sottoscritta nel gennaio 2015) di finanziamenti per complessivi euro 10.950.000,00 a
valere sul "Fondo per l'attuazione del Piano Nazionale per le Città", così ripartiti tra i
singoli interventi finanziati:
1) Riqualificazione fisica e funzionale e riapertura di Viale Ramazzini-est, per un
importo di euro 2.000.000.00;
2)Riqualificazione fisica e funzionale di piazzale Europa-secondo stralcio, per un
importo di euro 500.000,00;
3) Riqualificazione architettonica e funzionale del Capannone 18 nell'area delle ex
Officine Meccaniche Reggiane, per un importo di euro 8.450.000,00.

Il soggetto attuatore per conto del Comune di Reggio degli interventi sopraelencati è
STU Reggiane spa. Al Comune e in particolare all'Area Competitività e Innovazione
sociale spetta l'attuazione dei procedimenti (amministrativi e finanziari) per il
trasferimento delle risorse dalla PCM al Comune e da quest'ultimo ai soggetti attuatori
(STU Reggiane spa);

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Infrastrutture
Azione Infrastrutture per l'innovazione

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_A543_1_1
% di trasferimento ai soggetti attuatori del contributo
pervenuto dal MIT a seguito della rendicontazione
trasmessa dal Comune di RE

100

Nota: Indicatore condizionato dalle tempistiche di erogazione del contributo
da parte del MIT

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_A543_1 ATTUARE (ATTRAVERSO FINANZIAMENTO DEL MIT) IL PROGRAMMA DI
RIGENERAZIONE URBANA DEL QUARTIERE SANTA CROCE E IN PARTICOLARE
DELL'AREA EX REGGIANE
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_A543_1 Monitoraggio temporale, finanziario e fisico degli
interventi. Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_A543_1
Rendicontazione finanziaria degli interventi
secondo quanto previsto della convenzione
stipulata con il MIT finalizzata all'ottenimento del
contributo

Previsto 01/06/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bonoretti Elisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %

Grosoli Giada Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %

Lepori Daniela Roberta Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %

Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 1,00 %

Saccani Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %

330



O_83801 Opere di urbanizzazione presso stazione Reggio Emilia
AV Mediopadana

Descrizione
Trattasi delle opere di urbanizzazione a servizio della stazione Reggio Emilia AV
Mediopadana, di cui l'oggetto principale è rappresentato dalle opere idrauliche di
raccolta delle acque meteoriche tanto della stazione, quanto delle aree esterne
destinate a parcheggio.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Infrastrutture
Azione Infrastrutture logistiche

Progetto

Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40011 Art.
01

OPERE DI
URBANIZZAZIONE
PRESS O STAZIONE
REGGIO EMILIA AV ME
DIOPADANA

10.292,89

Totale 10.292,89

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 Liquidazione competenze spese tecniche Previsto 01/02/2018 31/05/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Morosini Enrico Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 1,00 %
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O_84001 Piano annuale beni culturali eventi sismici maggio 2012.
Ex Convento di S.Francesco (sede dei Musei Civici)

Descrizione Piano annuale beni culturali eventi sismici maggio 201: interventi Ex Convento di
S.Francesco (sede dei Musei Civici).

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI COMUNITA':
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema museale

Progetto

Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09749 Art.
04

FONDI ORDINANZA
PRESIDENZA REG IONE
E.R. EVENTI SISMICI
MAGGI O 2012
VEGG.PIANO ANNUALE
2013  BENI CULTURALI
EX CONVENTO S.
FRANCESCO SEDE
MUSEI CIVICI -

53.804,96

Cap. 40115 Art.
02

PIANO ANNUALE 2013
INTERVENTI  BENI
CULTURALI DANNI
EVENTI SI SMICI MAGGIO
2012: EX CONVENTO
SAN FRANCESCO (SEDE
MUSEI CIV ICI) vegg. cap.
E . 9749/4

62.990,16

Totale 53.804,96 62.990,16

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

6 Collaudo e presa in carico Previsto 15/12/2017 15/03/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 1,00 %

Ruozi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %
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S_01501 Interventi di restauro e valorizzazione REGGIA DUCALE.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Progetto

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/04/2018 01/10/2018

Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 13/12/2018 01/02/2019

Nota:

4 Stipula contratto Previsto 02/02/2019 04/03/2019

Nota:

5 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 04/03/2019 05/03/2019

Nota:

6 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 04/03/2020 05/03/2020

Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 05/03/2020 05/09/2020

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09226 Art.
01

CONTRIBUTO MINISTERO
DEI BENI  E DELLE
ATTIVITA' CULTURALI E
DEL TURISMO PER
INTERVENTI DI
RESTAURO E
VALORIZZAZIONE DELL
A REGGIA DUCALE

500.000,00

Cap. 40124 Art.
01

INTERVENTI DI
RESTAURO E VALOR
IZZAZIONE REGGIA
DUCALE (VEGG. QUOTA
PARTE CAP.E.9226
ART.1)

500.000,00

Totale 500.000,00 500.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bianchini Simona Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,00 %

Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 2,00 %

Panini Marinella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,00 %
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S_01801 Interventi di restauro e valorizzazione della Passeggiata
Settecentesca di collegamento tra Palazzo e Reggia
Ducale- via Ariosto (tratto Piazza XXIV Maggio/ Porta
Castello)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Progetto

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/02/2019 01/08/2019

Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 02/08/2019 01/11/2019

Nota:

4 Stipula contratto Previsto 01/11/2019 30/11/2019

Nota:

5 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 01/12/2019 02/12/2019

Nota:

6 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 31/08/2020 01/09/2020

Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 02/09/2020 01/03/2021

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09226 Art.
03

CONTRIBUTO MINISTERO
DEI BENI  E DELLE
ATTIVITA' CULTURALI E
DEL TURISMO PER
INTERVENTI DI
RESTAURO E
VALORIZZAZIONE DELL
A PASSEGGIATA
SETTECENTESCA

100.000,00

Cap. 40126 Art.
01

INTERVENTI DI
RESTAURO E VALOR
IZZAZIONE DELLA
PASSEGGIATA SE
TTECENTESCA DI
COLLEGAMENTO TR A
PALAZZO E REGGIA
DUCALE -TRA TTO
PIAZZA XXIV MAGGIO
/PORTA

100.000,00

Totale 100.000,00 100.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bianchini Simona Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,00 %

Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 1,00 %

Panini Marinella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,00 %
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S_02001 Interventi di restauro e valorizzazione del Mauriziano

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Progetto

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Progettazione Preliminare Previsto 01/12/2018 01/02/2019

Nota:

3 Progettazione Esecutiva Previsto 01/02/2019 01/06/2019

Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 01/06/2019 01/10/2019

Nota:

5 Stipula contratto Previsto 01/10/2019 31/10/2019

Nota:

6 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 31/10/2019 01/11/2019

Nota:

7 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 31/07/2020 01/08/2020

Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 03/11/2020 01/02/2021

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09226 Art.
02

CONTRIBUTO MINISTERO
DEI BENI  E DELLE
ATTIVITA' CULTURALI E
DEL TURISMO PER
INTERVENTI DI
RESTAURO E
VALORIZZAZIONE DEL
MAURIZIANO

100.000,00

Cap. 40125 Art.
00

INTERVENTI DI
RESTAURO E VALOR
IZZAZIONE MAURIZIANO
(VEGG.CAP .E.9226
ART.2)

100.000,00

Totale 100.000,00 100.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bianchini Simona Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,00 %

Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 1,00 %

Panini Marinella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,00 %
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S_03601 Interventi di restauro e valorizzazione della Passeggiata
Settecentesca di collegamento tra Palazzo e Reggia
Ducale- viale Umberto I (tratto porta Castello / via
Cassoli)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Progetto

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/02/2019 01/08/2019

Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 02/08/2019 01/11/2019

Nota:

4 Stipula contratto Previsto 01/11/2019 30/11/2019

Nota:

5 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 01/12/2019 02/12/2019

Nota:

6 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 31/05/2020 01/06/2020

Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 02/06/2020 03/12/2020

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09226 Art.
03

CONTRIBUTO MINISTERO
DEI BENI  E DELLE
ATTIVITA' CULTURALI E
DEL TURISMO PER
INTERVENTI DI
RESTAURO E
VALORIZZAZIONE DELL
A PASSEGGIATA
SETTECENTESCA

50.000,00

Cap. 40126 Art.
06

INTERVENTI DI
RESTAURO E VALOR
IZZAZIONE DELLA
PASSEGGIATA SE
TTECENTESCA DI
COLLEGAMENTO TR A
PALAZZO E REGGIA
DUCALE -VIA LE
UMBERTO I TRATTO
PORTA CAST

50.000,00

Totale 50.000,00 50.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bianchini Simona Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,00 %

Magnani Massimo Dirigente 0,00 %
Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 1,00 %

Panini Marinella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,00 %
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S_03701 Interventi di restauro e valorizzazione della Passeggiata
Settecentesca di collegamento tra Palazzo e Reggia
Ducale- viale Umberto I (tratto via Codro / via Magati)

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Progetto

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Progettazione Esecutiva Previsto 04/08/2017 01/05/2018

Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/06/2018 01/08/2018

Nota:

4 Stipula contratto Previsto 01/08/2018 10/08/2018

Nota:

5 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 01/09/2018 02/09/2018

Nota:

6 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 02/09/2019 03/09/2019

Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 04/09/2019 06/03/2020

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09226 Art.
03

CONTRIBUTO MINISTERO
DEI BENI  E DELLE
ATTIVITA' CULTURALI E
DEL TURISMO PER
INTERVENTI DI
RESTAURO E
VALORIZZAZIONE DELL
A PASSEGGIATA
SETTECENTESCA

590.956,15

Cap. 40126 Art.
04

INTERVENTI DI
RESTAURO E VALOR
IZZAZIONE DELLA
PASSEGGIATA SE
TTECENTESCA DI
COLLEGAMENTO TR A
PALAZZO E REGGIA
DUCALE -VIA LE
UMBERTO I TRATTO VIA
CODRO/

590.956,15

Totale 590.956,15 590.956,15

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bianchini Simona Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 2,00 %

Panini Marinella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %
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S_04901 Interventi di restauro e valorizzazione della Passeggiata
Settecentesca di collegamento tra Palazzo e Reggia
Ducale- Parco del Crostolo

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Progetto

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Progettazione Esecutiva Previsto 01/06/2018 01/10/2018

Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 01/10/2018 01/01/2019

Nota:

4 Stipula contratto Previsto 01/01/2019 31/01/2019

Nota:

5 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 31/01/2019 01/02/2019

Nota:

6 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 31/07/2019 01/08/2019

Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 01/08/2019 01/11/2019

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09226 Art.
03

CONTRIBUTO MINISTERO
DEI BENI  E DELLE
ATTIVITA' CULTURALI E
DEL TURISMO PER
INTERVENTI DI
RESTAURO E
VALORIZZAZIONE DELL
A PASSEGGIATA
SETTECENTESCA

30.000,00

Cap. 40126 Art.
02

INTERVENTI DI
RESTAURO E VALOR
IZZAZIONE DELLA
PASSEGGIATA SE
TTECENTESCA DI
COLLEGAMENTO TR A
PALAZZO E REGGIA
DUCALE -PAR CO DEL
CROSTOLO
(VEGG.CAP.E.92

30.000,00

Totale 30.000,00 30.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bianchini Simona Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,00 %

Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 1,00 %

Panini Marinella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 4,00 %
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T_07101 Intervento di Restauro e valorizzazione della Reggia
Ducale – Parco e Giardino Segreto

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Progetto

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Progettazione Preliminare Previsto 01/09/2018 01/12/2018

Nota:

3 Progettazione Esecutiva Previsto 01/12/2018 01/06/2019

Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 01/06/2019 30/09/2019

Nota:

5 Stipula contratto Previsto 30/09/2019 30/11/2019

Nota:

6 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 30/11/2019 01/12/2019

Nota:

7 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 31/05/2021 01/06/2021

Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 01/06/2021 01/12/2021

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09226 Art.
01

CONTRIBUTO MINISTERO
DEI BENI  E DELLE
ATTIVITA' CULTURALI E
DEL TURISMO PER
INTERVENTI DI
RESTAURO E
VALORIZZAZIONE DELL
A REGGIA DUCALE

300.000,00

Cap. 40124 Art.
02

INTERVENTI DI
RESTAURO E VALOR
IZZAZIONE REGGIA
DUCALE: PARCO  E
GIARDINO SEGRETO
(VEGG.QUOT A PARTE
CAP.E.9226 ART.1)

300.000,00

Totale 300.000,00 300.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bianchini Simona Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 3,00 %

Panini Marinella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %
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T_09101 Ampliamento terrazza Spazio Pause

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Ricerca e innovazione
Azione Sviluppo Centro Internazionale Loris Malaguzzi

Progetto

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 Progettazione Preliminare Previsto 19/03/2018 18/05/2018

Nota:

2 Progettazione Esecutiva Previsto 18/05/2018 27/06/2018

Nota:

3 Aggiudicazione lavori Previsto 27/06/2018 15/09/2018

Nota:

4 Stipula contratto Previsto 15/09/2018 22/09/2018

Nota:

5 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 22/09/2018 23/09/2018

Nota:

6 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 30/12/2018 31/12/2018

Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 31/12/2018 27/02/2019

Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40081 Art.
05

AMPLIAMENTO
TERRAZZA SPAZIO "P
AUSE" C/O CENTRO
INTERNAZIONAL E LORIS
MALAGUZZI

200.000,00

Totale 200.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bonoretti Elisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 3,00 %

Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 1,00 %
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A5 - AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE SOCIALE

Indirizzo Obiettivo Azione Codice Progetto Progetto Budget

% di
assorbim

ento
risorse

finanziari
e

PROGETTO DI
CITTADINANZA

:
LA CITTA'

PARTECIPATA,
SICURA E

INTELLIGENTE

Protagonismo

Open Innovation
a supporto
dell'innovazione
sociale

2018_PG_A513
Realizzazione nell'ambito del
POR-FESR 2014_2020 del
Laboratorio Aperto presso i
Chiostri di San Pietro.

1.119.220,00 8,85 %

2018_PG_A538
Coordinamento attività interventi
POR FESR Asse 6:
PROMOZIONE BENE
CULTURALE

50.000,00 0,40 %

Totale Azione 1.169.220,00 9,25 %

Promozione
della
cittadinanza
attiva
(protagonismo,
responsabilità e
beni comuni)

R_89501 Restauro e recupero funzionale
Chiostri di San Pietro 2.292.985,48 18,13 %

Totale Azione 2.292.985,48 18,13 %

Totale Obiettivo 3.462.205,48 85,64 %

Totale Indirizzo 3.462.205,48 85,64 %

PROGETTO DI
INNOVAZIONE

IN COMUNE

Funzionamento
dell'ente

Politiche
istituzionali e di
genere

2018_PD_A502 Direzione Area Competitività e
Innovazione Sociale

2018_PD_A536
Supporto alle attività gestionali e
amministrative del direttore d'area
e coordinamento delle attività
amministrativa e contabili

98.920,86 0,78 %

Totale Azione 98.920,86 0,78 %

Totale Obiettivo 98.920,86

Legalità
Anticorruzione,
trasparenza e
controlli

2018_PD_A5PA Anticorruzione

2018_PD_A5PT Trasparenza
Totale Azione

Totale Obiettivo

Valorizzazione e
razionalizzazione
delle risorse

Valorizzazione
del patrimonio
immobiliare

2018_PG_A533 Acquisizioni aree Chiostri 234.000,00 1,85 %

Totale Azione 234.000,00 1,85 %

Totale Obiettivo 234.000,00

Totale Indirizzo 332.920,86

Dirigente responsabile:  Magnani Massimo
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PROGETTO DI
SVILUPPO

ECONOMICO:
LA CITTA'

INTERNAZION
ALE

DELL'INNOVAZ
IONE E DELLA
CREATIVITA'

Infrastrutture Infrastrutture per
l'innovazione

2018_PG_A5400
1

Bando periferie (contributo a STU
Reggiane Società di
Trasformazione Urbana)  2018

6.705.661,77 53,03 %

Totale Azione 6.705.661,77 53,03 %

Totale Obiettivo 6.705.661,77

Promozione e
Internazionalizzaz
ione

Marketing del
territorio (servizi
di incoming)

2018_PG_A537 Progetto Ducato Estense 295.000,00 2,33 %

T_09001

Ponte di collegamento stradale
tra l’Area Operativa
dell’Aeroporto di Reggio Emilia e
la pubblica via P. Montagnani
Marelli(soggetto attuatore
Soc.Areoporto"

700.000,00 5,54 %

Totale Azione 995.000,00 7,87 %

Totale Obiettivo 995.000,00

Totale Indirizzo 7.700.661,77

PROGETTO DI
TERRITORIO:

LA CITTA'
SOSTENIBILE
E DI QUALITA'

Rigenerazione
urbana

Rigenerazione
urbana Centro
storico

2018_PG_A539
Bando l'erogazione di contributi a
fondo perduto per la
riqualificazione delle facciate
degli edifici del centro storico.

150.000,00 1,19 %

R_99801 Opere Piazza della Vittoria e aree
circostanti

S_03201 Riqualificazione urbana Piazza
San Prospero 750.000,00 5,93 %

S_06201 Restauro e riqualificazione
fontane centro storico 97.232,38 0,77 %

S_06301 Parco del Popolo – Chalet 50.000,00 0,40 %

S_06401
Realizzazione Cabina ENEL a
servizio del sistema di
illuminazione pubblica del parco e
delle piazze

50.000,00 0,40 %

S_06501
Parco del Popolo e sistema
piazze Martiri e vittoria – Verde e
arredo urbano

52.000,00 0,41 %

Totale Azione 1.149.232,38 9,09 %

Rigenerazione
urbana quartieri
e ville

2018_PD_A512 PRU Quartieri e Ville

2018_PD_A541
PRU Palazzo Poste.
Riqualificazione strade e spazi
pubblici adiacenti.

2018_PD_A542 PRU Quartiere Santa Croce
Totale Azione

Totale Obiettivo 1.149.232,38 14,36 %

Totale Indirizzo 1.149.232,38 14,36 %

Totale CDR 12.645.020,49 100,00 %

Prodotto

Prodotto
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2018_PD_A502 Direzione Area Competitività e Innovazione Sociale

Descrizione

Il Lavoro della Direzione consiste nel coordinare le tappe che accompagnano la
costruzione dei documenti di programmazione in modo tale da sviluppare i contenuti e
le considerazioni da cui partire per la costruzione del Bilancio di Previsione (e ai suoi
allegati, tra cui in particolare il DUP). Il Lavoro è finalizzato alla traduzione degli
obiettivi assegnati dagli organi politici negli strumenti programmatori e gestionali delle
diverse strutture assegnate all'area.
Il percorso individuato prevede incontri con i dirigenti e gruppo di lavoro trasversali per
individuare le priorità di lavoro da sottoporre alla fase negoziale delle risorse e per
monitorare l'avanzamento delle stesse e le relative criticità che potrebbero impattare in
modo significativo sul raggiungimento degli obiettivi prefissati, prevedendo di
conseguenza il necessario adeguamento dei target all'evoluzione del contesto.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_A502_1_1 % Coordinamento e monitoraggio obiettivi prioritari
2018 dell'area 100

Nota:
M_A502_1_2 Chiusura valutazioni (dirigenza e p.o. 2016 -2017) 30/06/2018

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_A502_1 COORDINARE ATTIVITA'
COORDINAMENTO AREA COMPETITIVITA' ED INNOVAZIONE SOCIALE

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_A502_2_1 % di rendicontazione 80
Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_A502_2 Rendicontazione Monitoraggio Opere Pubbliche ai fini degli adempimenti previsti dal
d.lgs. 229 del 2011
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_A502_1
PIANIFICAZIONE OBIETTIVI E PROGETTI
PRIORITARI - REDAZIONE DUP 2018 DI
COMPETENZA

Previsto 01/01/2018 30/04/2018

Nota:

2 2018_OB_A502_1 MONITORAGGIO STATO DI OBIETTIVI E
PROGETTI Previsto 01/06/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_A502_1 RENDICONTO  D.U.P. 2017 DI COMPETENZA Previsto 01/01/2018 31/03/2018

Nota:

4 2018_OB_A502_1 PARTECIPAZIONE DIREZIONE OPERATIVA Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Chiesi Daniela Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 60,00 %

Magnani Massimo Dirigente 5,00 %
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2018_PD_A512 PRU Quartieri e Ville

Descrizione

Governance interna (Comune di RE  )ed esterna (stakeholders) per lo sviluppo di
Processi di Rigenerazione Urbana Quartiere di quartieri della città, in particolare:
1) Quartiere Mirabello
2) Quartiere stazione
3) Centro Storico

L'attività si sviluppa attraverso il presidio e il coordinamento dei singoli e differenti
Processi di Rigenerazione Urbana. Le azioni principali riguardano la sistematizzazione
delle strategie, dei progetti, degli attori e delle risorse.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione urbana quartieri e ville

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_A512_1_1

Elaborazione dello Studio di fattibilità Tecnica ed
Economica per l'inserimento nel Piano Triennale LLPP
2018-2020 dell'intervento riguardante la realizzazione
della sede della Polizia Municipale nel Quartiere
Stazione entro il

01/07/2018

Nota:

M_A512_1_2
Completamento Prima fase (Area Consorzio Oscar
Romero) dell'intervento di Rigenerazione urbana
dell'area Polveriera nel quartiere Mirabello entro il

01/07/2018

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_A512_1 AUMENTARE RIGENERAZIONE URBANA

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_A512_1
Governance interna ed esterna per la gestione di
alcune fasi e alcuni progetti relativi al processo di
rigenerazione urbana del Centro storico, del
Quartiere Mirabello e del Quartiere Stazione

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 2,00 %

Mattioli Marco Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 11,00 %
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2018_PD_A536 Supporto alle attività gestionali e amministrative del
direttore d'area e coordinamento delle attività
amministrativa e contabili

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Prodotto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_A536_1_1 Numero procedure trasversali monitorate 6
Nota: Privacy, conto annuale, anticorruzione,  trasparenza, iscrizione corsi
formazione, accessi atti, risposte chiarimenti,

M_A536_1_2 Documenti protocollati direttamente da direzione area
in entrata/uscita > di 400

Nota:

M_A536_1_3 Gestione dipendenti servizi dell'are (cartellino orario,
permessi, missioni,...). N. soggeti 54

Nota:

M_A536_1_4
Anticorruzione, Regolamento contratti
Nuove procedure trasversali da attivare :
(Sponsorizzazioni, donazioni, concessioni spazi)

3

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_A536_1 SUPPORTARE COORDINAMENTO ATTIVITA' AMMINISTRATIVA E GESTIONALE
DELLA DIREZIONE AREA
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Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_A536_1

Attività amministrativa:
Presidio ciclo di programmazione e monitoraggio
delle strutture dell'area competitività:  bilancio,
dup, conto annuale, residui, elenco incarichi,
trasparenza, anticorruzione, programmazione
incarichi, conto annuale ....

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_A536_1
Attività amministrativa:
Gestione del budget di parte corrente  direzione
area e supporto trasversale alle strutture dell'area

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

3 2018_OB_A536_1
Attività amministrativa: integrazione e
monitoraggio processi di digitalizzazione:
protocollo, posta certificata, mercato elettronico,
archiviazione digitale...

Previsto 01/01/2018 01/12/2018

Nota:

4 2018_OB_A536_1
Attività amministrativa inerente procedure di
entrata, rendicontazioni, sponsorizzazioni,
contributi....

Previsto 01/01/2018 01/12/2018

Nota:

5 2018_OB_A536_1
Attività amministrativa: istruttorie riguardo
concessione patrocini, accesso atti, applicazioni
circolari, richieste interne ed esterne diverse alla
direzione d'area, corrispondenza varia.

Previsto 01/01/2018 01/12/2018

Nota:

6 2018_OB_A536_1
Attività gestionale cdr A5 - 92 -
cartellini orari, permessi, missioni, programmi
formazione personale

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

7 2018_OB_A536_1
Segreteria direttore dell'Area :
Protocollazione, agenda, corrispondenza,
prenotazioni, missioni, archiviazione atti.

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

8 2018_OB_A536_1 Firma da parte del Direttore dell'area e ritiro
dell'autorizzazione paesaggistica al SUE Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 03505 Art.
00

SPONSORIZZAZIONI PER
INIZIATIV E DI
VALORIZZAZIONE E DI
PROMO ZIONE DELLA
CITTA' (RILEVANTE  AI
FINI IVA)    ===VEGG.
CAP/U  30805===

80.520,00

Cap. 30805 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER IN
IZIATIVE DI
VALORIZZAZIONE E D I
PROMOZIONE DELLA
CITTA' (RIL . AI FINI IVA
PER SPONSORIZZAZ .)
===VEGG. CAP/E 3505===

83.920,86

Cap. 31846 Art.
00

PRESTAZIONE DI
SERVIZI PER PIA NI E
PROGETTI DELL'AREA
COMPET ITIVITA' E
INNOVAZIONE

5.000,00

Cap. 31846 Art.
01

INCARICHI
PROFESSIONALI PER IL
SERVIZIO
AMMINISTRATIVO AREA
COMPETITIVITA' ED
INNOVAZIONE

10.000,00

Totale 80.520,00 98.920,86

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Barbieri Silvana Posizione Organizzativa 42,00 %

Chiesi Daniela Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 40,00 %

Di Maria Carolina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

Magnani Massimo Dirigente 3,00 %

Riccio Paola Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %
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Prodotto Prioritario

2018_PD_A541 PRU Palazzo Poste. Riqualificazione strade e spazi
pubblici adiacenti.

Descrizione

Opere pubbliche previste nell'ambito del PRU Poste realizzato da Bluefilds srl e
scomputate dagli oneri di urbanizzazione e costi di costruzione.
Gli interventi, interamente a carico del soggetto attuatore sia per quanto riguarda la
progettazione ed esecuzione, interessano:
1) riqualificazione di via Sessi
2) riqualificazione di via Battaglione toscano
3) riqualificazione di via Don Andreoli
4) sistemazione di via Spallanzani
Gli interventi comprendo il rifacimento dei sottoservizi, la realizzazione di nuove
pavimentazioni in pietra, dell'impianto di illuminazione pubblica, della segnaletica e
dell'arredo urbano.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione urbana quartieri e ville

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_A541_1_1 Approvazione in Giunta Comunale del  progetto
esecutivo entro il 31/03/2018

Nota:

P_A541_1_2 conclusione dei lavori di riqualificazione di via Sessi,
Via Don Andreoli, via Battaglione Toscano entro il 31/12/2018

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_A541_1 RIGENERAZIONE URBANA DEL PALAZZO POSTE

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_A541_1 Alta sorveglianza, coordinamento e monitoraggio
degli interventi Previsto 01/03/2018 31/12/2018

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 2,00 %

Pedroni Elisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %

Ruozi Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 20,00 %
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2018_PD_A542 PRU Quartiere Santa Croce

Descrizione

Governance interna (Comune di RE ) ed esterna (stakeholders) per lo sviluppo di
Processi di Rigenerazione Urbana del Quartiere Santa Croce.

L'attività si sviluppa attraverso il presidio e il coordinamento dei singoli e differenti
Processi di Rigenerazione Urbana. Le azioni principali riguardano la sistematizzazione
delle strategie, dei progetti, degli attori e delle risorse.

Particolare peso è assunto dal progetto "Riuso".

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione urbana quartieri e ville

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_A542_1_1 Approvazione progetto esecutivo entro il 31/03/2018
Nota:

P_A542_1_2 Avvio delle procedure di gara entro il 30/06/2018
Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_A542_1 Approvazione del progetto esecutivo relativo ai lavori di Viale Ramazzini e Capannoni
di via Gioia

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bertani Natalia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Grosoli Giada Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %

Lepori Daniela Roberta Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 9,00 %

Magnani Massimo Dirigente 1,50 %

Saccani Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %
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2018_PD_A5PA Anticorruzione

Descrizione

a legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalità nella pubblica amministrazione" disciplina e riordina la normativa in
materia di lotta alla corruzione nella PA, in attuazione delle Convenzioni internazionali
contro la corruzione.
La legge 190 introduce una serie di misure organizzative e di strumenti che
interessano sia il livello nazionale che quello locale per prevenire fenomeni corruttivi
nella Pubblica Amministrazione.

A livello locale, la legge prevede che le pubbliche amministrazioni individuino un
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza amministrativa,
che di norma coincide con il segretario comunale.

Tra i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione, vi è quello di
predisporre il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione che deve essere
adottato annualmente dalla Giunta Comunale.
Quanto previsto dal Piano anticorruzione deve trovare un preciso riscontro negli
obiettivi organizzativi dell' Amministrazione ed in particolare gli obiettivi individuati nel
Piano per i Dirigenti in merito all'attuazione delle misure di prevenzione o delle azioni
propedeutiche e i relativi indicatori devono essere collegati agli obiettivi inseriti per gli
stessi soggetti nel piano delle performance.
L'attuazione delle misure previste nel Piano anticorruzione diviene uno degli elementi
di valutazione del dirigente e del personale non dirigenziale.
Il monitoraggio sull'attuazione delle misure anticorruzione previste dal Piano viene
richiesto dal RPTC semestralmente a tutti i dirigenti dell'Ente
In sede di monitoraggio il responsabile anticorruzione verifica l'efficacia delle misure
adottate e il rispetto della tempistica degli interventi. A seguito del monitoraggio il
RESPONSABILE ANTICORRUZIONE può proporre di apportare adeguamenti al
Piano.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_A5PA_1_1 % di attuazione delle misure previste dal Piano
Anticorruzione in vigore* 90

Nota: *Il dato si evince dalle schede di monitoraggio e dalle rilevazioni
EFFETTUATE dal RPCT.

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_A5PA_1 Attuazione di quanto previsto nei piani anticorruzione nei termini previsti
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_A5PA_2_1 Giorni entro cui effettuare il monitoraggio (da richiesta
del RPCT) 15

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_A5PA_2 Effettuare il monitoraggio anticorruzione secondo la tempistica prevista nel PTPC in
relazione alle specifiche misure anticorruzione

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Barbieri Silvana Posizione Organizzativa 2,00 %
Magnani Massimo Dirigente 1,00 %
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2018_PD_A5PT Trasparenza

Descrizione

Il Piano Anticorruzione contiene, in apposita sezione, il sistema organizzato degli
adempimenti di trasparenza (Piano per la trasparenza) nel quale sono indicati, con
chiarezza, le azioni, i flussi informativi attivati o da attivare per dare attuazione agli
obblighi generali di pubblicazione di cui al d.lgs. n. 33/ 2013 e alle misure di
trasparenza individuate come misure di specifica prevenzione della corruzione.
Dal Piano per la trasparenza risultano gli obblighi di comunicazione/pubblicazione
ricadenti sui singoli uffici, con la connessa chiara individuazione delle responsabilità
dei dirigenti  preposti, nonché i poteri riconosciuti al Responsabile della trasparenza,
coincidente con il Responsabile anticorruzione, al fine di ottenere il rispetto di tali
obblighi.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_A5PT_1_1 % di rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dal
Piano PER la trasparenza in vigore* 90

Nota: Il dato deve essere coerente con il report di monitoraggio del RPCT

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_A5PT_1 Rispetto delle misure previste dal Piano PER la trasparenza in vigore

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Barbieri Silvana Posizione Organizzativa 2,00 %
Magnani Massimo Dirigente 1,00 %
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2018_PG_A513 Realizzazione nell'ambito del POR-FESR 2014_2020 del
Laboratorio Aperto presso i Chiostri di San Pietro.

Descrizione

L'Asse 6 del POR FESR Emilia Romagna 2014-2020 "Città attrattive e partecipate" -
che dà attuazione dell'Agenda Urbana prevista dall'art. 7 del Regolamento (UE)
1301/2013 – ha stabilito di promuovere l'innovazione "dal basso" nelle città attraverso
la riqualificazione di beni culturali e la contestuale realizzazione di una rete di
Laboratori Aperti nelle città capoluogo della regione (Autorità Urbane), collegando il
tema della qualità urbana con l'innovazione sociale, lo sviluppo dell'economia digitale e
creativa e di un'economia dei servizi competitiva e trainante per tutta la Regione.

Il programma POR FESR è attuato attraverso tre diverse azioni mirate a :
- rafforzare la funzionalità di un bene storico di alto potenziale di riqualificazione e
attrattività e valorizzarlo come polo attrattore di innovazione, arte, cultura, creatività,...
(azione 6.7.1);
- promuovere, attraverso l'insediamento nel bene di cui sopra del Laboratorio Aperto,
nuove forme organizzative, imprenditoriali e di amministrazione (azione 2.3.1);
- supportare strategie ed azioni promozionali finalizzate a valorizzare il bene oggetto di
intervento all'interno delle predette azioni, ad integrazione delle strategie regionali di
promozione (azione 6.7.2).

In riferimento all'azione  2.3.1 si prevede la realizzazione di un Laboratorio Aperto che
andrà ad insediarsi negli spazi del complesso Chiostri di San Pietro è inteso come un
luogo di sperimentazione e di lavoro collaborativo, attrezzato con soluzioni
tecnologiche avanzate in cui si svilupperanno forme innovative di confronto e
cooperazione tra organi istituzionali, Terzo Settore, Università, attori economici,
comunità informale (le cosiddette "cinque eliche"), allo scopo di ideare, testare e
sviluppare beni, prodotti e servizi sostenibili e innovativi.
La gestione ed il funzionamento del Laboratorio saranno demandati ad un apposito
Soggetto Gestore, da individuarsi attraverso procedura ad evidenza pubblica
nell'ambito del D.Lgs.50/2016 e ss.mm.ii.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Protagonismo
Azione Open Innovation a supporto dell'innovazione sociale

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_A513_1_1
Avvio delle attività del Laboratorio Aperto da parte del
Soggetto Gestore individuato tramite procedura ad
evidenza pubblica entro il

31/12/2018

Nota:

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_A513_1 Aumentare l'attrattività della città rafforzando identità culturali e competenze
innovative
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Spese
Investimenti

Cap. 03437 Art.
00

CONTRIBUTO
REGIONALE PER PROGE
TTO POR FESR
   == VEGG. CAP . U 24882
- 24883==

900.000,00

Cap. 24882 Art.
00

EROGAZIONE
CONTRIBUTI PER REAL
IZZAZIONE  PROGETTO
POR FESR

         ==  VEGG. CAP.
E/343 7 ==

800.000,00

Cap. 24883 Art.
00

PRESTAZIONE DI
SERVIZI PER REA
LIZZAZIONE  PROGETTO
POR FESR
         ==  VEGG. CAP. E/34
37 ==

131.720,00

Cap. 40120 Art.
05

ALLESTIMENTI E ARREDI
A COMPLE TAMENTO
PROGETTO RESTAURO E
RE CUPERO
FUNZIONALE CHIOSTRI
DI  SAN PIETRO  (quota
finanz. com unale relativo
al PROGETTO POR

187.500,00

Totale 900.000,00 931.720,00 187.500,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_A513_1 Pubblicazione del bando di gara per
l'individuazione del soggetto gestore Previsto 01/01/2018 01/03/2018

Nota:

2 2018_OB_A513_1
Selezione e aggiudicazione del soggetto gestore:
sviluppo della prima fase negoziale del bando e
della seconda fase con conseguente
aggiudicazione

Previsto 01/03/2018 01/07/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

De Maria Brigida Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 0,00 %

Magnani Massimo Dirigente 5,00 %

Panini Marinella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Testoni Chiara Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 30,00 %

366



2018_PG_A537 Progetto Ducato Estense

Descrizione

Si tratta del progetto di valorizzazione dei Luoghi Estensi di Reggio Emilia, un progetto
che acquisisce valenza strategica nell'ambito delle politiche di sviluppo della città:
1) sia dal punto di vista della salvaguardia e valorizzazione del patrimonio storico,
artistico e culturale;
2) sia per quanto  riguarda gli aspetti di promozione turistica-culturale;
3) sia per quanto riguarda gli aspetti di rigenerazione urbana
4) sia per quanto riguarda nuove policy di innovazione sociale.

Il progetto si sviluppa essenzialmente attraverso interventi infrastrutturali di restauro e
di riqualificazione funzionale e fruitiva che in particolare riguardano: la Reggia Ducale
di Rivalta (Palazzo e Parco), la cosiddetta "Passeggiata Settecentesca" (corso
Garibaldi, via Ariosto e viale Umberto I) e il Mauriziano.
Il progetto infrastrutturale è supportato da diverse attività complementari e di supporto
che spaziano dalla costruzione dei contenuti storico-culturali, alla promozione turistica,
alla partecipazione e cittadinanza attiva fino alla comunicazione locale, nazionale e
internazionale.

Il progetto, per quanto riguarda la componente di promozione e comunicazione, è
coordinato dalla Segreteria regionale del MIBACT.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_A537_1_1

Produzione di linee strategiche e progetto operativo in
grado di mettere a sistema i contenuti storici, artistici e
culturali con gli aspetti info/comunicativi e promozionali
per la  costruzione di un progetto di marketing
territoriale entro il

01/07/2018

Nota: Lo sviluppo complessivo di questa fase è condizionato dalla
definizione e produzione da parte della Segreteria Regionale del MIBACT
delle linee guida e degli indirizzi attuativi generali a cui dovranno
coordinarsi ed attenersi i singoli soggetti che parte

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_A537_1 Aumentare l'attrattività della città rafforzando identità culturali e competenze
innovative

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_A537_2 Rafforzare l'identità culturali e sviluppare competenze innovative
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_A537_2_1

Produzione di linee strategiche ed elaborazione di un
progetto operativo in grado di supportare e indirizzare
la progettazione architettonica e la
funzionalizzazione/gestione del bene culturale (e
comune) Reggia di Rivalta.

31/12/2018

Nota: Si tratta della conclusione del processo di cittadinanza attiva e
innovazione sociale relativo al bene culturale (e comune) Reggia di Rivalta
entro il

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_A537_1

Affidamento del servizio di assistenza tecnica ed
amministrativa attraverso procedura ad evidenza
pubblica. (L'avvio e sviluppo di questa fase è
condizionato al nulla osta del MIBACT in merito
all'utilizzo…..)

Previsto 01/01/2018 01/07/2018

Nota: L'avvio e sviluppo di questa fase è condizionato al nulla osta del MIBACT in merito all'utilizzo delle risorse
previste in convenzione.

2 2018_OB_A537_1
Individuazione e costruzione dei contenuti storico,
artistici e culturali Estensi da utilizzare come
strumenti e veicoli di promozione turistica.

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota: In collaborazione con gli uffici dei Musei Civici.

3 2018_OB_A537_1

Elaborazione della strategia e dei relativi
strumenti/mezzi di comunicazione a supporto della
realizzazione dei singoli progetti infrastrutturali e
più in generale dello sviluppo delle attività di
promozione turistica.

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
In collaborazione con il Servizio Comunicazione. (Lo sviluppo complessivo di questa fase è condizionato dalla
definizione e produzione da parte della Segreteria Regionale del MIBACT delle linee guida, del piano mezzi e
degli strumenti trasversali).

4 2018_OB_A537_1 Elaborazione della strategia e dei relativi
strumenti/mezzi di promozione turistica. Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
In collaborazione con la Policy Valorizzazione Commerciale e Incoming (Lo sviluppo complessivo di questa
fase è condizionato dalla definizione e produzione da parte della Segreteria Regionale del MIBACT delle linee
guida, del piano mezzi e degli strumenti

5 2018_OB_A537_2

Avvio e sviluppo del processo di cittadinanza
attiva e innovazione sociale relativamente al bene
culturale (e comune) Reggia: affidamento del
servizio, sviluppo del percorso e produzione dei
contenuti.

Previsto 01/03/2018 31/12/2018

Nota:

6 2018_OB_A537_2

Avvio e sviluppo del processo di cittadinanza
attiva e innovazione sociale relativamente al bene
culturale (e comune) Mauriziano: affidamento del
servizio, sviluppo del percorso e produzione dei
contenuti.

Previsto 01/04/2018 31/12/2018

Nota: In collaborazione con la Policy Protagonismo e Città Intelligente
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 00201 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR
OGETTO DUCATO
ESTENSE == VEGG.  CAP.
E/3442 ==

200.000,00

Cap. 00201 Art.
01

INCARICHI
PROFESSIONALI
PROGET TO DUCATO
ESTENSE    === VEGG.
CAP/E 3442 ===

95.000,00

Cap. 03442 Art.
00

TRASFERIMENTI DA
MINISTERO PRO GETTO
DUCATO ESTENSE
== VEG G. CAP. U 201 -
201/1 ==

295.000,00

Totale 295.000,00 295.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bertani Natalia Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 11,80 %

Bianchini Simona Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 25,00 %

De Maria Brigida Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 0,00 %

Magnani Massimo Dirigente 1,00 %
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2018_PG_A538 Coordinamento attività interventi POR FESR Asse 6:
PROMOZIONE BENE CULTURALE

Descrizione

L'Asse 6 del POR FESR Emilia Romagna 2014-2020 "Città attrattive e partecipate" -
che dà attuazione dell'Agenda Urbana prevista dall'art. 7 del Regolamento (UE)
1301/2013 – ha stabilito di promuovere l'innovazione "dal basso" nelle città attraverso
la riqualificazione di beni culturali e la contestuale realizzazione di una rete di
Laboratori Aperti nelle città capoluogo della regione (Autorità Urbane), collegando il
tema della qualità urbana con l'innovazione sociale, lo sviluppo dell'economia digitale e
creativa e di un'economia dei servizi competitiva e trainante per tutta la Regione.

Il programma POR FESR è attuato attraverso tre diverse azioni mirate a :
- rafforzare la funzionalità di un bene storico di alto potenziale di riqualificazione e
attrattività e valorizzarlo come polo attrattore di innovazione, arte, cultura, creatività,...
(azione 6.7.1);
- promuovere, attraverso l'insediamento nel bene di cui sopra del Laboratorio Aperto,
nuove forme organizzative, imprenditoriali e di amministrazione (azione 2.3.1);
- supportare strategie ed azioni promozionali finalizzate a valorizzare il bene oggetto di
intervento all'interno delle predette azioni, ad integrazione delle strategie regionali di
promozione (azione 6.7.2).

In riferimento all'azione 6.7.2, al fine di dare una cornice di riferimento che consenta di
integrare i singoli interventi previsti nell'ambito delle suddette azioni all'interno di un
disegno strategico più ampio, è necessario definire un progetto comune nella forma di
un "Piano integrato di promozione del bene/contenitore culturale e del laboratorio
aperto" che si concentri su operazioni di forte richiamo in grado di produrre benefici
sulla città e di portare valore aggiunto alla rete regionale dei Laboratori Aperti.
Gli interventi di promozione dovranno essere finalizzati in modo diretto alla
valorizzazione dei Chiostri di S.Pietro e del Laboratorio Aperto e concentrarsi su eventi
di forte richiamo regionale, nazionale ed internazionale.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Protagonismo
Azione Open Innovation a supporto dell'innovazione sociale

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_A538_1_1 Avvio delle attività di promozione integrata del bene
culturale e del Laboratorio Aperto entro il 31/12/2018

Nota: L'avvio delle attività di promozione è condizionata dalla stipula della
convenzione, condizionata a sua volta dalle tempistiche della RER

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_A538_1 Aumentare l'attrattività della città rafforzando identità culturali e competenze
innovative
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Budget previsto

Entrate
Correnti

Spese
Correnti

Cap. 03437 Art.
00

CONTRIBUTO
REGIONALE PER PROGE
TTO POR FESR
   == VEGG. CAP . U 24882
- 24883==

50.000,00

Cap. 24883 Art.
00

PRESTAZIONE DI
SERVIZI PER REA
LIZZAZIONE  PROGETTO
POR FESR
         ==  VEGG. CAP. E/34
37 ==

50.000,00

Totale 50.000,00 50.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_A538_1 Istituzione del nucleo di valutazione per
approvazione scheda progetto. Previsto 01/01/2018 01/05/2018

Nota:

2 2018_OB_A538_1 Redazione della scheda progetto Previsto 01/01/2018 01/05/2018

Nota: In collaborazione con il Servizio Comunicazione, i Musei Civici e le Istituzioni culturali

3 2018_OB_A538_1 Redazione verbale nucleo di valutazione e  invio a
RER insieme alla scheda progetto. Previsto 01/01/2018 01/05/2018

Nota:

4 2018_OB_A538_1 Stipula convenzione Previsto 01/07/2018 31/12/2018

Nota: La tipula della convenzione è condizionata dalle tempistiche della RER

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 2,00 %

Panini Marinella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 5,00 %

Testoni Chiara Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 10,00 %
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2018_PG_A54001 Bando periferie (contributo a STU Reggiane Società di
Trasformazione Urbana)  2018

Descrizione

Con l'aggiudicazione nel 2017 del Bando Periferi è pervenuta l'assegnazione da parte
della Presidenza del Consiglio dei Ministri al Comune di Reggio Emilia (convenzione
sottoscritta nel dicembre 2017) di finanziamenti per complessivi euro 17.811.853,00
ripartiti tra i seguenti interventi:
1. riqualificazione immobile di via Gioia 24, proposta presentata dai proprietari sig.
Massimiliano Caffarri, sig.ra Simona Caffarri e sig.ra Cattini Corinna, unitamente alle
associazioni G.S. Self Atletica A.S.D., A.S.D. Basketreggio e A.S.D. Atletica Reggio;
2. riqualificazione immobile di via Gioia 22/A, proposta presentata dalla proprietà
Marina srl unitamente all'associazione ADS Museo della Meccanica;
3. riqualificazione immobile di via Gioia 22/B, proposta presentata dalla proprietà
Marina srl unitamente all'associazione centro teatrale Mamimò;
4. riqualificazione immobile di via Gioia 22/C, proposta presentata dalla proprietà
Marina srl unitamente all'associazione A.S.D. Taekwondo Tricolore Reggio Emilia ed
alla cooperativa sociale Panta Rei;
5. riqualificazione ex deposito ferroviario, sito in via Talami, proposta presentata dalla
proprietà FER Ferrovie Emilia Romagna srl unitamente all'associazione SAFRE
Sodalizio Amici Ferrovie Reggio Emilia;
6. riqualificazione ex mangimificio Caffarri, ubicato tra via Gioia e via Tonale, proposta
presentata dalla proprietà VANNI s.a.s. unitamente all'Istituzione SCUOLE ENIDI DI
INFANZIA ed IREN Spa;
7. riqualificazione ex discoteca Maffia, sito in via Ramazzini 33, proposta presentata
dalla proprietà società M4 srl unitamente alla cooperativa sociale Anemos;
8. riqualificazione capannoni 15A, 15 B/C, 17 e 18;  riqualificazione e riapertura del
braccio storico di viale Ramazzini e riqualificazione di Piazzale Europa all'interno
dell'Area ex Officine Meccaniche Reggiane, proposta presentata dalla società STU
Reggiane spa Conoscenza, Innovazione, Creatività, Memoria, Società per la
Trasformazione Urbana in Reggio Emilia;

I soggetti attuatori per conto del Comune di Reggio degli interventi sopraelencati sono
STU Reggiane spa e privati. Al Comune e in particolare all'Area Competitività e
Innovazione sociale spetta l'attuazione dei procedimenti (amministrativi e finanziari)
per il trasferimento delle risorse dalla PCM al Comune e da quest'ultimo ai soggetti
attuatori (STU Reggiane spa e privati).

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Infrastrutture
Azione Infrastrutture per l'innovazione

Prodotto Prioritario

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

Obiettivo Prioritario

Obiettivo Prioritario2018_OB_A540_1 ATTUARE (ATTRAVERSO IL FINANZIAMENTO PCM) IL PROGRAMMA DI
RIGENERAZIONE URBANA DEL QUARTIERE SANTA CROCE E IN PARTICOLARE
DELL'AREA EX REGGIANE
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Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

P_A540_1_1
% di trasferimento ai soggetti attuatori del contributo
pervenuto dal PCM a seguito della rendicontazione
trasmessa dal Comune di RE

100

Nota: Indicatore condizionato dalle tempistiche di erogazione del contributo
da parte del PCM

Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09226 Art.
04

CONTRIBUTO
MINISTERIALE PER BA
NDO PERIFERIE
== VEGG. CAPP.  U
40242/1-40242/2 ==

6.705.661,77

Cap. 40242 Art.
01

CONTRIBUTI A
S.T.U.REGGIANE SP A
PER BANDIO PERIFERIE
              == VEGG. CAP. E
9226/4  ==

5.716.813,82

Cap. 40242 Art.
02

CONTRIBUTI A IMPRESE
PRIVATE P ER PER
BANDIO PERIFERIE
              == VEGG. CAP. E
9226/4  ==

988.847,95

Totale 6.705.661,77 6.705.661,77

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_A540_1
Monitoraggio degli interventi: rispetto dei tempi e
più in generale degli adempimenti previsti della
convenzione stipulata con la PCM

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

2 2018_OB_A540_1
Rendicontazione finanziaria degli interventi
secondo quanto previsto della convenzione
stipulata con la PCM finalizzata all'ottenimento del
contributo

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bonoretti Elisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %

Grosoli Giada Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %

Lepori Daniela Roberta Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %

Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 1,00 %

Saccani Francesca Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 15,00 %
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R_89501 Restauro e recupero funzionale Chiostri di San Pietro

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Protagonismo

Azione Promozione della cittadinanza attiva
(protagonismo, responsabilità e beni comuni)

Prodotto Prioritario

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

6 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 08/08/2018 08/08/2018

Nota:

7 Collaudo e presa in carico Previsto 09/08/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09762 Art.
05

CONTRIBUTO
REGIONALE  RESTAURO
E RECUPERO
FUNZIONALE CHIOSTR I
DI SAN PIETRO (2^
STRALCIO)  finanziam.
con POR FESR RER 20
14-2020  VEGG.U.CAP.
50121/1)

1.670.821,93

Cap. 40120 Art.
02

RESTAURO E RECUPERO
FUNZIONALE  CHIOSTRI
DI SAN PIETRO (2^ ST
RALCIO) ( finanziam. POR
FESR  RER 2014-2020
CAP. E. 9762/5)  VEGG.
CAP. NON
PROGRAMMABILE 5

1.734.057,04

Cap. 40120 Art.
04

RESTAURO E RECUPERO
FUNZIONALE  CHIOSTRI
DI SAN PIETRO (2^ ST
RALCIO) (quota finanz.
comunal e RISORSE
LIBERE

558.928,44

Totale 1.670.821,93 2.292.985,48

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Responsabile Unico di Progetto 5,00 %

Panini Marinella Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 35,00 %

Testoni Chiara Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 35,00 %
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Progetto

2018_PG_A533 Acquisizioni aree Chiostri

Descrizione

Si tratta dell'acquisizioni di un'area da Ausl e dell'acquisizione di un locale (porzione di
vano scala) dalla Parrocchia di San Pietro. In merito all'acquisizione del locale di
proprietà della Parrocchia si prevede anche l'erogazione di un contributo per la
realizzazione di lavori di riparazione della copertura della canonica e del sottostante
locale cantina di proprietà comunale.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse
Azione Valorizzazione del patrimonio immobiliare

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_A533_1 AUMENTARE PATRIMONIO PUBBLICO

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_A533_1
Stipula atto di acquisto con AUSL per acquisizione
porzione di area funzionale intervento restauro
Chiostri San Pietro

Previsto 01/01/2018 01/05/2018

Nota:

2 2018_OB_A533_1
Definizione e stipula convenzione Parrocchia S.
Pietro per acquisizione porzione immobili
funzionali intervento restauro e riqualificazione
Chiostri San Pietro; stipula atto di acquisto

Previsto 01/01/2018 31/12/2018

Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40186 Art.
03

CONTRIBUTO AD ASL
PER BONIFICA
AMBIENTALE E MESSA
IN SICUREZ ZA AREA VIA
MONTESSORI "EX TIR O
A VOLO"

180.000,00

Cap. 42103 Art.
03

ACQUISIZIONI
IMMOBILIARI DI AR EA
CORTILIVA  E ALTRE
PERTINEN ZE ADIACENTI
CHIOSTRI SAN PIET RO

54.000,00

Totale 234.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 1,00 %
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2018_PG_A539 Bando l'erogazione di contributi a fondo perduto per la
riqualificazione delle facciate degli edifici del centro
storico.

Descrizione
Si tratta della gestione della seconda fase (fase di pubblicazione della graduatoria,
monitoraggio e rendicontazione delle attività) del bando per l'erogazione di contributi a
fondo perduto per la riqualificazione delle facciate degli edifici del centro storico
pubblicato nel 2017.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione urbana Centro storico

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_A539_1_3 Numero interventi finanziati 30
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_A539_1 RIGENERAZIONE URBANA

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 2018_OB_A539_1 Pubblicazione graduatoria. Previsto 01/01/2018 31/01/2018

Nota: Progetto in collaborazione con la Policy Rigenerazione Urbana. RUP Architetto Marina Parmiggiani

2 2018_OB_A539_1
Monitoraggio e rendicontazione dei lavori di
riqualificazione svolti dai soggetti assegnatari del
contributo

Previsto 01/02/2018 31/12/2018

Nota: Progetto in collaborazione con la Policy Rigenerazione Urbana. RUP Architetto Marina Parmiggiani
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Budget previsto

Spese
Correnti

Cap. 08100 Art.
00

TRASFERIMENTI A
PRIVATI PER MA
NUTENZIONE ORDINARIA
CENTRO ST ORICO

150.000,00

Totale 150.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 1,00 %

Parmiggiani Marina Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 60,00 %
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R_99801 Opere Piazza della Vittoria e aree circostanti

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione urbana Centro storico

Progetto

Budget previsto

Entrate
Investimenti

Cap. 09210 Art.
06

INDENNIZZO DA ACI  PER
BONIFIC A AREA
PARCHEGGI
(vegg.CAP.U/4 0012/39
q.parte)

4.071,00

Totale 4.071,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

6 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 27/02/2018 28/02/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo Dirigente 0,50 %
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S_03201 Riqualificazione urbana Piazza San Prospero

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione urbana Centro storico

Progetto

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Progettazione Preliminare Previsto 16/07/2017 01/02/2018

Nota:

3 Progettazione Esecutiva Previsto 02/02/2018 01/06/2018

Nota:

4 Aggiudicazione lavori Previsto 02/06/2018 01/09/2018

Nota:

5 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 01/09/2018 02/09/2018

Nota:

6 Stipula contratto Previsto 15/10/2018 30/10/2018

Nota:

7 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 01/05/2019 02/05/2019

Nota:

8 Collaudo e presa in carico Previsto 03/05/2019 01/08/2019

Nota:
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Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40002 Art.
02

RIQUALIFICAZIONE
URBANA PIAZZA  SAN
PROSPERO (QUOTA
PARTE MEZ ZI PROPRI)

21.020,00

Cap. 40002 Art.
08

RIQUALIFICAZIONE
URBANA PIAZZA  SAN
PROSPERO (QUOTA
PARTE VEG
G.CAP.E.10723)

660.000,00

Cap. 40002 Art.
22

RIQUALIFICAZIONE
URBANA PIAZZA  SAN
PROSPERO QUOTA
FINANZIATA  DA
CONTRIBUTI POC
PICCOLO COM MERCIO

68.980,00

Totale 750.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo DIRIGENTE 2,00 %
Testoni Chiara Responsabile Unico di Progetto 25,00 %
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S_06201 Restauro e riqualificazione fontane centro storico

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione urbana Centro storico

Progetto

Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40195 Art.
02

RESTAURO E
RIQUALIFICAZIONE FO
NTANE DEL CENTRO
STORICO

97.232,38

Totale 97.232,38

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 12/03/2018 13/03/2018

Nota:

3 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 05/07/2018 06/07/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo DIRIGENTE 1,00 %
Pedroni Elisa Responsabile Unico di Progetto 10,00 %
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S_06301 Parco del Popolo – Chalet

Descrizione

Si tratta della realizzazione di uno edificio da adibire a locale pubblico esercizio
all'interno del Parco del Popolo. Si prevede di realizzare un intervento in parternariato
pubblico privato: il Comune realizza l'infrastruttura e il soggetto gestore, da individuare
tramite apposita procedura ad evidenza pubblica, completa l'opera con gli allacci, gli
arredi e tutto quanto necessario al suo corretto funzionamento.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione urbana Centro storico

Progetto

Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40195 Art.
05

PARCO DEL POPOLO -
CHALET 50.000,00

Totale 50.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

1 Progettazione Esecutiva Previsto 02/05/2018 31/07/2018

Nota:

2 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 31/07/2018 01/08/2018

Nota:

3 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 27/11/2018 28/11/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo DIRIGENTE 1,00 %
Ruozi Francesca Responsabile Unico di Progetto 5,00 %
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S_06401 Realizzazione Cabina ENEL a servizio del sistema di
illuminazione pubblica del parco e delle piazze

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione urbana Centro storico

Progetto

Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40195 Art.
03

PARCO DEL PPOPOLO:
REALIZZAZIO NE CABINA
ENEL E IMPIANTI ILLU
MINAZIONE A SERVIZIO
PARCO E  PIAZZE
LIMITROFE.

50.000,00

Totale 50.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 15/01/2018 16/01/2018

Nota:

3 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 03/12/2018 04/12/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo DIRIGENTE 1,00 %
Ruozi Francesca Responsabile Unico di Progetto 10,00 %

385



S_06501 Parco del Popolo e sistema piazze Martiri e vittoria –
Verde e arredo urbano

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Rigenerazione urbana
Azione Rigenerazione urbana Centro storico

Progetto

Budget previsto

Spese
Investimenti

Cap. 40195 Art.
04

PARCO DEL POPOLO E
SISTEMA PIA ZZE
LIMITROFE MARTIRI E
VITTOR IA. VERDE E
ARREDO URBANO

52.000,00

Totale 52.000,00

Fasi/Attività

Ordine
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio Fine

2 Esecuzione lavori - inizio lavori Previsto 12/03/2018 13/03/2018

Nota:

3 Esecuzione lavori - fine lavori Previsto 09/07/2018 10/07/2018

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Magnani Massimo DIRIGENTE 1,00 %
Pedroni Elisa Responsabile Unico di Progetto 10,00 %
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T_09001 Ponte di collegamento stradale tra l’Area Operativa
dell’Aeroporto di Reggio Emilia e la pubblica via P.
Montagnani Marelli(soggetto attuatore Soc.Areoporto"

Descrizione

Si tratta della realizzazione di un nuovo ponte di collegamento stradale tra l'Area
Operativa dell'Aeroporto di Reggio Emilia destinata ad area per spettacoli (ARENA
CAMPOVOLO)  e la pubblica via P. Montagnani Marelli. Il nuovo ponte sostituisce il
ponte esistente ritenuto non idoneo a supportare i carichi e i flussi di traffico derivanti
dalla nuova funzione di parte dell'area operativa.
Il soggetto attuatore dell'intervento è la Soc. Aeroporto. L'intervento si configura a i
sensi dell'art. 20 dgls. 50/2016 come OPERA PUBBLICA REALIZZATA A SPESE DEL
PRIVATO.

Indirizzo Strategico di riferimento

Indirizzo PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:
LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'

Obiettivo Strategico Promozione e Internazionalizzazione
Azione Marketing del territorio (servizi di incoming)

Progetto

Codice
indicatore Indicatore Valore Previsto

M_090_1_1 Approvazione dello studio di fattibilità entro il 31/12/2018
Nota:

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di miglioramento2018_OB_090_1 Approvare lo studio di fattibilità ai sensi dell'art.20 del d.lgs 50/2016
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Budget previsto

Entrate
Investimenti

Spese
Investimenti

Cap. 09224 Art.
06

VALORIZZAZIONE
ACQUISIZIONE A
PATRIMONIO PONTE
VILLA CURTA R
EALIZZATO DA SOCIETA'
AEROPORT O (POSTA
FIGURATIVA VEGG. U. 4
2101/11)

700.000,00

Cap. 42101 Art.
11

ACQUISIZIONE VILLA
CURTA DA SO CIETA'
AEROPORTO (POSTA
FIGURA TIVA VEGG. CAP.
E 9224/6)

700.000,00

Totale 700.000,00 700.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bonoretti Elisa Dipendente a tempo
indeterminato/determinato 7,00 %

Magnani Massimo Dirigente 1,00 %
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