Allepato A)
DISCIPLINARE DI COLLABORAZIONE
fra

Comune di Reggio Emilia (di seguito denominata Comune), con sede a Reggio Emilia in piazza
Prampolini 1 (P.Iva e C.F. 00145920351), rappresentato dalla Dr.ssa Germana Corradini, dirigente
del Servizio “Servizi Sociali” del Comune di Reggio Emilia, presso la cui sede ¢ per la carica
domiciliata, ¢ che agisce e stipula a nome, per conto e nell'esclusivo interesse del Comune, ai sensi
dell'art.59 dello Statuto comunale
e

CPS (Cooperativa di Prevenzione Sociale) Societa Cooperativa Seciale (di seguito denominata
Coaperativa) con sede legale in Via D. Alighieri 7 Reggio Emilia, P.I. 02200630354, rappresentata
dal Sig. Mauro Incerti in qualitd di legale rappresentante, domiciliato per la carica presso la sede
della Cooperativa

Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia (di seguito denominata Azienda USL), con
sede in Reggio Emilia Viale Amendola, 2 — CF. ¢ PJ. 01598570354, rappresentata dal Direttore
Distretto di Reggio Emilia — Azienda U.S.L. di Reggio Emilia Dr.ssa Elisabetta Negri, domicihiata
per la carica presso la sede dell’ Azienda USL di Reggio Emilia;

Premesso

e che il Comune di Reggio Emilia collabora, con Cps Cooperativa Saciale ¢ Azienda Usl di
Reggio Emilia alla realizzazione del Convegno “UNOSUQUATTROQ cosa pensano gli
adolescenti reggiani della cannabis: dati e riflessioni” che si terra il 20 aprile 2018 presso 1l
Teatro Municipale “Romolo Valli”;

s che tale iniziativa & considerata di rilievo sociale, culturale e di interesse pubblico in quanto
volta a sviluppare una riflessione sugli stili di vita e criticitd educative ed esistenziali di un
fenomeno complesso, quale quello del consumo di cannabinoidi tra gli adolescenti reggiani,

e che il Convegno vedra la partecipazione di esperti di alto livello come da programma allegato
B);

e che il Comune di Reggio Emilia ha approvato con deliberazione di GC P.G. n. 37722 del
30/12/2013 la concessione a titolo gratuito alla Fondazione I Teatri delle strutture teatrali
denominate Teatroc Municipale Romolo Valli, Teatro Ariosto, Centro Cesare Zavattini (Teatro
Cavallerizza) per il periodo 01/01/2014-31/12/2019;

s che il Comune di Reggio Emilia in conformita con il regolamento delle concessioni d’uso delia
Fondazione 1 Teatri, ha presentato alla stessa richiesta di concessione d'uso del Teatro Romolo
Valli (Allegate D) per la realizzazione del Convegno per il giorno 20 aprile 2018 in
collaborazione con Cps Cooperativa Sociale ¢ Azienda USL di Reggio Emilia;

« che il Comune di Reggio Emilia ha stipulato con 1a Fondazione i Teatri il disciplinare (Allegato
E) di concessione d'uso del teatro Romolo Valli per la realizzazione del Convegno
“UNOSUQUATTRO cosa pensano gli adolescenti reggiani della cannabis: dati e riflessioni”
senza che siano previste spese a carico del Comune ad eccezione degli oneri accessori eccedenti
non rientranti nella citata regolamentazione;

Tutto cid premesso e rilenuto parte essenziale e integrante del presente afto, tra i contraenti sopra
indicati



si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1 — Oggetio e contenuto

1l presente disciplinare ha per oggetto la collaborazione per la realizzazione, da parte di CPS
(Cooperativa di Prevenzione Sociale) Societa’ Cooperativa Sociale, del Convegno
“UNOSUQUATTRO cosa pensano gli adolescenti reggiani della cannabis: dati e riflessioni” che si
terra il giorno 20 aprile 2018 presso il Teatro Romolo Vaili di Reggio Emilia secondo il programma
in allegato (Allegato B)

Art. 2 — Durata
1] presente contratto decorre dal giomno della stipula e avra validita fino al 20 aprile 2018

Art. 3 — Impegni della Cooperativa

Assunzione della titolarita e della responsabilitd dell’evento oggetto del presente accordo e di ogni
adempimento di legge € onere inerenti la progettazione, I’organizzazione e la realizzazione
dell’evento e del relativo programma . In particolare:

s direzione artistica ¢ organizzativa, definizione accordi e gestione dei relatori € ospiti, (compresa
ospitalita ¢ viaggi), e di tutti i soggetti pubblici e privati coinvoll, dei fomnitori di beni, servizi e
prestazioni;

» Adempimenti e oneti SIAE-ENPALS:

¢ Assunzione di ogni altro eventuale onere economico e finanziario, a esclusione di quelli relativi
alle attivita garantite dal Comune.

s Definizione di un piano di comunicazione condiviso, collaborazione con le attivitd di ufficio
stampa, diffusione di materiale informativo e promozionale;

» Assunzione dalla titolarita € dei rapporti con i partner pubblici e privati ¢ con ghi sponsor (cfr
art. 5)

La Cooperativa ai fini della sicurezza del pubblico si impegna:

e al rispetto delle norme generali di sicurezza D. Lgs. 81/08 e s.m.i relativamente alla sicurezza in
generale e relativamente all'antincendio ed emergenza

¢ a visionare la documentazione relativa agli oggetti installati ¢ a non modificare e/o rimuovere
strutture oggetti ed elementi atti a garantire la staticita ¢ la sicurezza degli allestimenti .

Art. 4 — Impegni del Comune

Messa a disposizione del Teatro Comune Romolo Valli, nell’ambito degli utilizzi riservati al

comune, in base alla vigente convenzione con la Fondazione i Teatri, per il giomo 20 aprile 2018

per la realizzazione Convegno citato.

Assunzione dei seguenti obblighi quantificati in:

e € 2.250,00 per I'utilizzo gratuito della Teatro Romolo Valli (sala grande) secondo il tariffaric
relativo ai canoni di locazione delle sale e degli spazi della Fondazione 1 Teatri,

o €362,00 + Iva per oneri accessori necessari alla realizzazione del Convegno eccedenti la nuova
regolamentazione da corrispondere alla Fondazione I Teatri ,

Art, 5 — Impegni dell’Azienda USL

Stampa dei materiali promozionali dell’evento (locandine. cartoline, manifesti, cartelline
CONVEENO).

Partecipazione gratuita, in qualita di relatori,di professionisti dell’ Azienda USL.

Promozione pubblicitaria dell’evento attraverso i canali comunicativi dell’ Azienda.

Messa a disposizione di uno spazio televisivo all’interno della trasmissione “1I medico e il
cittadino” (in onda sull’emittente locale Telereggio) nei giorni precedenti il 20 Aprile 2018, per la
divulgazione del progetto e promozione dell’evento.



Art. 6 — Inadempimenti

Nel caso di inadempimento totale o parziale, da parte della Cooperativa, degli impegni
contrattualmente assunti, il Comune si riserva la facoltd di recedere senza che la Cooperativa
pretenda nulla a titolo di indennita o risarcimento. Il Comune si riserva inoltre il diritto di rivalersi
sulla Cooperativa, oltre che per le spese organizzative programmate, per l'eventuale risarcimento
per danno d'immagine.

Le parti si riservano la facoltd di recedere, nel caso si verificasse I'impossibilita di realizzare le
attivita di cui all'oggetto, per fatti non imputabili alla volonta delle parti medesime e/o non
prevedibili.

Art. 7 — Forza maggiore
Le parti non saranno responsabili nel caso di mancata effettuazione dell'iniziativa per cause di forza
maggiore, e saranno ritenute sollevate dai propri obblighi in relazione al presente contratto.

Art. 8 — Controversie

La firma del presente contratto comporta l'annullamento di ogni precedente accordo verbale o
scritto. Nessuna variante o medifica potra essere validamente effettuata, se non per iscritto. Le parti
si impegnanc a definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere
dall'interpretazione ¢ attuazione del presente contratto. Nel caso in cui non fosse possibile
raggiungere I'accordo, il Foro competente sara quello di Reggio nell'Emilia.

Art. 9 — Trattamento dei dati

Ai sensi dell'art.13 del D.lgs 196/2003, tutti i soggetti sottoscrittori dell’accordo tratteranno
(manualmente, informaticamente o eletironicamente), i reciproci dati e/o di terzi di cui verranno in
possesso, nel rispetto della normativa vigente e per l'esecuzione degli obblighi assunti con il
presente contratto. In ogni caso sono salvaguardati diritti previsti all'art.7 del precitato decreto. I
soggetti sottoscnttori dichiarano di consentire al trattamento dei propri dati.

Art, 10 — Spese

Le spese eventuali conseguenti alla stipula e alla registrazione del presente atto saranno a carico
dell'istituto solo in caso d'uso, in applicazione dell'imposta in misura fissa, ex art.10 della Tabella —
parte Il — del T.U.LR. approvato con D.PR. n. 131 del 26.04.1986.
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