
Proponente: 89.A  
Proposta: 2018/367

del   12/04/2018

COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.D.   398

del  17/04/2018

POLITICHE PER L'ECONOMIA SOLIDALE, HOUSING 
SOCIALE E INTERCULTURA

Dirigente: CORRADINI D.ssa Germana

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  EROGAZIONE ALLA FONDAZIONE MONDINSIEME DELLA QUOTA 
ASSOCIATIVA  PER  L'ANNO  2018  -  IMPEGNO  DI  SPESA  E 
CONTESTUALE LIQUIDAZIONE .



OGGETTO: EROGAZIONE ALLA FONDAZIONE MONDINSIEME DELLA QUOTA ASSOCIATIVA 
PER L'ANNO 2018 - IMPEGNO DI SPESA E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE . 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso
 che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 193 del 22/12/2017 sono stati approvati il Bilancio 

di Previsione 2018 -2020 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];
 che con deliberazione di  Giunta  Comunale del  06/02/2018,  n.  21,  è  stato  approvato il  Piano 

Esecutivo di Gestione risorse finanziarie dell’esercizio 2018, nel quale sono stati fissati i requisiti  
ex art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

 che con provvedimento n. 65568 del 29/06/2017, il Sindaco ha attribuito, sino alla scadenza del  
proprio mandato, alla Dr.ssa Germana Corradini incarico di Dirigente della Policy Politiche per 
l’economia solidale,  housing sociale  e intercultura,  conferito ai  sensi  dell’art.  13 – Sez.  A del 
vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Dato atto
 che con deliberazione di Consiglio Comunale del 31/05/2010, n. 10205/128 venne approvata la 

costituzione della  Fondazione Mondinsieme del  Comune di  Reggio  Emilia  – con la  finalità  di 
realizzare progetti e attività a sostegno delle politiche di integrazione e del dialogo interculturale -  
e la partecipazione del Comune medesimo in qualità di Fondatore originario;

 che con deliberazione di  Giunta  Comunale del  06/07/2010,  n.  13490/158 venne approvato lo 
Statuto della Fondazione medesima;

 che in data 29/10/2010 è stata depositata l’istanza di riconoscimento di personalità giuridica per la 
Fondazione Mondinsieme presso i competenti uffici della Regione Emilia Romagna (identificativo  
di protocollo regionale PG n. 2010/270011 del 29/10/2010);

 che  con  le  sopracitate  deliberazioni  si  disponeva  di  conferire  annualmente  alla  Fondazione 
Mondinsieme  apposita  e  congrua  somma  quale  quota  associativa,  a  titolo  di  partecipazione 
annuale per il suo funzionamento;

Evidenziato
 che la Fondazione Mondinsieme è un progetto dell’Amministrazione attivo dal 2001 che ha lo 

scopo di fare della tematica dell’integrazione un processo culturale partecipato e condiviso da tutti  
i cittadini reggiani, sia italiani che stranieri;

 che la sua trasformazione in Fondazione, avvenuta nel 2011, ne ha rafforzato e valorizzato le 
competenze di promotrice di confronto interculturale e palestra di educazione alla diversità;

 che come previsto dallo Statuto della Fondazione le finalità della stessa sono
 elaborazione  e  sviluppo  di  progetti  ed  attività  finalizzati  al  perseguimento  di  politiche  per 
l'integrazione sociale ed economica, la coesione e il dialogo interculturale;
 costruzione di una rete interculturale con i diversi soggetti pubblici e privati che operano nel 
campo dell'immigrazione, nell'ambito sociale, economico, culturale e nel campo dell'educazione;
 sviluppo di  progetti  di sostegno alle politiche di partecipazione e di  inclusione dei cittadini  
stranieri residenti e delle loro associazioni nelle attività culturali e sociali della città;
 sviluppo  di  progetti  e  attività  finalizzati  al  sostegno  e  alla  valorizzazione  delle  cosiddette 
“seconde generazioni”, nonché di prevenzione e di lotta alla marginalità sociale e culturale;
 sviluppo di progetti e iniziative di dialogo interculturale rivolto a studenti delle scuole superiori  
di  secondo  grado,  di  contrasto  alle  discriminazioni,  alla  xenofobia  e  di  sensibilizzazione  al 
pluralismo culturale;
 sviluppo di progetti di comunicazione interculturale per informare e sensibilizzare l'opinione 
pubblica, ivi compresi i cittadini stranieri, sulle opportunità e sulle problematicità del pluralismo 
culturale;

 che le finalità perseguite dalla Fondazione sono ispirate a:
 la promozione, la valorizzazione ed il consolidamento della consapevolezza dei diritti e dei  
doveri  della Carta Costituzionale come elemento costitutivo della società interculturale e della 
Carta dei Diritti Universali;
 la valorizzazione del patrimonio storico, sociale e culturale fondativo della comunità territoriale 
tramite la divulgazione ai nuovi cittadini;
 la promozione e la valorizzazione della diversità culturale e della reciprocità della conoscenza 
nel pieno rispetto del principio di laicità; la promozione, la valorizzazione e il consolidamento della 
parità tra uomo e donna e dell'uguaglianza;
 la promozione del dialogo interculturale in un percorso di apertura e di inclusione;



 la  lotta  alle  discriminazioni  di  genere  anche  di  tipo  transculturale  e  la  promozione  del 
protagonismo sociale e culturale delle donne di origine straniera;
 la  collaborazione con enti,  associazioni,  privato  sociale  e  volontariato  operanti  nel  campo 
dell'immigrazione e dell'intercultura a livello locale, provinciale, regionale, nazionale ed europeo;
 il  sostegno  al  protagonismo  dei  giovani  di  origine  straniera  e  lo  sviluppo  di  “mètissage” 
culturale insieme ai giovani italiani nei diversi campi dell'intercultura;
 lo sviluppo di modalità di approccio interculturale capaci di offrire agli stranieri e agli italiani  
esperienze di riflessione e confronto, finalizzati alla condivisione e reciproca comprensione;
 l'individuazione  ed  il  contrasto  di  ogni  forma di  razzismo,  discriminazione  e xenofobia,  in 
collaborazione  con  il  Centro  Regionale  Contro  le  Discriminazioni,  l'UNAR  (Ufficio  Nazionale 
Antidiscriminazione Razziale della Presidenza del Consiglio dei Ministri) e le istituzioni europee 
preposte;
 lo  sviluppo  di  campagne  di  informazione  e  sensibilizzazione  dell'opinione  pubblica  in 
collaborazione con i media locali.

 che nel perseguimento degli scopi istituzionali, la Fondazione realizza gestisce le proprie attività 
avvalendosi essenzialmente degli organici e dei volontari dei Sostenitori, Partecipanti e Aderenti e 
delle risorse conferite da questi o da terzi, oltre che del Fondatore originario. 

 che, in particolare, la Fondazione tra le sue linee di intervento si occupa di economie plurali e di 
gestione  e  valorizzazione  della  diversità  geo-culturale  in  ambito  economico  e  negli  anni  ha 
costruito  un  network  radicato  entrando  in  connessione  con  le  principali  comunità  di  origine 
straniera  presenti  sul  territorio  e  che  questo  ha favorito  la  possibilità  di  sviluppare  importanti 
esperienze  di  valorizzazione  della  diversità  e  di  sviluppare  una  competenza  in  ambito 
interculturale che può  essere messa a valore negli interventi di Diversity Management rivolti al 
mondo delle imprese;

 che  la  Fondazione  mette  a  disposizione  diverse  attività  e  servizi,  in  primo  luogo  rivolte  alle 
associazioni di cittadini stranieri che trovano nella stessa un luogo di incontro per percorsi assistiti 
di formazione e promozione, attraverso la progettazione e realizzazione di laboratori organizzati  
nelle scuole finalizzati a far incontrare culture diverse e a promuovere il dialogo interculturale;

Dato  atto  che,  come  indicato  nel  D.U.P.  _  Documento  Unico  di  Programmazione  all’Indirizzo 
Strategico  2  -  Progetto  di  comunità:  la  città  solidale,  educante  e  interculturale,  Obiettivo  10  – 
Intercultura - Promuovere lo sviluppo del dialogo interculturale,
 la  Fondazione  di  partecipazione  Mondinsieme  si  propone  di  condividere  e  costruire,  con  le 

associazioni attive nell’ambito dell’inclusione sociale dei cittadini stranieri ed i portatori di interesse 
pubblici  e  privati,  un  percorso  comune  e  condiviso  di  integrazione  e  cittadinanza  per  la 
popolazione straniera;

 che il sostegno alla Fondazione Mondinsieme, garantito dall’Amministrazione comunale nel corso 
degli  anni,  ha  generato  molteplici  assi  d’intervento  nell’ambito  delle  politiche  interculturali:  la 
sensibilizzazione delle nuove generazioni ed il dialogo con il sistema scolastico locale, la

 promozione  di  azioni  di  lotta  alla  discriminazione  e  di  sensibilizzazione  e  comunicazione 
interculturale, il sostegno alle realtà associative connesse alle dinamiche migratorie;

 che la  Fondazione Mondinsieme rappresenta un punto di  riferimento nelle  fasi  di  definizione,  
sviluppo ed operatività di diverse associazioni in ambito culturale, educativo, ambientale, sociale, 
religioso,  promosse  e  supportate  da  cittadini  stranieri,  ne  promuove  la  partecipazione  attiva, 
responsabile  e  collaborativa,  consentendo  di  superare  il  rischio  di  dinamiche  associative  e 
relazioni di carattere oppositivo o di autoesclusione;

 che  le  associazioni  rappresentano  un  potenziale  qualificato  di  partenariato  nello  sviluppo 
condiviso  e  partecipato  di  azioni  e  progetti  integrati  e  coerenti  con  gli  obiettivi  strategici  
dell’Amministrazione comunale nell’ambito delle politiche per l’intercultura;

 che nella definizione delle priorità strategiche di lavoro collegate alle politiche per l’intercultura la 
Fondazione  Mondinsieme viene  considerata  come centro  competente  per  sviluppare  azioni  e 
strumenti collegati all’obiettivo strategico riconoscere diversità e consolidare comunità;

 che  nell’ambito  di  questo  asse  la  fondazione  Mondinsieme  contribuisce  ad  implementare  ed 
attuare azioni finalizzate a:

 riconoscere e promuovere, in collaborazione con i Servizi dell’Amministrazione comunale, i nuovi 
giacimenti interculturali della città presenti nei quartieri popolari, luoghi materiali ed immateriali di 
contaminazione, integrazione ed inclusione sociale, anche nell’ambito di progetti urbani complessi 
e che prevedono l’attivazione di politiche trasversali promosse dall’Amministrazione comunale;

 supportare i processi di dialogo e confronto interreligioso, anche attraverso il riconoscimento e la 
valorizzazione delle associazioni straniere di carattere religioso attive nel territorio e protagoniste 
di attività di cura e assistenza verso le comunità locali;



 riconoscere e rappresentare gli immaginari in cambiamento, sociali e culturali, sia nella comunità 
italiana che straniera;

 contribuire a consolidare le connessioni tra scuola e famiglia straniera;
 ricomporre  le relazioni  tra le molteplici  culture di  origine e le culture prevalenti  nelle seconde 

generazioni;
 riconoscere le pluralità e diversità culturali delle comunità straniere come valore per lo sviluppo 

economico e sociale del territorio;
 valorizzare  e qualificare il  tessuto commerciale straniero attraverso progetti  di  innovazione ed 

integrazione economica, sociale e culturale;

Considerato
 che il  Comune di Reggio Emilia eroga annualmente alla Fondazione Mondinsieme la quota di 

propria competenza per garantire alla Fondazione stessa lo svolgimento delle attività finalizzate al 
perseguimento degli obiettivi assegnati;

 il  Comune  intende  dare  continuità  alla  vita  ed  all’opera  della  Fondazione  con  un  costante 
sostegno e supporto attraverso tutti i suoi Servizi, confermando il ruolo primario della stessa nella 
trattazione di temi e di politiche sul campo del dialogo interculturale, nello scambio di esperienze e  
di attività anche con i partners del “Network Interculturale delle città italiane“ e nelle relazioni di 
lavoro con il Consiglio d’Europa;

Rilevato che,  al  fine  di  permettere  il  regolare  svolgimento  delle  attività  della  Fondazione 
Mondinsieme, occorre provvedere all’erogazione della quota associativa a carico del Comune, quale 
socio fondatore;

Visto il rispetto da parte della Fondazione delle norme sulla trasparenza per quanto di competenza ai  
sensi del D. Lgs. 33/2013 e s.m.i.;

Ritenuto ora  di  provvedere  all’erogazione  della  quota  associativa  complessivamente  prevista  e 
conseguentemente  di  impegnare  la  spesa  di  €  136.500,00,  finalizzata  a  consentire  un’adeguata 
disponibilità finanziaria alla Fondazione medesima;

Visti
 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l'art. 107, l'art. 151 comma 4 e l'art. 

183;
 gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;
 l’art. 11 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
 l’art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune; 

Atteso che  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  la  sottoscrizione  dello  stesso,  parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto dall’art. 147 
bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA

 di  provvedere, per le motivazioni descritte in premessa, all’assunzione della spesa relativa alla 
quota associativa 2018 da destinare alla Fondazione Mondinsieme, finalizzata a permetterne il  
regolare funzionamento; 

 di impegnare pertanto la spesa di € 136.500,00 con imputazione alla Missione 12, Programma 7,  
Titolo  1,  codice  del  codice  del  piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  
transazione elementare ex art. 5 e 6 del D.Lgs. 118/2011 _ 1.04.03.01.001, del Bilancio 2018, al  
Capitolo  31411  del  P.E.G.  2018  denominato  “Quota  associativa  Fondazione  Mondinsieme”, 
codice  prodotto/progetto  2018_PD_8901,  centro  di  costo  0204,  contabilità  ambientale  non 
rilevante, codice C.I.G. non dovuto; 

 di dare mandato al Servizio Finanziario di procedere, a seguito dell’esecutività del presente atto,  
alla liquidazione della spesa di complessivi € 136.500,00 a favore della Fondazione Mondinsieme 
(codice Fornitore Jente 59634);



 di  dare atto  che ai fini della contabilità economica, il suddetto importo costituisce un costo per 
l’esercizio 2018, nonché del fatto che il codice CIG non è dovuto ai sensi art. 3, L.136/2010 e 
successive modifiche e integrazioni;

 di  disporre l’invio della presente determinazione al Servizio Finanziario per le procedure di cui  
agli artt. 183 comma 7, 184 e 185 del D.Lgs. 267/00.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.
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