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PROGETTO  ““  PARTICIDADE PIANIFICAZIONE  PARTECIPATA DEI 
SERVIZI  PER  CITTÀ  E  COMUNITÀ  EDUCANTI  E  RESILIENTI  IN 
MOZAMBICO” (AID 011312) EX ART. 7, COMMA 6, D.LG. 165/2001 E 
REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E 
DEI SERVIZI – ALL. 4 AFFIDAMENTO INCARICHI ESTERNI



IL DIRIGENTE

Premesso che

  l’Agenzia Italiana per la Cooperazione e lo Sviluppo (A.I.C.S.) ha approvato con Delibera n.65 
del 19 maggio 2017, l’Avviso per la concessione di contributi a iniziative presentate dagli Enti  
Territoriali  –  dotazione  finanziaria  2017”  avente  ad  oggetto  la  presentazione  di  proposte 
progettuali  che  prevedano collaborazioni  internazionali  e/o  cooperazione  ed assistenza  ai 
Paesi  terzi  in  materia  di  cooperazione  allo  sviluppo  (“Paesi  partner”),  per  un  importo 
complessivo di 5 milioni di euro e che lo stesso è stato pubblicato sulla G.U.R.I. n.127 del 3 
giugno 2017;

 il Comune di Reggio Emilia ha presentato uno specifico progetto denominato “PARTICIDADE 
- Pianificazione partecipata dei servizi per città e comunità educanti e resilienti in Mozambico” 
proponendosi come Ente Capofila di un partenariato transnazionale;

 l’obiettivo  generale  del  progetto  “PARTICIDADE”  consiste  nel  sostenere  l’istituzione  e  il  
rafforzamento dei sistemi di gestione dei territori e dei servizi di “governance”, in particolare 
rivolti  ai minori ed ai giovani, nei Municipi di Maputo e Pemba, garantendo un’istruzione di  
qualità, inclusiva ed equa, promuovendo opportunità di apprendimento permanente per tutti 
favorendo  l’inclusione  sociale  delle  fasce  più  vulnerabili  della  popolazione,  attraverso  il 
trasferimento delle esperienze e migliori pratiche degli enti territoriali italiani;

 gli obiettivi specifici sono di seguito elencati:

- aumentare i processi di definizione partecipativa dei servizi di pianificazione rigenerazione 
urbana; 
- aumentare l’inclusione e la qualità dell’educazione;
- rafforzare la formazione professionale e l’occupazione giovanile. 

 il progetto  inoltrato  è stato approvato  dall’ Agenzia  italiana  per la  cooperazione allo 
sviluppo      (A.I.C.S.) con delibera n. 66 del 11/10/2017 del Direttore dell’Agenzia stessa;

  al Comune di Reggio - Emilia classificatosi nella Linea A – Lotto Paesi prioritari, è stata 
attribuita la somma di Euro 998.253,72 per due annualità di attività (2018 – 2019); 

 il progetto PARTICIDADE ha un valore totale di Euro 1.250.026,12: l’Agenzia Italiana per la 
cooperazione e lo sviluppo garantisce un finanziamento di Euro 998.253,72 (pari al 79,86% 
del valore totale), di cui Euro 498.447,00 per la prima annualità (2018) e di Euro 499.806,72  
per  la  seconda  annualità  (2019),  mentre  il  partenariato  italo-mozambicano  fornisce  un 
cofinanziamento di Euro 251.772,40, di cui Euro 51.000 da parte del Comune di Reggio Emilia 
(quantificato  in  valorizzazione  di  risorse  umane,  garantito  attraverso  spese  di  personale 
dell’Ente per l’intera durata del progetto) e la restante quota, pari a Euro 200.772,40, a carico 
dei rimanenti partner di progetto.

 il Comune di Reggio Emilia in qualità di gestore del progetto riceverà l’intero finanziamento di 
Euro 998.253,72 previsto   nel  bilancio pluriennale 2018-2020 accertato per pari  entrata  e 
prenotato  in  uscita  esercizi  2018  e  2019  come  da  atto  di  Giunta  Comunale  n.  15  del 
30/1/2018;

 con Deliberazione della Giunta Comunale I.D.  n. 15 del 30/01/2018  è stata approvata la 
partecipazione  Comune  di  Reggio  Emilia  al  Progetto  “PARTICIDADE:  Pianificazione 
partecipata dei servizi per città e comunità educanti e resilienti in Mozambico” (AID 011312)”,  
nell’ambito  del  Programma  di  cooperazione  internazionale  allo  sviluppo,  finanziato 
dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS); 



 per  la  realizzazione,  gli  obiettivi  e  le  finalità  del  progetto  il  Comune di  Reggio  Emilia  ha 
sottoscritto specifica Convenzione con l’Agenzia Italiana per la cooperazione e lo sviluppo;

 per la realizzazione del progetto il Comune di Reggio Emilia si avvale delle attività e della 
collaborazione di altri Enti italiani ed esteri; 

Rilevato 

 che  come  previsto  dalla  Convenzione  per  la  disciplina  dell’esecuzione  del  Progetto 
“PARTICIDADE:  Pianificazione  partecipata  dei  servizi  per  città  e  comunità  educanti  e 
resilienti  in Mozambico” prima di presentare all’  AICS  ogni relazione di avanzamento del 
progetto, i soggetti attuatori dovranno sottoporre le stesse a preventiva verifica e conferma di 
un Revisore contabile:“Ogni rendiconto deve essere corredato da una relazione di revisione 
contabile  che  ne  certifichi,  a  seguito  dell’esame  della  documentazione  giustificativa,  la  
correttezza  e la  corrispondenza  al  Budget  da ultimo approvato  dall’  AICS,  evidenziando 
eventuali spese inammissibili e ogni altro elemento utile per la valutazione dell’ AICS sulla 
corrispondenza  del  risultato  contabile  dell’iniziativa  con  quello  di  gestione  delle  attività 
rendicontate. Il rendiconto va trasmesso all’AICS, tramite posta elettronica certificata, entro 
due mesi dalla chiusura dell’annualità. Il Revisore deve risultare iscritto da almeno tre anni al  
Registro dei revisori legali e avere almeno tre anni di esperienza nell’ambito della revisione 
e/o nel controllo contabile presso società e/o enti pubblici e deve rilasciare dichiarazione di  
insussistenza di cause di incompatibilità  con l’incarico conferito dall’Esecutore medesimo, 
come da modello allegato alla Convenzione stessa”,

 che il Revisore contabile pertanto deve essere un soggetto indipendente rispetto al Partner e 
che il  soggetto controllore può essere considerato indipendente solo se non ci sono altri 
rapporti contrattuali che potrebbero portare ad un conflitto di interessi;

Dato atto inoltre

 che  con  Provvedimento  Dirigenziale  R.U.A.D.  n.  517  del  06/04/2018  si  è  proceduto  ad 
approvare  l’Avviso  pubblico  per  la  formazione  di  un  elenco  qualificato  cui  attingere  per 
conferimento  di  incarico  di  prestazione  autonoma  professionale  per  attività  di  Revisore 
contabile  del  Progetto  “ PARTICIDADE:  Pianificazione  partecipata  dei  servizi  per  città  e 
comunità  educanti  e  resilienti  in  Mozambico”  (AID 011312)  afferente  alle  Politiche  per  lo 
Sviluppo Economico e l’Internazionalizzazione ex art.  7,  comma 6 del  D.Lgs.  165/2001 e 
Regolamento  sull'Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  –  All.  4  “Affidamento 
incarichi esterni”;

 che  con  Provvedimento  Dirigenziale  R.U.A.D.  n  632  del  23/4/2018  si  è  provveduto 
all’ammissione dei candidati alla procedura per conferimento di incarico di Revisore contabile 
del Progetto e alla nomina della Commissione per la valutazione delle domande pervenute;

 che in  data  23.04.2018,  successivamente alla  nomina si  è  riunita  la Commissione per  la 
valutazione dei candidati ammessi a partecipare alla procedura per il conferimento di incarico 
di Revisore contabile del Progetto “PARTICIDADE “ e in pari data 23.04.2018 la Commissione 
ha provveduto a redigere il verbale (Rif. PG n. 2018/52983) ;

 che  con  Provvedimento  Dirigenziale  R.U.A.D.  n.  636  del  24.04.2018  si  è  provveduto  ad 
approvare il verbale lavori della Commissione e parimenti  si è provveduto alla pubblicazione 
della  Graduatoria  finale  per  il  conferimento  di  incarico  di  Revisore  contabile  del  Progetto 
“PARTICIDADE” ;

Ritenuto, a seguito degli esiti  della procedura esperita e della disponibilità a bilancio delle risorse 
economiche necessarie oltre che della compatibilità di tale spesa con i vincoli di legge, di conferire un 
incarico di Revisore contabile del Progetto “PARTICIDADE Pianificazione partecipata dei servizi per 
città  e  comunità  educanti  e  resilienti  in  Mozambico”  (AID  011312)  al  primo  candidato  utilmente 
classificato,  Rosignoli Massimiliano, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 
165/2001  e  successive  modifiche  e  integrazioni,  in  possesso  dei  necessari  requisiti  (come  da 
curriculum – Rif. Allegato A), ai patti e condizioni di cui all’allegato disciplinare (Allegato B), che verrà  
sottoscritto  dall’interessato,  impegnando  la  spesa  necessaria  in  complessivi  €  5.000,00 
(omnicomprensiva  di  oneri  fiscali,  contributivi  e previdenziali,  imposta e tassa dovuti  in  virtù  delle 



norme vigenti in materia, sia a carico dell’incaricato che del Comune di Reggio Emilia e di tutti i costi  
diretti e indiretti che l’Incaricato dovrà sostenere per l’espletamento dell’incarico);

Dato atto:

 che l’incarico avrà durata dalla data di esecutività del presente atto presumibilmente fino al 
31/12/2019;

 che il contratto cesserà la sua efficacia, come precisato nell’Avviso pubblico di selezione, nei 
casi di sopravvenuta impossibilità o inutilità della prestazione oggetto del contratto di natura 
indipendente dalla volontà delle parti (in particolare, in caso di finanziamenti di durata inferiore 
rispetto  alla  durata  contrattuale  e/o  riduzione  consistente  del  finanziamento  tale  da 
pregiudicare la durata della prestazione e/o successive modifiche da parte del Segretariato 
del Progetto alle modalità gestionali);

 che la prestazione richiesta è di natura temporanea ed altamente qualificata e che non si 
tratta di rinnovo ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. c) del d.lgs. 165/2011;

 che l’incarico non assumerà in nessun modo carattere di lavoro subordinato e trattandosi di  
incarico di natura temporanea e altamente qualificata ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001, 
non rappresenta in alcun modo costituzione di rapporto di pubblico impiego;

 che l’incarico in argomento rientra nel programma degli incarichi approvato unitamente alla 
deliberazione di Consiglio Comunale di approvazione del Bilancio di Previsione 2018-2020 
con deliberazione di Consiglio Comunale n.193 del 22/12/2017; 

 che il presente incarico rientra nell’obiettivo di PEG  2018_PG_0224;

 che, verificati i requisiti generali e speciali di ammissibilità, non sussistono  situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interesse dell’incaricato (come da dichiarazione Rif. Allegato C) e che 
l’interessato ha reso le necessarie dichiarazioni, di non_incompatibilita_alla carica di revisore, 
come  indicato  all’art.20  della  Convenzione  per  la  disciplina  dell’esecuzione  del  progetto 
“Particidade”, e per la sussistenza dei requisiti di onorabilità professionalità e indipendenza 
richiesti (come da dichiarazione  Rif. Allegati D-E);

 che l’incarico in argomento si configura quale incarico di consulenza, come dettagliato dalla 
Del. n. 6/2005 della Sez. Unita della Corte dei Conti e si attesta che sono rispettati i  vincoli di  
cui all'art. 6 del D.L. 78/2010 convertito nella Legge n. 122 del 30.07.2010 e s.m.i;

 che  i  revisori  contabili  dell’Ente  hanno espresso  valutazione  favorevole  ai  sensi  dell’art.1 
comma 42 della  L.  30/12/2004,  n.311,  come previsto  all’art.8  del  regolamento Incarichi  – 
allegato 4 al Regolamento sull’ordinamento degli  uffici e dei servizi,  valutazione favorevole 
che si allega al presente provvedimento ( Allegato I ) ;

 che il presente incarico ai sensi della L.266/2005 art.1 c.173 è soggetto alla trasmissione alla  
Corte dei Conti ;

  che il contenuto della prestazione avrà per oggetto quanto previsto nell'Avviso di selezione 
pubblica e dettagliato all’art.1 nell’allegato disciplinare (Rif. Allegato B) che qui integralmente 
si richiama;

 che La prestazione dovrà essere resa in funzione delle esigenze organizzative, di tempo, di  
luogo  e  di  risultato  del  Comune  di  Reggio  Emilia  –  Servizio  Politiche  per  lo  Sviluppo 
economico e l’Internazionalizzazione, su coordinamento e secondo le indicazioni del Dirigente 
e dei referenti comunali del Progetto, alle quali l’incaricato dovrà attenersi, pur conservando la 
piena autonomia relativamente all’aspetto tecnico ed organizzativo di esecuzione dell’incarico. 

 cheInformazioni,  dati,  elaborati  e/o  eventuali  prodotti  finali  e  loro  singole  parti  saranno di 
proprietà  del  Comune  di  Reggio  Emilia,  con  espresso  divieto  da  parte  dell’incaricato  di 
qualunque utilizzo e diffusione.

Richiamato l’art.15 del D.lgs 33/2013 e smi (Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi 
di collaborazione o consulenza);

Richiamata la direttiva del Comune di Reggio n. PS 28/2014 del 08/04/2014 in materia di conferimenti 
di incarichi di collaborazione o consulenza in adempimento al disposto del D.Lgs. 33/2013 in materia  



di  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  Pubbliche 
Amministrazioni;

Richiamato   altresì  la  delibera  di  Giunta  Comunale  n.13   del  30/1/2018    di  Approvazione 
aggiornamento al piano per la prevenzione della corruzione del comune di Reggio Emilia Triennio 
2018-2020;

Visto

 che con deliberazione di  Consiglio  Comunale n.193 del 22/12/2017 sono stati  approvati  il 
Bilancio di Previsione 2018 -2020 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];

 che con deliberazione di Giunta Comunale del 12/04/2018, n. 60, è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2018, nel quale sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del  
D.Lgs. 267/00; 

 che con provvedimento n. 21321 del 23.05.2015, il Sindaco ha attribuito, sino alla scadenza 
del proprio mandato, all’Arch. Massimo Magnani incarico di Dirigente del Servizio Politiche per 
lo Sviluppo economico e l’Internazionalizzazione, conferito ai sensi dell’art. 13 – Sez. A del 
vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

 che  con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  237  del  17/12/2015  è  stato  adeguato  il 
Regolamento sull’Ordinamento Generale degli  Uffici e dei  Servizi  ed in particolare è stato 
approvato il nuovo Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni”;

Atteso  che  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  la  sottoscrizione  dello  stesso,  parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto dall’art. 147 
bis del D.Lgs. 267/2000; 

Visto lo schema di disciplinare di incarico Allegato B parte integrante della presente deliberazione; 

Allegata la seguente documentazione:

· ALLEGATO A _ Curriculum vitae;

· ALLEGATO B _ Disciplinare d’incarico;

- ALLEGATO C _ Modello dichiarazione resa dai titolari di incarichi ex art. 15, comma1, lett. c), 
D.Lgs. 33/2013;

-  ALLEGATO D _ Dichiarazione sostitutiva di atto notorio –Modello Allegato 
2b_modello_dichiarazione_ non_incompatibilita_revisore di cui ad art.20 Convenzione per la 
disciplina dell’esecuzione del progetto “Particidade”;

-   ALLEGATO E _ Dichiarazione Sostitutiva  Di  Atto Notorio – “Sussistenza requisiti  di  onorabilità 
professionalità e indipendenza richiesti” (art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)-

· ALLEGATO F _ Dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa all’iscrizione all’Albo dei dottori 
Commercialisti e degli esperti Contabili e al Registro dei Revisori Legali (art. 46 e 47 D.P.R. 28 
dicembre 2000, n. 445 e ss.mm.ii.);

·  ALLEGATO G _ Autorizzazione al trattamento dei dati personali;

·  ALLEGATO H _ Modello comunicazione resa ai sensi dell’art. 3, comma 7, Legge 13/08/2010, n. 
136;

-   ALLEGATO I – parere favorevole collegio dei revisori dell’Ente

Visti

·  il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare l’art. 107, l’art. 151 comma 4, l’art. 179 e l’art. 183;

· il D.Lgs. 165/2001 ed i particolare l’art. 7 commi 6 e 6 bis;

· l’art 3, comma 55 della L. 244/2007 come modificato dall’art.  46, comma 2 del D.L. 112/2008 
convertito con L. 133/2008;



· lo Statuto Comunale;

· il  Regolamento comunale sull’Ordinamento Generale degli  Uffici e dei Servizi  ed in particolare 
l'art.  14  “Competenze  e  responsabilità  dirigenziali”,  l'art.  40  “Procedure  Comparative”  della 
Sezione B e l'Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni”;

· il vigente Regolamento comunale di Contabilità del Comune di Reggio Emilia;

DETERMINA

1. di conferire, a seguito degli esiti della selezione pubblica, per le motivazioni e con le finalità  
espresse  in  narrativa,  un  incarico  di  Revisore  contabile  del  Progetto  “PARTICIDADE 
Pianificazione partecipata dei servizi per città e comunità educanti e resilienti in Mozambico” 
(AID 011312)  al primo candidato utilmente classificato, Rosignoli Massimiliano, nel rispetto di 
quanto  previsto  dall’art.  7,  comma  6  del  D.Lgs.  165/2001  e  successive  modifiche  e 
integrazioni, in possesso dei necessari requisiti (come da curriculum – Rif. Allegato A), ai patti 
e condizioni di cui all’allegato disciplinare (Allegato B), quale parte integrante del presente 
atto,  unitamente  alla  dichiarazione  relativa  all'insussistenza  di  conflitti  di  interesse  (Rif. 
Allegato C);

2. di approvare lo schema di disciplinare di incarico (Allegato B ) parte integrante alla presente  
determinazione dirigenziale;

3. di dare atto che allegati al presente provvedimento sono le dichiarazioni sostitutive di atto 
notorio Allegati D-E-F-;

4.di impegnare  la spesa relativa al pagamento del compenso lordo dell’Incaricato di cui al 
presente atto, ammontante a complessivi euro € 5.000,00,  nel seguente modo:

 quanto a Euro 2.500,00 con imputazione alla Missione 19, Programma 01 Titolo 1  codice 
del piano dei conti  integrato 1.03.02.11.999 del Bilancio 2018-2020 annualità 2018, al 
Capitolo 22154/1 del P.E.G. 2018 denominato “Incarichi professionali  per realizzazione 
Progetto  Partecidade”  codice  CUP  -J89H18000360001,  codice  prodotto-progetto 
PG_0224, Centro di Costo 0299, Codice Coge GX;

 quanto a Euro 2.500,00 con imputazione alla Missione 19, Programma 01 Titolo 1 codice 
del piano dei conti integrato 1.03.02.11.999 del Bilancio 2018-2020, annualità 2019, al 
capitolo che nel PEG 2019 verrà iscritto in sede corrispondente al capitolo 22154/1del 
P.E.G. 2018 denominato “Incarichi professionali per realizzazione Progetto Particidade” 
Codice  CUP  J89H18000360001  Codice  Prodotto-Progetto  PG_0224,  Centro  di  Costo 
0299, Codice Coge GX;

5.   di dare atto che il presente incarico:

 rientra nel programma triennale degli incarichi approvato unitamente alla deliberazione di 
Consiglio  Comunale  di  approvazione  del  Bilancio  di  Previsione  2018-2020,  di  cui  a 
delibera n.193 del 22/12/2017 ;

 è soggetto alla trasmissione alla Corte dei Conti ai sensi dell’art.  1, comma 173 della 
Legge 266/2005 

  si configura quale incarico di consulenza, come dettagliato dalla Del. n. 5/2005 della Sez.  
Unita della Corte dei Conti e pertanto  si attesta che rientra nei vincoli di cui all'art. 6, D.L.  
78/2010 convertito nella Legge 122/2010 e s.m.i;

 è stata acquisita la valutazione favorevole ( Allegato I) dei revisori contabili dell’Ente ai 
sensi  dell’art.1  comma  42  della  L.  30/12/2004,  n.311,  come  previsto  all’art.8  del 
regolamento  Incarichi  –  allegato  4  al  Regolamento  sull’ordinamento  degli  uffici  e  dei 
servizi;



  trattandosi di incarico conferito ex art 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001, quindi contratto di 
lavoro autonomo e non contratto di appalto di servizi non è soggetto a CIG.

6.       di trasmettere il presente atto al servizio finanziario  per le procedure di cui all’art. 183, comma 7 
del D.Lgs. 267/2000. 

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.
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