Comune di Reggio nell’Emilia

GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E DELL'ORGANIZZAZIONE

Proposta di delibera di Giunta Comunale

Proponente: 31.A
Proposta: 2018/6 del 02/05/2018

Oggetto: PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI ANNI 2018-2019-2020 - PIANI ANNUALI
2018-2019. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

PARERE DEL DIRIGENTE ai sensi dell'Art. 49 - I° comma - T.U.E.L./2000 (regolarita
tecnica)

Parere Favorevole

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente

firmatario

Reggio Emilia, 02/05/2018

Il Dirigente
Sl1IuBBBEeA NI EATT

2018 . 05. 0= 11:3_9:11

CN=GIUBBANI EATTI
=1 alo
O=CONMUNE DI RECG

s asoImT-cEBBTSeSPAaz=c

CIOMLIE 1
- REGGI0 MELLEMILIA
RSA//1.0Z2a bits



	GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E DELL'ORGANIZZAZIONE
	Proponente: 31.A
	PARERE DEL DIRIGENTE ai sensi dell'Art. 49 - I° comma - T.U.E.L./2000 (regolarità tecnica)
	Reggio Emilia, 02/05/2018


		2018-05-02T09:39:11+0000
	GIUBBANI BATTISTINA




