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IL DIRIGENTE

Premesso che:

© O © o O

con atto G.C. n. 6234/31 del 19.02.2014 & stato approvato il Bando pubblico, quale lex
specialis, per la formazione di una graduatoria aperta finalizzata all’assegnazione di
alloggi a canone calmierato disponibili e non ancora locati;

il Bando pubblico & stato pubblicato dal 21 febbraio al 07 aprile 2014 all’Albo Pretorio on
line del Comune di Reggio Emilia e sul Sito Internet istituzionale, oltre che presso gl
sportelli URP, le sedi circoscrizionali, i poli sociali, Acer Reggio Emilia e altri siti
istituzionali;

con atto G.C. n. 15968/109 del 09/05/2014 & stato modificato I'art. 4.4 del bando,
prevedendo I'aggiornamento trimestrale della graduatoria aperta;

con delibera G.C. ID n. 79 del 26/04/18 & stato modificato il termine di pubblicazione della
graduatoria provvisoria dal quindici giorni a dieci giorni;

per mero errore materiale sono stati inseriti nella graduatoria del 30.04.2017 i seguenti
nominativi facenti parte, al contrario, della graduatoria del 31.07.2017:

AITBIHI LAHCEN,;

CHIARELLA CATIA;

PELLINO RAFFAELE;

MALAVASI DEANNA;

SACCANI ELENA;

alla data del 31/10/2017 sono pervenute n. 13 domande per I'assegnazione di alloggi a

canone calmierato;

alla data del 31/01/2018 sono pervenute n. 20 domande per I'assegnazione di alloggi a
canone calmierato;

in attuazione di quanto stabilito all’art. 4.1 del Bando, I'Ufficio per I'Housing Sociale ha
provveduto ad effettuare Tlistruttoria delle domande, alla verifica della regolarita e
completezza delle medesime, attribuendo a ciascuna domanda un punteggio provvisorio,
sulla base delle condizioni dichiarate dagli interessati;

in data 24 aprile 2018 si & riunita la Commissione tecnica, di cui all’art. 4.2 del Bando
pubblico, nominata con provvedimento dirigenziale n. 874 di R.U.A.D. del 21/06/2017,
per 'esame delle domande pervenute;

la Commissione tecnica ha rassegnato il proprio verbale di seduta, acquisito in atti al n. 6
di P.S. del 24/04/2018.

Rilevato che:

ai sensi dell'art. 4.1 del Bando, la Graduatoria provvisoria, predisposta secondo i criteri
sopra indicati, deve essere approvata con provvedimento dirigenziale e pubblicata
all’Albo Pretorio on line, sul sito internet istituzionale del Comune di Reggio Emilia
(www.municipio.re.it) e sul sito di ACER Reggio Emilia (www.acer.re.it) per 10 (dieci)
giorni consecultivi, oltre ad essere pubblicata in formato cartaceo presso I'Ufficio per



http://www.municipio.re.it/
http://www.acer.re.it/

I'Housing Sociale — Galleria Santa Maria, 1, TURP del Comune di Reggio Emilia — Via
Farini, 2/1 e TURP Acer Reggio Emilia — Via della Costituzione, 6;
- la pubblicazione costituisce formale comunicazione dell’esito delle domande presentate;
- nella graduatoria provvisoria pubblicata devono essere indicati:
a. le domande dichiarate ammissibili con il relativo punteggio complessivo;
b. le domande dichiarate inammissibili, con indicata la motivazione dell’esclusione;
c. modi e termini per il ricorso amministrativo.

Viste le Graduatorie provvisorie per l'assegnazione di alloggi in locazione a canone
calmierato, relative al Bando pubblico del 21 febbraio 2014, allegate al presente
provvedimento quali parti integranti e sostanziali, composte dai seguenti elementi:

1. graduatoria provvisoria in ordine di punteggio;

2. elenco in ordine alfabetico della domande non ammesse con le relative motivazioni;

3. legenda relativa alla codifica delle condizioni di inammissibilita.

Ritenuto necessario, in attuazione dellart. 4.1 del Bando pubblico, approvare le
Graduatorie provvisorie, costituite dai suddetti elaborati e pubblicarle, unitamente al presente
provvedimento dirigenziale, allAlbo Pretorio on line, sul sito internet istituzionale del
Comune di Reggio Emilia (www.municipio.re.it) e sul sito di ACER Reggio Emilia
(www.acer.re.it) per 10 (dieci) giorni consecutivi, oltre a essere pubblicate in formato
cartaceo presso I'Ufficio per I'Housing Sociale — Galleria Santa Maria, 1, TURP del Comune
di Reggio Emilia — Via Farini, 2/1 e 'URP Acer Reggio Emilia — Via della Costituzione, 6;

Visti:

- la deliberazione della Giunta comunale ID n. 58 del 05/04/18, con la quale é stata
definita la macrostruttura e approvata la nuova struttura organizzativa di terzo livello
dell’Ente, operative dal 01.05.2018;

- il provvedimento PG 55198 del 27/4/2018 con cui il Sindaco del Comune di
Reggio Emilia, ai sensi degli artt. 50, comma 10, 107 e 109, del D. Lgs. n. 267/2000,
nonché dell’art. 13 — Sezione A del vigente Regolamento sullOrdinamento Generale
degli Uffici e dei Servizi, ha conferito, ad interim - dal 01/05/2018 - all'lng David Zilioli
lincarico di Dirigente del Servizio “Servizio Mobilita, Housing Sociale e Progetti
Speciali”, con decorrenza dal 01 maggio 2018 e fino al termine del mandato del
Sindaco, in luogo del precedente dirigente, Dott.ssa Germana Corradini.

DETERMINA

1. di approvare le graduatorie provvisorie, conseguenti al Bando pubblico per
'assegnazione in locazione a canone calmierato di alloggi di locazione permanente,


http://www.acer.re.it/
http://www.municipio.re.it/

disponibili e non ancora locati, allegate al presente provvedimento quali parti integranti e
sostanziali, composte dai seguenti elementi:

a.
b.
c.

graduatorie provvisorie in ordine di punteggio;

elenco in ordine alfabetico della domande non ammesse con le relative motivazioni;
legenda relativa alla codifica delle condizioni di inammissibilita;

di pubblicare le graduatorie provvisorie, costituite dai suddetti elaborati, unitamente al
presente provvedimento dirigenziale, all’Albo Pretorio on line, sul sito internet
istituzionale del Comune di Reggio Emilia (www.municipio.re.it) e sul sito di ACER
Reggio Emilia (www.acer.re.it) per 10 (dieci ) giorni consecutivi, oltre a pubblicarle in
formato cartaceo presso I'Ufficio per I'Housing Sociale — Galleria Santa Maria, 1,

'URP del Comune di Reggio Emilia — Via Farini, 2/1 e 'TURP Acer Reggio Emilia —
Via della Costituzione, 6.

Il Dirigente
Servizio Mobilita, Housing Sociale e
Progetti Speciali
Ing. David Zilioli

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.
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