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SERVIZI FUORI AREA

Centro di Responsabilità

04- SEGRETERIA GENERALE - ANTICORRUZIONE

12- SERVIZIO LEGALE

49- POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE

2



04 - SEGRETERIA GENERALE - ANTICORRUZIONE

Indirizzo Obiettivo Azione Codice Progetto Progetto Impegnato

% di
assorbim

ento
risorse

finanziari
e

PROGETTO DI
INNOVAZIONE

IN COMUNE

Funzionamento
dell'ente

Politiche
istituzionali e di
genere

2016_PD_0410 Assistenza GIUNTA E
CONSIGLIO 9.000,00 37,50 %

2016_PD_0413
CONTROLLI SULLA
REGOLARITA'
AMMINISTRATIVA DEGLI ATTI

2016_PD_0415
UFFICIO DI PRESIDENZA DEL
CONSIGLIO COMUNALE E
GRUPPI CONSILIARI

15.000,00 62,50 %

2016_PG_0412 TRASPARENZA

2016_PG_0414 NUOVI REGOLAMENTI
DELL'ENTE

Totale Azione 24.000,00 100,00 %

Totale Obiettivo 24.000,00 100,00 %

Legalità Anticorruzione

2016_PG_0411 ANTICORRUZIONE
Totale Azione

Totale Obiettivo
Totale Indirizzo 24.000,00 100,00 %

Totale Centro di responsabilità 24.000,00 100,00 %

Dirigente responsabile:  Iovinella Rosa

Prodotto

2016_PD_0410 Assistenza GIUNTA E CONSIGLIO

Descrizione
Assistenza GIUNTA E CONSIGLIO
Gestione procedimento di approvazione e pubblicazione delle delibere di Giunta e
Consiglio Comunale.

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Spese Correnti
Stanziato
Iniziale

2.000,00

Assestato

27.000,00

Impegnato

4.500,00

Pagato

0,00

Stato Avanz.
%

16,7 %

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:
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Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_0410_1

M_0410_1_1 N° Delibere Consiglio
Comunale Quantità 40 47 7,00

Nota:

M_0410_1_2 n° Delibere Giunta
Comunale Quantità 200 279 79,00

Nota:

M_0410_1_3
Tempo medio
pubblicazione delibere
di Giunta Comunale

Efficienza 7 giorni 7 giorni

Nota:

M_0410_1_4
Tempo medio
pubblicazione delibere
di Consiglio Comunale

Efficienza 7giorni 7 giorni

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_0410_1 Assistenza Giunta e Consiglio
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1

RIDEFINIZIONE DELLE
PROCEDURE
ORGANIZZATIVE DI
ASSISTENZA AGLI
ORGANI

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1

RIDEFINIZIONE DELLE
PROCEDURE
ORGANIZZATIVE DI
ASSISTENZA AGLI
ORGANI

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bassarelli Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %
Bevilacqua Alberto Dirigente 4,00 %
De Grazia Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %
Ugoletti Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 45,00 %

Analisi risultati

Budget previsto

Spese Correnti

Cap. 00147 Art.
00

PRESTAZIONE DI
SERVIZI VARI PE R
ATTIVITA' SEGRETERIA
GENERAL E

2.000,00

Cap. 00147 Art.
01

INCARICHI
PROFESSIONALI PER AT
TIVITA' SEGRETERIA
GENERALE

3.000,00

Cap. 14578 Art.
00

TRASFERIMENTO A
UNIONE DI COMU NI PER
ATTIVITA' DI SUPPORTO
A LLA PROCURA

22.000,00

Totale: 27.000,00
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2016_PD_0413 CONTROLLI SULLA REGOLARITA' AMMINISTRATIVA
DEGLI ATTI

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_0413_1

M_0413_1_1
Controllo atti secondo
semestre 2015 entro il
30/09/2016

Efficienza 30/09/2016 30/09/2016 0,00

Nota:

M_0413_1_2
Controllo atti primo
semestre 2016 entro il
31/12/2016

Efficienza 31/12/2016 31/12/2016 0,00

Nota:

M_0413_1_3
Numero atti secondo
semestre 2015
controllati

Efficienza 70 103 33,00

Nota:

M_0413_1_4
Numero atti primo
semestre 2016
controllati

Efficienza 50 73 23,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_0413_1 Contribuire allo sviluppo di una cultura della legalità all'interno dell'Ente.
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1 Estrazione a campione dei
documenti Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

2 Costituzione della
Commissione e controllo atti Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

3 Controllo provvedimenti
amministrativi e report Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bassarelli Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %
Bevilacqua Alberto Dirigente 5,00 %
De Grazia Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %
Gnoni Santo DIRIGENTE 1,00 %
Montagnani Roberto DIRIGENTE 1,00 %
Ugoletti Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %

Analisi risultati

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1 Estrazione a campione dei
documenti Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

2 Costituzione della
Commissione e controllo atti Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

3 Controllo provvedimenti
amministrativi e report Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

8



2016_PD_0415 UFFICIO DI PRESIDENZA DEL CONSIGLIO COMUNALE E
GRUPPI CONSILIARI

Descrizione Supporto all'Ufficio di Presidenza del Consiglio Comunale e ai Gruppi Consiliari.

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Spese Correnti
Stanziato
Iniziale

7.500,00

Assestato

7.500,00

Impegnato

7.500,00

Pagato

0,00

Stato Avanz.
%

100,0 %

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_0415_1

M_0415_1_1
NUMERO SEDUTE
CONSIGLIO
COMUNALE

Quantità 30 37 7,00

Nota:

M_0415_1_2
NUMERO SEDUTE
COMMISSIONI
CONSILIARI

Quantità 60 89 29,00

Nota:

M_0415_1_3
NUMERO SEDUTE
CONFERENZA
CAPIGRUPPO

Quantità 30 40 10,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_0415_1 Supportare attività del Consiglio Comunale e delle Commissioni Consiliari
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bassarelli Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Bevilacqua Alberto Dirigente 2,00 %
Boiardi Annalisa Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Cottafavi Alberto Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Varone Caterina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %

Analisi risultati

Budget previsto

Spese Correnti

Cap. 00145 Art.
00

SPESE RELATIVE ALLE
FUNZIONI D EI
CONSIGLIERI COMUNALI,
DEL L 'UFFICIO DI
PRESIDENZA E DEL D
IFENSORE CIVICO

4.300,00

Cap. 00146 Art.
00

ACQUISTO BENI
RELATIVI ALLE FU
NZIONI DEI CONSIGLIERI
COMU NA LI E
DELL'UFFICIO
PRESIDENZA

3.200,00

Totale: 7.500,00
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Prodotto Prioritario

2016_PG_0411 ANTICORRUZIONE

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione

Spese Correnti
Stanziato
Iniziale

5.000,00

Assestato

5.000,00

Impegnato Pagato Stato Avanz.
%

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_0411_1
M_0411_1_1 Numero di processi di

lavoro analizzati Efficienza 100 90 -10,00

Nota: Parti speciali pubblicate fino al 30.06.2016

Codice Obiettivo

2016_OB_0411_1 Prevenire la corruzione

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_0411_2
M_0411_2_1

Numero di persone
coinvolte nel progetto
Anticorruzione Sociale

Efficienza 50 70 20,00

Nota: Soggetti coinvolti al 30.06.2016

Codice Obiettivo

2016_OB_0411_2 Avviare la rimodulazione del Piano Anticorruzione attraverso un percorso partecipato
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1
PIANO ANTICORRUZIONE
2016-2018-PARTE
GENERALE

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

2
PROGETTO
ANTICORRUZIONE
SOCIALE

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

3
AGGIORNAMEMTO
PERIODICO DEL PIANO
ANTICORRUZIONE

Inizio 01/06/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1
PIANO ANTICORRUZIONE
2016-2018-PARTE
GENERALE

Inizio 01/01/2016

Fine 29/01/2016

Nota:

2
PROGETTO
ANTICORRUZIONE
SOCIALE

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

3
AGGIORNAMEMTO
PERIODICO DEL PIANO
ANTICORRUZIONE

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bevilacqua Alberto Dirigente 3,00 %
De Grazia Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 30,00 %
Montanari Rita Enrica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Ugoletti Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %

Analisi risultati

Budget previsto

Spese Correnti

Cap. 00147 Art.
00

PRESTAZIONE DI
SERVIZI VARI PE R
ATTIVITA' SEGRETERIA
GENERAL E

5.000,00

Totale: 5.000,00
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Progetto

2016_PG_0412 TRASPARENZA

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_0412_1

M_0412_1_1
Approvazione del
nuovo piano
Trasparenza entro il
31/12/2016

Efficienza 31/12/2016 28/02/2017 59,00

Nota:

M_0412_1_2
PERCENTUALE
BUSSOLA
TRASPARENZA

Efficienza 95% 96,97%

Nota: INDICATORI DUP

Codice Obiettivo

2016_OB_0412_1 Avviare la rivisitazione del Piano Trasparenza

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_0412_2
M_0412_2_2 Numero Open Data

pubblicati Quantità 95 111 16,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_0412_2 Avviare il progetto trasparenza "evoluta"
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1 RIVISITAZIONE PIANO
TRASPARENZA Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

2 TRASPARENZA DELLE
POLITICHE- OPEN DATA Inizio 01/04/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bevilacqua Alberto Dirigente 3,00 %
De Grazia Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Minardi Gian Marco Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Ugoletti Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %

Analisi risultati

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1 RIVISITAZIONE PIANO
TRASPARENZA Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

2 TRASPARENZA DELLE
POLITICHE- OPEN DATA Inizio 01/04/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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2016_PG_0414 NUOVI REGOLAMENTI DELL'ENTE

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_0414_1

M_0414_1_1
Approvazione
Regolamento
Contributi entro il
30/04/2016

Efficienza 30/04/2016 11/04/2016 -19,00

Nota:

M_0414_1_2
elaborazione proposta
Regolamento Istituti di
Partecipazione entro il
31/12/2016

Efficienza 31/12/2016 31/12/2016 0,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_0414_1 Redazione nuovi regolamenti dell'Ente
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1 Approvazione nuovo
regolamento contributi Inizio 01/01/2016

Fine 30/04/2016

Nota:

2 Nuovo regolamento istituti di
partecipazione Inizio 01/04/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

3 Aggiornamento Statuto
dell'Ente Inizio 01/05/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bassarelli Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Bevilacqua Alberto Dirigente 3,00 %
De Grazia Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Ugoletti Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %

Analisi risultati

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1 Approvazione nuovo
regolamento contributi Inizio 01/01/2016

Fine 11/04/2016

Nota:

2 Nuovo regolamento istituti di
partecipazione Inizio 01/04/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

3 Aggiornamento Statuto
dell'Ente Inizio 01/05/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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12 - SERVIZIO LEGALE

Indirizzo Obiettivo Azione Codice Progetto Progetto Impegnato

% di
assorbim

ento
risorse

finanziari
e

PROGETTO DI
INNOVAZIONE

IN COMUNE

Funzionamento
dell'ente

Politiche
istituzionali e di
genere

2016_PD_1201 Rappresentanza e difesa in
giudizio dell'Ente 206.992,92 80,92 %

2016_PD_1202 Attività stragiudiziale
2016_PD_1203 Diritto ambientale
2016_PD_1204 Pareri legali
2016_PD_1207 Procedure fallimentari
2016_PD_1208 Contenzioso assicurazioni 48.800,00 19,08 %

Totale Azione 255.792,92 100,00 %

Totale Obiettivo 255.792,92 100,00 %

Legalità Anticorruzione

2016_PD_12PA Anticorruzione
2016_PD_12PT Trasparenza

Totale Azione
Totale Obiettivo
Totale Indirizzo 255.792,92 100,00 %

Totale Centro di responsabilità 255.792,92 100,00 %

Dirigente responsabile:  Gnoni Santo

Prodotto

2016_PD_1201 Rappresentanza e difesa in giudizio dell'Ente
Descrizione Rappresentanza e difesa in giudizio dell'Ente in forma diretta e - ove necessario - con

legali esterni

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Entrate Correnti
Stanziato
Iniziale

90.000,00

Assestato

90.000,00

Accertato

88.227,22

Incassato

88.227,22

Stato Avanz.
%

98,0 %

Spese Correnti
Stanziato
Iniziale

51.000,00

Assestato

94.000,00

Impegnato

83.588,63

Pagato

74.673,63

Stato Avanz.
%

88,9 %

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore
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Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_1201_1

M_1201_1_1 Numero delle diverse
cause trattate nell'anno Quantità 130 113 -17,00

Nota:

M_1201_1_2

Numero dei nuovi
incarichi di
rappresentanza e
difesa conferiti
nell'anno

Quantità 80 98 18,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_1201_1 Gestione del contenzioso in materia amministrativa, civile e penale che vede coinvolta
l'Amministrazione Comunale

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_1201_2
M_1201_2_1

Capacità di rispondere
a tutte le richieste dei
Servizi Sociali

Efficienza 100% 100% 0,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_1201_2 Gestione delle procedure e del contenzioso in riferimento a minori affidati al Comune o a
soggetti seguiti dai Servizi Sociali

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_1201_3
M_1201_3_1

Capacità di rispondere
a tutte le richieste del
Servizio Personale

Efficienza 100% 100% 0,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_1201_3 Gestione delle vertenze con dipendenti comunali sia nella fase avanti il Collegio di
Conciliazione che in sede giudiziale

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_1201_4
M_1201_4_1

Capacità di rispondere
a tutte le richieste della
Polizia Municipale

Efficienza 100% 100% 0,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_1201_4 Supporto alla Polizia Municipale nella gestione del contenzioso avanti il Giudice di Pace
conseguente alla impugnazione di verbali per violazioni al Codice della Strada
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1
Gestione del contenzioso
che vede coinvolta
l'Amministrazione Comunale

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1
Gestione del contenzioso
che vede coinvolta
l'Amministrazione Comunale

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bongiorni Cristina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 60,00 %
Corradini Annalisa Dipendente a tempo indeterminato/determinato 40,00 %
Crovegli Tiziano Dipendente a tempo indeterminato/determinato 40,00 %
Ghirri Francesca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 55,00 %
Gnoni Santo Dirigente 4,00 %
Salsi Luca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 90,00 %
Stridi Berenice Dipendente a tempo indeterminato/determinato 50,00 %

Analisi risultati

Budget previsto

Entrate Correnti Spese Correnti

Cap. 03250 Art.
00

ATTIVITA' UFFICIO
LEGALE E ATT I A
DIFESA, ARBITRATI, E
SPESE  LEGALI E
TECNICHE

94.000,00

Cap. 05668 Art.
00

RIMBORSO SPESE
LEGALI ===VEGG.
CAPP/U 3800/5 - 3800/6 -
3800 /7===

90.000,00

Totale: 90.000,00 94.000,00
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2016_PD_1202 Attività stragiudiziale

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_1202_1
M_1202_1_1

Capacità di rispondere
ad ogni richiesta di
intervento

Efficienza 100% 100% 0,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_1202_1 Proposizione agli organi istituzionali di forme di composizione bonaria delle liti
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1
Studio delle controversie con
l'obiettivo di dirimere o
scongiurare un contenzioso
giudiziale

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

2

Assistenza legale per la
redazione degli atti necessari
all'attività
dell'amministrazione
comunale nelle società
partecipate

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bongiorni Cristina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Corradini Annalisa Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Crovegli Tiziano Dipendente a tempo indeterminato/determinato 30,00 %
Ghirri Francesca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Gnoni Santo Dirigente 5,00 %
Salsi Luca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Stridi Berenice Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %

Analisi risultati

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1
Studio delle controversie con
l'obiettivo di dirimere o
scongiurare un contenzioso
giudiziale

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

2

Assistenza legale per la
redazione degli atti necessari
all'attività
dell'amministrazione
comunale nelle società
partecipate

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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2016_PD_1203 Diritto ambientale

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_1203_1
M_1203_1_1 Numero di sanzioni

gestite Quantità 60 72 12,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_1203_1 Gestione delle attività relative all'applicazione di sanzioni amministrative in materia
ambientale ai sensi della Legge 689/81
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1
Esercizio delle funzioni
relative all'applicazione della
Legge 689/81 in materia
ambientale

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Annalisa Dipendente a tempo indeterminato/determinato 50,00 %
Crovegli Tiziano Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Gnoni Santo Dirigente 5,00 %

Analisi risultati

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1
Esercizio delle funzioni
relative all'applicazione della
Legge 689/81 in materia
ambientale

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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2016_PD_1204 Pareri legali

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_1204_1
M_1204_1_1

Capacità di rispondere
a tutte le richieste di
pareri

Efficienza 100% 100% 0,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_1204_1 Formulazione di pareri legali, in forma sia scritta che orale, ai Servizi o Uffici
dell'Amministrazione Comunale
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1
Studio delle questioni
sottoposte da altri Servizi e
redazione (o comunicazione
verbale) dei pareri richiesti

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bongiorni Cristina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Corradini Annalisa Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Crovegli Tiziano Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Ghirri Francesca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Gnoni Santo Dirigente 35,00 %
Salsi Luca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Stridi Berenice Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %

Analisi risultati

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1
Studio delle questioni
sottoposte da altri Servizi e
redazione (o comunicazione
verbale) dei pareri richiesti

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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2016_PD_1207 Procedure fallimentari

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Spese Correnti
Stanziato
Iniziale

4.500,00

Assestato

4.500,00

Impegnato Pagato Stato Avanz.
%

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_1207_1
M_1207_1_1 Capacità di risposta

alle richieste pervenute Efficienza 100% 100% 0,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_1207_1 Coordinare l'amministrazione nella gestione delle procedure fallimentari
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1
Coordinare l'amministrazione
nella gestione delle
procedure fallimentari

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1
Coordinare l'amministrazione
nella gestione delle
procedure fallimentari

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Ghirri Francesca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %
Gnoni Santo Dirigente 5,00 %

Analisi risultati

Budget previsto

Spese Correnti

Cap. 03250 Art.
02

INCARICHI PROF.LI PER
ATTIVITA ' SERVIZIO
LEGALE

4.500,00

Totale: 4.500,00
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2016_PD_1208 Contenzioso assicurazioni
Descrizione Gestione del procedimento dalla denuncia del cittadino sino all'attività stragiudiziale.

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Spese Correnti
Stanziato
Iniziale

73.200,00

Assestato

30.200,00

Impegnato

24.400,00

Pagato

19.812,80

Stato Avanz.
%

80,8 %

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_1208_1
M_1208_1_1

Capacità di rispondere
a tutte le richieste della
attività stragiudiziale

Efficienza 100% 100% 0,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_1208_1 Gestire il procedimento dalla denuncia del cittadino sino all'attività stragiudiziale

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_1208_2
M_1208_2_1 Numero di sinistri Quantità 150

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_1208_2 Gestione diretta del contenzioso conseguente a richieste di risarcimento danni da sinistri
con importo entro € 10.000,00 (come da polizza per RCT valida dal 31/3/2014 al
30/12/2017)
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1
Gestire il procedimento dalla
denuncia del cittadino sino
all'attività stragiudiziale

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1
Gestire il procedimento dalla
denuncia del cittadino sino
all'attività stragiudiziale

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bongiorni Cristina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %
Gnoni Santo Dirigente 44,00 %
Stridi Berenice Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %

Analisi risultati

Budget previsto

Spese Correnti

Cap. 03250 Art.
00

ATTIVITA' UFFICIO
LEGALE E ATT I A
DIFESA, ARBITRATI, E
SPESE  LEGALI E
TECNICHE

30.200,00

Totale: 30.200,00
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Prodotto Prioritario

2016_PD_12PA Anticorruzione

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_12PA_1

P_12PA_1_1

Predisposizione report
sullo stato di
raggiungimento degli
obiettivi e indicatori
previsti nel piano sulla
base della scheda tipo
allegata nel
documentale

Quantità 30/06/2016

Nota:

P_12PA_1_2

Consuntivazione degli
obiettivi e indicatori
previsti nel piano
anticorruzione nelle
schede dei processi di
competenza

Efficienza 31/12/2016

Nota:

P_12PA_1_3

Percentuale di
raggiungimento degli
indicatori previsti nel
piano anticorruzione
nelle schede di
competenza

Efficienza 100%

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_12PA_1 Attuazione di quanto previsto nei piani anticorruzione nei termini previsti
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1 Individuazione referente
Anticorruzione Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

2
Analisi/Monitoraggio delle
situazioni descritte nel piano
anticorruzione

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

3
Consuntivazione del piano
anticorruzione rispetto a
quanto stabilito e analisi
delle criticità

Inizio 01/12/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Analisi risultati

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1 Individuazione referente
Anticorruzione Inizio

Fine

Nota:

2
Analisi/Monitoraggio delle
situazioni descritte nel piano
anticorruzione

Inizio

Fine

Nota:

3
Consuntivazione del piano
anticorruzione rispetto a
quanto stabilito e analisi
delle criticità

Inizio

Fine

Nota:
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2016_PD_12PT Trasparenza

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_12PT_1

P_12PT_1_1

Predisposizione report
sullo stato di
raggiungimento degli
obiettivi e indicatori
previsti nel piano sulla
base della scheda tipo
allegata nel
documentale

Quantità 30/09/2016

Nota:

P_12PT_1_2
Consuntivazione degli
obiettivi e indicatori
previsti nel piano della
trasparenza

Efficienza 31/12/2016

Nota:

P_12PT_1_3
Percentuale di
raggiungimento degli
indicatori previsti nel
piano della trasparenza

Efficienza 100%

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_12PT_1 Attuazione di quanto previsto nei piani di trasparenza nei termini previsti
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1 Individuazione referente
Trasparenza Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

2
Analisi/Monitoraggio delle
situazioni descritte nel piano
trasparenza

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

3

Pubblicazione delle
informazioni richieste dalla
Legge nella sezione
"Amministrazione
trasparente" del sito
istituzionale relative
all'esercizio in corso.

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

4
Consuntivazione del piano
trasparenza rispetto a
quanto stabilito

Inizio 01/12/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Analisi risultati

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1 Individuazione referente
Trasparenza Inizio

Fine

Nota:

2
Analisi/Monitoraggio delle
situazioni descritte nel piano
trasparenza

Inizio

Fine

Nota:

3

Pubblicazione delle
informazioni richieste dalla
Legge nella sezione
"Amministrazione
trasparente" del sito
istituzionale relative
all'esercizio in corso.

Inizio

Fine

Nota:

4
Consuntivazione del piano
trasparenza rispetto a
quanto stabilito

Inizio

Fine

Nota:
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49 - POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE

Indirizzo Obiettivo Azione Codice Progetto Progetto Impegnato

% di
assorbim

ento
risorse

finanziari
e

PROGETTO DI
CITTADINANZA

:
LA CITTA'

PARTECIPATA,
SICURA E

INTELLIGENTE

Sicurezza Presidio del
territorio

2016_PD_4901 Servizi di Vigilanza su territorio in
bicicletta o appiedati 48.000,00 15,21 %

2016_PD_4902
ATTIVITA' DI VIGILANZA IN
MATERIA DI POLIZIA
AMMINISTRATIVA -
CONTROLLI -

2016_PD_4907
GESTIONE RICHIESTE DI
INTERVENTO PERVENUTE IN
CENTRALE OPERATIVA IN
FUNZIONE H. 24.

2016_PG_4908

Consolidamento dei Servizi ai
cittadini in ambiente web, con
particolare riferimento alle attività
della Polizia Municipale di Reggio
Emilia

Totale Azione 48.000,00 15,21 %

Totale Obiettivo 48.000,00 15,21 %

Totale Indirizzo 48.000,00 15,21 %

PROGETTO DI
INNOVAZIONE

IN COMUNE

Legalità Anticorruzione

2016_PD_49PA Anticorruzione

2016_PD_49PT Trasparenza
Totale Azione

Totale Obiettivo

Valorizzazione e
razionalizzazione
delle risorse

Lotta
all'evasione

2016_PD_A406 Servizi della fiscalità e Catasto

Totale Azione
Totale Obiettivo
Totale Indirizzo

PROGETTO DI
TERRITORIO:

LA CITTA'
SOSTENIBILE
E DI QUALITA'

Mobilità Sicurezza
stradale

2016_PD_4903
PREVENZIONE E SICUREZZA -
EDUCAZIONE STRADALE
NELLE SCUOLE

2016_PD_4904 ATTIVITA' DI PREVENZIONE
SINISTROSITA' STRADALE 267.602,45 84,79 %

2016_PD_4905
PREVENZIONE E
REPRESSIONE DELLO
SPACCIO DI STUPEFACENTI -
CONTROLLI

Totale Azione 267.602,45 84,79 %

Totale Obiettivo 267.602,45 84,79 %

Totale Indirizzo 267.602,45 84,79 %

Totale Centro di responsabilità 315.602,45 100,00 %

Dirigente responsabile:  Giubbani Battistina
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Prodotto

2016_PD_4901 Servizi di Vigilanza su territorio in bicicletta o appiedati
Descrizione Servizi di vigilanza, in bicicletta o appiedati, su territorio, nei parchi o aree verdi della città.

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Sicurezza
Azione Presidio del territorio

Entrate Correnti
Stanziato
Iniziale

6.000,00

Assestato

6.000,00

Accertato

6.000,00

Incassato

6.000,00

Stato Avanz.
%

100,0 %

Spese Correnti
Stanziato
Iniziale

18.000,00

Assestato

18.000,00

Impegnato

16.000,00

Pagato

6.000,00

Stato Avanz.
%

88,9 %

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_4901_1
M_4901_1_1

Numero servizi di
vigilanza, in bicicletta o
appiedati, svolti sul
territorio (quartieri), nei
parchi o aree verdi
della città.

Efficienza 20000 20012 12,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_4901_1 Garantire la vigilanza appiedata o in bicicletta nelle zone segnalate da singoli cittadini o
da Comitati come maggiormente abbisognevoli del presidio fisico di Agenti, quali i
Parchi, la zona Stazione, via Emilia, ecc., ecc., nell'arco delle 24 ore.
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1
Servizi di Vigilanza su
territorio in bicicletta o
appiedati

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1
Servizi di Vigilanza su
territorio in bicicletta o
appiedati

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Giubbani Battistina Dirigente 2,00 %
TUTTI GLI OPERATORI Dipendente a tempo indeterminato/determinato 12,00 %

Analisi risultati

Budget previsto

Entrate Correnti Spese Correnti

Cap. 03486 Art.
00

CONCESSIONE
FABBRICATI DI PROP
RIETA' COMUNALE
ASSEGNATI AL S
ERVIZIO POLIZIA
MUNICIPALE === VEGG.
CAP/U 32310===

6.000,00

Cap. 12920 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER LA
PROTEZIONE CIVILE

10.000,00

Cap. 12921 Art.
00

CONTRIBUTI PER
ATTIVITA' DI PR
OTEZIONE CIVILE

2.000,00

Cap. 32310 Art.
00

CONTRIBUTI PER
VANTAGGIO ECONO
MICO DA CONCESSIONE
SPAZI DI P ROPRIETA'
COMUNALE ASSEGNATI
A L SERVIZIO POLIZIA
MUNICIPALE  ===VEGG.
CAP/E 3486===

6.000,00

Totale: 6.000,00 18.000,00
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2016_PD_4902 ATTIVITA' DI VIGILANZA IN MATERIA DI POLIZIA
AMMINISTRATIVA - CONTROLLI -

Descrizione
L'attività di vigilanza in materia di polizia amministrativa comporta controlli sia in materia di
comemrcio, sia in materia edilizia, ambiente, verde pubblico e tutela animali, con possibili
conseguenti accertamenti di violazioni amministrative o penali.

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Sicurezza
Azione Presidio del territorio

Entrate Correnti
Stanziato
Iniziale

0,00

Assestato

0,00

Accertato

26.279,84

Incassato

23.779,84

Stato Avanz.
%

0,0 %

Spese Correnti
Stanziato
Iniziale

0,00

Assestato

0,00

Impegnato Pagato Stato Avanz.
%

0,0 %

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_4902_1

M_4902_1_1
Numero complessivo
dei controlli eseguiti in
materia di commercio.

Efficienza 3400 3110 -290,00

Nota:

M_4902_1_2

Numero complessivo
dei controlli eseguiti in
materia edile,
ambientale, di igiene,
di sicurezza in materia
di lavoro e salubrità in
ambienti lavorativi e
dei cantieri, tutela
animali e verde
pubblico.

Efficienza 300 298 -2,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_4902_1 Effettuare i controlli sul territorio utilizzando il sistema informatico dell'organizzazione
delle attività, svolte sia in orario diurno che serale e notturno.
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1
Controlli svolti dagli
Operatori della Polizia
Municipale in materia
amministrativa.

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Giubbani Battistina Dirigente 2,00 %
TUTTI GLI OPERATORI Dipendente a tempo indeterminato/determinato 22,00 %

Analisi risultati

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1
Controlli svolti dagli
Operatori della Polizia
Municipale in materia
amministrativa.

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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2016_PD_4903 PREVENZIONE E SICUREZZA - EDUCAZIONE STRADALE
NELLE SCUOLE

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Mobilità
Azione Sicurezza stradale

Entrate Correnti
Stanziato
Iniziale

0,00

Assestato

0,00

Accertato Incassato Stato Avanz.
%

0,0 %

Spese Correnti
Stanziato
Iniziale

0,00

Assestato

0,00

Impegnato Pagato Stato Avanz.
%

0,0 %

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_4903_1

M_4903_1_1

Numero degli Operatori
impiegati nell'attività di
educazione stradale in
collaborazione con gli
istituti scolastici
(percorso teorico e
pratico).

Qualità 30 30 0,00

Nota:

M_4903_1_2

Numero degli Istituti
scolastici coinvolti
nell'attività di
educazione stradale
(corso teorico/pratico).

Efficienza 26 28 2,00

Nota:

M_4903_1_3

Numero degli
scolari/studenti
partecipanti all'attività
di educazione stradale
negli Istituti Scolastici.

Efficienza 2000 2150 150,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_4903_1 Consolidare la formazione del gruppo di lavoro, migliorare le relazioni con gli istituti
scolastici attraverso maggiore collaborazione con l'Ufficio scolastico Provinciale.
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Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_4903_1

M_4903_1_4

Numero ore
complessive di attività
svolte dagli Operatori
per la
preparazione-program
mazione degli incontri
in materia di
prevenzione e
sicurezza.

Efficienza 450 420 -30,00

Nota:

M_4903_1_5

Numero degli Operatori
impiegati per la
Manifestazione
"Maggio in strada", per
la manifestazione
"Edustratombola" e
"Racconti illustrati".

Efficienza 20 35 15,00

Nota:

M_4903_1_6

Numero ore
complessive svolte
dagli Operatori, per la
Manifestazione
"Maggio in strada", per
la manifestazione
"Edustratombola" e
"Racconti illustrati”.

Efficienza 230 294 64,00

Nota:
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1
Progetto di Educazione
stradale in collaborazione
con gli Istituti scolastici.
Numero Operatori coinvolti.

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Giubbani Battistina Dirigente 2,00 %
TUTTI GLI OPERATORI Dipendente a tempo indeterminato/determinato 12,00 %

Analisi risultati

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1
Progetto di Educazione
stradale in collaborazione
con gli Istituti scolastici.
Numero Operatori coinvolti.

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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2016_PD_4904 ATTIVITA' DI PREVENZIONE SINISTROSITA' STRADALE
Descrizione Attività di rilievo incidenti stradali

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Mobilità
Azione Sicurezza stradale

Entrate Correnti
Stanziato
Iniziale

7.210.000,00

Assestato

6.810.000,00

Accertato

6.869.389,89

Incassato

4.375.641,07

Stato Avanz.
%

100,9 %

Spese Correnti
Stanziato
Iniziale

130.993,70

Assestato

130.993,70

Impegnato

122.925,95

Pagato

23.127,45

Stato Avanz.
%

93,8 %

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_4904_1

M_4904_1_1

Numero dei servizi di
Polizia Stradale svolti
con e senza
strumentazione
tecnologica.

Efficienza 11000 13284 2.284,00

Nota:

M_4904_1_2 Infortunistica stradale -
Sinistrosità rilevata Efficienza 1400 2133 733,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_4904_1 Prevenzione della sinistrosità stradale attraverso l'attività di vigilanza espletata con e
senza strumenti tecnologici.
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1
Numero dei servizi di Polizia
Stradale svolti con e senza
strumentazione tecnologica.

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1
Numero dei servizi di Polizia
Stradale svolti con e senza
strumentazione tecnologica.

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Giubbani Battistina Dirigente 2,00 %
TUTTI GLI OPERATORI Dipendente a tempo indeterminato/determinato 30,00 %

Analisi risultati

Budget previsto

Entrate Correnti Spese Correnti

Cap. 05140 Art.
00

AMMENDE ED
OBLAZIONI PER CONTR
AVVENZIONI ALLE
NORME SULLA CI
RCOLAZIONE STRADALE
E RUOLI AR RETRATI

6.810.000,00

Cap. 05710 Art.
01

PROVENTI PER
PRESTAZIONI VIGIL I
URBANI RILEVANTI AI
FINI I.V .A.

0,00

Cap. 12910 Art.
00

CANONI E ACCESSO A
BANCHE DATI  PER
SERVIZIO POLIZIA
MUNICIPA LE

21.195,20

Cap. 12911 Art.
00

FORMAZIONE E
ADDESTRAMENTO POL
IZIA MUNICIPALE

0,00

Cap. 12912 Art.
00

RIMBORSO SOMME
ERRONEAMENTE PA
GATE AL SERVIZIO
POLIZIA MUNIC IPALE

10.000,00

Cap. 39377 Art.
11

FONDO PREVIDENZIALE
EX ART.208  D.LGS. 285
30.4.92 CORPO POLI ZIA
MUNICIPALE

99.798,50

Totale: 6.810.000,00 130.993,70
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2016_PD_4905 PREVENZIONE E REPRESSIONE DELLO SPACCIO DI
STUPEFACENTI - CONTROLLI

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Obiettivo Strategico Mobilità
Azione Sicurezza stradale

Spese Correnti
Stanziato
Iniziale

0,00

Assestato

0,00

Impegnato Pagato Stato Avanz.
%

0,0 %

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_4905_1

M_4905_1_1

Numero dei servizi di
vigilanza svolti da
Personale del Nucleo
di P.G., finalizzati
peculiarmente alla
prevenzione e
repressione dello
spaccio di sostanze
stupefacenti e dei reati.

Efficienza 550 616 66,00

Nota:

M_4905_1_2

Numero dei controlli
eseguiti per
Segnalazioni/Reclami
dei cittadini, in materia
di commercio/edilizia,
servizi di vigilanza vari.

Efficienza 8000 8286 286,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_4905_1 Aumentare l'attenzione ai fenomeni di degrado urbano, attraverso servizi di vigilanza
svolti soprattutto nelle zone segnalate da cittadini e dai Comitati di cittadini.
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1

Numero dei servizi di
vigilanza svolti da Personale
del Nucleo di P.G., finalizzati
peculiarmente alla
prevenzione e repressione
dello spaccio di sostanze
stupefacenti e dei reati.

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Giubbani Battistina Dirigente 2,00 %
TUTTI GLI OPERATORI Dipendente a tempo indeterminato/determinato 12,00 %

Analisi risultati

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1

Numero dei servizi di
vigilanza svolti da Personale
del Nucleo di P.G., finalizzati
peculiarmente alla
prevenzione e repressione
dello spaccio di sostanze
stupefacenti e dei reati.

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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2016_PD_4907 GESTIONE RICHIESTE DI INTERVENTO PERVENUTE IN
CENTRALE OPERATIVA IN FUNZIONE H. 24.

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Sicurezza
Azione Presidio del territorio

Spese Correnti
Stanziato
Iniziale

0,00

Assestato

0,00

Impegnato Pagato Stato Avanz.
%

0,0 %

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_4907_1
M_4907_1_1

Numero complessivo
delle richieste di
intervento pervenute
alla Centrale Operativa

Qualità 20000 46828 26.828,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_4907_1 Rispondere alle varie richieste dei cittadini H24, con miglioramento delle soluzioni o
interventi adottati.
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1
Attivazione per dare corso
alle richieste di intervento
pervenute alla Centrale
Operativa

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Giubbani Battistina Dirigente 2,00 %
TUTTI GLI OPERATORI Dipendente a tempo indeterminato/determinato 12,00 %

Analisi risultati

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1
Attivazione per dare corso
alle richieste di intervento
pervenute alla Centrale
Operativa

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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2016_PD_A406 Servizi della fiscalità e Catasto

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse
Azione Lotta all'evasione

Entrate Correnti
Stanziato
Iniziale

918.403,83

Assestato

587.119,38

Accertato

587.119,38

Incassato

587.119,38

Stato Avanz.
%

100,0 %

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_A406_1

M_A406_1_1 Numero degli
accertamenti fatti Efficienza 40 41 1,00

Nota:

M_A406_1_2
Consolidare il n. della
segnalazioni effettuate
all'agenzia delle
Entrate

Quantità 400 350 -50,00

Nota: DUP

Codice Obiettivo

2016_OB_A406_1 Miglioramento dei servizi della fiscalità e catasto attraverso l'utilizzo di software realizzati
nell'ambito del progetto ELSIA e accertamenti ICI

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_A406_2
M_A406_2_1 n. controlli Quantità 1200 1200 0,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_A406_2 Progetto Entrate: ricerca evasione, segnalazioni e collaborazione con l'Agenzia delle
Entrate
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1 Servizi della fiscalità e
Catasto Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1 Servizi della fiscalità e
Catasto Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Giubbani Battistina Dirigente 2,00 %
Mauro Donelli Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Umberto Miranda Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %

Analisi risultati

Budget previsto

Entrate Correnti

Cap. 03479 Art.
00

PROVENTI DERIVANTI DA
SEGNALAZ IONI
DELL'AGENZIA DELLE
ENTRAT E

587.119,38

Totale: 587.119,38
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Prodotto Prioritario

2016_PD_49PA Anticorruzione

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_49PA_1

P_49PA_1_1

Predisposizione report
sullo stato di
raggiungimento degli
obiettivi e indicatori
previsti nel piano sulla
base della scheda tipo
allegata nel
documentale

Quantità 30/06/2016

Nota:

P_49PA_1_2

Consuntivazione degli
obiettivi e indicatori
previsti nel piano
anticorruzione nelle
schede dei processi di
competenza

Efficienza 31/12/2016

Nota:

P_49PA_1_3

Percentuale di
raggiungimento degli
indicatori previsti nel
piano anticorruzione
nelle schede di
competenza

Efficienza 100%

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_49PA_1 Attuazione di quanto previsto nei piani anticorruzione nei termini previsti
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1 Individuazione referente
Anticorruzione Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

2
Analisi/Monitoraggio delle
situazioni descritte nel piano
anticorruzione

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

3
Consuntivazione del piano
anticorruzione rispetto a
quanto stabilito e analisi
delle criticità

Inizio 01/12/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Giubbani Battistina Dirigente 2,00 %

Analisi risultati

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1 Individuazione referente
Anticorruzione Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

2
Analisi/Monitoraggio delle
situazioni descritte nel piano
anticorruzione

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

3
Consuntivazione del piano
anticorruzione rispetto a
quanto stabilito e analisi
delle criticità

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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2016_PD_49PT Trasparenza

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalità
Azione Anticorruzione

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_49PT_1

P_49PT_1_1

Predisposizione report
sullo stato di
raggiungimento degli
obiettivi e indicatori
previsti nel piano sulla
base della scheda tipo
allegata nel
documentale

Quantità 30/09/2016

Nota:

P_49PT_1_2
Consuntivazione degli
obiettivi e indicatori
previsti nel piano della
trasparenza

Efficienza 31/12/2016

Nota:

P_49PT_1_3
Percentuale di
raggiungimento degli
indicatori previsti nel
piano della trasparenza

Efficienza 100%

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_49PT_1 Attuazione di quanto previsto nei piani di trasparenza nei termini previsti
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1 Individuazione referente
Trasparenza Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

2
Analisi/Monitoraggio delle
situazioni descritte nel piano
trasparenza

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

3

Pubblicazione delle
informazioni richieste dalla
Legge nella sezione
"Amministrazione
trasparente" del sito
istituzionale relative
all'esercizio in corso.

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

4
Consuntivazione del piano
trasparenza rispetto a
quanto stabilito

Inizio 01/12/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Giubbani Battistina Dirigente 2,00 %

Analisi risultati

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1 Individuazione referente
Trasparenza Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

2
Analisi/Monitoraggio delle
situazioni descritte nel piano
trasparenza

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

3

Pubblicazione delle
informazioni richieste dalla
Legge nella sezione
"Amministrazione
trasparente" del sito
istituzionale relative
all'esercizio in corso.

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

4
Consuntivazione del piano
trasparenza rispetto a
quanto stabilito

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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Progetto

2016_PG_4908 Consolidamento dei Servizi ai cittadini in ambiente web,
con particolare riferimento alle attività della Polizia
Municipale di Reggio Emilia

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI CITTADINANZA:
LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE

Obiettivo Strategico Sicurezza
Azione Presidio del territorio

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Ind Cod Indicatore Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2016_OB_4908_1
M_4908_1_1 Servizi web attivati e

consolidati Efficienza 7 7 0,00

Nota:

Codice Obiettivo

2016_OB_4908_1 Consolidamento dei Servizi ai cittadini in ambiente web, con particolare riferimento alle
attività della Polizia Municipale di Reggio Emilia
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Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Previsto

1

Consolidamento dei Servizi
ai cittadini in ambiente web,
con particolare riferimento
alle attività della Polizia
Municipale di Reggio Emilia

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Giubbani Battistina Dirigente 2,00 %

Analisi risultati

Fasi/Attività

Ordine
Fase

Cod.
Obiettivo Descrizione Fase Consuntivo

1

Consolidamento dei Servizi
ai cittadini in ambiente web,
con particolare riferimento
alle attività della Polizia
Municipale di Reggio Emilia

Inizio 01/01/2016

Fine 31/12/2016

Nota:
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Codice Progetto Nome Soggetto Impegno PersonaleFoto
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