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RIGENERAZIONE E QUALITA URBANA

Dirigente: IORI Arch. Elisa

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: AMMISSIONE DEI CANDIDATI ALLA PROCEDURA SELETTIVA PER
L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE RELATIVO
A SUPPORTO TECNICO IN MATERIA DI CONTROLLO DEGLI

IMPIANTI TECNICI CIVILI.



IL DIRIGENTE

Premesso che:

- con provvedimento dirigenziale R.U.A.D. n. 741 del 14/05/2018 si & proceduto ad
approvare I'Avviso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico di collaborazione
relativo a supporto tecnico in materia di controllo degli impianti tecnici civili, ai sensi di quanto
previsto dall'art. 7, commi 6 e 6 bis, del D. Lgs. n. 165/2001 e dal Regolamento
sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi — Allegato 4 “Affidamento incarichi
esterni”;
- che I'Avviso di selezione & stato pubblicato all'Albo Pretorio, sul sito istituzionale del
Comune di Reggio Emilia, nonché tra le News del seguente indirizzo tematico:
http://rigenerazione-strumenti.comune.re.it/, dal 16/05/2018 al 31/05/2018 (con una durata di
pubblicazione pari a n. 16 giorni e quindi nel pieno rispetto dei termini minimi previsti in tal
senso dal vigente Regolamento sull'ordinamento Generale degli Uffici e Servizi — Allegato 4
“Affidamento di incarichi esterni”), come risultante dal certificato di pubblicazione del
01/06/2018, n. registro 2018/2683;
- che pertanto il giorno 31/05/2018 €& scaduto il termine utile per l'invio delle domande di
partecipazione alla procedura selettiva con le modalita previste dall'Avviso (spedizione a
mezzo del servizio postale, mediante raccomandata A/R, all’Ufficio Archivio del Comune di
Reggio Emilia - Via Mazzacurati, 11 - 42122 Reggio Emilia; inoltro tramite PEC all’'indirizzo:
comune.reggioemilia@cert.provincia.re.it; consegna diretta presso il Comune di Reggio
Emilia — Archivio Generale — Sez. Protocollo — Via Mazzacurati, 11 - Reggio Emilia);
- che I'Avviso pubblico di selezione, in tema di riscontro relativo alla validita delle domande
inviate nei termini, al punto “Modalita e termini di presentazione della domanda’prevedeva
testualmente quanto segue:
“Per la validita fara fede:
la data di arrivo risultante dal timbro apposto dall’Ufficio Archivio del Comune di Reggio
Emilia sul plico contenente la domanda, se inviata con Raccomandata A/R;
la data di arrivo della PEC presso '’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia in quanto
contestuale alla spedizione;

la ricevuta dell’addetto al ritiro della domanda, qualora consegnata a mano”;

Preso atto che le domande complessivamente pervenute, nei termini e secondo le modalita

previste nell’Avviso, sono n. 2 e precisamente (in ordine di arrivo):


http://rigenerazione-strumenti.comune.re.it/

Nominativo N.edataP.G. Data ARRIVO

domanda
1) PEDRONI SARA 70201 DEL 29/05/2018
31/05/2018
2) GUIDA CRISTIAN 70395 DEL 31/05/2018
31/05/2018

Visto e richiamato tutto quanto previsto dall'Avviso pubblico di Selezione;

Espletato il primo riscontro delle domande presentate - effettuato sulla base delle auto-
dichiarazioni rese dai candidati nella domanda di partecipazione e/o nei documenti allegati -
in ordine ai requisiti ed alle modalita per la partecipazione alla procedura selettiva, cosi come
espressamente previsti dall'Avviso, al fine di determinarne la loro ammissione — il Dirigente
da atto che i candidati sopra citati risultano in possesso dei requisiti previsti dall'Avviso
pubblico di selezione alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande e
pertanto vengono ammessi alla selezione, con riserva di successiva verifica finale
dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dall'Avviso di selezione per la partecipazione
alla stessa, da possedersi alla data di scadenza dell’Avviso medesimo;

Si specifica che per tutti i candidati ammessi alla procedura selettiva, la verifica finale
dell'effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dallAvviso per la partecipazione alla
selezione, alla data di scadenza dello stesso, verra effettuata, al piu tardi all'atto
dell’eventuale conferimento dell'incarico professionale, specificando che in ogni momento, in
caso di accertamento di difetto dei requisiti, i candidati possono essere esclusi dalla

selezione o dalle rispettive graduatorie che ne deriveranno;

Visto l'art. 14, Sezione A del vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e

dei Servizi del Comune di Reggio Emilia;

Visto che ai sensi dell’art. 50 del D. Lgs. n. 267/00, il Sindaco del Comune di Reggio Emilia,
con provvedimento P.G. n 21345 del 19/05/2015, il Sindaco ha attribuito all'ing. Daniele
Pecorini I'incarico di Dirigente in staff del Servizio Rigenerazione e Qualita Urbana, ai sensi
dellart. 13 — Sez. A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei

Servizi, con decorrenza 01/06/2015 fino al termine del proprio mandato;

DETERMINA

1) di ammettere alla procedura selettiva per il conferimento di un incarico di collaborazione

relativo a supporto tecnico in materia di controllo degli impianti tecnici civili, ai sensi di quanto



previsto dall'art. 7, commi 6 e 6 bis, del D. Lgs. 165/2001 e dal Regolamento
sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi — Allegato 4 “Affidamento incarichi
esterni”, per le motivazioni indicate in premessa, tutti i candidati sopra elencati che, espletato
il primo riscontro delle domande presentate — effettuato sulla base delle auto-dichiarazioni
rese dai candidati sulla domanda di partecipazione e/o dei documenti allegati - risultano in
possesso dei requisiti previsti per la partecipazione dall'Avviso di Selezione, alla data di
scadenza dell'Avviso (31/05/2018), specificando che tali candidati sono comunque ammessi
alla selezione con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti
previsti dall'Avviso per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla data di scadenza
dell’avviso stesso;

2) di specificare inoltre che per tutti i candidati ammessi alla procedura selettiva, la verifica
finale dell'effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dall'Avviso per la partecipazione allo
stesso, da possedersi alla data di scadenza dell'Avviso medesimo, verra effettuata, al piu
tardi, all'atto dell’eventuale conferimento dell'incarico professionale, specificando che in ogni
momento, in caso di accertamento di difetto di uno o piu requisiti, i candidati potranno essere
esclusi dalla procedura selettiva o dalla graduatoria che ne derivera;

3) di pubblicare I'elenco dei candidati ammessi alla presente procedura selettiva all'Albo
Pretorio, sul sito istituzionale del Comune di Reggio Emilia, nonché alle News del seguente

indirizzo tematico: hitp://rigenerazione-strumenti.comune.re.it/ per 15 giorni consecutivi,

come indicato dall'Avviso pubblico di selezione.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

IL DIRIGENTE IN STAFF DEL SERVIZIO
RIGENERAZIONE E QUALITA’ URBANA
Ing. Daniele Pecorini
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