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Oggetto:  CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI DI PRESTAZ. PROF.LE PER ASSISTENZA ALLE 
ATTIVITÀ’  DI  NATURA  TECNICA  PER  IL  COORDINAMENTO,  LA  GESTIONE  ED  IL 
MONITORAGGIO DEL PROGETTO ‘DUCATO ESTENSE FINANZIATO DAL MIBACT ALL’INTERNO 
DEL PIANO STRALCIO “CULTURA E TURISMO” FSC 2014-2020’,  DA AFFIDARSI AI  SENSI DI 
QUANTO  PREVISTO  DALL'ART.  7,  COMMA  6  DEL  D.LGS.  165/2001  E  DAL  REGOLAMENTO 
SULL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI – ALLEGATO 4 “AFFIDAMENTO 
INCARICHI ESTERNI” e provvedimenti conseguenti.

IL DIRIGENTE

Premesso

 che con deliberazione di Consiglio Comunale n.193 del 22/12/2017 sono stati approvati il Bilancio 
di Previsione 2018 -2020 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];

 che con deliberazione di  Giunta  Comunale del  12/04/2018,  n.  60,  è stato  approvato il  Piano 
Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2018, nel quale sono stati fissati i  requisiti  ex art. 169 del 
D.Lgs. 267/00; 

 con provvedimento agli atti P.G. n. 55193 del 27/04/2018 il Sindaco del Comune di Reggio Emilia,  
ai  sensi  dell'art.  50 del  D.Lgs.  n.  267/2000,  in  seguito  a  revisione organizzativa  dell'Ente,  ha 
conferito  all'arch.  Massimo  Magnani  l'incarico  di  Dirigente  Area  Competitività  Innovazione 
Sociale Territorio e Beni Comuni, con decorrenza  dal 01/05/2018, fino al termine del proprio 
mandato.

Dato atto:

- con deliberazione del Comitato Interministeriale per la Programmazione Economica (CIPE) n. 3 
del  01.05.2016  (G.U.  n.  189  del  13.08.2016)  è  stato  approvato  il  Piano  Stralcio  "Cultura  e 
Turismo", (FSC 2014- 2020) di  competenza del Ministero dei  Beni e le Attività Culturali  e del 
Turismo, per la cui realizzazione è stato assegnato al Ministero medesimo l’importo complessivo 
di un miliardo di euro del Fondo Sviluppo e Coesione relative al periodo 2014-2020, ai sensi della 
lettera d) dell’art. 1, comma 703, della L. 190/2014 (legge di stabilità 2015) . Ripartito tra diversi  
interventi,  secondo quanto indicato  nella  tabella  di  cui  all'allegato 2  della  delibera,  che indica 
anche i macroaggregati cui afferiscono gli interventi e le relative assegnazioni;

- Tra le iniziative finanziate nell’ambito del sopra citato Piano Stralcio “Cultura e turismo” , rientra 
l’intervento n. 30 denominato “Ducato Estense” finalizzato al restauro e alla riqualificazione dei 
beni estensi,  di  competenza del  Ministero dei Beni e le Attività Culturali  e del Turismo e dei 
comuni  della provincia di Ferrara, Modena, Reggio Emilia e Lucca, per un importo complessivo di  
euro  70.000.000,00; 

- con Delibera di  Giunta Comunale I.D.  n.  228 del 01/12/2016 è stato  approvato lo  schema di 
Disciplinare regolante i rapporti tra il Segretario Generale – Servizio II del MiBACT, responsabile 
dell'attuazione del Piano Stralcio, e il Comune di Reggio Emilia, per l'attuazione degli interventi  
compresi all'interno del progetto n. 30 denominato “Ducato Estense” ed è stato nominato come 
Responsabile  Unico  del  Procedimento  l'architetto  Massimo  Magnani,  dirigente  dell'Area 
Competitività e Innovazione Sociale;

- con atto PG n. 2016/1458 del 07/12/2016 è stato sottoscritto il Disciplinare regolante i rapporti tra il  
Segretariato Generale-Servizio II del MiBACT, responsabile dell'attuazione del Piano Stralcio e il 
comune di Reggio Emilia per l'attuazione dell'intervento  n.30 denominato “Ducato Estense”.

Dato altresì atto che:

- Il Ministero dei Beni Culturali e delle Attività Culturali e del Turismo ha concesso al Comune di  
Reggio Emilia, un contributo pari ad € 14.500.000,00 come previsto  dall'art. 2 del disciplinare, 



di cui € 13.800.000,00 afferenti alla categoria Realizzazione di lavori pubblici; 
- Con nota PG 68739 del 07/07/2018 e con nota PG 12602 del 30/11/2017 sono stati trasmessi 

al Ministero dei Beni Culturali e delle Attività Culturali e del Turismo aggiornamenti in merito 
alla composizione degli interventi in lotti e/o componenti funzionali e con nota PG. 117983 del  
10/11/2017 è stata richiesta una rimodulazione delle risorse dei componenti/lotti funzionali la 
quale è stata concessa dal Ministero con nota PG. 31706 del 08/03/2018; ad oggi  l’intervento 
risulta così suddiviso :  
1. quanto ad € 2.000.000,00 al capitolo 9226 art. 1:“Interventi di restauro e valorizzazione 

REGGIA DUCALE” codice obiettivo S_01501 CUP J82C16000190001;
2. quanto a € 6.800.000,00 al capitolo 9226 art.1:”Intervento di Restauro e valorizzazione 

della  Reggia  Ducale  –  Parco  e  Giardino  Segreto”;  codice  obiettivo  T_07101  CUP 
J82C17000320001;

3. quanto ad € 700.000,00 al capitolo 9226 art. 2:“Interventi di Restauro e valorizzazione 
Mauriziano”; codice obiettivo S_02001 CUP J82C16000200001;

4. quanto ad € 4.300.000,00 al capitolo 9226 art. 3:“Interventi di Restauro e Valorizzazione 
Passeggiata Settecentesca”, suddiviso in :

 Interventi  di  restauro  e  valorizzazione  della  Passeggiata  Settecentesca  di 
collegamento  tra  Palazzo  e  Reggia  Ducale-  Corso  Garibaldi  (tratto  PIAZZA 
GIOBERTI) per un importo di  € 700.000,00;  codice obiettivo  S_03301, CUP 
J82C17000120001; 

 Intervento  di  restauro  e  valorizzazione  della  Passeggiata  Settecentesca  di 
collegamento  tra  Palazzo  e  Reggia  Ducale-Corso  Garibaldi  (tratto  PIAZZA 
ROVERSI)per  un  importi  di  €  950.000,00;  codice  obiettivo  S_89401,  CUP 
J82C17000130001;

 Interventi  di  restauro  e  valorizzazione  della  Passeggiata  Settecentesca  di 
collegamento  tra  Palazzo  e  Reggia  Ducale-  via  Ariosto  (tratto  Piazza  XXIV 
Maggio/  Porta  Castello)  per  un  importo  di  €  800.000,00  codice  obiettivo 
S_01801 CUP J82C17000140001;

 Interventi  di  restauro  e  valorizzazione  della  Passeggiata  Settecentesca  di 
collegamento  tra  Palazzo  e  Reggia  Ducale-  viale  Umberto  I  (tratto  Porta 
Castello/via Cassoli) per un importo di € 400.000,00 codice obiettivo S_03601 
CUP J82C17000150001;

 Interventi  di  restauro  e  valorizzazione  della  Passeggiata  Settecentesca  di 
collegamento tra Palazzo e Reggia Ducale- viale Umberto I (tratto via Codro/via 
Magati)  per  un  importo  di  €  1.300.000,00  codice  obiettivo  S_03701  CUP 
J82C17000160001;

 Interventi  di  restauro  e  valorizzazione  della  Passeggiata  Settecentesca  di 
collegamento tra Palazzo e Reggia Ducale- tratto “Parco del Crostolo” per un 
importo di € 150.000,00 codice obiettivo S_04901 CUP J82C17000170001.

- Restante parte del finanziamento pari a € 700.000,00, secondo quanto previsto dall’art. 9 del 
disciplinare, che definisce le spese ammissibili al finanziamento, sono da attribuire a spese 
per consulenze specialistiche (art. 9 comma 2 lett. k) e spese di comunicazione (art. 9 comma 
2 lett. l) definite con nota PG 3641 del 20/03/2018 trasmessa al Ministero dei Beni Culturali e 
delle Attività Culturali e del Turismo;

Precisato:
 che con nota PG.17046 del 6/2/2018 in allegato al presente atto, si è provveduto ad inviare al  

MIBACT la “Scheda Beneficiario” relativa al PIANO DELLE ATTIVITÀ DI COORDINAMENTO, 
GESTIONE DEL PROGETTO E MONITORAGGIO PER L’ATTUAZIONE DELL’INTERVENTO 
N. 30 – Ducato Estense DENOMINATO :

1. “Intervento di restauro e valorizzazione della Reggia Ducale” 
2. “Intervento di restauro e valorizzazione del Mauriziano” 
3. “Intervento  di  restauro  e  valorizzazione  della  Passeggiata  settecentesca  di  

collegamento fra Palazzo e Reggia” ;



 che nella predetta nota si rileva che, per ciascuno dei tre interventi di cui sopra, sono stati  
evidenziati gli importi relativi al “Costo del Piano delle attività di coordinamento, gestione del  
progetto e monitoraggio (artt.  2 e 10 del  Disciplinare d’obblighi)”,  costo  che include sia le 
azioni a beneficio delle stazioni appaltanti che quelle a beneficio del MIBACT, così suddiviso:

1. per “Intervento di restauro e valorizzazione della Reggia Ducale” €.  352.000
2. per “Intervento di restauro e valorizzazione del Mauriziano”          €.    28.000
3. per  “Intervento  di  restauro  e  valorizzazione  della  Passeggiata  settecentesca  di  

collegamento fra Palazzo e Reggia”  €.200.000;

per  un  ammontare  complessivo  di  €.  580.000,  di  cui  solo  il  50%  ovvero  €.  290.000  a 
disposizione delle stazioni appaltanti e quindi del Comune di Reggio Emilia;

 che in calce al Piano di cui sopra, in particolare ai punti 3.1, 3.2, 3.3 e 3.4 , si è provveduto a 
dettagliare modi e tempi con i quali il Comune di Reggio Emilia, stazione appaltante,  intende 
provvedere  per  dare  materiale  attuazione  alle  attività  di  coordinamento  gestione  e 
monitoraggio di cui sopra;

 che  il  MIBACT  con  propria  nota  Mibact-sg-serv-2  1690  del  12/2/2018,  con  espresso 
riferimento al Piano inviato con PG.17046, ritiene che lo stesso risulti “ adeguato e pertanto 
approvato”;

 che conseguentemente si è provveduto ad iscrivere detto importo di €.290.000 nel Bilancio 
2018-2020 al capitolo 3442 del PEG 2018 denominato “TRASFERIMENTO DA MINISTERO 
PROGETTO DUCATO ESTENSE” suddividendolo come segue: 

1.  quanto ad €.   90.000,00 nell’annualità 2018;

2. quanto ad €. 100.000,00 nell’annualità 2019;

3. quanto ad €. 100.000,00 nell’annualità 2020;

Ritenuto quindi necessario provvedere al reclutamento del personale necessario per dar corso alle  
attività previste a carico della stazione appaltante in relazione al “Piano delle attività di coordinamento,  
gestione  del  progetto  e  monitoraggio  (artt.  2  e  10  del  Disciplinare  d’obblighi)”,  per  addivenire  al 
conferimento di n. 2 incarichi di prestazione professionale per assistenza alle attività’ di natura tecnica 
per il  coordinamento, la gestione ed il  monitoraggio del progetto ‘Ducato Estense”  si  è stabilito di 
procedere mediante selezione pubblica ai  sensi  di  quanto previsto  dall'art.  7,  comma 6 del  d.lgs. 
165/2001  e  dal  Regolamento  sull'ordinamento  generale  degli  uffici  e  dei  servizi  –  allegato  4 
“Affidamento incarichi esterni”;

Pertanto, alla luce di quanto sin qui premesso ed argomentato,

Visti
 il  Provvedimento Dirigenziale  R.U.A.D.  n.  228 del  20/02/2018 con il  quale  si  è  proceduto ad 

approvare  “Avviso pubblico di selezione per il conferimento di: n.1 incarico di prest.prof.le per  
assist.alle attività’ giuridico-contabili di coord., gestione e monitoraggio” e n. 2 incarichi di prestaz.  
prof.le per assist. alle attività’ di natura tecnica per il coord., la gestione ed il monitoraggio del  
progetto ‘ducato estense finanziato dal MIBACT all’interno del PIANO STRALCIO “CULTURA E  
TURISMO” FSC 2014-2020’, (art. 7,c. 6 del d.lgs. 165/2001 e dal Regol. ord.gen.le degli uffici e  
dei serv. All.4 – Affidamento incarichi esterni”

 il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 476 del 29/03/2018 relativo agli esiti del primo riscontro 
in merito all'ammissibilità delle domande presentate dai candidati e conseguente ammissione  dei 
candidati stessi alla suddetta procedura selettiva;

 il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 552 del 11/04/2018 di  costituzione della Commissione 
per  la  valutazione delle  domande  pervenute  con  riferimento  alla  procedura  selettiva  per  il 
conferimento di  n.2 incarichi  di  prest.prof.le per assist.alle attività’  di  natura tecnica di  coord.,  
gestione e monitoraggio del progetto ‘ducato estense finanziato dal MIBACT all’interno del PIANO  
STRALCIO “CULTURA E TURISMO” FSC 2014-2020’, (art. 7,c. 6 del d.lgs. 165/2001 e dal Regol.  
ord.gen.le degli uffici e dei serv. All.4 – Affidamento incarichi esterni”;



 la  pubblicazione  “ procedura  selettiva  per  il  conferimento  di  n.2  incarichi  di  prest.prof.le  per  
assist.alle attività’ di natura tecnica di coord.,gestione e monitoraggio del progetto ‘ducato estense  
finanziato dal MIBACT all’interno del PIANO STRALCIO “CULTURA E TURISMO” FSC 2014-
2020’, (art. 7,c. 6 del d.lgs. 165/2001 e dal Regol. ord.gen.le degli uffici e dei serv.  – Allegato 4 
“Affidamento  incarichi  esterni”  _  Esito  valutazione  dei  curricula  dei  candidati  ammessi  alla 
procedura  _  Ammissione/non  ammissione  al  colloquio”  avvenuta  in  data  13.04.2018  sulla 
homepage del sito Internet del Comune di Reggio Emilia  www.comune.re.it, nonché all’Albo 
Pretorio on-line (Registro Affissione n. 2006/2018);

 il  Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 694 del 07/05/2018 di “Approvazione del verbale dei 
lavori della Commissione per la valutazione delle domande pervenute in riferimento alla procedura 
selettiva  per  il  conferimento  di  n.  2  incarichi  di  prestazione  professionale  per  assistenza  alle 
attività’  di  natura  tecnica  di  coordinamento  gestione  e  monitoraggio  del  Progetto  ‘DUCATO 
ESTENSE” finanziato dal MIBACT all’interno del Piano stralcio “Cultura e Turismo” FSC2014-
2020’”, da affidarsi ai sensi di quanto prev. dall'art.7, C.6 del d.lgs. 165/2001 e dal Regol. sull'ord.  
Gen. degli uff. e dei serv. all.4 “Affidam. incarichi esterni”;

 che in data 08.05.2018 si è provveduto alla pubblicazione “Graduatoria finale _ per il conferimento 
di  n.  2  incarichi  di  prestazione  professionale  per  assistenza  alle  attività’  di  natura  tecnica  di  
coordinamento gestione e monitoraggio del Progetto ‘DUCATO ESTENSE” finanziato dal MIBACT 
all’interno del Piano stralcio “Cultura e Turismo” FSC2014-2020’”, da affidarsi ai sensi di quanto 
prev.  dall'art.7,  C.6 del  d.lgs.  165/2001 e dal  Regol.  sull'ord.  Gen.  degli  uff.  e  dei  serv.  all.4 
“Affidam.  incarichi  esterni”;  sulla  homepage  del  sito  Internet  del  Comune  di  Reggio  Emilia 
www.comune.re.it, nonché all’Albo Pretorio on-line (Registro Affissione n. 2018/2511);

Visti gli esiti della procedura selettiva, di seguito riportati per completezza, di cui si è data opportuna 
comunicazione ai partecipanti tramite pubblicazione sulla homepage del sito Internet del Comune di 
Reggio Emilia www.comune.re.it e all’Albo Pretorio on-line (Registro Affissione n. 2018/2511), nonché 
con invio di comunicazione a mezzo e-mail agli interessati:

Nominativo Punteggio totale

1. DI CERBO ILARIA 89

2. COZZINI ANNA 87

3. GORGATTI ALICE 80

4. VENTURELLI PAOLA 79

5. AZZOLINI PAOLA 63

Dato atto che nel più stretto rispetto della graduatoria di cui sopra, si è provveduto:

 ad inviare  a  mezzo  PEC PG.  n.62832  del  15/5/2018  alla  sig.ra  Di  Cerbo  Ilaria,  nota  di  
comunicazione della posizione in graduatoria e conseguentemente di nomina, corredata da 
modulo predisposto per ACCETTAZIONE/RIFIUTO da inoltrarsi a mezzo PEC entro le h.13 
del 17/5;

 ad  inviare  a  mezzo  PEC  PG.  n.62835  del  15/5/2018  alla  sig.ra  Cozzini  Anna,  nota  di 
comunicazione della posizione in graduatoria e conseguentemente di nomina, corredata da 
modulo predisposto per ACCETTAZIONE/RIFIUTO da inoltrarsi a mezzo PEC entro le h.13 
del 17/5;

A  seguito  di  quanto  sopra,  la  sigra  Di  Cerbo  Ilaria  in  1^  posizione  in  graduatoria,  con  propria 
comunicazione in atti al n. di Pg. 63950  ha dichiarato il proprio RIFIUTO al conferimento dell’incarico, 
mentre la  sig.ra Cozzini Anna in 2^ posizione in graduatoria, con propria comunicazione in atti al n. di 
Pg. 64480  ha dichiarato di ACCETTARE il  conferimento di incarico. Secondo quanto previsto dal 
bando per la selezione, si è quindi proceduto:

 ad inviare a mezzo PEC PG. n.64855 del 18/5/2018 alla sig.ra Gorgatti Alice in 3^ posizione in 
graduatoria,  nota  di  comunicazione della  posizione in  graduatoria  e  conseguentemente di  
nomina,  corredata  da  modulo  predisposto  per  ACCETTAZIONE/RIFIUTO  da  inoltrarsi  a 
mezzo PEC entro le h.13 del 21/5; la sig.ra GORGATTI ALICE con propria comunicazione in 
atti al n. di Pg. 65560  ha dichiarato il proprio RIFIUTO al conferimento dell’incarico;

 ad inviare a mezzo PEC PG. n.65847 del 21/5/2018 alla sig.ra Venturelli Paola in 4^ posizione 
in graduatoria, nota di comunicazione della posizione in graduatoria e conseguentemente di 
nomina,  corredata  da  modulo  predisposto  per  ACCETTAZIONE/RIFIUTO  da  inoltrarsi  a 
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mezzo PEC entro le h.13 del 23/5; la sig.ra VENTURELLI PAOLA con propria comunicazione 
in atti al n. di Pg. 66744  ha dichiarato il proprio RIFIUTO al conferimento dell’incarico;

 ad inviare a mezzo PEC PG. n.67215 del 23/5/2018 alla sig.ra Azzolini Paola in 5^ posizione 
in graduatoria, nota di comunicazione della posizione in graduatoria e conseguentemente di 
nomina,  corredata  da  modulo  predisposto  per  ACCETTAZIONE/RIFIUTO  da  inoltrarsi  a 
mezzo PEC entro le h.13 del 25/5; la sig.ra AZZOLINI PAOLA con propria comunicazione in 
atti al n. di Pg. 68001 ha dichiarato di ACCETTARE il conferimento di incarico;

Pertanto il conferimento dei due incarichi di cui  all’oggetto del presente atto è da intendersi riferito a:

a) COZZINI ANNA
b) AZZOLINI PAOLA

Ritenuto  quindi,  in  esito  alla  procedura  esperita  ed  alle  sopradescritte  modalità  adottate  nello 
scorrimento della graduatoria, di nominare:

a) Cozzini Anna, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e 
successive modifiche e integrazioni, in possesso dei necessari requisiti (come da curriculum 
–  Rif.  Allegato  A1),  ai  patti  e  condizioni  di  cui  all’allegato  disciplinare  (Allegato  B1),  
precisando:

 che l’incarico avrà validità e durata dalla data di esecutività presente atto e così per 3 
(tre) anni;

 Il  contratto d’incarico si  risolverà alla scadenza prefissata.  Le parti,  in  ogni caso, 
potranno recedere anticipatamente anche prima della scadenza per giusta causa, 
oppure, al di fuori delle ipotesi di giusta causa, osservando un preavviso minimo di n. 
30 giorni da trasmettersi a mezzo raccomandata A/R ovvero mediante PEC. Resta 
salvo il diritto dell’Incaricato alla corresponsione dei compensi maturati fino alla data 
di risoluzione del contratto.

 Oltre che per le cause sopra indicate e per la scadenza del termine contrattuale 
previsto,  il  contratto  cesserà  la  sua  efficacia  anche  nei  casi  di  sopravvenuta 
impossibilità o inutilità della prestazione oggetto del contratto di natura indipendente 
dalla volontà delle parti  (in particolare, in caso di finanziamenti  di durata inferiore 
rispetto alla durata contrattuale e/o riduzione consistente del finanziamento tale da 
pregiudicare  la  durata  della  prestazione  e/o  successive  modifiche  da  parte  del 
Segretariato del Progetto alle modalità gestionali)

 che  il  contenuto  della  prestazione  avrà  per  oggetto,  come previsto  nell'Avviso  di 
selezione pubblica e dettagliato nell’allegato disciplinare (Rif. Allegato B1)

 che  si  è  provveduto  a  verificare la  sussistenza/insussistenza  di  situazioni,  anche 
potenziali,  di  conflitto  di  interesse  dell’incaricato  (come  da  dichiarazione  _  Rif. 
Allegato C1);

 che  l’incarico  in  argomento  rientra  nel  programma  degli  incarichi  approvato  dal 
Consiglio Comunale ; 

 che l’incarico in argomento rientra nei casi previsti dall’art. 1, comma 173 della Legge 
266/2005  e  dalle  circolari  Corte  dei  Conti  -  Sez.  Reg.  di  controllo  per  l'Emilia 
Romagna n. 3358 del 16/12/2008 e n. 1389 del 16/03/2009 e pertanto il presente 
atto deve essere trasmesso alla Corte dei Conti;

 che l’Incarico in argomento non si configura quale incarico di studio o consulenza, 
come dettagliato dalla Del. n. 6/2005 della Sez. Unita della Corte dei Conti e pertanto 
non rientra nei vincoli di cui all'art. 6 del D.L. 78/2010 convertito nella Legge n. 122 
del 30.07.2010 e s.m.i;

b)  Azzolini Paola  nel rispetto di quanto previsto dall’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001 
e successive modifiche e integrazioni, in possesso dei necessari requisiti (come da 

curriculum – Rif. Allegato A2), ai patti e condizioni di cui all’allegato disciplinare 
(Allegato B2), precisando:

 che l’incarico avrà validità e durata dalla data di esecutività presente atto e così per 3 
(tre) anni;

 Il contratto d’incarico si risolverà alla scadenza prefissata. Le parti, in ogni caso, potranno 
recedere anticipatamente anche prima della scadenza per giusta causa, oppure, al di 
fuori delle ipotesi di giusta causa, osservando un preavviso minimo di n. 30 giorni da 



trasmettersi  a mezzo  raccomandata A/R ovvero  mediante  PEC.  Resta salvo  il  diritto 
dell’Incaricato alla corresponsione dei compensi maturati fino alla data di risoluzione del 
contratto.

 Oltre che per le cause sopra indicate e per la scadenza del termine contrattuale previsto, 
il contratto cesserà la sua efficacia anche nei casi di sopravvenuta impossibilità o inutilità 
della prestazione oggetto del contratto di natura indipendente dalla volontà delle parti (in 
particolare, in caso di finanziamenti di durata inferiore rispetto alla durata contrattuale e/o 
riduzione consistente del finanziamento tale da pregiudicare la durata della prestazione 
e/o successive modifiche da parte del Segretariato del Progetto alle modalità gestionali)

 che  il  contenuto  della  prestazione  avrà  per  oggetto,  come  previsto  nell'Avviso  di 
selezione pubblica e dettagliato nell’allegato disciplinare (Rif. Allegato B2)

 che  si  è  provveduto  a  verificare  la  sussistenza/insussistenza  di  situazioni,  anche 
potenziali, di conflitto di interesse dell’incaricato (come da dichiarazione _ Rif. Allegato 
C2);

 che l’incarico in argomento rientra nel programma degli incarichi approvato dal Consiglio 
Comunale ; 

 che l’incarico in argomento rientra nei casi previsti dall’art. 1, comma 173 della Legge 
266/2005 e dalle circolari Corte dei Conti - Sez. Reg. di controllo per l'Emilia Romagna n. 
3358 del 16/12/2008 e n. 1389 del 16/03/2009 e pertanto il presente atto deve essere 
trasmesso alla Corte dei Conti;

 che l’Incarico in argomento non si configura quale incarico di studio o consulenza, come 
dettagliato dalla Del.  n. 6/2005 della Sez.  Unita della Corte dei Conti  e pertanto non 
rientra  nei  vincoli  di  cui  all'art.  6 del  D.L.  78/2010 convertito  nella  Legge n.  122 del 
30.07.2010 e s.m.i;

Dato atto

 che per il conferimento degli incarichi di cui trattasi è prevista una spesa complessiva di €.58.000 
per n.2 incarichi da €.29.000 ciascuno;

 che detta spesa è da prevedersi al capitolo 201/1 finanziato dal corrispondente capitolo in entrata  
3442, del bilancio 2018-2020 annualità 2018;

Atteso  che  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  la  sottoscrizione  dello  stesso,  parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto dall’art. 147 
bis del D.Lgs. 267/2000; 

Allegata la seguente documentazione quale parte integrante del presente atto:
1) per il conferimento all’arch. COZZINI ANNA

 ALLEGATO A1  Curriculum vitae;
 ALLEGATO B1  Disciplinare d’incarico;
 ALLEGATO  C1 Modello dichiarazione resa dai titolari  di incarichi  ex art.  15, comma1, lett.  c), 

D.Lgs. 33/2013;
 ALLEGATO D1 Modello comunicazione resa ai sensi dell’art. 3, comma 7, Legge 13/08/2010, n.  

136;
2) per il conferimento all’arch. AZZOLINI PAOLA

 ALLEGATO A2  Curriculum vitae;
 ALLEGATO B2  Disciplinare d’incarico;
 ALLEGATO C2  Modello dichiarazione resa dai titolari di incarichi ex art. 15, comma1, lett. c), 

D.Lgs. 33/2013;
 ALLEGATO D2 Modello comunicazione resa ai sensi dell’art. 3, comma 7, Legge 13/08/2010, 

n. 136;

Visti

 il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare l’art. 107, l’art. 151 comma 4, l’art. 179 e l’art. 183;
 il D.Lgs. 165/2001 ed i particolare l’art. 7 commi 6 e 6 bis;
 l’art. 1, comma 173 della Legge 266/2005;
 l’art  3, comma 55 della L. 244/2007 come modificato dall’art. 46, comma 2 del D.L. 112/2008 

convertito con L. 133/2008;
 gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;
 il  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  ed  in  particolare  l'art.  14 

“Competenze e responsabilità dirigenziali”, l'art. 40 “Procedure Comparative” della Sezione B e 
l'Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni”;



 gli artt. 32 del vigente Regolamento comunale di Contabilità del Comune di Reggio Emilia;
 il D.Lgs. 118/2011, DPCM 28 dicembre 2011;

DETERMINA

1. di  conferire,  a  seguito  degli  esiti  della  selezione  pubblica  di  cui  al  presente  atto,  per  le 
motivazioni e con le finalità espresse in narrativa, i seguenti incarichi:

a) all’arch.    COZZINI ANNA   prima candidata utilmente classificata,  un incarico di  prestazione 
professionale per assistenza alle attività’ di natura tecnica per il coordinamento, la gestione ed 
il  monitoraggio del  progetto  ‘Ducato  Estense”  finanziato  dal  MIBACT all’interno  del  piano  
stralcio “cultura e turismo” fsc 2014-2020’, nel rispetto di quanto  previsto  dall’art.  7, 
comma  6  del  D.Lgs.  165/2001  e  successive  modifiche  e  integrazioni,  in  possesso  dei 
necessari  requisiti  (come  da  curriculum  –  Rif.  Allegato  A1),  ai  patti  e  condizioni  di  cui 
all’allegato disciplinare (Allegato B1) quale parte integrante del presente atto, unitamente alla 
dichiarazione relativa all'insussistenza di conflitti di interesse ( Rif.  Allegato  C1).  Il 
conferimento  dell’incarico  di  collaborazione  avrà  durata  per  3  (tre)  anni  a  far  data 
dall’esecutività  del  presente  atto.   il  compenso  lordo  complessivo  su  base  annua è  di  € 
29.000, così come peraltro previsto dal bando di Selezione;

b) all’arch.    AZZOLINI  PAOLA   seconda candidata  utilmente  classificata,  un  incarico  di 
prestazione professionale per assistenza alle attività’ di natura tecnica per il coordinamento, la 
gestione ed il monitoraggio del progetto ‘Ducato Estense” finanziato dal MIBACT all’interno  
del piano stralcio “cultura e turismo” fsc 2014-2020’, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 7, 
comma  6  del  D.Lgs.  165/2001  e  successive  modifiche  e  integrazioni,  in  possesso  dei 
necessari  requisiti  (come  da  curriculum  –  Rif.  Allegato  A2),  ai  patti  e  condizioni  di  cui 
all’allegato disciplinare (Allegato B2) quale parte integrante del presente atto, unitamente alla 
dichiarazione relativa all'insussistenza di conflitti di interesse (Rif. Allegato C2).Il conferimento 
dell’incarico  di  collaborazione  avrà  durata  per  3  (tre)  anni  a  far  data  dall’esecutività  del 
presente  atto.   il  compenso  lordo complessivo  su base  annua è di  €  29.000,  così  come 
peraltro previsto dal bando di Selezione;

2. Per l’esercizio 2018:
• di  accertare  la  somma  di  €.  34.000,  riferendo  detto  importo  al  Cap.  3442  denominato 

“Trasferimenti  da  Ministero  progetto  Ducato  Estense”  del  PEG  2018,  piano  finanziario 
2.01.01.01.001 codice progetto 2018_PG_A537;

• di  impegnare  la  somma  di  €.  34.000,  necessari  per  dare  copertura  finanziaria  ai  due 
conferimenti oggetto del presente atto, al cap.201/1 del PEG 2018 finanziato con entrate da 
contributi(veggasi  cap.3442 in entrata)  denominato “Incarichi  professionali  progetto Ducato 
Estense” piano finanziario  1.03.02.11.999  codice progetto 2018_PG_A537 entro di  Costo 
0102,

3. Per l’esercizio 2019:

• di accertare la somma di €. 58.000, riferendo detto importo al Cap. che nel P.E.G. 2019 verrà 
iscritto in sede corrispondente al cap. 3442 denominato “Trasferimenti da Ministero progetto 
Ducato  Estense”  del  PEG  2018,  piano  finanziario  2.01.01.01.001  codice  progetto 
2018_PG_A537;

• di  impegnare  la  somma  di  €.58.000,  necessari  per  dare  copertura  finanziaria  ai  due 
conferimenti  oggetto del  presente atto,  al  cap.  che nel  P.E.G.  2019 verrà  iscritto in sede 
corrispondente  al  cap.  201/1  del  PEG 2018 finanziato  con  entrate  da  contributi  (veggasi 
cap.3442  in  entrata)  denominato  “Incarichi  professionali  progetto  Ducato  Estense”  piano 
finanziario 1.03.02.11.999  codice progetto 2018_PG_A537 entro di Costo 0102,

4.     Per l’esercizio 2020:

• di accertare la somma di €. 58.000, riferendo detto importo al Cap. che nel P.E.G. 2020 verrà 
iscritto in sede corrispondente al cap. 3442 denominato “Trasferimenti da Ministero progetto 
Ducato  Estense”  del  PEG  2018,  piano  finanziario  2.01.01.01.001  codice  progetto 
2018_PG_A537;



• di  impegnare  la  somma  di  €.58.000,  necessari  per  dare  copertura  finanziaria  ai  due 
conferimenti  oggetto del  presente atto,  al  cap.  che nel  P.E.G.  2020 verrà  iscritto in sede 
corrispondente al  cap.  201/1 del  PEG 2018 finanziato  con entrate  da  contributi  (veggasi 
cap.3442  in  entrata)  denominato  “Incarichi  professionali  progetto  Ducato  Estense”  piano 
finanziario 1.03.02.11.999  codice progetto 2018_PG_A537 entro di Costo 0102,

• di precisare che alla previsione della copertura finanziaria relativa agli ultimi mesi dell’incarico, 
pari  ad €.25.000  e ricadenti sull’annualità 2021,si provederà in sede di  approvazione del 
prossimo bilancio di previsione.

5. di precisare che entrambi gli incarichi di cui trattasi, ovvero :
a) all’arch.Cozzini Anna
b) all’arch. Azzolini Paola

- rientrano nel programma degli incarichi approvato dal Consiglio Comunale ;
- verranno trasmessi alla Corte dei Conti ai sensi dell’art. 1, comma 173 della Legge 266/2005 

e delle circolari Corte dei Conti - Sez. Reg. di controllo per l'Emilia Romagna n. 3358 del  
16/12/2008 e n. 1389 del 16/3/2009;

- non si configurano quali incarichi di studio o consulenza, come dettagliato dalla Del. n. 5/2005 
della Sez. Unita della Corte dei Conti e pertanto non rientra nei vincoli di cui all'art. 6, D.L. 
78/2010 convertito nella Legge 122/2010 e s.m.i;

- non sono soggetti a tracciabilità e CIG trattandosi di incarichi conferiti ex art 7, comma 6 del  
D.Lgs. 165/2001, quindi contratto di lavoro autonomo e non contratto di appalto di servizi (cfr.  
determinazione AVCP n. 4 del 7 luglio 2011, punto 3.12); 

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.
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