
Comune di Reggio nell’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarità Contabile

Proponente: 53.C  
Proposta: 2018/408

del   11/06/2018

Oggetto: INTEGRAZIONE DELLA CONVENZIONE CON L’ASSOCIAZIONE DI 
VOLONTARIATO “W.W.F. EMILIA CENTRALE ONLUS” PER LA GESTIONE DELL’OASI 
DI MARMIROLO.

Ai  sensi  dell’art.  183 comma 7 del  D.Lgs.  267/2000,  si  appone  il  visto  di  regolarità  contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

Reggio nell’Emilia,      14/06/2018

                                                 Il Responsabile del Servizio Finanziario



Esercizio 2018
Piano Finanziario: 09.02.1
Programma/Missione/Capitolo 02.09 - 30200 / - MANUTENZIONE ORDINARIA VERDE PUBBLICO (C.COSTO 0172 
RIL.IVA)
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2018/3892 -  INTEGRAZIONE DELLA CONVENZIONE CON L’ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO 
“W.W.F. EMILIA CENTRALE ONLUS” PER LA GESTIONE DELL’OASI DI MARMIROLO.
Importo  1.000,00
Codice CUP : 
Codice CIG : TRASFERIMENTO_FONDI



Esercizio 2018
Piano Finanziario: 09.02.1
Programma/Missione/Capitolo 02.09 - 30200 / - MANUTENZIONE ORDINARIA VERDE PUBBLICO (C.COSTO 0172 
RIL.IVA)
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2019/237 -  INTEGRAZIONE DELLA CONVENZIONE CON L’ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO 
“W.W.F. EMILIA CENTRALE ONLUS” PER LA GESTIONE DELL’OASI DI MARMIROLO.
Importo  1.000,00
Codice CUP : 
Codice CIG : TRASFERIMENTO_FONDI



Esercizio 2018
Piano Finanziario: 09.02.1
Programma/Missione/Capitolo 02.09 - 27955 / - PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER TUTELA AMBIENTALE E GESTIONE 
CANILE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2019/238 -  INTEGRAZIONE DELLA CONVENZIONE CON L’ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO 
“W.W.F. EMILIA CENTRALE ONLUS” PER LA GESTIONE DELL’OASI DI MARMIROLO.
Importo  7.000,00
Codice CUP : 
Codice CIG : TRASFERIMENTO_FONDI
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