Comune di Reggio nel’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarita Contabile

Proponente: 31.A

Proposta: 2018/320 del 19/06/2018

Oggetto: PROROGA DEL CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI
N. 1 UNITA CON PROFILO DI "GESTORE PROCESSI E INIZIATIVE CULTURALI" (CAT.
C).

Ai sensi dellart. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolaritd contabile
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale, viste le attestazioni di rispetto
dei vincoli espresse dal servizio proponente.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

Reggio nel’Emilia, 27/06/2018

Il Responsabile del Servizio Finanziario
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Esercizio 2018

Piano Finanziario: 05.02.1

Programma/Missione/Capitolo 02.05 - 20600 / 1 - PERSONALE U.D.P. SISTEMA MUSEI COMPETENZE LORDE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2018/3928 - PROROGA DEL CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DIN. 1
UNITA CON PROFILO DI "GESTORE PROCESSI E INIZIATIVE CULTURALI" (CAT. C).

Importo 10.970,19

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2018

Piano Finanziario: 05.02.1

Programma/Missione/Capitolo 02.05 - 20600 / 2 - PERSONALE U.DI P.SISTEMA MUSEI CONTRIBUTI A CARICO
DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2018/3929 - PROROGA DEL CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1
UNITA CON PROFILO DI "GESTORE PROCESSI E INIZIATIVE CULTURALI" (CAT. C).

Importo 3.047,01

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2018

Piano Finanziario: 05.02.1

Programma/Missione/Capitolo 02.05 - 20600 / 2 - PERSONALE U.DI P.SISTEMA MUSEI CONTRIBUTI A CARICO
DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2018/3930 - PROROGA DEL CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1
UNITA CON PROFILO DI "GESTORE PROCESSI E INIZIATIVE CULTURALI" (CAT. C).

Importo 538,10

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2018

Piano Finanziario: 05.02.1

Programma/Missione/Capitolo 02.05 - 20600 / 1 - PERSONALE U.D.P. SISTEMA MUSEI COMPETENZE LORDE
Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2019/240 - PROROGA DEL CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1
UNITA CON PROFILO DI "GESTORE PROCESSI E INIZIATIVE CULTURALI" (CAT. C).

Importo 21.650,71

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2018

Piano Finanziario: 05.02.1

Programma/Missione/Capitolo 02.05 - 20600 / 2 - PERSONALE U.DI P.SISTEMA MUSEI CONTRIBUTI A CARICO
DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2019/241 - PROROGA DEL CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1
UNITA CON PROFILO DI "GESTORE PROCESSI E INIZIATIVE CULTURALI" (CAT. C).

Importo 6.015,07

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2018

Piano Finanziario: 05.02.1

Programma/Missione/Capitolo 02.05 - 20600 / 2 - PERSONALE U.DI P.SISTEMA MUSEI CONTRIBUTI A CARICO
DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2019/242 - PROROGA DEL CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1
UNITA CON PROFILO DI "GESTORE PROCESSI E INIZIATIVE CULTURALI" (CAT. C).

Importo 1.075,52

Codice CUP :

Codice CIG :




	Proponente: 31.A

		2018-06-27T13:29:04+0000
	PRANDI MONICA




