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OGGETTO: 365 GIORNI DONNA 2018. INTEGRAZIONE DETERMINAZIONE
DIRIGENZIALE 09/06/2018 N. 628 PER OMESSA PUBBLICAZIONE
CURRICULUM INCARICATA.

IL DIRIGENTE

Premesso che:

e con deliberazione di Consiglio Comunale n.193 del 22/12/2017 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2018 -2020 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];

e con deliberazione di Giunta Comunale del 06/02/2018, n. 21, & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione risorse finanziarie dell’esercizio 2018, nel quale sono stati fissati i
requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00;

o il PEG 2018 dell'Ufficio “Pari Opportunita” include il prodotto A501 — Pari Opportunita -
per la realizzazione di progetti e attivita volte ad agire sul sistema dei valori culturali,
sociali, educativi e formativi e per garantire a tutti il libero e pieno godimento dei diritti
fondamentali, riconoscendo il valore della diversita e incrementando la conoscenza della
normativa antidiscriminatoria;

e con provvedimento n. 81496 del 23/05/2017, il Sindaco ha integrato l'incarico del Dott.
Alberto Bevilacqua - Dirigente del Servizio Servizi alla Citta - con il coordinamento delle
attivita di pertinenza dell'Ufficio Sicurezza e Legalita, ai sensi dell’art.13, Sez. A del
vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Vista la propria determinazione n. 628 del 09/06/2018, recante “365 GIORNI DONNA 2018.
CONFERIMENTO INCARICO PER REALIZZAZIONE INIZIATIVA CONCLUSIVA 1 PARTE
DEL CALENDARIO. ASSUNZIONE CONSEGUENTE IMPEGNO DI SPESA.”;

Considerato che, in relazione all’affidamento dell’incarico alla Dott. Lorena Mussini disposto
con la sopracitata determinazione, per mera dimenticanza, non si & provveduto alla
pubblicazione del relativo curriculum;

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di provvedere ad integrare la determinazione n.
628/2018 a rettifica dell’errore materiale inerente I'incarico della Dott. Lorena Mussini,
mediante pubblicazione del relativo curriculum in allegato al presente atto;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:
e ilT.U.D.Lgs n. 267 del 18.08.2000;

¢ |o Statuto Comunale;
¢ il Regolamento comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

DISPONE
di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa, la rettifica della determinazione

dirigenziale n. 628 del 09/06/2018, provvedendo alla relativa integrazione mediante
pubblicazione del curriculum vitae dell’'incaricata Dott. Lorena Mussini, in allegato al presente



atto.

Attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

IL DIRIGENTE
Dott. Alberto Bevilacqua

BEBEeEN\IL. . AC U A AN
ju =3O

2013.O7 .24 2:5_7—

ISHF
CN=TBENIL.ACOoOoOuUuUA AL ==
=177 Cals] GIE.]

O=—CONMUNE DI RES ~
2.5 a4a.S=I1'T: B\WVWLLRTGSG P D

CORELE DI
- REGGID MELLEMILIA
RSA/Z/1.0Z2Aa bits



	Proponente: 16.B
	Proposta: 2018/1248
	del 23/07/2018
	
	SERVIZI AI CITTADINI, CULTURA DELLA SICUREZZA, LEGALITA', PARI OPPORTUNITA'
	Dirigente: BEVILACQUA Dr. Alberto
	PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE


	DISPONE

		2018-07-24T10:57:40+0000
	BEVILACQUA ALBERTO




