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IL DIRIGENTE

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n.193 del 22/12/2017 sono stati approvati il 

Bilancio di Previsione 2018 -2020 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];

 con deliberazione di  Giunta Comunale del 12/04/2018,  n. 60,  è stato approvato il 

Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2018, nel quale sono stati fissati i requisiti 

ex art. 169 del D.Lgs. 267/00;

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  avente  ID  n.  57  del  28/05/2018, 

immediatamente eseguibile, è stata approvata la variazione al Bilancio 2018-2020, al 

DUP ed ai relativi allegati, tra i quali il Programma triennale dei LL.PP. ed il prospetto 

degli altri investimenti per il 2018-2020.

 con delibera di Giunta Comunale 2018/116 del 28/06/2018 è stato approvato il "Primo 

aggiornamento del Piano esecutivo di gestione 2018 a seguito della “Variazione al 

Bilancio 2018-2020, al DUP e ai relativi allegati” approvata con Delibera di Consiglio 

Comunale n. 57 del 28/05/2018" , dichiarata immediatamente esecutiva.

Dato atto che:

1. Con Delibera  di  Giunta Comunale I.D.  n.  29 del  01/03/2018 sono stati  approvati: 

“Indirizzi  e  prescrizioni  per  revisione  macrostruttura  dell'ente  e  determinazione  in 

ordine alla  struttura di  3°livello.  Integrazione e modifica  regolamento ordinamento 

generale  uffici  e  servizi  in  adeguamento  alle  indicazioni  ministeriali.  Indirizzi  e 

prescrizioni in merito al sistema di "Pesatura delle posizioni  dirigenziali dell'ente" in 

adeguamento  al  D.Lgs  74/2017.  Indirizzi  e  prescrizioni  in  merito  al  sistema  di 

"incentivi per legge" in adeguamento al D.Lgs 90/2014 nonche' alle indicazioni RGS”;

2. Con Delibera  di  Giunta Comunale I.D.  n.  58 del 05/04/2018 è stata approvata la 

“Revisione macrostruttura dell'ente. integrazione e modifica regolamento ordinamento 

generale  uffici  e  servizi.  revisione  sistema di  "pesatura  delle  posizioni  dirigenziali 

dell'ente" in adeguamento al D.Lgs 74/2017.”

Rilevato  che:  con  provvedimento  agli  atti  P.G.  n.  55193  del  27/04/2018  il  Sindaco  del 

Comune di Reggio Emilia, ai sensi dell'art. 50 del D.Lgs. n. 267/2000, in seguito a revisione 

organizzativa dell'Ente, ha conferito all'arch. Massimo Magnani l'incarico di Dirigente Area 



Competitività Innovazione Sociale Territorio e Beni Comuni, con decorrenza dal 01/05/2018, 

fino al termine del proprio mandato.

Dato  atto che: 

 la  delibera  di  Giunta  Comune  I.D.  29  del  01/03/2018  prevede  in  particolare 

l’accorpamento  delle  funzioni  specificando che  “Il  processo di  razionalizzazione e 

riduzione  delle  strutture  gestionali  comporta  una  riflessione  anche  sulle  diverse 

funzioni  assegnate  alle  strutture  di  policy,  ed  in  particolare  potrebbe  essere 

opportuno: le funzioni (e relativo personale) delle Politiche per l'Economia solidale, 

housing  sociale  e  intercultura  e  delle  Politiche  per  lo  Sviluppo  economico  e 

l'internazionalizzione  potrebbero  essere  assorbite  nella  struttura  dell'Area 

Competività  e  innovazione  sociale,  semplificando  ed  ottimizzando  le  relazioni 

gestionali tra la direzione di area e le funzioni presidiate;” ;

 la  delibera  di  Giunta  Comunale,  ha  altresì  approvato  Allegato  1  ipotesi  di 

Macrostruttura, individuando la nuova area  Area Competitivita’, Innovazione Sociale 

Territorio E Beni Comuni , nella quale rientra il centro di costo Servizio Mobilita’ E 

Progetti Speciali.

Considerato:

 che  con  provvedimento  agli  atti  P.G.  n.  55198  il  Sindaco  ha  provveduto 

all'attribuzione  dell'incarico  dirigenziale  all'Ing.  David  Zilioli  per  la  direzione  del 

"Servizio Mobilità, Housing Sociale e Progetti Speciali", a decorrere dal 01/05/2018;

 che  rientrano  nel  centro  di  responsabilità  “Servizio  Mobilità  Housing  Sociale  e 

Progetti speciali”, a seguito della riorganizzazione 2018, i seguenti progetti

Codice 
Progetto

Progetto

M_77701

Programma  integrato  di  promozione  di  edilizia 
residenziale  sociale  e  di  riqualificazione  urbana  - 
Recupero del V-VI stralcio del PRU Compagnoni-
Fenulli.
AZIONE A.3+B

Q_93301
Quartiere Compagnoni Fenulli
II-III-IV stralcio ERP Palazzine 2B e 2C

R_99401
Lavori  di  ottimizzazione  PRU Compagnoni  fenulli 
nella interconnessione tra gli stralci III-IV-V-VI



R_99501
lavori  di  completamento PRU Compagnoni  fenulli 
II-III-IV stralcio

2016_PG
_54780
2

MS Aree esterne Stazione Mediopadana  2016 II 
stralcio

2018_PD
_5707

Presidio e coordinamento Parco Progetti Calatrava

2018_PG
_5328

Potenziamento  e  riorganizzazione  dei  servizi  di 
mobilità  ed  accoglienza  presso  la  Stazione  AV 
Mediopadana : sosta, trasporto pubblico di linea e non 
di linea.

2018_PG
_54780
1

Manutenzione  straordinaria  aree  esterne  Stazione 
Mediopadana 2018

2018_PG
_5717

Sviluppo Nodo Mediopadano

O_83801
Opere  di  urbanizzazione  presso  stazione  Reggio 
Emilia AV Mediopadana

O_83803 Spese  tecniche  di  progettazione  parcheggi  Stazione 
Mediopadana

O_83804
Opere  di  completamento  e  ampliamento  parcheggi 
Stazione Mediopadana

S_01301 Programma di rigenerazione urbana Parco Industriale 
Villaggio Crostolo 1°stralcio

S_05201
Incarichi di progettazione per attuazione interventi 
di  Rigenerazione  urbana  Parco  Industriale 
Villaggio Crostolo

Q_91201 Realizzazione di portabiciclette antifurto

2018_PG
_54770
1

Interventi per messa in sicurezza e moderazione del 
traffico

Q_90901
Fondo sicurezza e moderazione del traffico (compresi 
interventi ufficio traffico)

S_96801 MS Segnaletica verticale per PNSS 2018

T_09701 Sistema sicurezza telecamere

Tenuto conto che:

 l’art. 31 comma 1 del D.lgs 50/2016, come modificato dal D.lgs 56/2017,  prevede 

che   “il  RUP  è  nominato  con  atto  formale  del  soggetto  responsabile  dell'unità 

organizzativa”;



 il  provvedimento agli  atti  P.G. n. 21355 del 19/05/2015 il  Sindaco del Comune di 

Reggio  Emilia   ha  nominato  dirigente  dell’unità  organizzativa  denominata  “Area 

Competitività’,  Innovazione  Sociale  Territorio  E  Beni  Comuni”  ,  l’arch.  Massimo 

Magnani;

 l’  art. 31 comma 1 del  D.lgs 50/2016, come modificato dal D.lgs 56/2017 , inoltre 

definisce  le  modalità  di  individuazione  del  Responsabile  unico  del  procedimento 

prevedendo  che  venga  nominato  con  “atto   formale  del  soggetto  responsabile 

dell'unità organizzativa, che deve essere di livello apicale, tra i  dipendenti  di ruolo 

addetti all'unità medesima, dotati del necessario livello di inquadramento giuridico in 

relazione alla struttura della pubblica amministrazione e di competenze professionali 

adeguate  in  relazione  ai  compiti  per  cui  è  nominato;   la  sostituzione  del  RUP 

individuato  nella  programmazione  di  cui  all’articolo  21,  comma  1,  non  comporta 

modifiche alla stessa

Ritenuto,  di  dove  procedere  ai  sensi  dell’art.  31  comma  1  del   D.lgs  50/2016,  come 

modificato  dal  D.lgs  56/2017  all’individuazione  e  nomina  del  Responsabile  Unico  del 

procedimento  in  riferimento  ai  progetti  che  rientrano  nell’area   “Area  Competitività’, 

Innovazione  Sociale  Territorio  E  Beni  Comuni”   contenuti  nel  centro  di  responsabilità 

“Servizio Mobilità Housing Sociale e Progetti speciali”, di cui nelle premesse.  

Visti:

 il D.lgs 50/2016;

 il D.lgs 56/2017;

 la delibera di Giunta Comune I.D. 29 del 01/03/2018 

 la delibera di Giunta Comunale I.D. n. 58 del 05/04/2018.

DETERMINA

1. di  provvedere,  per  le  motivazioni  suesposte,  all'individuazione  e  nomina  dell’Ing. 

David  Zilioli  a  Responsabile  Unico  del  Procedimento  degli  interventi,  compresi 

all’interno del centro di responsabilità  “Servizio Mobilità Housing Sociale e Progetti 

speciali” come dettagliati in tabella:



Codice 
Progetto

Progetto

M_77701

Programma integrato di promozione di edilizia 
residenziale sociale e di riqualificazione urbana 
-  Recupero  del  V-VI  stralcio  del  PRU 
Compagnoni-Fenulli.
AZIONE A.3+B

Q_93301
Quartiere Compagnoni Fenulli
II-III-IV stralcio ERP Palazzine 2B e 2C

R_99401
Lavori  di  ottimizzazione  PRU  Compagnoni 
fenulli  nella  interconnessione tra gli  stralci  III-
IV-V-VI

R_99501
lavori  di  completamento  PRU  Compagnoni 
fenulli II-III-IV stralcio

2016_PG_5478
0
2 MS Aree esterne Stazione Mediopadana 2016 

II stralcio

2018_PD_5707 Presidio  e  coordinamento  Parco  Progetti 
Calatrava

2018_PG_5328

Potenziamento  e  riorganizzazione  dei  servizi  di 
mobilità  ed  accoglienza  presso  la  Stazione  AV 
Mediopadana : sosta, trasporto pubblico di linea e 
non di linea.

2018_PG_5478
0
1

Manutenzione  straordinaria  aree  esterne 
Stazione Mediopadana 2018

2018_PG_5717 Sviluppo Nodo Mediopadano

O_83801
Opere di urbanizzazione presso stazione Reggio 
Emilia AV Mediopadana

O_83803 Spese  tecniche  di  progettazione  parcheggi 
Stazione Mediopadana

O_83804
Opere  di  completamento  e  ampliamento 
parcheggi Stazione Mediopadana

S_01301 Programma  di  rigenerazione  urbana  Parco 
Industriale Villaggio Crostolo 1°stralcio

S_05201
Incarichi  di  progettazione  per  attuazione 
interventi  di  Rigenerazione  urbana  Parco 
Industriale Villaggio Crostolo

Q_91201 Realizzazione di portabiciclette antifurto

2018_PG_5477
0
1

Interventi per messa in sicurezza e moderazione 
del traffico

Q_90901
Fondo  sicurezza  e  moderazione  del  traffico 
(compresi interventi ufficio traffico)

S_96801 MS Segnaletica verticale per PNSS 2018



T_09701 Sistema sicurezza telecamere

2. di  prevedere fin da ora che  l’ing.  David Zilioli  in qualità  di  Dirigente del centro di 

responsabilità “Servizio Mobilità Housing Sociale e Progetti  speciali”  provveda con 

successivo atto, ove se ne presentasse la necessità, alla  nomina di uno o più tecnici 

abilitati a svolgere compiti e funzioni del Responsabili del Procedimento.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al dirigente firmatario.

Il Dirigente
Arch. Massimo Magnani
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