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IL DIRETTORE

Richiamati: 

 l'art. 8 del CCNL per la revisione del sistema di classificazione del personale, sottoscritto 
in data 31/03/1999, che introduce l'Area delle posizioni organizzative; 

 la Deliberazione di G.C. PG. n. 138 del 31/08/2017 “Approvazione modifiche al Manuale 
per l'istituzione, la gestione e la valutazione delle Posizioni Organizzative”, con la quale è 
stato  integrato,  in  particolare,  il  Capitolo  7  “Modalità  di  individuazione dell'incaricato”, 
introducendo una procedura comparativa per l'assegnazione degli incarichi di posizione 
organizzativa. 

Visto  l’ organigramma, modificato con Determinazione Dirigenziale  del 29/04/2010 P.G. 8992, 
che prevede, per l’Istituzione  Scuole e Nidi d’Infanzia, 2 unità organizzative complesse  come 
strutture  operative  di  terzo  livello  di  coordinamento  pedagogico   ed  una   di  coordinamento 
amministrativo:

1.Coordinamento pedagogico con delega di direzione e coordinamento relativamente a : 
attività del centro riciclaggio Remida, Relazioni Esterne
2. Coordinamento pedagogico con delega di direzione e coordinamento relativamente a: 
centro di Documentazione e Ricerca Educativa, Piano di formazione del personale dei nidi e 
delle scuole dell’infanzia
3.  Amministrativa  con funzioni  relative  alla  gestione  del  personale  dell’Istituzione  e  alle 
attività di supporto al funzionamento delle relative strutture 

Dato atto che:

-con  provvedimento del 19/05/2015, n. P.G. n 21367, il Sindaco ha attribuito, sino alla scadenza 
del proprio mandato, l’incarico dirigenziale alla Dott.ssa Paola Cagliari, conferito ai sensi dell’art.  
13 – Sez. A del vigente Regolamento Sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi.

-con provvedimento R.U.I.D. n.  101 del 29/06/2018 è stata avviata la procedura comparativa per  
l’attribuzione  dell’incarico  di  posizione  organizzativa  di  cui  in  oggetto,  con  approvazione  del 
rispettivo Avviso interno, pubblicato contestualmente sulla rete intranet istituzionale, unitamente a 
tutti gli allegati parte integrante;

Preso atto che:

-alla scadenza dell’Avviso interno,  fissata per il  03/08/2018, è pervenuta all’Istituzione 
Scuole e Nidi d’Infanzia  una unica domanda di partecipazione acquisita agli atti  al n. 
99277 di P.G.  da parte della Dr.ssa Daniela Lanzi;



- si è pertanto proceduto alla valutazione dell’unica candidatura, secondo quanto disposto 
nel “Manuale per l’istituzione, la gestione e la valutazione delle posizioni organizzative”, 
ripreso anche nell’Avviso interno di cui in parola, ed in particolare:

- valutazione ammissibilità della domanda di partecipazione: ovvero, verifica del 
possesso  dei  requisiti  di  partecipazione  e  rispetto  delle  procedure  formali  di 
presentazione delle domande;

- valutazione CV formativo e professionale (come desumibile dal  Certificato di 
Servizio,  dalle  informazioni  indicate  dal  candidato  sulla  Domanda  di 
partecipazione e dall’eventuale ulteriore documentazione prodotta);

- valutazione del grado di sviluppo professionale (come desumibile dal Sistema di 
valutazione del personale dell’Ente);

-  valutazione  competenze  tecnico-specialistiche  e  comportamentali  (mediante 
colloquio attitudinale e motivazionale).

Considerato che:

- si è provveduto a redigere il verbale  ed alla compilazione della scheda di valutazione,  
così come previsto dall’Avviso più sopra richiamato; 

-la candidatura della Dr.ssa Daniela Lanzi, che risulta rispondere a tutti i requisiti previsti, 
ha  ottenuto un punteggio, complessivamente nelle tre voci ( scheda di Valutazione  CV 
formativo e professionale; Sistema di valutazione del personale; colloquio individuale), 
largamente superiore alla soglia minima fissata  nell’Avviso. 

Visti gli art.li 10 e 11 del vigente Regolamento sull ’ordinamento generale degli uffici e dei servizi 
del Comune.

DETERMINA

1)  di approvare  l’esito  della procedura comparativa  per l’attribuzione dell'incarico di posizione 
organizzativa denominata “Responsabile U.O.C. di Coordinamento Pedagogico”, istituita  presso 
l’Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia con Determinazione Dirigenziale  del 29/04/2010 P.G. 8992;



2) di dare atto che, l’iter di valutazione della   candidatura pervenuta  ha dato esito positivo in 
quanto la Dr.ssa Daniela Lanzi  risulta avere tutti i requisiti  previsti dall’Avviso;

3) di procedere all’attribuzione dell’incarico di Responsabile della Posizione Organizzativa di cui  
in parola, secondo quanto disposto dal Manuale per l'istituzione, la gestione e la valutazione delle 
Posizioni Organizzative”, approvato con G.C. n. 22583/310 del 29/11/2006 e s.m.i.. 

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

Reggio nell’Emilia,      27/08/2018

IL DIRETTORE 

Dr.Paola Cagliari
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