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PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: PRESA D'ATTO DEGLI AVVENUTI CONTROLLI CON ESITO
POSITIVO SUL POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E MORALI,
SULLA DITTA AGGIUDICATARIA DELLA PROCEDURA DI RINNOVO
DEL CONTRATTO RELATIVO ALLA GESTIONE DI STRUTTURE DI
ASSISTENZA ABITATIVA TEMPORANEA E ACCOMPAGNAMENTO
PER PERSONE IN CONDIZIONE DI SVANTAGGIO E MARGINALITA’
SOCIALE (ALL. 1IB) LOTTO 1 “PENSIONATO CAVAZZOLI" CIG
7566890B28 PER IL PERIODO AGOSTO 2018 — LUGLIO 2020



IL DIRIGENTE
DEL SERVIZIO APPALTI, CONTRATTI E SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA
Premesso che:

- in data 18.3.2016, con atto P.G. n 19993 , il Sindaco ha provveduto all'attribuzione
dell'incarico dirigenziale al Dr. Roberto Montagnani per la direzione del Servizio
“Appalti Contratti e Semplificazione amministrativa”, sulla base dei criteri individuati

dall Amministrazione ed ai sensi delle disposizioni vigenti in materia;

- con determinazione dirigenziale R.U.D. n. 181 dell'08/03/2016 veniva approvato il
capitolato speciale d’appalto e indetta la gara per 'affidamento del servizio Gestione
di strutture di assistenza abitativa temporanea e accompagnamento per persone in
condizione di svantaggio e marginalita’ sociale (ALL. Il.B) Lotto 1 “Pensionato
Cavazzoli” e Lotto 2 “Casa Albergo comunale” per il periodo maggio 2016 — aprile
2018 per un importo complessivo a base di gara pari a € 688.000 oltre IVA se
dovuta, con facolta di rinnovo per ulteriori due anni per una spesa spesa complessiva
di € 1.376.000,00 (oltre IVA se dovuta) da aggiudicarsi, ai sensi dell’art. 83 del D.
Lgs. 163/2006, mediante il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa

individuato sulla base del miglior rapporto qualita prezzo;

- con Determinazione Dirigenziale n. 508 del 20/06/2016 veniva aggiudicato, in via
definitiva il servizio in argomento, per il periodo di due anni, da luglio 2016 a giugno

2018, rispettivamente a:

e Lotto 1 “Pensionato Cavazzoli” CIG 662899106E a Associazione “Centro
Sociale Papa Giovanni XXIII” Onlus (P. Ilva 01838960357) per l'importo
complessivo di € 172.960,00 (IVA esente art. 10 DPR 633/72);

e Lotto 2 “Casa Albergo comunale” CIG 6629056610 a Cooperativa Sociale
Dimora d’Abramo (P. IVA 01367610357) per I'importo complessivo di €
490.000,00 oltre IVA 5%;

- con contratto n. Rep. 55820 del 28/09/2016 si era provveduto alla stipula con
Associazione “Centro Sociale Papa Giovanni XXIII” Onlus tramite atto pubblico

amministrativo con firma digitale;

- con Determinazione Dirigenziale n. 958 del 12/09/2017 si provvedeva a prendere



atto della comunicazione di trasformazione in Societa Cooperativa Sociale da parte
dell’Associazione “Centro Sociale Papa Giovanni XXIII” Onlus con contestuale
integrazione degli impegni di spesa per I'lVA 5% dovuta nel caso di cooperative per

le attivita in argomento;

- con Determinazione Dirigenziale n. 738 di R.U.D. del 10/07/2018, esecutivo dal
13/07/2018 il servizio Servizi Sociali — Intercultura disponeva il rinnovo del contratto
suddetto ai sensi dell'art. 29 e 57 c. 5 lett. B) del D. Lgs. 163/2006 per la durata di
due anni, da agosto 2018 a luglio 2020, ai medesimi patti e condizioni, nei seguenti

termini:

e Lotto 1 “Pensionato Cavazzoli” CIG 7566890B28 a “Centro Sociale Papa
Giovanni XXIII Societa Cooperativa Sociale Onlus (P. Iva 01838960357).

Dato atto che prima di procedere alla stipula del rinnovo del contratto in oggetto
occorreva espletare con esito positivo gli adempimenti di legge ivi compresi i controlli
relativi al possesso dei requisiti generali e morali, ex art. 80 del D. Lgs. 50/2016 e

smi.

Accertato che si sono conclusi con esito positivo i controlli sulla ditta aggiudicataria
del rinnovo del contratto in oggetto riferito alla gestione “Pensionato Cavazzoli” —
Centro Sociale Papa Giovanni XXIll — Societa Cooperativa Sociale ONLUS - Via
Madre Teresa di Calcutta n. 1/D, 42124 Reggio Emilia C.F. 80039730355 P.IVA
01838960357, mediante I'utilizzo degli esiti del’accertamento dei requisiti generali e
morali acquisiti per altra precedente procedura di rinnovo, con riferimento alla
medesima Societa Cooperativa Sociale, nei termini di efficacia di ciascun
documento, a norma di quanto espressamente affermato dall’art. 81, comma 4 del

Codice.

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art.
107 D. Lgs. 267/2000 s.m.i.

Richiamato il vigente Regolamento sull’ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 22519/267 del
01/12/2010 e ss.mm.ii. ed in particolare alla Sezione A - 'Organizzazione, gli artt. 3

“Atti d'Organizzazione” e 14 "Competenze e responsabilita dirigenziali”;



DETERMINA

1. di dare atto che si sono conclusi con esito positivo i controlli sulla ditta
aggiudicataria del rinnovo del contratto in oggetto riferito alla gestione dei
“‘Pensionato Cavazzoli” — Centro Sociale Papa Giovanni XXIlIl — Societa
Cooperativa Sociale ONLUS - Via Madre Teresa di Calcutta n. 1/D, 42124
Reggio Emilia C.F. 80039730355 P.IVA 01838960357, mediante I'utilizzo
degli esiti dell’'accertamento dei requisiti generali e morali acquisiti per altra
precedente procedura di rinnovo, con riferimento alla medesima Societa
Cooperativa Sociale, nei termini di efficacia di ciascun documento, a norma di

quanto espressamente affermato dall’art. 81, comma 4 del Codice.
2. dirichiamare il presente atto nelle premesse del contratto di appalto;

3. di pubblicare il presente provvedimento sul “Profilo del Committente” nella
sezione “Amministrazione trasparente” del Comune di Reggio Emilia ai sensi
dell'art. 29 co. 1 del Digs. 50/2016.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

Il Dirigente,
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