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OGGETTO:  AMMISSIONE DEI CANDIDATI ALLA PROCEDURA SELETTIVA PER 
IL  CONFERIMENTO  DI  DUE  INCARICHI  DI  COLLABORAZIONE 
COORDINATA  E  CONTINUATIVA  PER  LO  SVOLGIMENTO  DI 
ATTIVITA’  DI  SUPPORTO  TECNICO  E  METODOLOGICO 
NELL’AMBITO DEL CENSIMENTO DELLA POPOLAZIONE E DELLE 
ABITAZIONI E NELL’ANALISI DI DATI STATISTICI PER LE ATTIVITA’ 
DELL’OSSERVATORIO DELLE POLITICHE



    IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO PIANIFICAZIONE PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

Premesso che:
 con Determinazione Dirigenziale R.U.A.D. n. 895 del 23/8/2018 si è proceduto ad 

approvare  l’Avviso  pubblico  per  il  conferimento  di  due  incarichi  di  collaborazione 
coordinata  e  continuativa  per  lo  svolgimento  di  attività  di  supporto  tecnico  e 
metodologico   nell’ambito  del  censimento  della  popolazione  e  delle  abitazioni  e 
nell’analisi di dati statistici per le attività dell’osservatorio delle politiche;

 l’Avviso  è  stato  in  pubblicazione  dal  23/8/2018  al  18/9/2018  compresi  nel  pieno 
rispetto  dei  termini  minimi  previsti  in  tal  senso  dal  vigente  Regolamento 
sull'ordinamento Generale degli Uffici e Servizi – Allegato 4 “Affidamento di incarichi 
esterni” senza che contro il medesimo siano stati  presentati reclami e opposizioni; 

Preso atto :
 che l'Avviso pubblico, in tema di riscontro per la validità delle domande inviate nei 

termini, prevedeva testualmente quanto segue: 

            per la validità farà fede:

 la data di arrivo risultante dal Timbro apposto dall’Ufficio Archivio del Comune di 
Reggio Emilia sul plico contenente la domanda, se inviata con Raccomandata 
A/R o consegnata a mano (all'Archivio);

 la data di arrivo della PEC presso l’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia;

Preso  atto che  le  domande  complessivamente  pervenute,  nei  termini  sono  quattro  e 
precisamente: 

FOLLONI VALERIA  Protocollo PG 2018/108876 del 28/8/2018 pervenuta tramite pec

TRAVAGLINI FIORENZA  Protocollo PG 2018/110554 del 3/9/2018 consegnata a mano

FORNACIARI ELENA Protocollo PG 2018/115275 del 13/9/2018 consegnata a mano

 MANENTE ELISA Protocollo PG 2018/115279 del 13/9/2018 consegnata a mano

Visto e richiamato tutto quanto previsto dall'Avviso pubblico; 

Espletato il  primo  riscontro  delle  domande  presentate  -  effettuato  sulla  base  delle 
autodichiarazioni  rese  dai  candidati  sulla  domanda  di  partecipazione  e/o  dei  documenti 
allegati - in ordine ai requisiti ed alle modalità per la partecipazione alla procedura così come 
espressamente previsti dall'Avviso, al fine di determinarne la loro ammissione – si dà atto del 
seguente risultato: 

 n.  1  candidato  (MANENTE  ELISA)  ha inoltrato  la  domanda  entro  i  termini,  con 
modalità previste dall'Avviso pubblico di selezione, ma ricorrono i motivi di esclusione 
in quanto non  in possesso di uno dei titoli  di studio richiesto nel bando: vedasi il 
Punto 5 dell’Avviso: “ Requisiti richiesti per la partecipazione: “TITOLO DI STUDIO i 
candidati  dovranno  obbligatoriamente  possedere  uno  dei  seguenti  titoli  di  studio 
…… ...omissis”;

 i  restanti  tre  candidati:  FOLLONI  VALERIA  -  TRAVAGLINI  FIORENZA  - 
FORNACIARI  ELENA  -  hanno  presentato  domanda  nei  modi  e  tempi  previsti 
dall’Avviso, sulla base del primo riscontro effettuato come più sopra indicato, risultano 
in  possesso di  tutti  i  requisiti  previsti  dall'Avviso stesso alla  data di  scadenza del 
termine per la presentazione delle domande;



e  pertanto  vengono  ammessi  alla  Selezione  con  riserva  di  successiva  verifica  finale 
dell’effettivo  possesso  di  tutti  i  requisiti  previsti  dall'Avviso  per  la  partecipazione,  da 
possedersi alla data di scadenza dell’Avviso; 

Specificato che per tutti i candidati ammessi, la verifica finale dell'effettivo possesso di tutti i 
requisiti  previsti  dall'Avviso  per  partecipazione  alla  data  di  scadenza  dello  stesso,  verrà 
effettuata, al più tardi all’atto dell’eventuale conferimento dell'incarico, e in ogni momento, in 
caso di accertamento di difetto dei requisiti, i candidati potranno essere esclusi;

Visti:
 il  vigente  Regolamento  sull'Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  del 

Comune di Reggio Emilia; 

 l’atto PG n. 55211 del 1/5/2018 con il quale il Sindaco ha attributo alla d.ssa Lorenza 
Benedetti l’ incarico di direzione d’Area “Area Risorse” e responsabilità ad interim 
della  direzione  del  servizio  Pianificazione  programmazione  e  controllo  che 
comprende la gestione delle funzioni di Statistica dell’Ente; 

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA 

1. di  ammettere  alla  procedura  selettiva,  per  il  conferimento  di  due  incarichi  di 
collaborazione  coordinata e  continuativa  per  lo  svolgimento  di  attività  di  supporto 
tecnico  e  metodologico   nell’ambito  del  censimento  della  popolazione  e  delle 
abitazioni e nell’analisi  di dati statistici per le attività dell’osservatorio delle politiche 
per tutte le motivazioni indicate in premessa, i sottoelencati candidati che, espletato il 
primo  riscontro  delle  domande  presentate  –  effettuato  sulla  base  delle 
autodichiarazioni  rese  dai  candidati  sulla  domanda  di  partecipazione  e/o  dei 
documenti  allegati  -  risultano  in  possesso  di  tutti  i  requisiti  previsti  per  la 
partecipazione  dall'Avviso  di  Selezione,  alla  data  di  scadenza  dell'Avviso 
(18.09.2018), specificando che tali candidati sono comunque ammessi alla Selezione 
con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti 
dall'Avviso, e precisamente:
1. FOLLONI VALERIA 
2. TRAVAGLINI FIORENZA
3. FORNACIARI ELENA

2. di non ammettere alla selezione MANENTE ELISA  per mancanza del titolo di studio 
idoneo così come previsto dall’Avviso Pubblico di selezione, in via obbligatoria, per 
l'ammissione alla stessa;

3. di  dare  atto  che  la  Dirigente  responsabile  del  procedimento  nominerà  apposita 
commissione come previsto al punto 8. dell’Avviso qui integralmente richiamato;

4. di pubblicare il presente provvedimento contenente l’elenco ( Allegato 1) dei candidati 
ammessi e non ammessi alla presente procedura selettiva sulla Home Page del sito 
Internet del Comune di Reggio Emilia www.comune.re.it nonché all’Albo Pretorio On-
line  come  indicato  dall'Avviso  pubblico  di  Selezione,  e  di  inviare  altresì 
comunicazione  individuale  di  non  ammissione,  con  le  relative  motivazioni,  al 
candidato non ammesso alla procedura selettiva. 



Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

IL DIRIGENTE 
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