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OGGETTO:  365G  DONNA  2018.  APPROVAZIONE  DEL  CALENDARIO  INIZIATIVE  - 
SECONDA PARTE. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

IL DIRIGENTE

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n.193 del 22/12/2017 sono stati  approvati il 
Bilancio di Previsione 2018 -2020 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];

 con deliberazione di Giunta Comunale del 06/02/2018, n. 21, è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione risorse finanziarie dell’esercizio 2018, nel quale sono stati fissati i 
requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  57  del  28/5/2018,  immediatamente 
esecutiva, è stata approvata la Variazione al Bilancio 2018-2020, al D.U.P. e ai relativi 
allegati. 

 il PEG 2018 dell’Ufficio “Pari Opportunità” include il prodotto A501 – Pari Opportunità - 
per la realizzazione di progetti e attività volte ad agire sul sistema dei valori culturali, 
sociali, educativi e formativi e per garantire a tutti il libero e pieno godimento dei diritti 
fondamentali, riconoscendo il valore della diversità e incrementando la conoscenza della 
normativa antidiscriminatoria;

 con provvedimento n. 81496 del 23/05/2017, il Sindaco ha integrato l'incarico del Dott. 
Alberto Bevilacqua - Dirigente del Servizio Servizi alla Città - con il coordinamento delle 
attività  di  pertinenza dell'Ufficio  Sicurezza  e  Legalità,  ai  sensi  dell’art.13,  Sez.  A del 
vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Richiamate:

 la propria DD n. 230  del 08/032018 recante in oggetto “365 GIORNI DONNA 2018. 
APPROVAZIONE DEL CALENDARIO INIZIATIVE E PROGRAMMA PER L'8 MARZO - 
GIORNATA  INTERNAZIONALE  DELLA  DONNA.  AFFIDAMENTO  PRESTAZIONI  DI 
SERVIZIO  E  APPROVAZIONE  COLLABORAZIONI.  ASSUNZIONE  CONSEGUENTE 
IMPEGNO DI SPESA.” con le premesse e motivazioni ivi addotte e con la quale è stato, 
tra l’altro, affidato alla ditta Nerocolore S.r.l., avente sede a Correggio – R.E., il servizio 
di  stampa  del  materiale  informativo  –  manifesti  e  pieghevoli  -  per  le  iniziative  del 
Calendario  365G Donna 2018;

 le successive determinazioni dirigenziali n. 277 del 21/03/20, n. 331 del 31/03/2018, n. 
391 del 16/04/2018 e n. 628 del 10/06/2018 con le quali si è provveduto ad approvare i 
successivi affidamenti di servizi e prestazioni  per il completo svolgimento della prima 
parte dell'iniziativa e le collaborazioni intraprese fino al 30 giugno scorso;

Rilevato che  l'Ufficio  Pari  Opportunità  ha  provveduto  ad  elaborare  il  calendario  eventi 
relativo alla seconda parte dell'iniziativa “365G Donna 2018 ” che si svolge da ottobre a 
dicembre 2018, in allegato al presente provvedimento.

Evidenziato che  le  iniziative  facenti  capo  al  Comune  di  Reggio  Emilia  –  Ufficio  Pari 
Opportunità, si articoleranno secondo i seguenti appuntamenti:



Giovedì 20 settembre, ore 9
Centro Internazionale Malaguzzi, viale B. Ramazzini, 72/a

Ma il lavoro è uguale per tutti? Il diritto del lavoro antidiscriminatorio
Seminario formativo con crediti ECM per avvocati, commercialisti e consulenti del lavoro promosso dalla 

Consigliera di Parità della Provincia di Reggio Emilia e dalla Provincia di Reggio Emilia con la 
collaborazione del Comune di Reggio Emilia.

Ingresso gratuito

Sabato 29 settembre,  ore 18 - 22
Galleria Arte Spazio.Aperto, Via S. Pietro Martire, 2

Inaugurazione mostra fotografica “Scars of Hope –Segni di Vita”
Iniziativa promossa dall’Associazione Seno N Altro, dall’Associazione Vittorio Lodini e dalla Galleria 

d’Arte Spazio.Aperto.
Ingresso gratuito

Settimana Mondiale dell’Allattamento 2018 - dal 1 al 7 ottobre
Durante tutto il corso della settimana si terranno eventi dedicati al tema dell’allattamento, sia nel territorio 

del Comune di Reggio Emilia, sia nei Distretti della Provincia.

IO SIAMO NOI, TANTI IO
Leggere tra le righe delle differenze (da 3 a 6 anni)

Letture sul tema delle identità di genere e degli stereotipi a cura delle volontarie e dei volontari 
dell’Associazione Nondasola, Natiperleggere e NatiperlaMusica

Evento promosso da Associazione Nondasola, Ufficio Pari Opportunità e Officina Educativa del Comune 
di Reggio Emilia

Sabato 13 ottobre ore 10.30 Biblioteca Panizzi
Martedì 16 ottobre ore 16.45 - Biblioteca Ospizio

Venerdì 19 ottobre ore 16.45 - Biblioteca S. Pellegrino
Sabato 20 ottobre ore 16.30 - Spazio Culturale Orologio

Lunedì 22 ottobre ore 16.45 - Biblioteca S. Croce
Mercoledì 24 ottobre ore 16.45 - Biblioteca Rosta

Domenica 14 ottobre, ore 10
Piazza Prampolini, Reggio Emilia

Pink mob
Flash mob finalizzato alla prevenzione del tumore al seno attraverso la promozione di visite mediche, una 

sana alimentazione, attività fisica, arricchimenti culturali. Saranno presenti Paolo Zaffelli, maestro 
pluripremiato di Tai Chi, Annalisa Baio del Centro Benessere Eden che curerà la Coreografia aerobica, 
Iniziativa promossa dall’Associazione Seno N Altro e dall’Associazione Vittorio Lodini in collaborazione 

con la LILT di Reggio Emilia.

Sabato 20 ottobre, ore 10.30 
Aula Magna “Sala delle Colonne”, Liceo Artistico “G. Chierici”, Viale L. Nobili, 1

Presentazione libro Donne e Madonne – La Ghiara di Reggio Emilia, una Basilica al femminile. 
Conoscere le storie per apprezzare gli affreschi 

Letture sceniche e didattiche per conoscere le storie di tutte le donne rappresentate negli affreschi e nelle 
opere che ornano la Basilica. L’incontro con l’autrice offrirà la possibilità, attraverso la proiezione di 

immagini degli affreschi e la narrazione, di conoscere le storie che gli artisti del Seicento (naturalismo 
emiliano), sono stati chiamati ad illustrare.

Ingresso gratuito
Enti promotori: FAR- famiglia artistica reggiana e Consulta&Progetti Editore.

Domenica 28 ottobre, ore 16.30
Teatro "Piccolo orologio"  via J.E. Massenet, 23  

La leggenda di Chiarastella (e delle altre fate del lago)
Musical di Claudio Lacava adatto a tutta la famiglia, ambientato nel medioevo all'epoca delle crociate.

Iniziativa prodotta e organizzata dalla Compagnia "Muse & Musical" con "Danzatori per caso" e 
"AccademiaDanzaFitness".



Sabato 3 novembre, ore 15.30
Cinema Rosebud, via Medaglie d'Oro della Resistenza, 6 

Un altro modo di capire il mondo. Raccontare la modernità tra ribellione e paesaggi condivisi. 
Gruppo di lettura Dora - Donna racconta, biblioteca Rosta Nuova, Ufficio comunale Pari opportunità 

propongono un incontro con due scrittrici di generazioni diverse, Margherita Oggero e Francesca 
Manfredi, in dialogo con Pina Tromellini e Martina Riccò.

Con la collaborazione in collaborazione con Punto Einaudi di Reggio Emilia.
Ingresso gratuito

Giovedì 15 novembre, ore 15
Palazzo Renata Fonte, via Emilia S. Pietro, 12

Welfare Aziendale opportunità per imprese, lavoratrici e lavoratori
Convegno aperto a tutta la cittadinanza. Partendo dalla necessità di migliori condizioni per conciliare il 

lavoro e le attività professionali con la vita, la famiglia e le relazioni sociali, si vuole far conoscere 
l’insieme delle iniziative di natura contrattuale o unilaterali da parte dei datori di lavoro.

L’evento è organizzato dal Comitato Pari Opportunità dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli 
Esperti Contabili di Reggio Emilia in Collaborazione con il Comune di Reggio Emilia.

Ingresso gratuito

Sabato 17 novembre, dalle ore 9.30 alle 13
Sala del Tricolore, Piazza Prampolini,1

Il valore della diversità nello sviluppo e l'innovazione: imprenditoria, ricerca, economia, società e 
cultura

Dibattito sul valore aggiunto della diversità in un contesto multiculturale e sul protagonismo delle donne 
italiane e delle nuove cittadine nella nostra realtà.

Interverrà l'On. Livia Turco, presidente della Fondazione Nilde Iotti.
Evento organizzato e promosso dal Comune di Reggio Emilia

Ingresso gratuito

Domenica 18 novembre, ore 16.30
Portico dei Marmi, Musei Civici, via Spallanzani, 1

“Genoeffa Cocconi – La tessitura di una vita: il vangelo, i figli, il lavoro nella terra dei Campi 
Rossi”

Lezione storica memoriale a cura di Lorena Mussini nell’ambito di “Quante rose a coprire quell’abisso… 
Ritratti al Femminile per rileggere la storia di Reggio Emilia fra Otto e Novecento”.

Promosso da Istituto per la Storia e le Memorie del Novecento Parri Emilia Romagna, Istituto Cervi, 
Istoreco. Con la collaborazione di Chiara Torcianti, ricercatrice Istoreco, per letture e animazioni e di Isac 

Macrì, Istituto Peri, per le performances musicali.
In collaborazione con il Comune di Reggio Emilia. 

Ingresso gratuito

Venerdì 23 novembre, ore 21
Nuovo Teatro San Prospero, via Guidelli, 5 

A piedi nudi verso Itaca. 
Storie di donne libere dalla violenza con l'Associazione Nondasola

Spettacolo teatrale.
In occasione della Giornata Internazionale contro la violenza sulle donne, un gruppo di donne su un 

palcoscenico per dare corpo e voce a donne che ce l'hanno fatta. In nome di tutte le donne che, in questi 
vent’anni, hanno scelto e praticato il valore della libertà femminile contro la cultura della violenza 

maschile. Donne che, grazie alla relazione con l'Associazione Nondasola sono riuscite ad uscire da 
situazioni di violenza e a riprendersi, a testa alta, la loro vita.

Iniziativa organizzata e promossa da Associazione Nondasola Onlus in collaborazione con  la Bottega 
creativa di Amélie ed il Comune di Reggio Emilia.

dal 25 novembre -
Vetrine bibliografiche al femminile 

Biblioteca Panizzi e biblioteche decentrate
La biblioteca Panizzi e le biblioteche decentrate realizzano diverse iniziative di promozione alla lettura sul 
tema della violenza di genere, con esposizioni di materiali librari e audiovisivi in vetrine tematiche allestite 

nei propri spazi adulti e ragazzi, negli orari di apertura delle singole biblioteche.



Considerato  che per  la  realizzazione delle  suddette iniziative  sarà necessario  acquisire 
diverse prestazioni, servizi e collaborazioni così sintetizzate:

EVENTO PRESTAZIONE FORNITORE IMPORTO 
incl. IVA

CIG

1

Giovedì 20 settembre
Centro Int. Malaguzzi

Ma il lavoro è uguale per tutti? 
Il diritto del lavoro 
antidiscriminatorio

Utilizzo 
Auditorium

Già 
impegnato 

con 
precedente 

DD

2 Calendario 365 Giorni Donna
Stampa 

calendario 2^ 
parte

NERO 
COLORE 

SRL
475,80 ZCB250C2F5 

3
Sabato 29 settembre, 
Inaugurazione mostra 

fotografica “Scars of Hope –
Segni di Vita”

Collaborazione Associazione 
Seno N Altro

non dovuto

4
Settimana Mondiale 

dell’Allattamento 2018 - dal 1 al 
7 ottobre

Animazione 
incontri 

mediante letture 
testi

Associazione 
Galline 
Volanti

250,00
esenti IVA

Z36250E35A

5

IO SIAMO NOI, TANTI IO
Leggere tra le righe delle 
differenze (da 3 a 6 anni)

Letture sul tema delle identità di 
genere e degli stereotipi 

Iniziativa nell’ambito del Progetto “AZIONE” finanziato dalla 
Regione ER

Sarà oggetto di apposita det. dirigenziale

6
Domenica 14 ottobre, ore 10

Pink mob
Flash mob finalizzato alla 

prevenzione del tumore al seno
 

Collaborazione
Associazione 
Seno N Altro

 Beneficio 
economico in 

corso di 
stima 

non dovuto

7

Sabato 20 ottobre, ore 10.30 
Presentazione libro Donne e 

Madonne – La Ghiara di 
Reggio Emilia, una Basilica al 

femminile. 

Collaborazione

FAR
Famiglia 
Artistica 

Reggiana
“ non dovuto

8

Domenica 28 ottobre, ore 16.30
Teatro "Piccolo orologio"  

La leggenda di Chiarastella (e 
delle altre fate del lago)

Collaborazione
Compagnia 

"Muse & 
Musical" 

“ non dovuto

9
Sabato 3 novembre, ore 15.30

Cinema Rosebud, 
Un altro modo di capire il 

mondo.

Azioni di 
supporto 

organizzativo 
Associazione

L.A.A.I.

In corso di 
definizione

10
Giovedì 15 novembre, ore 15

Palazzo Renata Fonte
Welfare Aziendale opportunità 

per imprese, lavoratrici e 
lavoratori

Collaborazione

Comitato Pari 
Opportunità

ODCEC
di R.E.

Beneficio 
economico in 

corso di 
stima 



11

Sabato 17 novembre
dalle ore 9.30 alle 13

Il valore della diversità nello 
sviluppo e l'innovazione

In corso di definizione.
L’iniziativa sarà oggetto di apposita det. dirigenziale

12

Domenica 18 novembre, ore 
16.30

Portico dei Marmi
“Genoeffa Cocconi – La 

tessitura di una vita: il vangelo, 
i figli, il lavoro nella terra dei 

Campi Rossi”

Incarico 
prestazione 

artistica

Lorena 
Mussini

Stimati 
€ 2.300,00
(saranno 

assunti con 
apposita DD)

13

Venerdì 23 novembre, ore 21
Nuovo Teatro San Prospero, 

A piedi nudi verso Itaca. 
Storie di donne libere dalla 

violenza
Spettacolo teatrale.

Iniziativa nell’ambito del Progetto “AZIONE” finanziato dalla 
Regione ER

Sarà oggetto di apposita det. dirigenziale

14
dal 25 novembre -

Vetrine bibliografiche al 
femminile 

 Diverse iniziative di 
promozione alla lettura sul 

tema della violenza di genere 
con Biblioteca Panizzi e 
biblioteche decentrate 

Senza costi diretti

Imprevisti 500,00

TOTALE 1.225,80

Atteso che:

 in corso di indagine per l’affidamento di  forniture e servizi,  questa Amministrazione è 
tenuta  ad  approvvigionarsi  attraverso  le  convenzioni  o  gli  accordi  quadro  messi  a 
disposizione da Consip e dalle Centrali di committenza regionali di riferimento, ovvero ad 
esperire proprie autonome procedure nel rispetto della normativa vigente, utilizzando i 
sistemi  telematici  di  negoziazione  sul  mercato  elettronico,  ai  sensi  dell’art.  26  della 
Legge. 23/12/1999, n. 488 e successive modificazioni ed integrazioni: art. 3, comma 166 
legge n. 350 del 2003 - art. 1 Legge. n. 191 del 2004; - art.1, comma 16-bis Legge. n. 
135  del  7/08/2012  “Conversione  in  legge,  con  modificazioni,  del  decreto-legge 
06/07/2012 n. 95 recante disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con 
invarianza dei servizi ai cittadini”;

 in  sede  di  affidamento  degli  specifici  approvvigionamenti  che  si  renderà  necessario 
appaltare si procederà a verificare l'esistenza di convenzioni Consip di cui all’art. 26, 
comma 1, della legge n. 488/1999 aventi ad oggetto servizi comparabili e che in assenza 
di  idonee  convenzioni  si  procederà  mediante  l’utilizzo  del  Mercato  elettronico  della 
pubblica amministrazione in  conformità a quanto disposto dall’art.  7 del d.l.  52/2012, 
convertito  in  legge  94/2012,  se  i  servizi/forniture  che  si  renderanno  necessarie  vi 
risulteranno  presenti  nei  relativi  bandi/categorie  o,  in  alternativa,  si  procederà 
autonomamente;

 le prestazioni di servizio saranno effettuate in economia con affidamento diretto, ai sensi 
degli artt. 47 bis, 47 ter e 47 quater del vigente Regolamento Comunale per la disciplina 
dei contratti e in osservanza delle disposizioni di cui al D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, in 
particolare, l'art. 36, co 2, lett.a) secondo il criterio del prezzo più basso; 



Precisato che:

 per la stampa del calendario di cui al punto 2 della tabella, la ditta Nerocolore Srl, già 
affidataria del servizio ed avendo quindi già prodotto gli specifici impianti  di  stampa  in 
occasione della realizzazione del calendario-prima parte,  ha quantificato  in  soli   € 
390,00 oltre IVA la realizzazione della seconda parte del calendario iniziative, importo 
che, al netto dei costi di impianto, risulta estremamente competitivo, pertanto congruo a 
fronte della prestazione richiesta. Per l’affidamento si procederà mediate utilizzo della 
piattaforma Consip del MEPA;

 per l'iniziativa “Settimana mondiale per l'allattamento 2018” viene direttamente affidato 
all’Associazione di Promozione Sociale “Galline Volanti” di Reggio Emilia  il servizio di 
animazione mediante gestione di punti di lettura testi relativi al tema. Non si fa ricorso al 
MEPA in quanto lo stesso non contempla la categoria relativa alla tipologia del servizio;

 si procederà, quindi, alla stipula dei conseguenti contratti per scambio di corrispondenza 
secondo  l’uso  del  commercio,  ai  sensi  dell’art.  13,  comma  2,  lett.  d)  del  vigente 
Regolamento comunale per la disciplina dei contratti, mediante emissione di ordinativi di 
spesa che avranno valenza di affidamento;

Dato atto che:

 il  calendario iniziative potrà subire piccole variazioni che si renderanno eventualmente 
opportune o necessarie, a seguito attenta valutazione della programmazione o per fattori 
imprevisti, contemplando, a tal fine, la somma di € 500,00 per eventuali costi aggiuntivi;

 per gli affidamenti dei servizi, sono stati acquisiti  i relativi Codici Identificativi di Gara, 
come  riportati  in  tabella,  in  conformità  alle  disposizioni  in  materia  di  tracciabilità 
finanziaria ex art. 3 L136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 
217/2010; 

 per gli  affidamenti di singolo importo imponibile fino € 2.000,00 l'emissione del buono 
d'ordine ha valenza di atto di affidamento e natura contrattuale;

 si  procederà  con  successive  determinazioni  dirigenziali  all’affidamento,  nonché 
all’assunzione dei relativi  impegni di spesa, per le prossime iniziative i cui  costi sono 
ancora in corso di definizione.

Vista la richiesta di collaborazione al Comune da parte dell'Associazione SENO N ALTRO di 
Reggio  Emilia  per  l'inaugurazione  della  mostra  "Scars of  Hope –Segni  di  Vita”  che si 
svolgerà presso la Galleria d’Arte Spazio Aperto il prossimo 29 settembre, iniziativa inserita 
nel calendario in approvazione.

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di approvare:

 la realizzazione delle iniziative in oggetto, come dettagliate nel calendario qui allegato e, 
in particolare il programma eventi facenti capo al Comune – Ufficio Pari Opportunità - 
riportato in narrativa;

 l'acquisizione delle relative forniture/collaborazioni sopra specificate, trattandosi di attività 
finalizzata  al  raggiungimento  degli  obiettivi  dell'Ufficio  Pari  Opportunità,  inerenti,  in 
particolare, le azioni di sensibilizzazione finalizzate al contrasto alle discriminazioni di 
genere;

 la collaborazione con l'Associazione SENO N ALTRO per la realizzazione dell'evento di 
cui al punto 3 della precedente tabella, secondo il disciplinare allegato al presente atto, 
in  quanto  l'iniziativa  riveste  un  interesse  pubblico,  essendo  i  contenuti  della  stessa 
relativi  ad  uno  specifico  problema  di  salute  delle  donne  e  trattandosi  di  azione  di 
sensibilizzazione volta alla prevenzione del cancro al seno, pertanto, pertinente ai temi 



trattati. 

Rilevato  che  sono  stati  condotti  accertamenti  volti  ad  appurare  l’esistenza  di  rischi  da 
interferenza nell’esecuzione degli  affidamenti  in  oggetto e non ne sono stati  riscontrati, 
pertanto,  in conformità a quanto previsto dall’art. 26, comma 3 bis del D.Lgs. 81/2008, per 
le modalità di svolgimento degli affidamenti non sarà necessario redigere il DUVRI;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

 il T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli artt. 107, 163, 183, 192;
 l'art. 56 dello Statuto Comunale;
 gli  art.li  10 e 11 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli  uffici  e dei 

servizi del Comune;
 l'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;
 l’art. 32, 2° comma, e 36 co. 2 del D.Lgs. 50/2016;
 l’art 1, L. 135 del 07/08/2012;
 la  circolare  del  16/12/2008  della  Corte  dei  Conti  –  sez.  r.le  di  controllo  per  l’Emilia 

Romagna sulle modalità di comunicazione degli atti di spesa di cui all’art. 1, comma 173 
L. 266;

D E T E R M I N A

1. di approvare il calendario della seconda parte delle iniziative programmate in occasione 
della Giornata internazionale della Donna denominato “365G Donna 2018” allegato al 
presente atto e, in particolare, il programma attività facenti capo al Comune di Reggio 
Emilia – Ufficio Pari Opportunità come declinato in tabella riportata in premessa;

2. di autorizzare la conseguente spesa di complessivi euro 1.225,80;

3. di  approvare  altresì, per  le  motivazioni  riportate  in  narrativa,la  collaborazione  con 
l’Associazione SENO N ALTRO nel testo qui allegato, dando atto che non sussistono 
benefici  economici  specifici  per  l’Associazione  in  quanto  l’informazione  riguardo 
all’iniziativa,  da  parte  del  Comune,  avviene  contestualmente  alla  più  generale 
comunicazione relativa al calendario 365G Donna;

4. di  impegnare la  spesa complessiva  di  € 1.225,80  con imputazione alla  Missione  01 
Programma 01 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione 
della  transazione  elementare  ex  art.  5  e  6  del  D.Lgs.118/2011:  1.03.02.99.999  del 
Bilancio Pluriennale 2018-2020 – Esercizio 2018 - al  capitolo 31834 Del P.E.G. 2018 
denominato “Prestazioni di servizio per iniziative Pari Opportunità”, centro di costo 0200, 
non rilevante ai fini  della contabilità  ambientale, codice prodotto 2018_PD_A501 “Pari 
Opportunità“;

5. di dare atto:

 che il  calendario iniziative approvato potrà subire piccole variazioni che si renderanno 
eventualmente  opportune  o  necessarie,  a  seguito  attenta  valutazione  della 
programmazione o per fattori imprevisti;

 che per gli affidamenti di singolo importo imponibile fino € 2.000,00 l'emissione del buono 
d'ordine ha valenza di atto di affidamento e natura contrattuale e dovrà contenere:

 CIG
 tipologia dell'acquisto, 



 condizioni e la modalità di scelta del contraente 
 durata
 tempi  e modalità di pagamento
 eventuale cauzione richiesta
 attestazione della congruità della fornitura/servizio;

 che il presente provvedimento non viene trasmesso alla competente sezione regionale 
della  Corte  dei  Conti,  ai  sensi  dell’art.  1,  comma 173,  della  L.  266/2005  in  quanto 
comporterà un costo inferiore a 5.000,00 euro;

Dispone l'invio del presente atto alla Ragioneria Comunale per le procedure di cui all'art. 
183, 7° comma, del T.U. D.Lg.vo n.267 del 18/08/2000.
                                                                          

 IL DIRIGENTE
Dott. Alberto Bevilacqua
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