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LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

OFFICINA EDUCATIVA

Premesso che:

- con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.193  del  22/12/2017  sono  stati 
approvati il Bilancio di Previsione 2018-2020 e il D.U.P. [Documento Unico di  
Programmazione];

- con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  del  12/04/2018,  n.  60,  è  stato 
approvato il Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2018, nel quale sono 
stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

- con provvedimento P.G. n. 120791 del 16.11.2017, il Sindaco ha attribuito alla 
Dott.ssa Paola Cagliari le funzioni di Dirigente del Servizio ad interim Officina 
Educativa, a far data dal 16 novembre 2017 sino alla scadenza del contratto, 
salvo  revoca  anticipata,  e  comunque  non oltre  il  termine  del  mandato  del 
Sindaco.

Considerato che con determinazione dirigenziale RUD 433 del 24/04/2018 è stato 
approvato il bando pubblico per il concorso “Diversi/Uguali. La differenza è creativa” 
e  i  relativi  allegati  A,  B,  e  C  per  la  concessione  di  contributi  a  fondo  perduto, 
finalizzati a valorizzare il talento e la creatività delle generazioni giovani tra i 18 e i 29 
anni  proponendo  l’ideazione  di  un  video/spot  utile  a  promuovere  una  maggiore 
comprensione e valorizzazione delle  differenze tra  le  persone,  in  particolare tra  i 
giovani, sottolinenando gli aspetti che ciascuno reputa più significativi per affermare il 
principio  di  “uguaglianza  nelle  diversità”  come  “valore”  che  sta  alla  base  delle 
modalità  di  relazione in  tutti  i  contesti  quotidiani  e  come sfida nel  riconoscere le 
forme di discriminazione implicite ed esplicite.

Rilevato che, essendo decorsi i termini fissati dalla selezione medesima per la 
presentazione dei video/spot, si rende necessario procedere alla nomina della 
commissione che esaminerà gli stessi, ai sensi di quanto disposto dall’art. 20 del 
vigente Regolamento Comunale per la disciplina dei contratti, nei componenti di 
seguito elencati:

 Paola Cagliari
      Dirigente Servizio Officina Educativa Presidente

 Corradini Alfonso  
Responsabile U.O.C. Partecipazione 



Giovanile e Benessere – Servizio Officina
Educativa Componente

 Campanini Sandra
Funzionario Servizio Servizi Culturali Componente

 Benevelli Arezia  
      Funzionario Amministrativo -

Servizio Officina Educativa
Presidio Amministrativo Segretario verbalizzante;

Dato  atto  inoltre  che  la  Commissione  suddetta  potrà  avvalersi  del  parere  non 
vincolante dei seguenti  soggetti,  in quanto gli  stessi  hanno collaborato sin dal 
principio  alla  realizzazione  del  progetto,  contribuendo,  tra  le  altre  cose,  ad 
individuare il tema della selezione, inoltre potranno successivamente promuovere 
la divulgazione dei video vincitori attraverso i loro canali di comunicazione:

 Nasi Claudia (Servizio Officina Educativa – U.O.C. Partecipazione Giovanile e 
Benessere);

 Angelucci  Francesca  (Servizio  Servizi  ai  cittadini  Cultura  della  Sicurezza 
Legalità e Pari opportunità);

 Scillitani Alessandro (regista e docente video-making)
 Cipressi  Mario  (Politiche  per  l’Economia  Solidale  Housing  sociale  e 

Intercultura)

 Graglia  Margherita  (coordinatrice  tavolo  Interistituzionale  per  contrasto 
all’omotransnegatività  per  l’inclusione  delle  persone 
LGBT);

 Nicolini Alberto   (Arcigay Gioconda - Comitato Provinciale Reggio Emilia);
 Campani Alessandra (Associazione NonDaSola di Reggio Emilia);

Visti:

- il nuovo Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato 
con  Decreto  Legislativo  18.08.2000,  n.  267  ed  in  particolare  l’art.  107 
(funzioni e responsabilità della dirigenza);

- l’art. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

- l’art. 11 del vigente Regolamento di Organizzazione del Personale;

DETERMINA

1. di nominare la commissione per la valutazione dei video/spot presentati 
da parte dei soggetti partecipanti alla selezione pubblica per l’assegnazione 
del  premio  “Diversi/Uguali.  La  differenza  è  creativa”,  meglio  descritta  in 
premessa, individuando i componenti di seguito elencati:



 Paola Cagliari
      Dirigente Servizio Officina Educativa Presidente

 Corradini Alfonso  
Responsabile U.O.C. Partecipazione 
Giovanile e Benessere – Servizio Officina
Educativa Componente

 Campanini Sandra
Funzionario Servizio Servizi Culturali Componente

 Benevelli Arezia  
      Funzionario Amministrativo -

Servizio Officina Educativa
Presidio Amministrativo Segretario verbalizzante;

2. di  dare  atto  che  la  Commissione  suddetta  potrà  avvalersi  del  parere  non 
vincolante dei seguenti soggetti, in quanto gli stessi hanno collaborato sin dal 
principio  alla realizzazione del  progetto,  contribuendo,  tra le  altre cose,  ad 
individuare  il  tema  della  selezione,  inoltre  potranno  successivamente 
promuovere  la  divulgazione  dei  video  vincitori  attraverso  i  loro  canali  di  
comunicazione:

 Nasi  Claudia  (Servizio  Officina  Educativa  –  U.O.C.  Partecipazione 
Giovanile e Benessere);
 Angelucci  Francesca  (Servizio  Servizi  ai  cittadini  Cultura  della 

Sicurezza Legalità e Pari opportunità);
 Scillitani Alessandro (regista e docente video-making)
 Cipressi  Mario  (Politiche  per  l’Economia  Solidale  Housing  sociale  e 

Intercultura)
 Graglia Margherita (coordinatrice tavolo Interistituzionale per contrasto 

all’omotransnegatività per l’inclusione delle persone LGBT);
 Nicolini  Alberto    (Arcigay  Gioconda  -  Comitato  Provinciale  Reggio 

Emilia);
Campani Alessandra (Associazione NonDaSola di Reggio Emilia);

3.    di  attestare che non esistono situazioni d conflitto di  interesse in capo al  
dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
       OFFICINA EDUCATIVA
        Dott.ssa Paola Cagliari
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