COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

[.D.n. 167
in data 11/10/2018

Estratto del Verbale di Seduta

DELLA GIUNTA COMUNALE DI REGGIO EMILIA

L'anno duemiladiciotto addi 11 - undici - del mese ottobre alle ore
16:08 nella sede municipale, ritualmente convocata, si € riunita la
Giunta Comunale, per la trattazione del seguente oggetto:

PROTOCOLLO D’INTESA TRA COMUNE DI REGGIO EMILIA E
ISTITUTI PENALI DI REGGIO EMILIA PER LA REALIZZAZIONE DI
UN PROGETTO FINALIZZATO AL REINSERIMENTO SOCIALE DI
DETENUTI, ATTRAVERSO L’'IMPEGNO IN ATTIVITA’/INTERVENTI

DI VOLONTARIATO A SUPPORTO ALLA PICCOLA
MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE
Alla discussione dell'oggetto sopraindicato, sono presenti:
VECCHI Luca Sindaco Sl
SASSI Matteo Vice Sindaco Sl
CURIONI Raffaella Assessore Sl
FORACCHIA Serena Assessore NO
MARAMOTTI Natalia Assessore NO
MARCHI Daniele Assessore Sl
MONTANARI Valeria Assessore NO
PRATISSOLI Alex Assessore Sl
TUTINO Mirko Assessore Sl

Presiede: VECCHI Luca

Assiste il Segretario Generale: CARBONARA Dr. Roberto Maria



I.D. n. 167 IN DATA 11/10/2018

LA GIUNTA COMUNALE

Viste:

la LR 2 del 12/3/2003 “Norme per la promozione della cittadinanza e per la
realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali;

la LR n. 3 del 19/2/2008 “Disposizione per la tutela delle persone ristrette negli istituti
penitenziari della Regione Emilia-Romagna;

Premesso che:

con deliberazione dellAssemblea Legislativa n. 120 del 12/07/2017, la Regione
Emilia-Romagna ha approvato il Piano sociale e sanitario 2017-2019;

con deliberazione della Giunta Regionale n. 1423 del 2/10/2017, in attuazione del
suddetto Piano, sono stati approvati le schede attuative d’intervento e gli indirizzi per
I'elaborazione dei Piani di zona distrettuali per la salute e il benessere sociale, e, in
particolare per quanto riguarda la scheda 8 “Promozione della salute in carcere,
umanizzazione della pena e reinserimento delle persone in esecuzione penale”, sono
tra I'altro previste azioni volte al sostegno di progetti di inserimento e re-inserimento
socio-lavorativo per coloro che sono in esecuzione penale esterna e/o in uscita dal
carcere e che spesso sono portatori di fragilita complesse;

con deliberazioni GR n. 2193 del 28/12/2017 e n. 634 del 2/5/2018 sono state
assegnate le risorse, per la realizzazione del programma attuativo 2018, tra cui anche
i finanziamenti per la realizzazione di azioni e interventi per I’Area penale, in continuita
con gli anni precedenti (assegnazione di risorse regionali per il programma per
'esecuzione penale 2018 di complessivi € 53.642,30 su cui € prevista una
compartecipazione a livello locale pari al 30%, € 22.989,56);

Richiamato il Protocollo operativo integrativo del Protocollo d’'intesa tra il Ministero della

Giustizia e la Regione Emilia-Romagna per I'attuazione di misure volte allumanizzazione

della pena e al reinserimento sociale delle persone detenute, approvato con DGR 44/2014
e siglato in data 27/01/2014;



Considerato che:

» da diversi anni TAmministrazione Comunale realizza, in accordo con la Direzione degli
Istituti Penali, percorsi di accompagnamento e di sostegno alla popolazione detenuta
allo scopo di promuovere attivita interne ed esterne al carcere, con l'obiettivo di
migliorare la qualita della vita in carcere ed al tempo stesso fornire percorsi di
recupero spendibili socialmente;

* il Comune di Reggio nellEmilia e gli Istituti Penali di Reggio nel’Emilia riconoscono
I'esigenza di sostenere, in continuita con gli anni precedenti, 'opportunita per persone
detenute di partecipare ad attivita da svolgersi in ambito esterno, finalizzate
all'inclusione e al reinserimento sociale;

* ¢ stato elaborato congiuntamente un protocollo di intesa tra i diversi servizi comunali
coinvolti e gli Istituti Penitenziari finalizzato a garantire un efficace ed attivo utilizzo del
tempo detentivo con lo scopo di promuovere il reinserimento sociale delle persone
detenute;

Dato atto che con successivi provvedimenti, i dirigenti, per le rispettive competenze,

adotteranno gli atti conseguenti, in particolare:

* il Servizio Servizi Sociali-Intercultura destinera agli Istituti Penitenziari, al fine del
potenziamento dei progetti di reinserimento sociale del’Area Educativa, una quota
nellambito dei finanziamenti regionali in premessa richiamati e delle risorse previste

sul Bilancio comunale 2018/2020;

* il Servizio Ingegneria e Manutenzioni individuera e pianifichera gli interventi
manutentivi da eseguirsi affidandone l'esecuzione a soggetti terzi che dovranno
impiegare in questa attivita le persone detenute, organizzandone l'attivita operativa di
piccola manutenzione, dopo aver loro fornito un'adeguata formazione, assumendosi
tutti gli oneri e le responsabilita derivanti dallo svolgimento di detta attivita

volontaristica;

Ritenuto quindi di approvare il “PROTOCOLLO D’INTESA TRA COMUNE DI REGGIO
EMILIA E ISTITUTI PENALI DI REGGIO NELL’EMILIA PER LA REALIZZAZIONE DI UN
PROGETTO FINALIZZATO AL REINSERIMENTO SOCIALE DI DETENUTI,
ATTRAVERSO L’ IMPEGNO IN ATTIVITA/INTERVENTI DI VOLONTARIATO A
SUPPORTO DELLA PICCOLA MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE” nel



testo di cui all'Allegato A quale parte integrante del presente provvedimento, dando
mandato ai dirigenti competenti di adottare tutti gli atti conseguenti;

Visto il D.Lgs. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni e in particolare I'art. 48;
Visto il parere di regolarita tecnica espresso ai sensi dell’Art. 49 del D.Lgs. 267/00, dalla
Dirigente del Servizio Servizi Sociali-Intercultura e del Dirigente del Servizio Ingegneria e
Manutenzione;

Visto il parere di regolarita contabile, espresso dalla Dirigente responsabile del Servizio
Finanziario, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs 267/2000;

Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

« di approvare, per le motivazioni richiamate in narrativa, il “Protocollo d’intesa tra
Comune di Reggio Emilia e Istituti Penali di Reggio Emilia per la realizzazione di un
progetto finalizzato al reinserimento sociale di detenuti, attraverso I'impegno in
attivita/interventi di volontariato a supporto della piccola manutenzione del patrimonio
comunale” nel testo di cui all'allegato A, quale parte integrante e sostanziale del
presente atto;

» di dare mandato ai dirigenti competenti di adottare tutti gli atti conseguenti.

Inoltre

LA GIUNTA COMUNALE

Ritenuto che ricorrano particolari motivi di urgenza, per la necessita di consentire
I'attivazione tempestiva delle misure previste nel Protocollo d'intesa;

Visto I'art. 134, comma 4* del D.Igs. 267/00;
Con voti unanimi palesemente espressi
DELIBERA

Di dichiarare immediatamente eseguibile il presente provvedimento.






Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
VECCHI Luca CARBONARA Dr. Roberto Maria
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