Comune di Reggio nel’Emilia

Servizio Finanziario

Parere di Regolarita Contabile

Proponente: 31.A

Proposta: 2018/1129 del 25/10/2018

Oggetto: APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE PER IL COMANDO DI UN
DIPENDENTE DEL COMUNE DI CASINA E L'UTILIZZO DELL'UNITA' CINOFILA
DALLO STESSO CONDOTTA, PRESSO IL COMANDO POLIZIA MUNICIPALE DEL
COMUNE DI REGGIO EMILIA E DELL'UNIONE MONTANA DEI COMUNI
DELL'APPENNINO REGGIANO

Ai sensi dell’art. 49 ,comma 1, del D.Lgs. 267/2000, si appone parere favorevole in
ordine alla regolarita contabile della proposta di delibera in oggetto, si € provveduto a
prenotare impegno per le spese di cui all’art.2 ed all’art. 6 della convenzione secondo la
quantificazione dei servizi competenti.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario

Reggio nel’Emilia, 26/10/2018

Il Responsabile del Servizio Finanziario
PRANDDI NMON I,

2018 . 10. 26 1S5 083:57

rE 1

slel
CN=PRANDI MONIcC.AaL
<=1 L=l 1K
O=CONMUNE DI RECG ~
2. 5. 4. 97=—CF: 1 T-0O001AaA459203:

CONLINE DI

REGGIO NELLEMILA

RSA// 20448 bits




Esercizio 2018

Piano Finanziario: 03.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.03 - 12200 / 1 - PERSONALE POLIZIA MUNICIPALE COMPETENZE LORDE
Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2018/6937 - COMANDO ADDESTRATORE UNITA' CINOFILA DEL COMUNE DI CASINA PRESSO
SERV. POLIZIA MUNICIPALE FINO AL 31/12/2019

Importo 1.050,00

Siope : 1106 DESCR : Rimborsi di spese perpersonale comandato

Codice CUP :

Codice CIG :

Codice Beneficiario :
Descrizione Beneficiario :



Esercizio 2018

Piano Finanziario: 03.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.03 - 12200 / 2 - PERSONALE POLIZIA MUNICIPALE CONTRIBUTI A CARICO
DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2018/6938 - COMANDO ADDESTRATORE UNITA' CINOFILA DEL COMUNE DI CASINA PRESSO
SERV. POLIZIA MUNICIPALE FINO AL 31/12/2019

Importo 450,00

Siope : 1111 DESCR : Contributi obbligatori per il personale

Codice CUP :

Codice CIG :

Codice Beneficiario :
Descrizione Beneficiario :



Esercizio 2018

Piano Finanziario: 03.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.03 - 12905 / 4 - ACQUISIZIONE DI SERVIZI VARI SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE
Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2018/6940 - PRENOTAZ. SPESA PER UTILIZZO, MANTENIMENTO E TRASPORTO UNITA'
CINOFILA DEL COMUNE DI CASINA A SEGUITO CONVENZIONE (ART. 6)

Importo 800,00

Siope : 1332 DESCR : Altre spese per servizi

Codice CUP :

Codice CIG :

Codice Beneficiario :
Descrizione Beneficiario :



Esercizio 2018

Piano Finanziario: 03.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.03 - 12200 / 1 - PERSONALE POLIZIA MUNICIPALE COMPETENZE LORDE
Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2019/341 - COMANDO ADDESTRATORE UNITA' CINOFILA DEL COMUNE DI CASINA PRESSO
SERV. POLIZIA MUNICIPALE FINO AL 31/12/2019

Importo 8.050,00

Siope : 1106 DESCR : Rimborsi di spese perpersonale comandato

Codice CUP :

Codice CIG :

Codice Beneficiario :
Descrizione Beneficiario :



Esercizio 2018

Piano Finanziario: 03.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.03 - 12200 / 2 - PERSONALE POLIZIA MUNICIPALE CONTRIBUTI A CARICO
DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2019/342 - COMANDO ADDESTRATORE UNITA' CINOFILA DEL COMUNE DI CASINA PRESSO
SERV. POLIZIA MUNICIPALE FINO AL 31/12/2019

Importo 3.450,00

Siope : 1111 DESCR : Contributi obbligatori per il personale

Codice CUP :

Codice CIG :

Codice Beneficiario :
Descrizione Beneficiario :



Esercizio 2018

Piano Finanziario: 03.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.03 - 12905 / 4 - ACQUISIZIONE DI SERVIZI VARI SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE
Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2019/343 - PRENOTAZ. SPESA PER UTILIZZO, MANTENIMENTO E TRASPORTO UNITA' CINOFILA
DEL COMUNE DI CASINA A SEGUITO CONVENZIONE (ART. 6)

Importo 5.000,00

Siope : 1332 DESCR : Altre spese per servizi

Codice CUP :

Codice CIG :

Codice Beneficiario :
Descrizione Beneficiario :
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