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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  PROCEDURA  COMPARATIVA  CON  BANDO  DI  SELEZIONE 
PUBBLICA  FINALIZZATA  ALL’AFFIDAMENTO  DI  UN  INCARICO 
PROFESSIONALE  PER  L’ATTIVITÀ  VETERINARIA  AL  CANILE 
COMUNALE  (01.01.2019  –  31.12.2020)  E  ASSUNZIONE  DELLA 
SPESA.



Oggetto:  Procedura comparativa con Bando di  selezione pubblica finalizzata all’affidamento di un 
incarico  professionale  per  l’attività  veterinaria  al  canile  comunale  (01.01.2019  –  31.12.2020)  e 
assunzione della spesa. 

IL DIRIGENTE

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 193 del 22/12/2017, dichiarata immediatamente 
eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2018 - 2020 e il D.U.P. (Documento 
Unico di Programmazione);

 con  successiva  deliberazione  di  Giunta  Comunale  si  provvederà  ad  approvare  il  Piano 
Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2019, nel quale saranno fissati i requisiti di cui all’art. 192 
del D.Lgs. n.267/2000;

Premesso inoltre che:

 tra gli obiettivi del Servizio Mobilità, Housing Sociale e Progetti Speciali rientrano, tra l’altro, 
anche quelli relativi alla gestione delle attività riferite ai diritti degli animali;

 la Legge n. 281 del 14/8/1991 e successive modifiche e integrazioni “Legge quadro in materia 
di  animali  di  affezione  e  prevenzione  del  randagismo”  prevede  che  “I  Comuni  singoli  o 
associati  provvedano al risanamento dei canili  comunali  esistenti  e costruiscano rifugi  per 
cani, nel rispetto dei criteri stabiliti con legge regionale e avvalendosi dei contributi destinati a  
tale finalità dalla Regione”;

 la Legge regionale dell’Emilia Romagna 7 aprile 2000 n. 27, nel testo vigente, “Norme per la 
tutela ed il controllo della popolazione canina e felina” disciplina ulteriormente le competenze 
dei Comuni in materia;

 il Comune di Reggio Emilia ha realizzato e reso funzionante un canile municipale sito in via 
Felesino n.4/a, avente una capienza massima dei box di n. 111 unità (reparto permanente) +  
10 box singoli per i cani ricoverati nel reparto/canile sanitario;

Considerato che:

 con  Determinazione  R.U.D.  948  del  07.09.2018  è  stata  prorogata  fino  al  30.09.2019  la 
convenzione con E.N.P.A. (Ente Nazionale Protezione Animali) per l’erogazione di prestazioni  
ed attività relative al canile comunale; 

 la Deliberazione della Giunta Regionale dell’Emilia Romagna n. 1302/2013 del 16 settembre 
2013 “Approvazione dei requisiti strutturali e gestionali per le strutture di ricovero e custodia di  
cani e gatti, oasi e colonie feline” prevede all’Allegato “A”, art. 8 che i canili debbano avere un 
rapporto  professionale  di  collaborazione  formalizzato  con  uno  o  più  medici  veterinari  per 
l’assistenza ordinaria e urgente degli animali;



Considerata pertanto la necessità di garantire il suddetto rapporto professionale, in scadenza il 31 
dicembre 2018, dall’1/01/2019 fino al 31/12/2020, in base a quanto disposto dall’art. 20 della L.R. 
27/2000  e  dall’Allegato  “A”,  art.  8  della  Deliberazione  di  Giunta  Regionale  Emilia  Romagna  n. 
1302/2013;

Ritenuto necessario, a causa della particolarità delle prestazioni in oggetto, di affidare un incarico di 
collaborazione esterna ad un’alta professionalità in grado di svolgere le attività previste; 

Richiamato il vigente Regolamento sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi – Allegato 4 – 
Modalità di conferimento degli  incarichi esterni e verificato che, coerentemente all’art. 2, ai fini del  
conferimento dell’incarico sussistono i seguenti presupposti di legittimità: 

a) la prestazione oggetto dell’incarico corrisponde alle competenze attribuite dall’ordinamento 
all’amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e risulta coerente 
con le esigenze di funzionalità dell’amministrazione conferente;

b) l’amministrazione ha preliminarmente accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse 
umane disponibili al suo interno;

c) l’incarico ha per oggetto una prestazione di natura temporanea e di elevata qualificazione e 
specializzazione;

d) sono  stati  determinati  preventivamente  la  durata,  il  luogo,  l’oggetto  e  il  compenso 
dell’incarico, quantificato in € 19.000,00 annui al lordo di ritenuta d’acconto, iva e contributi 
previdenziali  (Enpav  -  cassa  veterinari);  tale  compenso  è  da  considerarsi  proporzionato 
all’attività da svolgere e verrà erogato al professionista al quale verrà affidato l’incarico;

Tenuto presente  che ulteriori  prestazioni  che si  rendessero necessarie,  non comprese tra quelle 
specificate nell’art. 2 del bando per il conferimento d’incarico, saranno effettuate dall’incaricato alle  
condizioni  economiche  stabilite  nel  tariffario,  allegato  “A”,  che  costituisce  parte  integrante  e 
sostanziale del disciplinare d’incarico;

Rilevato che la spesa complessiva prevista per l’affidamento di tale incarico professionale nel periodo 
01.01.2019 – 31.12.2020 sarà di € 38.000,00, di cui € 29.120,00 per le prestazioni comprese nell’art. 2  
del bando e € 8.880,00 per quelle indicate nel tariffario, allegato “A”;  

Dato atto che l’art. 4 del citato Regolamento, approvato con deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 
8 del  02/02/2017 prevede che il  conferimento degli  incarichi  deve essere preceduto da adeguata 
pubblicità ed idonee procedure comparative, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di 
trattamento, proporzionalità e trasparenza;  

Visto,  in  tal  senso l’allegato bando (allegato “C”)  per il  conferimento di  incarico professionale per 
l’attività di assistenza veterinaria al canile comunale, che forma parte integrante del presente atto;

Dato atto, sempre ai sensi dell’art. 4 del Regolamento succitato, che la selezione avverrà a seguito di 
procedura comparativa preceduta da apposito bando contenente l’indicazione dettagliata dei requisiti  
richiesti  per  l’incarico,  le  modalità  di  svolgimento,  il  compenso annuo previsto,  il  contenuto  della 
domanda  di  partecipazione,  le  modalità  di  presentazione  della  candidatura  e  la  procedura  di  
selezione, così come previsto dall’art. 7 comma 6° e ss. del D.Lgs. n.165 del 30/03/2001 e dall’art. 
110 del D.lgs. n. 267 del 18/08/2000;



Valutato quindi necessario procedere all’approvazione dell’allegato bando (Allegato “C”), che forma 
parte  integrante  e  sostanziale  della  presente  determinazione,  inerente  alla  selezione  pubblica 
finalizzata all’affidamento di un incarico professionale per attività di assistenza veterinaria presso il  
canile comunale, del modulo di partecipazione (Allegato “B”) alla selezione, nonché del tariffario delle 
prestazioni (allegato “A”);  

Dato atto che verrà  data pubblicità  al  bando in argomento mediante  pubblicazione per 15 giorni 
all’Albo Pretorio del Comune di Reggio Emilia, sul sito web del Comune e reso disponibile presso 
l’Ufficio relazioni con il pubblico;

Rilevato che l’affidamento di tale incarico risulta inserito nel Programma pluriennale degli incarichi 
2019-2020 di cui all’art. 3, comma 55, della Legge n. 244/2007 approvato dal Consiglio Comunale con 
deliberazione n. 82 del 23/07/2018;

Ritenuto opportuno,  al termine della procedura comparativa, perfezionare il  rapporto mediante la 
stipulazione, per accettazione, di un disciplinare d’incarico, inteso come atto di natura contrattuale nel  
quale  sono  specificati  gli  obblighi  per  l’incaricato,  così  come  previsto  dall’art.  6  del  vigente 
Regolamento per il conferimento di incarichi esterni;

Dato atto che la sottoscrizione del presente atto ha altresì valore di attestazione circa la regolarità e la  
correttezza  dell’azione  amministrativa  ai  sensi  dell’art.  147-bis  del  D.Lgs.  n.267/2000,  così  come 
modificato dalla Legge n.213 del 07/12/2012;

Constatata:

 la necessità di avere un rapporto professionale di collaborazione formalizzato con uno o più 
medici veterinari per l’assistenza ordinaria e urgente degli animali presso il canile comunale 
come previsto dalla Deliberazione della Giunta Regionale dell’Emilia Romagna n. 1302/2013 
del 16 settembre 2013 “Approvazione dei requisiti  strutturali  e gestionali  per le strutture di 
ricovero e custodia di cani e gatti, oasi e colonie feline”

 l’impossibilità di utilizzare le risorse umane disponibili all’interno dell’Ente;

Dato atto che la  presente determinazione dirigenziale  è da trasmettere alla Sezione regionale  di 
controllo  della Corte  dei  Conti,  ai  sensi  norma dell’art.1,  comma 173, della  Legge n.266/2005, in 
quanto l’attività di cui all’incarico in parola è di importo superiore ai 5.000 euro;

Visti:

 il D.Lgs. n. 267/2000 ed in particolare l’art.107;

 gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

 il vigente Regolamento sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi  del  Comune 
ed in particolare l’Allegato 4 – Modalità di conferimento degli incarichi esterni;

 l’art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

 l’art. 7 comma 6 del D.Lgs. n.165/2001;

 la L. n. 266/1991 e la L.R. n.12/2005;

 il  bando, il  modulo relativo  alla domanda di ammissione e il  tariffario delle prestazioni 
veterinarie,  documenti  tutti  che  vengono  allegati  al  presente  atto  di  cui  fanno  parte 
integrante e sostanziale;

DETERMINA 



1. di  approvare  la  procedura  comparativa,  con  bando  di  selezione  pubblica,  finalizzata 
all’affidamento di un incarico professionale, ex art. 7 comma 6 D. Lgs. 165/2011, per l’attività 
di assistenza veterinaria al canile comunale (01.01.2019 – 31.12.2020), che comporterà una 
spesa complessiva di € 38.000,00, oneri fiscali inclusi, di cui € 29.120,00 per le prestazioni  
comprese nell’art. 2 del bando e € 8.880,00 per quelle indicate nel tariffario, allegato “A”, per  
consentire l’avvio della suddetta procedura comparativa; 

2. di dare atto che per la presente procedura il R.U.P. (Responsabile Unico del Procedimento) è 
l’ing. David Zilioli che svilupperà ogni atto necessario a dar corpo alla procedura di selezione 
del soggetto da incaricare;  

3. di approvare i seguenti documenti: il bando (allegato “C”),  il modulo relativo alla domanda di 
ammissione (allegato “B”) e il  tariffario delle prestazioni  (allegato “A”)  che formano parte 
integrante e sostanziale della presente determinazione dirigenziale; 

4. di dare atto che verrà data pubblicità al bando sopra citato mediante pubblicazione per 15 
giorni all’Albo Pretorio di Reggio Emilia, sul sito web del Comune e reso disponibile presso 
l’Ufficio relazioni con il pubblico;

5. di  dare  altresì  atto  che  al  termine  della  procedura  comparativa,  il  perfezionamento  del 
rapporto con il contraente avverrà mediante la sottoscrizione, per accettazione, del relativo 
disciplinare  d’incarico,  così  come  previsto  dall’art.  6  del  Regolamento  sull’Ordinamento 
generale degli uffici e dei servizi – Modalità di conferimento degli incarichi esterni;

6. di  dare atto che l’incarico di  cui  trattasi  non si  configura come attività di studio,  ricerca e  
consulenza;

7. di impegnare la spesa complessiva di € 38.000,00 (oneri fiscali inclusi) nel seguente modo:

 quanto  a  Euro  19.000,00  (oneri  fiscali  inclusi)  con  imputazione  alla  Missione  09  – 
Programma 02 – titolo 1, codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione 
della transazione elementare ex artt. 5 e 6 del D.Lgs. 126/2014 1.03.02.11.999 al Bilancio 
di Previsione 2018/2020 – Esercizio 2019 – al capitolo che nel P.E.G. 2019 verrà iscritto 
in  sede  corrispondente  al  Cap.  27955/1  “Incarichi  professionali  per  attività  di   tutela 
ambientale e gestione canile” del P.E.G. 2018 codice prodotto “2019_PD_4521, centro di 
costo 0190;

 quanto  a  Euro  19.000,00  (oneri  fiscali  inclusi)  con  imputazione  alla  Missione  09  – 
Programma 02 – titolo 1, codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione 
della transazione elementare ex artt. 5 e 6 del D.Lgs. 126/2014 1.03.02.11.999 al Bilancio 
di Previsione 2018/2020 – Esercizio 2020 – al capitolo che nel P.E.G. 2020 verrà iscritto 
in  sede  corrispondente  al  Cap.  27955/1  “Incarichi  professionali  per  attività  di   tutela 
ambientale e gestione canile” del P.E.G. 2018 codice prodotto “2020_PD_4521, centro di 
costo 0190;

8. di  dare  atto  che  la  presente  determinazione  dirigenziale  è  da  trasmettere  alla  Sezione 
regionale di controllo della Corte dei Conti, ai sensi norma dell’art.1, comma 173, della Legge 
n.266/2005, in quanto l’attività di cui all’incarico in parola è di importo superiore a 5.000 euro.

9. di  dare  atto  che  non   sussistono  situazioni  di  conflitto  d'interesse  in  capo  al  Dirigente 
firmatario

IL DIRIGENTE
Ing David Zilioli 
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