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COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D. 1786
del 12/11/2018

AREA COMPETITIVITA', INNOVAZIONE SOCIALE
TERRITORIO E BENI COMUNI

Dirigente: MAGNANI Arch. Massimo

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: PARZIALE MODIFICA DELLA DET. RUD 1101 DEL 10/10/2018
RECANTE:CONF. DI N. 1 INCARICO DI PRESTAZ. PROF.LE PER
ASSIST. ALLE ATTIVITA GIURIDICO-CONTABILI DI
COORDINAM.GEST. E MONITOR. DEL PROG.'DUCATO ESTENSE
FINANZIATO DAL MIBACT ALLINTERNO DEL PIANO STRALCIO
‘CULTURA E TURISMO” FSC 2014-2020’, DA AFFIDARSI Al SENSI DI
QUANTO PREVISTO DALL'ART. 7, CO.6 DEL D.LGS. 165/2001 E DAL
REGOLAM.SULL'ORDINAM.GEN.LE DEGLI UFF. E DEI SERVIZI
ALL.4°AFFIDAM. INCARICHI ESTERNI"E PROVVEDIMENTI
CONSEGUENTI.
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IL DIRIGENTE

Richiamata la propria determinazione RUD n.1101 del 10/10/2018 e documenti ad essa allegati;

Riscontrato che per la stessa

* NON ¢ stata resa pubblicabile la “DICHIARAZIONE RESA DAI TITOLARI DI INCARICHI DI
COLLABORAZIONE O CONSULENZA Al SENSI DELL’ART.15 C.1 LETT. C) DEL DLGS
33/2013” fleggando l'opportuna casella nel documentale allegato;

* si ¢ inavvertitamente dimenticato di stralciare dal curriculum il documento di identita;

Visti

= Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali 679/2016;
« Lavigente normativa in materia di trattamento dei dati personali

DETERMINA

1. di modificare ed integrare la precitata determinazione dirigenziale RUD 1101 del 10/10/2018,
procedendo alla pubblicazione del documento“DICHIARAZIONE RESA DAI TITOLARI DI
INCARICHI DI COLLABORAZIONE O CONSULENZA Al SENSI DELL’ART.15 C.1 LETT. C)
DEL DLGS 33/2013” ed inserendo correttamente il curriculum aggiornato secondo quanto
previsto dalle vigenti normative,null’altro modificando;

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

MAGNANI Groessons
Data: 2018.11.12
MASSIMO 12522340100
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