
Comune di Reggio nell’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarità Contabile

Proponente: 31.A  
Proposta: 2018/1163

del   05/11/2018

Oggetto: IMPEGNO DI SPESA E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE ALL'AZIENDA 
OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA – ARCISPEDALE S. MARIA NUOVA - DEGLI ONERI 
RELATIVI AL COMANDO DI UNA DIPENDENTE PRESSO IL COMUNE DI REGGIO 
EMILIA PER IL PERIODO DAL 27.08.2016 AL 31.01.2017 – ARRETRATI DI 
TRATTAMENTO ECONOMICO FONDAMENTALE PREVISTI DAL NUOVO C.C.N.L.

Ai  sensi  dell’art.  183 comma 7 del  D.Lgs.  267/2000,  si  appone  il  visto  di  regolarità  contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

Reggio nell’Emilia,      23/11/2018

                                                 Il Responsabile del Servizio Finanziario



Esercizio 2018
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 1 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - RETRIBUZIONE LORDA
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2018/6991 -  IMPEGNO DI SPESA E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE ALL'AZIENDA OSPEDALIERA 
DI REGGIO EMILIA – ARCISPEDALE S. MARIA NUOVA - DEGLI ONERI RELATIVI AL COMANDO DI UNA 
DIPENDENTE PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA PER IL PERIODO DAL 27.08.2016 AL 31.01.2017 –
Importo  60,64
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2018
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 2 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2018/6992 -  IMPEGNO DI SPESA E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE ALL'AZIENDA OSPEDALIERA 
DI REGGIO EMILIA – ARCISPEDALE S. MARIA NUOVA - DEGLI ONERI RELATIVI AL COMANDO DI UNA 
DIPENDENTE PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA PER IL PERIODO DAL 27.08.2016 AL 31.01.2017 –
Importo  15,35
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2018
Piano Finanziario: 01.11.1
Programma/Missione/Capitolo 11.01 - 475 / 2 - PERSONALE DIREZIONE AREA COMPETITIVITA' E INNOVAZIONE 
SOCIALE - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2018/6993 -  IMPEGNO DI SPESA E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE ALL'AZIENDA OSPEDALIERA 
DI REGGIO EMILIA – ARCISPEDALE S. MARIA NUOVA - DEGLI ONERI RELATIVI AL COMANDO DI UNA 
DIPENDENTE PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA PER IL PERIODO DAL 27.08.2016 AL 31.01.2017 –
Importo  1,71
Codice CUP : 
Codice CIG : 
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