Comune di Reggio nel’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarita Contabile

Proponente: 34.B

Proposta: 2018/1432 del 06/12/2018

Oggetto: ADESIONE ALLA CONVENZIONE DI SATER - INTERCENT_ER “DIVISE A
RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, CAPI TECNICI PER DIPENDENTI COMUNALI E
PER POLIZIA MUNICIPALE” - ANNI 2018 —

Ai sensi dellart. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolaritd contabile
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

Reggio nel’Emilia, 14/12/2018

Il Responsabile del Servizio Finanziario
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Esercizio 2018

Piano Finanziario: 01.03.1

Programma/Missione/Capitolo 03.01 - 10350 / 3 - VESTIARIO PER IL PERSONALE DEL L'AMMINISTRAZIONE
GENERALE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS SUB Sublmpegno

Numero Movimento 2018/7307/1 - ATTIVAZIONE DELLE PROCEDURE PER L’AFFIDAMENTO AI SENSI DELL’ART. 36
CO. 2, LETT. A) DEL D.LGS 50/2016 DI FORNITURE/SERVIZI RELATIVI ALL’ACQUISTO DI VESTIARIO PER IL
PERSONALE. ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPESA. ANNO 2018.

Importo 1.000,00

Codice CUP :

Codice CIG : Z28262228D




Esercizio 2018

Piano Finanziario: 03.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.03 - 12900 / 3 - VESTIARIO E DOTAZIONI PER IL PERSONALE POLIZIA MUNICIPALE
Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2018/7684 - ADESIONE ALLA CONVENZIONE DI SATER - INTERCENT_ER “DIVISE A RIDOTTO
IMPATTO AMBIENTALE, CAPI TECNICI PER DIPENDENTI COMUNALI E PER POLIZIA MUNICIPALE” - ANNI 2018 —
Importo 4.315,59

Codice CUP :

Codice CIG : Z28262228D




Esercizio 2018

Piano Finanziario: 03.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.03 - 12900 / 3 - VESTIARIO E DOTAZIONI PER IL PERSONALE POLIZIA MUNICIPALE
Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2018/7685 - ADESIONE ALLA CONVENZIONE DI SATER - INTERCENT_ER “DIVISE A RIDOTTO
IMPATTO AMBIENTALE, CAPI TECNICI PER DIPENDENTI COMUNALI E PER POLIZIA MUNICIPALE” - ANNI 2018 —
Importo 7.221,02

Codice CUP :

Codice CIG : Z6026221F5




Esercizio 2018

Piano Finanziario: 03.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.03 - 12900 / 3 - VESTIARIO E DOTAZIONI PER IL PERSONALE POLIZIA MUNICIPALE
Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2018/7686 - ADESIONE ALLA CONVENZIONE DI SATER - INTERCENT_ER “DIVISE A RIDOTTO
IMPATTO AMBIENTALE, CAPI TECNICI PER DIPENDENTI COMUNALI E PER POLIZIA MUNICIPALE” - ANNI 2018 —
Importo 4.119,55

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2018

Piano Finanziario: 03.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.03 - 12900 / 3 - VESTIARIO E DOTAZIONI PER IL PERSONALE POLIZIA MUNICIPALE
Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR IMP Impegno

Numero Movimento 2019/151 - ADESIONE ALLA CONVENZIONE DI SATER - INTERCENT_ER “DIVISE A RIDOTTO
IMPATTO AMBIENTALE, CAPI TECNICI PER DIPENDENTI COMUNALI E PER POLIZIA MUNICIPALE” - ANNI 2018—
2021 - CIG DERIVATI: LOTTO 1: CIG N. 7379011881 - LOTTO 2: CIG N. 7379213F31.

Importo -4.119,55

Codice CUP :

Codice CIG : 7379213F31
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