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OGGETTO:  APPROVAZIONE DELL’ AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI 
CANDIDATURE FINALIZZATE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 
DI  COLLABORAZIONE  IN  MATERIA  DI  CONTROLLO  DEL 
CONTRATTO  DI  GESTIONE  INTEGRATA  DEL  PATRIMONIO 
IMMOBILIARE E SERVIZI DI SUPPORTO PER IL FUNZIONAMENTO 
DELLE SCUOLE E DEI NIDI  D’INFANZIA-  ART. 7,  COMMA 6,  DEL 
DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001.



IL DIRETTORE
Premesso che: 

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  19199/135  del  10.07.1998  veniva 
approvata  la  costituzione  dell’Istituzione  Scuole  e  Nidi  d’infanzia  e  relativo 
regolamento;

 in data 29/09/2003 con deliberazione n. 18997/255 è stato approvato il Contratto 
di Servizio tra il Comune di Reggio Emilia e l’Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia, 
successivamente modificato, integrato e rinnovato, da ultimo, in data 25/06/2015, 
con  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  116  per  il  periodo  01.07.2015-
31.12.2020.

 con deliberazione del Consiglio di Amministrazione RUIC n.26 del 30.11.2018 sono 
stati  approvati  il  Bilancio  previsionale  2019  e  pluriennale  2019-2021  nonché  i 
relativi allegati. 

Visto  il  provvedimento  del  19/05/2015,  n.  P.G.  n  21367,  con  il  quale  il  Sindaco  ha 
attribuito,  sino alla  scadenza del  proprio  mandato,  l’incarico  dirigenziale  alla  Dott.ssa 
Paola  Cagliari  ,  conferito  ai  sensi  dell’art.  13  –  Sez.  A  del  vigente  Regolamento 
Sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Considerato che :
 l'attuale  contratto  di  gestione  integrata  del  patrimonio  immobiliare  e  servizi  di 

supporto per il funzionamento delle scuole e dei nidi d’infanzia  (global service)  è 
stato affidato  con determinazione n.56 del 2015 prot. n. 101/AD del 2.09.2015 per 
il  periodo  22.4.2016  fino  al  21.4.2018   e  successivamente  con  determinazioni 
dirigenziali  R.U.I.D 52 del 18/04/2018 e determina RUID 160 del 5/10/2018 si è 
proceduto ad  approvarne la proroga tecnica  per il periodo 22.4.2018- 31.12.2018, 
prevedendo  comunque   la  possibilità  di  ulteriore  periodo  nell’eventualità  di 
mancata conclusione del nuovo affidamento per il protrarsi della procedura di gara; 

 con la determina dirigenziale n. 65 del 9/5/2018  sono stati approvati  i documenti 
di gara per il nuovo bando d'appalto;

 la  complessità delle  procedure di  affidamento,  oggettivamente valutabile  per il 
numero  strutture  coinvolte,  le  differenti  tipologie  di  servizi  da  valutare  con  i 
relativi importi a base di gara hanno fatto slittare  la conclusione  e l'affidamento 
dell'appalto all’anno solare 2019.

Considerato  pertanto  che   il  primo  anno  di  avvio  del  nuovo  Global  Service,  in 
considerazione  dei  diversi  ambiti  oggetto  dell'appalto  ( coordinamento  generale   dei 
servizi, call/contact center, sistema informativo e gestione anagrafica, servizi tecnici per 
la gestione di immobili e impianti ,gestione calore, manutenzione ordinaria e straordinaria 
immobili,  impianti  tecnologici,  arredi  e  attrezzature  interni,manutenzione  ordinaria  e 
straordinaria  arredi  e  attrezzature  esterne,  aree  cortilive  e  verdi,  pulizie  ordinarie 
uffici,pulizie straordinarie uffici,scuole e nidi, forniture prodotti detergenti e di consumo, 
materiale igienico sanitario e, disinfestazione e derattizzazione, facchinaggio e traslochi) 
richiederà  un'attività  di   controllo  e   impegno   straordinario  che richiede  competenze 
sopratutto  di  carattere  tecnico  all’interno  del  coordinamento   dell'ufficio  tecnico 
dell'Istituzione Scuole e Nidi d'Infanzia.

Rilevato che:
 attualmente la dotazione organica dell'Istituzione Scuole e Nidi d'Infanzia  registra 

la vacanza di 2 figure ( cat. C e cat. D)  presso l'ufficio tecnico;
 per  reperire  tali  figure  gli  uffici  si  sono  attivati  come  prevede  la  normativa 

vigente , ed in particolare con la  Deliberazione Giunta Comunale 08.05.2018 n. 88 
di I.D. di approvazione del Piano Triennale dei Fabbisogni, ha previsto  procedure di 
mobilità volontaria tra Enti, per  far fronte -tra gli altri- a tali fabbisogni;



 le  procedure  scaturenti  dai  Bandi  di  Mobilità,   che  avrebbero  dovuto  essere 
ultimate nel corso del 2018, hanno evidenziato  una criticità dovuta alla generale 
carenza di “disponibilità” alla mobilità da parte degli Enti; 

 il Bando di Mobilità volontaria esterna per la copertura di n. 1 posto di “GESTORE 
PROCESSI  TECNICI”  -  (Categoria  C)  per  l'Istituzione  Scuole  e  Nidi  d'Infanzia 
approvato -tra gli altri- con Determinazione Dirigenziale della Dirigente del Servizio 
Gestione  e  Sviluppo  del  Personale  e  dell'Organizzazione  n.  206  di  R.U.A.D.  del 
15.02.2018,  nel  periodo  di  pubblicazione,  non  ha  avuto  alcuna  domanda  di 
partecipazione ;

 con Determinazione Dirigenziale n. 564 di R.U.A.D. del 13.04.2018 si è disposta, per 
assenza di domande, la riapertura dei termini di pubblicazione  del sopraindicato 
Bando di Mobilità volontaria esterna.  Risultano  pervenute due istanze che tuttavia 
non hanno avuto  esito finale positivo. 

Pertanto a tutt’oggi  non è ancora stato possibile reperire la professionalità necessaria, 
stante  l’urgenza  specifica  di  affiancare  con  adeguato  controllo  la  gestione  dei  servizi 
essenziali previsti dal global service per il funzionamento efficace delle strutture di nidi e 
scuole e d’infanzia di competenza dell’Istituzione .

Rilevato che:
-con delibera del Consiglio di amministrazione n. 25 del 30.11.2018 è stato approvato il 
programma degli incarichi da conferire a soggetti esterni all’Amministrazione nell’esercizio 
finanziario 2019, ai sensi dell’art. 3, comma 55 della L. 244/2007 e s.m.; 
- in tale elenco, in considerazione delle necessità relative al nuovo contratto di appalto,  è 
stato previsto anche il conferimento di incarichi professionali nell’ambito delle attività di 
controllo e di avviamento del nuovo global -service / servizi e lavori nidi e scuole dal 2019; 
- detta attività tecnica  necessita di competenze specialistiche riconducibili ad una figura 
di  geometra,  profilo  attualmente   non presente  all'interno  dell'organico  dell'Istituzione 
Scuole e Nidi d'Infanzia e, in considerazione delle procedure  di reclutamento più sopra 
descritte, difficilmente reperibili in tempi utili  relativamente all'avvio del nuovo Global 
Service, per cui è indispensabile avvalersi dell’apporto di professionista esterno. 

Dato atto che: 
- è pertanto necessario avviare le procedure di selezione, ai sensi dell’art. 7, comma 6 bis, 
del D. Lgs. n. 165/2001 e come disposto dall'art. 4 dell'Allegato 4 “Affidamento incarichi 
esterni”  (recentemente  modificato  con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  237  del 
17/12/2015) al Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
- è opportuno tenere ferma la graduatoria  risultante dalla selezione di cui sopra, per un 
periodo di 3 anni a partire dall'esecutività del provvedimento dirigenziale che la recepisce, 
per evitare, in caso di necessità,di dover ripetere la procedura selettiva, evitando così un 
dispendio  di  tempo  e  di  energie,  una  volta  individuati,  in  maniera  trasparente,  i 
professionisti idonei allo svolgimento della collaborazione.
 
Tenuto conto che: 
-  la  selezione  dei  candidati  sarà  effettuata  a  cura  di  una  Commissione  composta  dal 
Direttore dell'Istituzione Scuole  e Nidi  d'Infanzia in  qualità di  Presidente, da almeno 2 
soggetti dotati di specifiche competenze tecniche e da un dipendente dell' Istituzione con 
funzioni di segretario verbalizzante, estraneo alle decisioni di valutazione, nelle modalità 
descritte nell'avviso allegato e come previsto dal Regolamento sull’Ordinamento Generale 
degli Uffici e dei Servizi, allegato 4, capo II, art. 4; 
-  l'avviso,  pubblicato  per  15  (quindici)  giorni  consecutivi,  sarà  disponibile  sul  sito 
istituzionale del Comune di Reggio Emilia,  nonché all'Albo pretorio Online e presso l'Ufficio 
Relazioni con il Pubblico;

Visti: 



- il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli EE.LL approvato con D. Lgs. 18.8.2000 n. 267 ed 
in particolare gli artt. 107 (funzioni e responsabilità della dirigenza) ; 
- il Decreto legislativo n. 165/2001 ed in particolare l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
- gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale; 
-  il  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  ed  in 
particolare l’Allegato 4 “Affdamento incarichi esterni” 

DETERMINA 

1. di procedere attraverso un avviso pubblico alla selezione di nr. 1 professionista tecnico 
esperto  (  equiparabile  alla  professionalità  del  Geometra)   in  grado  di  operare  un 
monitoraggio  sui vari servizi inclusi  nel global service, dai servizi tecnici per la gestione di 
immobili e impianti ai servizi di funzionamento e di governo, ai sensi di quanto previsto 
dall'art. 7, comma 6 bis, del D. Lgs. n. 165/2001, per le motivazioni espresse in narrativa; 

2.  di  approvare  l'avviso  di  selezione  pubblica,  allegato  A),  e  la  relativa  modulistica, 
domanda di  partecipazione,  allegato B),  dichiarazione relativa agli  incarichi  e cariche, 
allegato C),  dichiarazione di  assenza di  conflitto d’interesse resa ai  sensi  dell’art.  53, 
comma  14,  del  D.  Lgs.  165/2001,  allegato  D),  tutti  parti  integranti  della  presente 
determinazione; 

3. di pubblicare, per 15 (quindici) giorni consecutivi, l'avviso pubblico sul sito internet del 
Comune di Reggio Emilia , nonché all'Albo pretorio Online e di renderlo disponibile presso 
l'Ufficio Relazioni con il Pubblico;

4.  di  adottare  successivamente  i  provvedimenti  amministrativi  necessari  al 
perfezionamento dell'affidamento dell'incarico. 

Si  attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d'interesse  in  capo  al  Dirigente 
firmatario. 

Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarità contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

IL DIRETTORE
D.Paola Cagliari

Reggio nell’Emilia,      17/12/2018
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