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PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  ROCEDIMENTO AI SENSI  DELL’ART. 183 COMMA 15 DEL D.LGS 
50/2016 PER LA VALUTAZIONE DELLA FATTIBILITA’ DI PROPOSTA 
DI INTERVENTO DI RIQUALIFICAZIONE EDILIZIA,RIGENERAZIONE 
E  RIUSO  DI  IMMOBILE  UBICATO  NEL  COMPARTO  “EX 
POLVERIERA”. NOMINA RUP E NUCLEO DI VALUTAZIONE.



Oggetto:  PROCEDIMENTO AI SENSI DELL’ART. 183 COMMA 15 DEL D.LGS 50/2016 
PER LA VALUTAZIONE DELLA FATTIBILITA’ DI PROPOSTA DI INTERVENTO 
DI  RIQUALIFICAZIONE  EDILIZIA,RIGENERAZIONE  E  RIUSO  DI  IMMOBILE 
UBICATO NEL COMPARTO “EX POLVERIERA”. NOMINA RUP E NUCLEO DI 
VALUTAZIONE.

IL DIRIGENTE

Dato atto che il Dirigente Responsabile della predisposizione del Programma Triennale dei 
Lavori Pubblici e dell’Elenco Annuale, nominato giusta provvedimento di incarico  del 
Sindaco  PG. n. 55193 è lo scrivente l’arch. Massimo Magnani;

Richiamato l’art. 183  del d.lgs 18 aprile 2016 n.50 e succ.modd. Ed integrazioni;

Premesso:
 che in data  22 ottobre 2018 con documentazione acquisita in atti al n. 133934 di PG 

è pervenuta all’Amministrazione Comunale “Presentazione di proposta di finanza di  
progetto  ai  sensi  dell’art.  183  comma  15  del  d.lgs  18  aprile  2016  n.50  per  la  
realizzazione e gestione di intervento di qualificazione edilizia, rigenerazione e riuso  
dell’immobile facente parte del patrimonio dispoinibile del Comune di Reggio Emilia  
ubicato  nel  comparto  “EX  POLVERIERA”  censito  catastalmente  al  foglio  155 
particella 138”;

 che detta documentazione è costituita, secondo quanto disposto dall’art.183 comma 
15 del D.lgs 50/2016 e succ.modd.ed int. dal seguente materiale:
 00_lettera di presentazione

 01_bozza di convenzione

 02_piano economico finanziario

 03_progetto di fattibilità tecnica ed economica

 04_disciplinare gestionale

 05_cronoprogramma

 06_autodichiarazione del possesso dei requisiti

 07_dichiarazione dei costi sostenuti

 08_cauzione art.93 dlg 50-2016

 09_impegno a prestare cauzione

 10_presentazione della scuola

Precisato:

 che al fine di procedere alla valutazione della proposta secondo quanto previsto dal 
precitato  art.183  comma  15  del  D.lgs  50/2016  e  succ.modd.ed  int.  Si  intende 
procedere nominando:
1. la figura del RUP , individuata nell’arch. Massimo Magnani, Direttore dell’Area 

Competitività,  Innovazione  Sociale,  Territorio  e  Beni  Comuni,  con  Delega 
anche alla Programmazione delle Opere Pubbliche;

2. il Nucleo di Valutazione per procedere alla valutazione  tecnica, giuridica ed
economica  della  proposta  in  oggetto,  per  il  quale  vengono  individuati  ed 



incaricati Dirigenti  dell’Amministrazione  Comunale  competenti  per  materia, 
ovvero:

D.ssa Lorenza Benedetti   Direttore Area Risorse

Dr.  Roberto Montagnani  Dirigente Servizio Appalti, Contratti e semplificazione amm.va

Arch. Elisa Iori                   Dirigente Servizio Rigenerazione e Qualità Urbana

D.ssa Paola Cagliari          Dirigente del Servizio Officina Educativa

Dr. Marcello Marconi Dirigente in staff rifunzionalizz. entrate e fund management

Ing. David Zilioli Dirigente Servizio Mobilità,housing sociale e progetti speciali

 Precisato che detti membri potranno essere eventualmente supportati e /o sostituiti in 
caso di  impedimento,  da figure esperte individuate all’interno dell’Amministrazione 
Comunale;

 che i luoghi ed i tempi di convocazione degli incontri del precitato Nucleo, verranno 
coordinati  e  comunicati   a  cura  del  RUP a tutti  i  componenti  a  mezzo mail  con 
conferma di avvenuta ricezione della comunicazione;

 che a conclusione dei lavori di valutazione della proposta ricevuta in oggetto, verrà 
redatta  a  cura  del  RUP  e  sottoscritta  da  tutti  i  membri,  relazione  riepilogativa 
contenente gli esiti della valutazione del progetto in oggetto;

Dato atto:

 che  qualora  la  proposta  fosse valutata  positivamente,  si  provvederà con appositi 
successivi provvedimenti, in adempimento a quanto disposto dalle vigenti normative 
in materia a dar corso al procedimento;

Visti

 la Legge 6.12.2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione;

 la Deliberazione di Giunta Comunale del 30.01.2018, n. 13  e succ.int. Deliberazione 
G.C. 01.03.2018, n. 33  “Approvazione aggiornamento al Piano di prevenzione della 
corruzione del Comune di Reggio Emilia, triennio 2018/2020;

 il D.Lgs. 50/2016 e succ. modd. E integr;

 l’art.  56, comma 1 (Dirigenti)  e l’art.  57 (Responsabilità dei Dirigenti)  dello Statuto 
Comunale;

DETERMINA

1. di  procedere  alla  valutazione  della  proposta  n.  133934  di  PG  pervenuta 
all’Amministrazione  Comunale  recante  “Presentazione  di  proposta  di  finanza  di  
progetto  ai  sensi  dell’art.  183  comma  15  del  d.lgs  18  aprile  2016  n.50  per  la  
realizzazione e gestione di intervento di qualificazione edilizia, rigenerazione e riuso  
dell’immobile facente parte del patrimonio dispoinibile del Comune di Reggio Emilia  



ubicato  nel  comparto  “EX  POLVERIERA”  censito  catastalmente  al  foglio  155 
particella 138”;

2. di nominare, al fine di dar corso a quanto previsto al precedente punto 1, il RUP del 
procedimento  nella  persona  dell’arch.  Massimo  Magnani,  Direttore  dell’Area 
Competitività, Innovazione Sociale, Territorio e Beni Comuni, con Delega anche alla 
Programmazione delle Opere Pubbliche;

3. di  istituire all’uopo Nucleo di  Valutazione per procedere alla  valutazione  tecnica, 
giuridica ed economica  della  proposta  in  oggetto,  individuando  quali  membri  i 
sottoriportati Dirigenti dell’Amministrazione Comunale competenti per materia:

D.ssa Lorenza Benedetti      4. Direttore Area Risorse

Dr.  Roberto Montagnani      5. Dirigente Servizio Appalti, Contratti e semplificazione amm.va

Arch. Elisa Iori                       6. Dirigente Servizio Rigenerazione e Qualità Urbana

D.ssa Paola Cagliari              7. Dirigente del Servizio Officina Educativa

Dr. Marcello Marconi 8. Dirigente in staff rifunzionalizz. entrate e fund management

Ing. David Zilioli 9. Dirigente Servizio Mobilità,housing sociale e progetti speciali

Precisando che detti membri potranno essere eventualmente supportati e /o sostituiti 
in caso di impedimento, da figure esperte individuate all’interno dell’Amministrazione 
Comunale;

IL DIRIGENTE
Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 
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