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SOCIO-SANITARI:  IMPEGNI  DI  SPESA  PER  I  CORRISPETTIVI 
DELL'ANNO  2018  E  CONTRIBUTO  STRAORDINARIO  ALL’ASP 
(DELIBERAZIONE CC N. 192 DEL 20/12/2017 E DETERMINAZIONE 
DIRIGENZIALE N. 1010 DEL 18/9/2018).



Oggetto:   CONTRATTO  DI  SERVIZIO  CON  AZIENDA  SPECIALE  FARMACIE 
COMUNALI  RIUNITE  E  CON  ASP  REGGIO  EMILIA  CITTA’  DELLE 
PERSONE  PER  PRESTAZIONI  DI  SERVIZI  SOCIO-ASSISTENZIALI  E 
SOCIO-SANITARI:  IMPEGNI  DI  SPESA  PER  I  CORRISPETTIVI 
DELL'ANNO  2018  E  CONTRIBUTO  STRAORDINARIO  ALL’ASP 
(DELIBERAZIONE  CC  N.  192  DEL  20/12/2017  E DETERMINAZIONE 
DIRIGENZIALE N. 1010 DEL 18/9/2018).

LA DIRIGENTE

Premesso che: 

 che  con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.193  del  22/12/2017  e  successive 
variazioni,  sono  stati  approvati  il  Bilancio  di  Previsione  2018-2020  e  il  D.U.P. 
[Documento Unico di Programmazione];

 che con deliberazione di Giunta Comunale del 12/04/2018, n. 60, è stato approvato il  
Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2018, e successive variazioni,  nel quale 
sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00;  

 con provvedimento PG n. 65510  in data 28 giugno 2017, il Sindaco ha incaricato ad 
interim la  Dr.ssa  Lorenza  Benedetti  delle  funzioni  di  Dirigente  del  Servizio 
“Programmazione del sistema di welfare”;

 con provvedimento PG n. 128631 in data 11/10/2018,  il  Sindaco ha designato  la 
Dr.ssa Lorenza Benedetti "coordinatore del trattamento dati personali" per il Servizio 
“Programmazione del sistema di welfare”; 

 tra  gli  obiettivi  del  servizio  è  previsto  nel  PEG  il  2018_PD_8716  “Azioni  di 
governance nei confronti delle partecipate”;

Richiamate:

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 193 del 12/12/2016 “Esercizio associato 
delle funzioni tecniche, amministrative e gestionali connesse al Piano di zona: Ufficio 
di Piano distrettuale e funzioni associate connesse all'area area disabili adulti. Stipula 
di convenzione tra il Comune di Reggio Emilia, l'Unione Terra di mezzo e l' Unione 
Colline Matildiche e l'Azienda USL di Reggio Emilia” - immediatamente esecutiva - e 
le deliberazioni n. 20 in data 29/11/2016 del Consiglio dell'Unione Colline Matildiche 
e n.31 in data 15/12/2016 del Consiglio dell'Unione Terra di Mezzo;

 la  deliberazione  della  Giunta Comunale  n.  274 del  29/12/2016 “Approvazione  del 
contratto di servizio per il conferimento di servizi socio-assistenziali socio educativi e 
socio-sanitari all'Azienda Speciale Farmacie Comunali riunite e l'ASP “Reggio Emilia 
Città delle persone per il periodo 1/1/2017 – 31/12/2019;

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 192 del 20/12/2017  “Approvazione del 
piano programma 2017-2019 dell’Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite” e in 
particolare  l’allegato  A  e  sub  allegati  A1_A2_A3_A4  contratto  di  servizio 
“Conferimento  di  servizi  socio-assistenziali,  socio-educativi  e  socio-sanitari 
all’Azienda speciale Farmacie Comunali Riunite e l’ASP Reggio Emilia Città delle 
persone per il periodo 01/01/2017 – 31/12/2019;



 la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  32  del  01/03/2018  “Ampliamento 
sperimentale  orario di  apertura  centro  diurno comunale  anziani  “Ferretti”:  apertura 
giornata  di  sabato:  approvazione  modalità  di  attuazione  e  verifica.  Contestuale 
variazione di PEG” con la quale si è provveduto a prenotare impegno di spesa di  € 
15.000,00 sul cap 31476 appositamente istituito sul PEG 2018, per integrazione del 
corrispettivo  FCR  2018  sulla  base  della  stima  dei  maggiori  costi  per  l’apertura 
sperimentale; 

 la determinazione dirigenziale n. 1010 del 18/9/2018 con la quale si è provveduto  ad 
impegnare  la  spesa  di  €   2.912.956,97,  di  cui  15.000,00  con  riferimento  alla 
prenotazione effettuata con la suddetta DGC,  per il  corrispettivo dell'anno 2018 
dell’Azienda  FCR a fronte  dei  servizi  socio-assistenziali  erogati  e  a  liquidare  una 
prima tranche di acconto pari a € 1.463.978,00;

Considerato che:

 con apposite variazioni di bilancio si è provveduto ad integrare le risorse stanziate per 
i corrispettivi in argomento e precisamente: a FCR per complessivi € 187.000,00, e ad 
ASP per € 185.550,00 a fronte di maggiori attività, di cui si darà conto nella modifica 
al contratto di servizio;

 conseguentemente  i  corrispettivi  2018 delle  Aziende  per  il  contrato  di  servizio  in 
essere ammontano a:

  € 3.099.956,97 (corrispettivo FCR) oltre a  € 450.000,00  per interventi per 
Città senza barriere (spesa di investimento finanziata sul cap. 40087), dando 
atto che la quota complessiva di  € 2.912.956,97 è già impegnata sui capp 
31504 e 31476, come sopra esplicitato;

 € 539.550,00 (corrispettivo ASP Reggio Emilia città delle persone), oltre a € 
14.400,00 da  impegnare  sul  capitolo  31517 per  il  canone  di  concessione 
immobile;

con apposita variazione di bilancio si è provveduto a stanziare la somma  di € 500.000,00 
quale contributo straordinario da erogare all’ASP, a fronte di maggiori oneri evidenziati; Le 
ragioni del disavanzo, come viene evidenziato nella Relazione sulla gestione (Allegato D alla 
Deliberazione  n.  29/2018),  sono  dovute  principalmente  ad  una  diminuzione  dei  ricavi, 
provenienti dalle rette dei servizi accreditati, dei posti privati in CRA e della Casa di Riposo, 
diminuzione dovuta alle nuove modalità di gestione del FRNA intervenute nel corso del 2017.
Il passivo della gestione corrente è inoltre condizionato dai maggiori oneri accantonati per il 
rinnovodel contratto nazionale dei dipendenti pubblici che non sono stati compensati da alcun 
aumento della  remunerazione dei  servizi  accreditati  da parte  del  FRNA e dei  servizi  non 
accreditati.
Inoltre  i  maggiori  costi  delle  manutenzioni  rispetto  al  budget,  per  effetto  delle  decisioni 
assunte in
particolare  nella  seconda  parte  dell’anno,  anche  a  fronte  di  prescrizioni  degli  organi  di 
vigilanza, o a
fronte di guasti ad alcuni impianti, hanno finito per assorbire una quota dei risparmi ottenuti 
sull’acquisto di beni e servizi.

Dato atto che le suddette quote di corrispettivi includono le quote derivanti da finanziamenti 
regionali 2018 per attività realizzate dalle Aziende e precisamente:



◦ per FCR la gestione del progetto “Sostegno alla natalità” € 7.956,97

◦ per ASP la gestione di attività previste dall’Accordo con il Garante dell’infanzia e 
l’adolescenza in attuazione della L 47/2017, art. 11 tutori volontari € 1.450,00; 

Ritenuto necessario provvedere ora ad impegnare la spesa di complessivi € 1.690.950,00, per 
i  corrispettivi  in  argomento  di  cui  €  539.550,00,  oltre  a  €  14.400,00  quale  canone  di 
concessione per il corrispettivo di ASP, € 187.000,00 per l’integrazione del corrispettivo di 
FCR il corrispettivo  dell'anno  2018  a  fronte  dei  servizi  socio-assistenziali  erogati, 
inquadrabili nel punto 27 ter dell'art. 10 del D.P.R. 633/72, integrando l’impegno già assunto 
(imp.2018/5990),  e la quota di € 450.000,00 per realizzazione tramite FCR di interventi 
per Città senza barriere nonché il contributo straordinario di € 500.000,00 ad ASP;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 151 
comma 4 e l’art. 183;

 il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50;

 Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;

 L’art. 6 c. 7 e 8 del D.L. 78/2010, convertito in legge 122/2010;

 gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

 l’art. 32 e 35 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

DETERMINA

1. di impegnare, per le motivazioni e con la finalità indicate in narrativa, la spesa di  € 
1.690.950,00 complessivi di cui: 

 quanto  a  187.000,00 (Integrazione  corrispettivo  FCR)  con  imputazione  al  cod. 
missione 12 cod. programma 07, codice del piano dei conti integrato necessario per 
la  definizione  della  transazione  elementare  ex  art.  13  DPCM  28/12/2011 
1.03.02.15.008  del Bilancio 2018,  al  Cap 31504 “Corrispettivo per gestione servizi 
sociali  F.C.R.”  del  PEG  2018  integrando  l’impegno  già  assunto con  propria 
determinazione  n.  1010  del  18/9/2018  (IMP.  2018/5990),  codice  prodotto 
2018_PD_8716, Centro di Costo PA02;

 quanto a  € 539.550,00 (corrispettivo ASP 2018) al cod. missione 12 cod. programma 03, 
codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare 
ex art. 13 DPCM 28/12/2011 1.03.02.15.008 del Bilancio 2018, al Cap 31516 “Corrispettivo 
per  gestione  ASP  Reggio  Emilia  città  delle  Persone”  del  PEG  2018,  codice  prodotto 
2018_PD_8716, Centro di Costo PA01;

 quanto a  € 14.400,00 (canone concessione ASP 2018 incluso nel  contratto  di  servizio)  al 
cod.al cod. missione 12 cod. programma 03, codice del piano dei conti integrato necessario 



per la definizione della transazione elementare ex art. 13 DPCM 28/12/2011 1.03.02.07.001 
del Bilancio 2018, al Cap 31517 “Canone di concessione di immobile di proprietà ASP” del 
PEG 2018, codice prodotto 2018_PD_8716, Centro di Costo PA01;

 quanto a € 450.000,00 cod. missione 12 cod. programma 07, Titolo 2, codice del piano dei 
conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 13 DPCM 
28/12/2011 2.02.01.09.999 del Bilancio 2018, al Cap 40087 “Realizzazione tramite FCR di 
interventi per Città senza barriere” del PEG 2018, codice prodotto 2018_PD_852301 , Centro 
di Costo PA01;

 quanto  a   €  500.000,00 (contributo  straordinario  ad  ASP  Reggio  Emilia  Città  delle 
persone)  con imputazione a al cod. missione 12 cod. programma 03, codice del piano dei  
conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 13 DPCM 
28/12/2011 1.04.03.01.001 del Bilancio 2018, al Cap 31514 “Contributi straordinario ad ASP 
Reggio Emilia Città delle persone” del PEG 2018, codice prodotto 2018_PD_8716, Centro di 
Costo PA01;

2.  di dare atto che:

 la liquidazione della spesa alle Aziende avverrà su presentazione di fattura, e per la parte di  
canone di € 14.400,00 e contributo straordinario di idoneo documento di richiesta da parte di 
ASP; 

 con successiva deliberazione delle Giunta Comunale si approveranno le modifiche ai 
contenuti del contratto di servizio per l’anno 2018;

 il  CIG  non  è  dovuto  trattandosi  di  spesa  riconducibile,  sotto  il  profilo  della 
controparte,  ad  un  affidamento  in  house  ove  risultano  non  integrati  gli  elementi 
costitutivi  del  contratto  di  appalto  per  difetto  del  requisito  della  terzietà  (v. 
determinazione AVCP n. 4 del 7/7/2011);

3. di trasmettere la presente determinazione all'Aziende FCR e ASP;

4. di disporre l’invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 183, comma 7 del D. 
Lgs. n. 267 del 18/8/2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo alla Dirigente 
firmataria.

LA DIRIGENTE 
Dr.ssa Lorenza Benedetti
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