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PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI MANIFESTAZIONE 
DI INTERESSE FINALIZZATA ALLA RICERCA DI PARTENARIATO DI 
PROGETTO  IN  RIFERIMENTO  AL  4°  BANDO  EUROPEO  “UIA  – 
URBAN  INNOVATIVE  ACTIONS”:  APPROVAZIONE  VERBALE 
COMMISSIONE  GIUDICATRICE  E  RELATIVA  GRADUATORIA 
FINALE.



                   LA DIRIGENTE DELLA POLICY POLITICHE PER IL PROTAGONISMO 
RESPONSABILE E LA CITTA' INTELLIGENTE

        (C.d.R. 29)

Premesso che:

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  193  del  22.12.2017,  dichiarata 
immediatamente eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2018-2020 e 
i relativi allegati;

 con deliberazione di Consiglio Comunale si provvederà all’approvazione del Bilancio 
di Previsione 2019-2021 e dei relativi allegati, depositati in data 21.12.2018:

 con  successiva  deliberazione  di  Giunta  Comunale  si  provvederà  ad  approvare  il 
Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2019;

 è stato differito al 28.02.2019 il termine per l’approvazione del Bilancio di Previsione 
2019-2021 e pertanto vengono applicate le norme in materia di esercizio provvisorio 
di cui all’art. 163 D. Lgs. 267/00 così come modificato dal D. Lgs. 126/2014;

 Visto:

 il  provvedimento P.G. n. 21325/2015, con il quale il Sindaco ha attribuito, sino alla 
scadenza del proprio mandato, l’incarico dirigenziale ad interim alla Dott.ssa Nicoletta 
Levi  della  responsabilità  di  direzione  della  struttura  di  policy  “Politiche  per  il 
protagonismo responsabile e la città intelligente”, conferito ai sensi dell’art. 13 – Sez. 
A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Visto:

 il  Provvedimento  Dirigenziale  R.U.A.D.  n.  2077  del  20.12.2018  con  il  quale  si  è 
proceduto ad approvare l’Avviso pubblico  per la presentazione di manifestazione di 
interesse finalizzata alla ricerca di partenariato di progetto in riferimento al 4° Bando 
europeo “UIA – Urban Innovative Actions” e la relativa modulistica, rispettivamente 
Allegato A e Allegato B parti integranti del presente provvedimento;

 il  Provvedimento  Dirigenziale  R.U.A.D.  n.  67  del  16.01.2019  con  il  quale  si  è 
proceduto  alla  nomina  della  Commissione  Giudicatrice  per  la  valutazione  delle 
candidature pervenute, di cui all'Avviso in oggetto;

Ricordato quanto previsto dall’Avviso in oggetto al paragrafo 4.1 “Modalità di valutazione”, 
precisamente:

“Una Commissione tecnica formata da Dirigenti e Funzionari del Comune di Reggio Emilia e  
presieduta dal Responsabile del Procedimento, avrà il compito di scegliere il partenariato:  
essa si riunirà entro 7 giorni dalla scadenza del presente invito e procederà a:

- Verificare l’ammissibilità dei singoli soggetti candidati;
- Valutare  la  rispondenza  dell’esperienza  dei  candidati  con  la  tipologia  di  soggetti  

ricercati e descritti alla sezione 2.4.

Il punteggio, sulla base di quanto riportato dal candidato nell’Allegato 3, sarà così attribuito:

MAX 15  PUNTI:  Esperienza  tematica:  ampiezza  e  rilevanza  dell’esperienza  negli  ambiti  
delineati dal presente avviso;

MAX  5  PUNTI:  Esperienza  progettuale:  ampiezza  e  rilevanza  dell’esperienza  nella  
partecipazione  o  conduzione  di  progetti  complessi,  in  particolare  progetti  finanziati  
dall’Unione europea.



La Commissione procederà quindi all’individuazione del partenariato con cui procedere alla  
candidatura tramite l’approvazione di  apposita graduatoria per ciascuna delle  tipologie  di  
soggetti individuati (A,B,C). 
Precisamente per la tipologia A sarà individuato come partner il  primo soggetto della relativa  
graduatoria; per la tipologia B saranno individuati il primo e il secondo soggetto della relativa  
graduatoria e per la tipologia C sarà individuato il primo soggetto della relativa graduatoria.
Tale graduatoria sarà  pubblicata sulla homepage del sito Internet del Comune di Reggio  
Emilia (www.comune.re.it) nonché all'Albo Pretorio on-line. Tale pubblicazione avrà valore di  
notifica a tutti gli  effetti,  pertanto i soggetti candidati sono tenuti,  per tutta la durata della  
presente procedura, a consultare il sito di riferimento. Ai soli soggetti candidati individuati  
dalla Commissione per il partenariato verrà data specifica comunicazione ai rispettivi indirizzi  
email o PEC.  
Si ricorda che in ogni caso, il presente avviso non intende porre in essere alcuna procedura  
concorsuale, né comporta diritto alcuno di ottenere un incarico professionale o un contributo  
da parte del Comune.
In ogni caso, l’Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere all’individuazione di  
nessuna   candidatura  se  nessuna  manifestazione  d’interesse  risulti,  a  giudizio  
dell’Amministrazione, idonea in relazione all’oggetto dell’avviso”;

Dato  atto  che la  Commissione Giudicatrice,  accertata  la  propria  regolare  costituzione  e 
verificata la mancanza di incompatibilità tra i Commissari e tra i Commissari e i candidati, in 
analogia con quanto previsto dall'art. 21, Sez. B del Regolamento sull'Ordinamento Generale 
degli  Uffici  e  dei  Servizi,  si  è  regolarmente  riunita  presso  la  sede  comunale in data 
21.01.2019,  quindi  entro i  termini  previsti  dall’Avviso in oggetto,  al  fine di  procedere alla 
verifica  dell’ammissibilità  dei  soggetti  candidati  e  alla  relativa  valutazione,  come previsto 
dall'Avviso pubblico in oggetto; 

Dato  atto che  le  domande di  candidatura  pervenute  nei  termini  e  secondo  le  modalità 
previste nell’Avviso in oggetto sono state complessivamente n. 4,  come da comunicazione 
dell'Archivio  del  Comune  di  Reggio  Emilia,  Allegato  C parte  integrante  del  presente 
provvedimento, così suddivise: 

TIPOLOGIA 
PARTNER

SOGGETTO CANDIDATO MODALITA’ 
CONSEGNA

N. PG DATA PG

A LUISS  -  Libera  Università 
Internazionale  degli  Studi 
Sociali Guido Carli

 
           PEC

 
2019/6685 15.01.2019

B Associazione ARCI – Comitato 
Territoriale di Reggio Emilia

 
           PEC

 
2019/6356 14.01.2019

B ANCESCAO  –  APS  Reggio 
Emilia

a  mano  presso 
Archivio Generale

 
2019/6719 15.01.2019

C
UNIVERSITA’  DI  MODENA  E 
REGGIO  EMILIA  – 
Dipartimento di Comunicazione 
ed Economia

a  mano  presso 
Archivio Generale

 
2019/6798 15.01.2019

Dato atto  che la  Commissione  Giudicatrice ha verificato l’effettiva ammissibilità  di  tutti  i 
suddetti candidati e ha provveduto alla relativa valutazione sulla base di quanto dichiarato 
nell’Allegato 3 dell’Avviso in oggetto e richiamando quanto previsto nello stesso al succitato 
paragrafo 4.1.“Modalità di valutazione”;

Preso atto  del  Verbale  della  suddetta  Commissione  rassegnato  in  data  21.01.2019 dal 
Segretario della Commissione, PG n. 2019/11168 - Allegato D parte integrante del presente 
provvedimento,  dal  quale  si  evince  che  la  Commissione  ha  proceduto  alla  valutazione 
complessiva  dei  candidati  e  all'assegnazione  del  relativo  punteggio  totale,  con  la 
formulazione della seguente graduatoria finale: 



TIPOLOGIA PARTNER POSIZIONE CANDIDATO
PUNTEGGIO 

TOTALE
              

A 1.
LUISS - Libera Università Internazionale 
degli Studi Sociali Guido Carli

20/20

              

B

1.
Associazione ARCI – Comitato 
Territoriale di Reggio Emilia

20/20

2. ANCESCAO – ASP Reggio Emilia 13/20

C 1.
UNIVERSITA’ DI MODENA E REGGIO 
EMILIA – Dipartimento di Comunicazione 
ed Economia

20/20

  
Preso atto pertanto dell’esito finale della selezione con l’individuazione dei candidati delivery 
partner che dovranno impegnarsi a partecipare al  partenariato in riferimento al  4° Bando 
europeo UIA, come previsto nell’Avviso in oggetto, e a sviluppare e strutturare il progetto 
nella sua interezza e complessità;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000; 

Visti:
 il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n. 267 del 18 

agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 151 comma 4;
 la Legge 6.12.2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione”;
 la  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  36  del  09.03.2017  “Approvazione 

aggiornamento  al  Piano  di  prevenzione  della  corruzione  del  Comune  di  Reggio 
Emilia, triennio 2017/2019”;

 il  Decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i.,  in particolare l'art. 4 comma 2 e l'art. 7 
commi 6 e 6 bis;

 l’art 3, comma 55 della Legge 244/2007 come modificato dall’art. 46, comma 2 del 
D.L. 112 del 25/06/08 convertito con Legge 133 del 06/08/2008;

 il  vigente Statuto Comunale,  in particolare l'art.  56, comma 1 (Dirigenti)  e l'art. 57 
(Responsabilità dei Dirigenti);

 il vigente Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
 il  D.Lgs  n.  33/2013  recante  gli  obblighi  di  trasparenza  della  Pubblica 

Amministrazione;

D E T E R MI N A

1. di approvare,  per tutte le motivazioni indicate in premessa, il  Verbale rassegnato 
dalla Commissione Giudicatrice, costituita con Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. 
n. 67 del 16.01.2019, riunitasi  in data 21 gennaio 2019 per la selezione di delivery 
partner finalizzata alla ricerca di partenariato di progetto in riferimento al 4° Bando 
europeo “UIA- Urban Innovative Actions”, come da Avviso in oggetto, PG n. 2019/ 
11168 - Allegato D parte integrante del presente provvedimento;

2. di approvare,  come da Verbale di cui al punto 1., la relativa graduatoria finale di 
seguito indicata:



            

TIPOLOGIA PARTNER POSIZIONE CANDIDATO
PUNTEGGIO 

TOTALE
              

A 1.
LUISS - Libera Università 
Internazionale degli Studi 
Sociali Guido Carli

20/20

              

B

1.
Associazione ARCI – Comitato 
Territoriale di Reggio Emilia

20/20

2.
ANCESCAO – ASP Reggio 
Emilia

13/20

C 1.

UNIVERSITA’ DI MODENA E 
REGGIO EMILIA – 
Dipartimento di Comunicazione 
ed Economia

20/20

3. di prendere atto, come da Verbale di cui al punto 1.,  dell’esito finale della selezione 
con  l’individuazione  dei  candidati  delivery  partner  che  dovranno  impegnarsi  a 
partecipare al partenariato in riferimento al  4° Bando europeo UIA, come previsto 
nell’Avviso in oggetto, e a sviluppare e strutturare il progetto nella sua interezza e 
complessità;

4. di  pubblicare  la  suddetta graduatoria  finale  sulla  homepage  del  sito  Internet  del 
Comune  di Reggio Emilia www.comune.re.it, nonché all’Albo Pretorio on-line come 
indicato nell'Avviso pubblico in oggetto, e di inviare altresì comunicazione dell'esito 
finale ai candidati selezionati;

5.  di dare atto che, ai sensi dell’art. 1, comma 173, della Legge 266/2005 (finanziaria 
2006), il presente provvedimento, per il suo contenuto, non deve essere inviato alla 
Corte dei Conti poichè non presenta impegni di spesa;

6. di dare atto  che il presente provvedimento, per il suo contenuto, non rientra fra le 
tipologie oggetto di invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui agli artt. 179 e 
183 – 7° comma, del D. Lgs. 267/00, non comportando né diminuzione di entrata, né 
maggiore spesa;

7. di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con la sottoscrizione 
dello stesso.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

                                                                                              
                                                                                          LA DIRIGENTE

                                                  Dott.ssa Nicoletta Levi
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