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DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO



IL DIRETTORE

Premesso che:

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19199/135 del 10.07.1998 veniva approvata la
costituzione dell’Istituzione Scuole e Nidi d’infanzia comunali e relativo regolamento;

- in data 29/09/2003 con deliberazione n. 18997/255 & stato approvato il contratto di
servizio tra il Comune di Reggio Emilia e Ulstituzione Scuole e Nidi d’Infanzia,
successivamente modificato, integrato e rinnovato, da ultimo, in data 25/06/2015, con
deliberazione del Giunta Comunale n. 116 per il periodo 01.07.2015-31.12.2020.

Visto il provvedimento del 19/05/2015, n. P.G. n 21367, con il quale il Sindaco ha
attribuito, sino alla scadenza del proprio mandato, l’incarico dirigenziale alla Dott.ssa
Paola Cagliari , conferito ai sensi dell’art. 13 - Sez. A del vigente Regolamento
Sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Richiamate:

- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 2/2017 del 29.11.2017 con la quale
veniva approvato il Bilancio di Previsione 2018 ed il Bilancio Pluriennale 2018-2020
dell'lstituzione Scuole e Nidi d'Infanzia nonché i relativi allegati;

- la deliberazione del Consiglio Comunale ID n. 194 del 22.12.2017,con cui veniva
approvato il Bilancio di Previsione 2018 ed il Bilancio pluriennale 2018-2020
dellIstituzione Scuole e Nidi d'Infanzia ed i relativi allegati.

- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 26/2018 del 17.12.2018 con la quale
veniva approvato il Bilancio di Previsione 2019 ed il Bilancio Pluriennale 2019-2021
dell'lstituzione Scuole e Nidi d'Infanzia nonché i relativi allegati;

Considerato che llstituzione Scuole e Nidi d'Infanzia per garantire il regolare svolgimento
delle attivita nelle strutture prescolastiche provvede alla assunzione di personale a tempo
determinato per la sostituzione del personale docente ed ausiliario assente per malattia
ferie o altre motivazioni previste dal CCNL o per esigenze straordinarie.

Dato atto che:

- lasig.ra R.C. (codice anagrafico 181299 ) e stata assunta a decorrere dal giorno 4/1/19
finoal 11/7/2019;

- la sig.ra M.B. ( codice anagrafico 2008158) e stata assunta dal 14/1/2019 fino al
10/7/2019;

-per mero errore materiale il contratto stipulato con le due dipendenti non sono stati
inseriti nella procedura informatica che origina la busta paga, per cui le medesime non
hanno ricevuto alcun compenso  riferito ai contratti sottoscritti relativamente alla
mensilita di GENNAIO 2019;

Ritenuto pertanto doversi provvedere ad erogare la somma di Euro 600,00 alla sig.ra
R.C. e di Euro 500,00 alla sig.ra M.B. a titolo di anticipo del compenso effettivamente
dovuto tramite bonifico bancario diretto alla due dipendenti dando atto che il
conguaglio verra corrisposto con la mensilita di febbraio 2019.



Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’ art. 107 D.
Lgs. 267/2000 e degli artt. 3 “Atti di organizzazione” e 14 “Competenze e responsabilita
dirigenziali" del vigente Regolamento di Organizzazione .

DETERMINA

1. dirichiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2. di provvedere, per i motivi indicati in premessa, alla liquidazione di un anticipo
della somma erroneamente non inserita nel programma informatico che origina la
busta paga, corrispondente ad Euro 600,00 per la sig.ra R.C. ed Euro 500,00 per la
sig.ra M.B. dando atto che con la mensilita di febbraio 2019 si provvedera alla
quantificazione e al versamento di oneri e contributi dovuti sulle somme anticipate
oltre al conguaglio;

3. di provvedere al bonifico diretto : per € 600,00 su c.c. ed IBAN indicati dalla sig.ra
R.C. (codice anagrafico 181299 ) e precisamente IT 69 D 03032 12810
010000003534 (credem - agenzia 6); per € 500,a sul c.c. ed IBAN indicati dalla
sig.ra M.B. ( codice anagrafico 2008158) e precisamente IT 73 L 02008 32974
001316378898 (unicredit - genius card)

4. di impegnare la somma di Euro 1.100,00 all'art. 1 - Competenze lorde - del capitolo
14100/1 del Bilancio Pluriennale 2019-2021 - Esercizio 2019 - deliberato dal
Consiglio di amministrazione delllstituzione con deliberazione n. 26/18 - del
17/12/2018 “Retribuzioni lorde Personale Scuole Infanzia Comunali ” - missione 4 -
programma 01 - codice Piano Finanziario 1.01.01.01.006 - cod. Siope 1104.

Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Reggio Emilia 25/01/2019

IL DIRETTORE
Dott.ssa Paola Cagliari
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Visto di Regolarita Contabile

Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Reggio nel’Emilia, 25/01/2019

Il Responsabile del Servizio
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