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OGGETTO:  BANDO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA 
FINALIZZATA  ALL'ASSEGNAZIONE  DI  ALLOGGI  PER  ANZIANI  IN 
LOCAZIONE A CANONE CALMIERATO DI PROPRIETA' COMUNALE - 
NOMINA COMMISSIONE TECNICA.



IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Visti: 

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 16903/117 del 16 maggio 2014, a oggetto 
“P.R.U.  Ospizio  –  Realizzazione  di  n.  21  alloggi  per  anziani  in  località  Ospizio: 
disposizioni  in  merito  all’assegnazione  e  gestione  sperimentale  del  progetto. 
Integrazione del contratto di servizio con R.E.T.E. Reggio Emilia”; 

 l'atto dirigenziale RUAD n. 1362 del 03 ottobre 2014, a oggetto: “Approvazione bando 
pubblico per la formazione di una graduatoria aperta finalizzata all’assegnazione di 
alloggi per anziani in locazione a canone calmierato in località Ospizio“; 

 la delibera di Giunta Comunale I.D. n.157 del 20/09/2018 a oggetto: “Bando pubblico 
per la formazione di una graduatoria aperta finalizzata all'assegnazione di alloggi per 
anziani in locazione a canone calmierato in località Ospizio – Specifica del punto 6.4 
del Bando”;

 l'atto dirigenziale R.U.A.D. n. 1804 del 19 dicembre 2014, adottato ai sensi dell’art. 
4.1  del  Bando  Pubblico,  a  oggetto:  “Bando  pubblico  per  la  formazione  di  una 
graduatoria aperta finalizzata all’assegnazione di alloggi per anziani in locazione a 
canone calmierato in località Ospizio – Nomina Commissione Tecnica”;

 l'atto dirigenziale R.U.A.D. n. 875 del  21 giugno 2017, adottato ai sensi dell’art. 4.1 
del Bando Pubblico, a oggetto: “Bando pubblico per la formazione di una graduatoria 
finalizzata all'assegnazione di alloggi per anziani in locazione a canone calmierato di 
proprietà comunale  – Nomina Commissione Tecnica”;

Considerato che: 

 il Dirigente del Servizio Mobilità, Housing Sociale e Progetti Speciali, ing. David Zilioli, 
sostituirà  l'arch.  Massimo  Magnani,  in  qualità  di   Presidente  della  Commissione 
Tecnica  del Bando pubblico;

 il membro esperto nominato dal Comune, Giuliana Zannoni, è stato collocato a riposo 
ed è necessario sostituire il suo nominativo con quello di Rita Borghi, Funzionario 
Amministrativo/3  del  Servizio  Mobilità,  Housing  Sociale  e  Progetti  Speciali,  che 
svolgerà contemporaneamente le funzioni di segretario verbalizzante.

Ritenuto pertanto necessario procedere alla nomina della nuova Commissione Tecnica del 
Bando Pubblico per la formazione di una graduatoria aperta finalizzata all’assegnazione di 
alloggi a canone calmierato di proprietà comunale. 

Visti: 

 il  nuovo  T.U.  delle  leggi  sull’ordinamento  degli  EE.LL  approvato  con  D.Lgs. 
18.08.2000  n.  267  ed  in  particolare  l’art.  107  (funzioni  e  responsabilità  della 
dirigenza); 

 l’art. 56, 1° comma (Dirigenti) e 57 (Responsabilità dei Dirigenti) dello Statuto 
Comunale; 

 l’art. 14 - sezione A del vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e 
dei Servizi del Comune di Reggio Emilia. 



Richiamato  l’atto P.G. n. 55198 del 27.04.2018, con cui il Sindaco del Comune di Reggio 
Emilia, ai sensi degli artt. 50, comma 10, 107 e 109, del D. Lgs. n. 267/2000, ha attribuito 
incarico dirigenziale della responsabilità di direzione del Servizio Mobilità, Housing Sociale e 
Progetti Speciali all'ing. David Zilioli. 

DETERMINA 

1. di nominare, per tutte le motivazioni citate in premessa, la Commissione Tecnica del 
Bando Pubblico per la formazione di una graduatoria aperta finalizzata 
all’assegnazione di alloggi per anziani in locazione a canone calmierato, in località 
Ospizio, nel modo seguente: 

 PRESIDENTE ing. David Zilioli – Dirigente del Servizio Mobilità, Housing Sociale e 
Progetti Speciali; 

 MEMBRO ESPERTO dott.ssa Aurella  Garziera  –  Funzionario  del  Servizio  Servizi 
Sociali - Intercultura; 

 MEMBRO ESPERTO dott.ssa Angela Albarelli – Funzionario del Servizio Servizi 
Sociali - Intercultura; 

 MEMBRO ESPERTO sig.ra Rita Borghi – Funzionario Amministrativo/3 del Servizio 
Housing Sociale;

 MEMBRO ESPERTO dott.ssa Emilia Iori – Direttore di Acer Reggio Emilia; 

le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte da Rita Borghi, Funzionario 
Amministrativo/3 del Servizio Housing Sociale; 

2. di prendere atto che i sopraindicati dipendenti presentano le indispensabili specifiche 
competenze tecniche, nonché tutte le condizioni soggettive previste dalla normativa 
più  sopra  citata,  necessarie  a  far  parte  della  Commissione  Tecnica  del  presente 
Bando pubblico.

 

    Il Dirigente
ing. David Zilioli

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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