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IL DIRETTORE

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19199/135 del 10.07.1998 veniva
approvata la costituzione dell’Istituzione Scuole e Nidi d'infanzia del Comune
di Reggio Emilia e relativo regolamento;

con deliberazione n. 18997/255 del 29.09.2003 & stato approvato il contratto
di servizio tra il Comune di Reggio Emilia e [lstituzione Scuole e Nidi
d’Infanzia, successivamente modificato, integrato e rinnovato, da ultimo, in
data 25.06.2015, con deliberazione di Giunta Comunale n. 116 per il periodo
01.07.2015-31.12.2020;

Richiamate:

la deliberazione del Consiglio di Amministrazione R.U.l.C. 26 del 17.12.2018
con la quale veniva approvato il Bilancio di Previsione 2019 ed il Bilancio
Pluriennale 2019-2021 dell'lstituzione Scuole e Nidi d'Infanzia nonché i relativi
allegati;

la deliberazione del Consiglio Comunale 1.D. n. 24 del 05.02.2019, con cui
veniva approvato il Bilancio di Previsione 2019 ed il Bilancio pluriennale 2019-
2021 dell'lstituzione Scuole e Nidi d'Infanzia ed i relativi allegati;

Visto il provvedimento del 19.05.2015, n. P.G. n 21367, con il quale il Sindaco ha
attribuito, sino alla scadenza del proprio mandato, I'incarico dirigenziale alla Dott.ssa
Paola Cagliari , conferito ai sensi dell’art. 13 — Sez. A del vigente Regolamento
Sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Richiamati:

l'art. 241 c. 3 del D. Lgs. 267/2000 che stabilisce che il compenso spettante ai
revisori puo essere aumentato dall'ente locale quando questi esercitano le
proprie funzioni anche nei confronti delle istituzioni dell'ente sino al 10 per
cento per ogni istituzione;

la deliberazione del Consiglio Comunale ID n. 17 del 28.01.2019 con cui &
stato nominato il Collegio dei revisori dei conti per il triennio 2019/2021 e
determinato il relativo compenso con maggiorazione del 10% del compenso
lordo per l'lstituzione Scuola e Nidi d’'Infanzia ai sensi del citato art. 241 c. 3
del D. Lgs. 267/2000;

Dato atto che:

l'istruttoria per la nomina del nuovo collegio dei revisori € stata espletata dal
servizio finanziario del Comune di Reggio Emilia nel rispetto di quanto stabilito
dal D. Lgs. 267/2000 e del regolamento di contabilita comunale;
il Collegio dei revisori dei conti € nominato per un periodo di tre anni a far data
dal 10 febbraio 2019 risulta cosi composto:

BAI Marina, presidente

MERZARI Gabriele, componente

MINZONI Vincenzo, componente



* il compenso complessivo spettante al collegio & stato determinato nel
seguente modo:

Presidente Componente

COMPENSO ANNUO ONNICOMPRENSIVO
escluso rimborso spese viaggio e maggiorazione ex art. 241

c. 3 D. Lgs. 267/2000 a carico dellIstituzione Scuola e Nidi 15-410,00  18.410,00

d’Infanzia

;ée77i2<1oe()r'ge del Collegio +50% ex art. 241 c. 4 D. Lgs. 9.205,00 0.00
Totale compenso 27.615,00 18.410,00
Contributo cassa previdenziale 4% (CPA) 1.104,60 736,40
Imponibile iva 28.719,60 19.146,40
Iva 22% 6.318,31 4.212,21
Totale fattura 35.037,91 23.358,61

* la maggiorazione del 10% del compenso determinato come descritto € a
carico dell’lstituzione Scuola e Nidi d’'Infanzia -ai sensi dell'art. 241 c. 3 del D.
Lgs. 267/2000- e risulta pertanto cosi determinato:

Presidente Componente

COMPENSO ANNUO ONNICOMPRENSIVO
escluso rimborso spese viaggio e maggiorazione ex art. 241

c. 3 D. Lgs. 267/2000 a carico delllstituzione Scuola e Nidi 141,00 1.841,00

d’Infanzia

;’é(;7i2<:(1)%rge del Collegio +50% ex art. 241 c. 4 D. Lgs. 920,50 0,00
Totale compenso 2.761,50 1.841,00
Contributo cassa previdenziale 4% (CPA) 110,46 73,64
Imponibile iva 2.871,96 1.914,64
Iva 22% 631,83 421,22
Totale fattura 3.503,79 2.335,86

* per ogni seduta dellorgano di revisione, ai componenti non residenti nel
Comune di Reggio Emilia presenti alla seduta stessa verranno rimborsate le
spese di viaggio, ogni altra spesa di trasferta essendo ricompresa nella
determinazione della indennita annua:

a) nel caso di utilizzo di mezzo pubblico verra rimborsato il documento di

viaggio;

b) nel caso di utilizzo di mezzo proprio spettera il rimborso pari a 1/5 del

prezzo di un litro di benzina vigente al momento del viaggio moltiplicato per il

numero di chilometri che separano la residenza del singolo professionista dal
Comune di Reggio Emilia (chilometri risultanti per il viaggio andata e ritorno)

piu il rimborso dell’eventuale spesa per il pedaggio autostradale e parcheggio,

in analogia a quanto deliberato dal Consiglio Comunale (1.D. 76 del 29/5/2017)
per i componenti dell'organo esecutivo;



Visti:

i rimborsi saranno erogati solo a seguito di idonea documentazione
comprovante l'esistenza delle condizioni previste dalla normativa ed in
analogia a quanto previsto per i componenti dell'organo esecutivo dell'ente,
con la precisazione che i rimborsi non potranno essere cumulativi e che quindi
verranno erogati solo in caso di viaggi effettuati a favore dell’Istituzione;

per procedere al rimborso dei costi chilometrici il professionista dovra
esplicitare in notula 'autovettura per la quale ¢é effettuato il rimborso;

che la spesa complessiva annua ammonta a euro 8.700,00 per indennita di
carica compresa la spesa prevista per i rimborsi delle spese di viaggio e trova
copertura alla Missione/Programma 01.11 del bilancio di previsione
2019/2021, Titolo 1, Macroaggregato 03, al cap. 6370;

- il D. Lgs. 267/2000;
- statuto dell’lstituzione Scuole e Nidi d'infanzia

DETERMINA

1) di prendere atto che:

il Collegio dei revisori dei conti nominato per un periodo di tre anni a far data
dal 10 febbraio 2019 risulta cosi composto:

BAI Marina, presidente

MERZARI Gabriele, componente

MINZONI Vincenzo, componente
il compenso spettante per l'attivita svolta per delllstituzione Scuola e Nidi
d’'Infanzia é stabilito nella misura del 10% del compenso lordo definito dal
Comune e quindi & cosi determinato:

Presidente Componente

COMPENSO ANNUO ONNICOMPRENSIVO

escluso rimborso spese viaggio e maggiorazione ex art. 241
c. 3 D. Lgs. 267/2000 a carico dell’Istituzione Scuola e Nidi

d’Infanzia

;ée77i2<1oe()r'ge del Collegio +50% ex art. 241 c. 4 D. Lgs. 920,50 0.00
Totale compenso 2.761,50 1.841,00
Contributo cassa previdenziale 4% (CPA) 110,46 73,64
Imponibile iva 2.871,96 1.914,64
Iva 22% 631,83 421,22
Totale fattura 3.503,79 2.335,86

per ogni seduta dellorgano di revisione, ai componenti non residenti nel
Comune di Reggio Emilia presenti alla seduta stessa verranno rimborsate le
spese di viaggio, ogni altra spesa di trasferta essendo ricompresa nella
determinazione della indennita annua:

1.841,00 1.841,00



a) nel caso di utilizzo di mezzo pubblico verra rimborsato il documento di

viaggio;

b) nel caso di utilizzo di mezzo proprio spettera il rimborso pari a 1/5 del

prezzo di un litro di benzina vigente al momento del viaggio moltiplicato per il

numero di chilometri che separano la residenza del singolo professionista dal

Comune di Reggio Emilia (chilometri risultanti per il viaggio andata e ritorno)

piu il rimborso dell’eventuale spesa per il pedaggio autostradale e parcheggio,

in analogia a quanto deliberato dal Consiglio Comunale (1.D. 76 del 29/5/2017)
per i componenti dell'organo esecutivo;

i rimborsi saranno erogati solo a seguito di idonea documentazione
comprovante l'esistenza delle condizioni previste dalla normativa ed in
analogia a quanto previsto per i componenti dell'organo esecutivo dell'ente,
con la precisazione che i rimborsi non potranno essere cumulativi e che quindi
verranno erogati solo in caso di viaggi effettuati esclusivamente per
I'Istituzione;

per procedere al rimborso dei costi chilometrici il professionista dovra
esplicitare in notula I'autovettura per la quale ¢é effettuato il rimborso;

2) di impegnare la spesa complessiva annua di euro 8.700,00 per indennita di carica
compresa la spesa prevista per i rimborsi delle spese di viaggio che trova copertura
alla Missione/Programma 01.11 del bilancio di previsione 2019/2021, Titolo 1,
Macroaggregato 03, al cap. 6370;

3) di comunicare il presente atto al Consiglio di Amministrazione e al Presidente
dell’lstituzione Scuola e Nidi d’Infanzia.

Il Direttore

Paola Cagliari
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Visto di Regolarita Contabile

Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Reggio nel’Emilia, 14/02/2019
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