Comune di Reggio nel’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarita Contabile

Proponente: 31.A

Proposta: 2019/677 del 03/04/2019

Oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 UNITA” MEDIANTE
SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA DERIVANTE DAL CONCORSO PUBBLICO
PER LA COPERTURA DI 7 POSTI VACANTI DI "FUNZIONARIO ADDETTO AL
COORDINAMENTO E CONTROLLQO" (CAT. D), IN ATTUAZIONE DI QUANTO
DISPOSTO DA DELIBERAZIONI G.C. 08.05.2018 N. 88 E G.C. 14.12.2018 N. 214 DI
APPROVAZIONE DEI PIANI TRIENNALI DI FABBISOGNI DI PERSONALE 2018-2020 E
2019-2021.

Ai sensi dellart. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolaritd contabile
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

Reggio nel’Emilia, 08/04/2019

Il Responsabile del Servizio Finanziario
PRANDDI NMON I,
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Esercizio 2019

Piano Finanziario: 01.10.1

Programma/Missione/Capitolo 10.01 - 1270 / - SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2019/3007 - SPESA PER RILASCIO CERTIFICATO DI IDONEITA' FISICA PER ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 UNITA’ DI "FUNZIONARIO ADDETTO AL COORDINAMENTO E CONTROLLO"
(CAT. D) DA ASSEGNARE A POLIZIA MUNICIPALE

Importo 41,00

Codice CUP :

Codice CIG :
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