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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  ESTENSIONE  QUINTO  D'OBBLIGO  AI  SENSI  DELL'ART.  114  C.2 
D.LGS 163/2006 E ART. 311 C.4 D.P.R. 207/2010, CONTRATTO IN 
CORSO DI ESECUZIONE RELATIVO RINNOVO DEL LOTTO 2 (CASA 
ALBERGO  COMUNALE)  DELLA  PROCEDURA  APERTA  PER 
L'AFFIDAMENTO  DEL  SERVIZIO  “GESTIONE  DI  STRUTTURE  DI 
ASS.  ABITATIVA  TEMPORANEA  E  ACCOMPAGNAMENTO  VERSO 
PERCORSI  DI  AUTONOMIA  PER  PERSONE  IN  CONDIZIONE  DI 
SVANTAGGIO  E  MARGINALITA'  SOCIALE”  (DET.  N.508/2016 
N.738/2018  E  N.1405/2018)  CIG  756690143E  (FONDO  POVERTA' 
SENZA DIMORA 2018).



Oggetto:  ESTENSIONE QUINTO  D'OBBLIGO AI  SENSI  DELL'ART.  114  C.2  D.LGS 
163/2006  E  ART.  311  C.4  D.P.R.  207/2010,  CONTRATTO  IN  CORSO  DI 
ESECUZIONE  RELATIVO  RINNOVO  DEL  LOTTO  2  (CASA  ALBERGO 
COMUNALE) DELLA PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL 
SERVIZIO  “GESTIONE  DI  STRUTTURE  DI  ASS.  ABITATIVA 
TEMPORANEA  E  ACCOMPAGNAMENTO  VERSO  PERCORSI  DI 
AUTONOMIA  PER  PERSONE  IN  CONDIZIONE  DI  SVANTAGGIO  E 
MARGINALITA' SOCIALE” (DET. N.508/2016 N.738/2018 E N.1405/2018) CIG 
756690143E (FONDO POVERTA’ SENZA DIMORA 2018).

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 5/2/2019 e successiva varazione, 
sono stati  approvati  il  Bilancio di Previsione 2019 -2021 e il  D.U.P. [Documento 
Unico di Programmazione];

 con deliberazione di Giunta Comunale del 7/2/2019 n. 24 e successiva variazione, è 
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2019_2021 – risorse finanziarie nel 
quale sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

 è  stato  attribuito  al  Servizio  “Servizi  Sociali-Intercultura”  il  Prodotto  di  PEG 
2019_PD_ 8736 “Servizi per l’inclusione sociale”;

 con il provvedimento del Sindaco PG n. 55205 del 27/04/2018, integrato con PG 
102313  del  8/8/2018,  è  stato  conferito  l’incarico  delle  funzioni  di  Dirigente  del 
Servizio  “Servizi  Sociali-Intercultura”  alla  Dr.ssa  Germana  Corradini,  ai  sensi 
dell’art.110 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, con decorrenza 1 maggio 2018;

 con atto n PG 128763 in data 11/10/2018, il Sindaco ha designato Germana Corradini 
"coordinatore  del  trattamento  dati  personali"  per  il  servizio  "Servizi  Sociali-
Intercultura, come previsto dalla DGC 156/2018;

Dato atto che: 

 con Determinazione  Dirigenziale  n.  508 del  20/06/2016 di aggiudicazione  in  via 
definitiva del servizio di gestione di strutture di assistenza abitativa temporanea e 
accompagnamento  verso  percorsi  di  autonomia  per  persone  in  condizione  di 
svantaggio  e  marginalità  sociale,  che  comprendeva  il  servizio  di  gestione  della 
struttura  Casa Albergo Comunale  (Lotto  2),  per  il  periodo luglio  2016 -  giugno 
2018,  a  Dimora  d'Abramo  Cooperativa  Sociale  di  solidarietà  per  un  importo 
complessivo di € 490.000,00 (oltre IVA 5%), subordinando la stipula del contratto 
alla conclusione, con esito favorevole, delle verifiche relative alla veridicità delle 
dichiarazioni  rese  in  sede  di  presentazione  dell'offerta  da  parte  della  ditta 
aggiudicataria,  nonché  all'espletamento  con  esito  positivo  degli  adempimenti  di 
legge,  con contestuale  assunzione impegni  di  spesa per  gli  importi  definiti,  CIG 
6629056610; 

 con il verbale di consegna anticipata Prot. Sc/805/2016 è stato consegnato in via 
d'urgenza,  ai  sensi  dell'art.  11 c.  9  del  D.  Lgs.  163/2006,  il  suddetto  servizio  a 
Dimora d'Abramo Cooperativa Sociale di solidarietà; 



 con  contratto  n.  Repertorio  55822  del  28/09/2016  si  è  provveduto  alla  stipula 
dell'affidamento  della  gestione  del  servizio  “Gestione  di  struttura  di  assistenza 
abitativa Casa Albergo Comunale – Lotto 2” per il periodo agosto 2016-luglio 2018 
con Dimora d'Abramo Cooperativa Sociale di solidarietà scrl;

 con  determinazione  dirigenziale  n.  1333  del  30/11/2017  si  è  provveduto 
all’estensione, all'interno del quinto d'obbligo, ai sensi dell'art 114 c. 2 del D. Lgs 
163/2006 e 311 c.4 del DPR 207/10, del contratto in corso di esecuzione con Dimora 
d'Abramo Cooperativa Sociale di solidarietà relativo al “Servizio di gestione della 
Casa Albergo Comunale (Lotto 2) della procedura aperta “Servizio di gestione di 
strutture di assistenza abitativa temporanea e accompagnamento verso percorsi di 
autonomia per persone in condizione di svantaggio e marginalità sociale” per un 
importo complessivo di spesa pari a € 19.800,00 (oltre IVA 5% );

 con determinazione dirigenziale n. 738 dell’11/7/2018  si è provveduto al rinnovo, ai 
sensi  degli Artt. 29 e 57 c.5. lett b) del D. Lgs 163/2006 dell’appalto relativo alla 
procedura aperta per l’affidamento del servizio di “Gestione di strutture di assistenza 
abitativa temporanea e accompagnamento verso percorsi di autonomia per persone 
in condizioni di svantaggio e marginalità sociale” tra cui il Lotto 2 Gestione Casa 
Albergo Comunale per la durata di due anni e così da agosto 2018 a luglio 2020, ai 
medesimi patti e condizioni, codice  CIG 756690143E;

   con verbale di consegna anticipata trasmesso a mezzo pec PG 93172 del 18/07/2018 
e è stato consegnato in via d'urgenza, ai sensi dell'art. 11 c. 9 del D. Lgs. 163/2006, 
il  suddetto  rinnovo  del  servizio  a  Dimora  d'Abramo  Cooperativa  Sociale  di 
solidarietà; 

  con  contratto  n.  Repertorio  55892  del  12/10/2018  si  è  provveduto  alla  stipula 
dell'affidamento  del  rinnovo  della  gestione  del  servizio  “Gestione  di  struttura  di 
assistenza abitativa Casa Albergo Comunale – Lotto 2” per il periodo agosto 2018-
luglio 2020 con Dimora d'Abramo Cooperativa Sociale di solidarietà scrl;

   con determinazione dirigenziale n. 1405 del 6/12/2018 si è provveduto all’estensione, 
all'interno del quinto d'obbligo, ai sensi dell'art 114 c. 2 del D. Lgs 163/2006 e 311 
c.4 del DPR 207/10, del contratto oggetto di rinnovo in corso di esecuzione con  
Dimora d'Abramo Cooperativa Sociale di solidarietà relativo al “Servizio di gestione 
della Casa Albergo Comunale (Lotto 2) della procedura aperta “Servizio di gestione 
di strutture di assistenza abitativa temporanea e accompagnamento verso percorsi di 
autonomia per persone in condizione di svantaggio e marginalità  sociale” per il  
periodo  dicembre  2018/dicembre  2019  l'ospitalità  complessiva  prevedendo  un  
numero aggiuntivo di 2 posti e l'incremento dell'impegno di operatori a partire dal 
mese di dicembre e fino a tutto il 2019 per un importo complessivo di spesa pari a € 
19.100,00 (oltre IVA 5% ), con apposito finanziamento da AUSL di Reggio Emilia;

Richiamati:

 il D.M. del 18/05/2018 con il quale il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, di 
concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze, ha adottato il primo Piano 
per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla povertà relativo al triennio 2018-
2020, che costituisce atto di programmazione nazionale delle risorse afferenti  alla 
quota servizi del Fondo Povertà;

 la deliberazione dell’Assemblea Legislativa della Regione Emilia-Romagna n. 157 
del 6 giugno 2018 di approvazione del Piano Regionale per la lotta alla povertà 2018-
2020 ai sensi del Decreto Legislativo 147/2017;



 la determinazione dirigenziale n. 13353 del 17/8/2018 di assegnazione e concessione 
dei  finanziamenti  per  l’anno  2018,  tra  cui  €  136.396,00  per  la  realizzazione  di 
interventi e servizi a favore delle persone in condizione di povertà estrema e senza 
dimora;

Considerato che: 

 é  stata  condivisa  con  il  gestore  la  possibilità  di  prevedere  un  potenziamento 
dell'attività e, tenuto conto delle migliorie presentate in sede di gara, si è valutato di 
poter estendere l'ospitalità complessiva prevedendo un numero aggiuntivo di 18 posti 
suddivisi in tre appartamenti messi a disposizione e l’ impegno degli educatori per 4 
ore settimanali a partire dalla metà del mese di maggio 2019 e fino a dicembre 2019, 
tenuto conto delle possibilità di ampliamento e del finanziamento del Fondo Povertà 
2018  –  quota  senza  dimora  –  da  destinare  ai  bisogni  sempre  crescenti  in  questo 
ambito; 

 si  è  valutata  pertanto  l'opportunità  di  fronteggiare  l'emergenza  manifestatasi,  per 
situazioni  intercettate  nell’attività  a  grave rischio di  marginalità,  avvalendosi  della 
facoltà, all'interno del quinto d'obbligo, ai sensi dell'art 106 comma 12 del D. Lgs. 
50/2016, di aumentare le attività in essere;

Valutato  pertanto  necessario,  in  considerazione  del  fabbisogno  di  potenziare  i  servizi  di 
accoglienza  ed  accompagnamento  previsti  sia  nel  Capitolato  speciale  che  nelle  migliorie 
proposte nell'offerta tecnica dell’affidamento in oggetto, provvedere all'estensione, all'interno 
del  quinto  d'obbligo,  ai  sensi  dell'art  114,  c  2  del  D.  Lgs  163/2006 e 311 c  4 del  DPR 
207/2010, delle attività  oggetto del rinnovo dell’affidamento del servizio di gestione della 
Casa  Albergo  Comunale,  per  un  importo  complessivo  di  spesa  pari  a  €  31.500,00  (€ 
30.000,00 oltre IVA 5% );

Dato atto che:

 alla liquidazione si provvederà con integrazione delle rate mensili attualmente fissate 
nel periodo maggio  – dicembre 2019 (2.000,00 oltre IVA per maggio e € 4.000,00 
oltre IVA per le sette successive mensilità);

 la spesa trova copertura nel Fondo Povertà 2018 destinato a senza dimora previsto a 
bilancio, secondo i principi di armonizzazione contabile, nel Bilancio 2019; 

Dato inoltre atto che: 

 è stata verificata la regolarità previdenziale tramite l'acquisizione del DURC, recepito 
in atti  per la presente procedura di affidamento,  ai  sensi dell’art.  2 della  legge n. 
266/2002;  il  DURC  sarà  inoltre  verificato  durante  tutta  la  vigenza  dell'iter 
procedimentale;

 non  sono  stati  accertati  rischi  derivanti  da  interferenza  e  pertanto  non  si  è  reso 
necessario predisporre il relativo documento (DUVRI) e non esistono oneri legati alla 
sicurezza: 

 in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art. 3, L. n. 
136/2010, come modificato con D.L. 187/2010 convertito in L.217/2010, il Codice 
Identificativo  di  Gara  (C.I.G)  è  il  N.  CIG  756690143E,  già  attribuito  in  sede  di 
rinnovo di gara; 



 in  conformità  all'art.  11  c.  13  del  D.  Lgs  163/2006  e  all'art.13  del  Regolamento 
comunale  per  la  disciplina  dei  contratti  il  contratto  verrà  stipulato  nelle  forme  di 
legge; 

 il Responsabile del procedimento è individuato nella persona della dirigente, Dott.ssa 
Germana Corradini;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione  amministrativa,  così  come 
prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 

Visti: 
 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 183, e    

192;

 il D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 art. 106 co. 12 ;

 il  D.P.R. n.  207/2010 regolamento  attuativo  del  Codice  dei  contratti,  per  le  parti  
ancora in vigore;

 il Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;

 gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

 l’art. 14 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e 
dei Servizi;

 l’art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

DETERMINA

1. di  approvare,  per  le  motivazioni  espresse  in  narrativa  e  integralmente  richiamate, 
l'estensione, all'interno del quinto d'obbligo, ai sensi dell'art 114 c. 2 del D. Lgs 163/2006 
e 311 c.4 del DPR 207/10, del contratto in corso di esecuzione con Dimora d'Abramo 
Cooperativa Sociale di solidarietà relativo al rinnovo del “Servizio di gestione della Casa 
Albergo Comunale (Lotto 2) della procedura aperta “Servizio della gestione di strutture di 
assistenza  abitativa  temporanea  e  accompagnamento  verso  percorsi  di  autonomia  per 
persone in condizione di svantaggio e marginalità sociale” per un importo complessivo di 
spesa pari a 30.000,00 (oltre IVA 5%), finanziato con pari quota del Fondo povertà 2018 - 
senza dimora; 

2. di impegnare la spesa di € 31.500,00 (IVA compresa) alla Missione 12, Programma 04, 
Titolo1 codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione 
elementare ex artt. 5 e 6 del D. Lgs. 118/2011 come modificato dal D. Lgs. 126/2014: 
1.03.02.99.999,  del  Bilancio  2019  al  Cap.  31883 “  PRESTAZIONE  DI  SERVIZIO 
FINANZIATI  DA  FONDO  POVERTA’  -  QUOTA  SENZA  FISSA  DIMORA 
==VEGG.CAP/E 3651== ” del PEG 2019 - Codice Prodotto 2019_PD_8736, Centro di 
Costo  0239,  Contabilità  ambientale  NO,  con  riferimento  all’imp.  già  assunto  con 
determinazione n. 1626 del 21/12/2018 (imp. 2019/465/2);

3. di dare atto che l’accertamento è già stato assunto con determinazione n. 1626/2018 del 
21/12/2018;

4. di dare atto che, trattandosi di estensione di contratto in essere ricompreso all'interno del 
quinto d'obbligo, il  CIG è  756690143E, già attribuito in sede di rinnovo con determina 
dirigenziale n. 738 del 11/07/2018, citata in premessa; 



5.  di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012 e art. 
29 del D.Lgs. 50/2016;

6. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui all’art. 183 comma 7 
del T.U. D.Lgs n. 267/00;

7. di  trasmettere  il  presente  atto  al  Servizio  Appalti,  Contratti  e  Semplificazione 
amministrativa per il seguito di competenza.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

      LA DIRIGENTE
Dr.ssa Germana Corradini

LV/DDD026
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