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Codice Progetto: Q_91001

OGGETTO: LAVORI  DI   RIQUALIFICAZIONE  FUNZIONALE  DEI  COLLEGAMENTI 
PEDONALI E CICLABILI VOLTA ALLA RIDUZIONE DELL'INCIDENTALITÀ’  AI 
NODI DI PIAZZALE TRICOLORE - VIA ERITREA E VIALE PIAVE - CENTRO DI 
MONITORAGGIO DELL'INCIDENTALITÀ PNSS 3°PROGRAMMA PROGETTO 
CROSS -  NOMINA DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO EX 
ART. 31 DEL D. LGS. 50/2016 S.M.I., PROGETTAZIONE, DIREZIONE LAVORI 
E COORDINATORE DELLA SICUREZZA

IL DIRIGENTE

Richiamati:

 la  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  23  del  5/2/2019  con  cui  sono  stati 

approvati  il  Bilancio  di  Previsione  2019  -2021  e  il  D.U.P.  [Documento  Unico  di 

Programmazione];

 la deliberazione di Giunta Comunale del 7/2/2019 n. 24 con cui è stato approvato il 

Piano Esecutivo di  Gestione 2019_2021 – risorse finanziarie  nel  quale sono stati 

fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

 la deliberazione di Giunta Comunale, ID n. 58 del 05/04/2018, con la quale è stata 

approvata la macrostruttura organizzativa dell’Ente, in particolare, la ricollocazione 

dell’Housing Sociale in sede eminentemente tecnico/ingegneristica;

 l'atto  P.G.  n.  55198 del  27/04/2018 con il  quale,  ai  sensi  dell’art.  50  del  D.  Lgs. 

267/2000, il Sindaco ha conferito all’ing. David Zilioli l’incarico di Dirigente ad interim 

del Servizio Mobilità, Housing Sociale e Progetti Speciali, con decorrenza 1° maggio 

2018 e fino al termine del proprio mandato;

Visti:

 l'art.  5,  comma 1,  della  legge  n.  241/1990  che  dispone:  “Omissis. Il  dirigente  di  

ciascuna  unità  organizzativa  provvede  ad  assegnare  a  sé o  ad  altro  dipendente  

addetto all’unità la responsabilità della istruttoria e di ogni altro adempimento inerente  

il  singolo  procedimento  nonché,  eventualmente,  dell’adozione  del  provvedimento  

finale”…;

 l'art. 31 del D. Lgs. 50/2016 s.m.i. che individua le funzioni del Responsabile Unico 

del Procedimento negli appalti di lavori, servizi e forniture e nelle concessioni e in 

particolare, prevede quanto segue:



- per ogni singola procedura per l’affidamento di un appalto o di una concessione le 

stazioni appaltanti individuano nell’atto di adozione o di aggiornamento dei programmi 

di  cui  all’articolo  21,  comma 1,  ovvero  nell’atto  di  avvio relativo  ad ogni  singolo  

intervento, per le esigenze non incluse in programmazione, un Responsabile Unico 

del  Procedimento  (RUP)  per  le  fasi  della  programmazione,  della  progettazione,  

dell'affidamento, dell'esecuzione;

-  il  RUP  è  nominato  con  atto  formale  del  soggetto  responsabile  dell’unità  

organizzativa, che deve essere di livello apicale, tra i dipendenti di ruolo addetti  

all’unità  medesima,  dotati  del  necessario  livello  di  inquadramento  giuridico  in  

relazione alla struttura della Pubblica Amministrazione e di competenze professionali 

adeguate in relazione ai compiti per cui è nominato;

 le linee guida ANAC n. 3, relative a “Nomina, ruolo e compiti del Responsabile Unico 

del Procedimento per l'affidamento di appalti e concessioni” dalle quali, in particolare, 

si evince quanto segue:

-  Il  RUP è  individuato,  nel  rispetto  di  quanto  previsto  dall’art.  31,  comma 1,  del 

codice, tra i dipendenti di ruolo addetti all’unità organizzativa inquadrati come dirigenti 

o dipendenti con funzioni direttive o, in caso di carenza in organico della suddetta 

unità organizzativa, tra i dipendenti in servizio con analoghe caratteristiche;

- Il  RUP deve essere dotato di  competenze professionali  adeguate all’incarico da 

svolgere;

-  le funzioni  di  RUP non possono essere assunte dal  personale che versa nelle  

ipotesi  di  cui  al  comma 2, dell'art.  42 del Codice,  né dai soggetti  che sono stati  

condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per reati previsti  nel  

capo del titolo II del libro secondo del Codice penale,  ai sensi dell'art.  35-bis  del  

D.Lgs. 165/2001;

- il RUP svolge i propri compiti con il supporto dei dipendenti dell'amministrazione  

aggiudicatrice;

- per i lavori e per i servizi attinenti all'ingegneria e all'architettura il RUP deve essere 

un tecnico abilitato all'esercizio della  professione o,  quando l'abilitazione non sia  

prevista dalle norme  vigenti,  un  funzionario  tecnico  anche  di  qualifica  non  

dirigenziale.

Premesso che è stato previsto nel Piano Esecutivo di Gestione - Esercizio finanziario 2019 – e 

assegnati  al  Servizio  Mobilità,  Housing  Sociale  e  Progetti  Speciali  il  Codice  Progetto 

2019_Q_91001, denominato  “Manutenzione  straordinaria  segnaletica  verticale  per  PNSS 

(fin.  Regione)”,  finanziato  in  parte  dal  Ministero  tramite  la  Regione  Emilia  Romagna  – 

PROGETTO CROSS – e in parte con risorse proprie di bilancio;

http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2016_0050.htm#021


Rilevato che:

➢ il dato incidentogeno evidenzia come negli areali in prossimità del centro storico, la 

tratta tra Piazzale del Tricolore (compreso) e l’incrocio viale Piave – via Eritrea, sia tra 

le tratte centrali quella prioritaria su cui intervenire;

➢ la conformazione stradale con i flussi di traffico attuali non si può modificare, come 

evidenziato  dagli  studi  di  dettaglio,  e  si  rendono  necessari  utilizzare  tutti  gli 

accorgimenti  che  possano  ridurre  l’incidentalità  e  al  contempo  garantire  i  livelli 

prestazionali attuali della rete stradale;

 è  interesse  della  Pubblica  Amministrazione  procedere  con  la  realizzazione  di 

interventi di manutenzione straordinaria e riqualificazione al fine del:

 - miglioramento della segnaletica verticale d'indicazione per i veicoli;

- inserimento delle lampade semaforiche con le frecce per selezionare da lontano le  

varie corsie d’attestamento;

- inserimento delle luci per pedoni e ciclisti in tutti gli attraversamenti e dei count-down 

sui principali.

- sostituzione della centralina semaforica, per una migliore gestione, anche in ottica  

futura, dell’areale in oggetto;

- sistemazione generale della segnaletica verticale: attraversamenti pedonali e ciclabili, 

itinerari pedonali e ciclabili, indirizzamento dei veicoli e presegnalamento: da attuarsi 

con la sostituzione  della  segnaletica  vetusta,  obsoleta  e  ridondante  e  una  

riorganizzazione in diminuzione della stessa;

Considerato che:

 occorre procedere  ex novo alla nomina del Responsabile Unico del Procedimento, 

per  il  progetto  relativo  a   “LAVORI  DI   RIQUALIFICAZIONE  FUNZIONALE  DEI 

COLLEGAMENTI  PEDONALI  E  CICLABILI  VOLTA  ALLA  RIDUZIONE 

DELL'INCIDENTALITÀ’   AI  NODI  DI  PIAZZALE  TRICOLORE  -  VIA  ERITREA  E 

VIALE  PIAVE  -  CENTRO  DI  MONITORAGGIO  DELL'INCIDENTALITÀ  PNSS 

3°PROGRAMMA PROGETTO CROSS”;

 è stato individuato come Responsabile Unico del Procedimento e Direttore dei Lavori, 

l'Ing.  Tiziano Ganapini,  dipendente  a tempo indeterminato  del  Comune di  Reggio 

Emilia,  assegnato  al  Servizio  Mobilità,  Housing  Sociale  e  Progetti  Speciali,  con 

qualifica di Gestore Processi Tecnici (C1);

 l'Ing.  Tiziano  Ganapini  è  in  possesso  dei  requisiti  generali  ed  ha le  competenze 

tecnico – professionali adeguate per svolgere l’incarico di cui all’oggetto.

 si  intende  incaricare  l’Ing.  Paolo  Azzolini,  dipendente  a  tempo  indeterminato  del 

Comune di Reggio Emilia, assegnato al Servizio Mobilità, Housing Sociale e Progetti 



Speciali,  con  qualifica  di  Funzionario  tecnico  (D1)  e  il  Geom.  Alessio  Ciufoli 

dipendente  a  tempo  indeterminato  del  Comune  di  Reggio  Emilia,  assegnato  al 

Servizio  Mobilità,  Housing  Sociale  e  Progetti  Speciali,  con  qualifica  di  Gestore 

processi  tecnici  (C1)  per  la  progettazione  su  unico  livello  (preliminare-definitiva-

esecutiva)  del  progetto   “LAVORI  DI   RIQUALIFICAZIONE  FUNZIONALE  DEI 

COLLEGAMENTI  PEDONALI  E  CICLABILI  VOLTA  ALLA  RIDUZIONE 

DELL'INCIDENTALITÀ’   AI  NODI  DI  PIAZZALE  TRICOLORE  -  VIA  ERITREA  E 

VIALE  PIAVE  -  CENTRO  DI  MONITORAGGIO  DELL'INCIDENTALITÀ  PNSS 

3°PROGRAMMA PROGETTO CROSS”

 si intende incaricare l’Ing. Matteo Mezzetti,  dipendente a tempo indeterminato del 

Comune di Reggio Emilia, assegnato al Servizio Mobilità, Housing Sociale e Progetti 

Speciali,  con  qualifica  di  Funzionario  Tecnico  (D1)  per  il  Coordinamento  della 

sicurezza in fase di progettazione e in fase esecutiva del progetto di cui sopra;

Atteso che,  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con la  sottoscrizione   dello  stesso, 

parere  favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell'azione  amministrativa  come 

prescritto dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

Visti: 
- il D. Lgs. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti locali” e s.m.i.; 

- l’art.4, comma 6, del D.L. n. 95/2012, convertito con modificazioni, nella L. n. 135/2012;

- la circolare interna Prot. Segr. 50/2012 del 04.12.2012 a oggetto: “Direttiva in materia di 
concessione d’uso a terzi di beni immobili comunali”;

- l'art. 11 del vigente Regolamento di organizzazione del Comune;

- l'art. 32 del vigente regolamento di Contabilità del Comune;

DETERMINA

1. di  nominare  come  Responsabile  Unico  del  Procedimento  e  Direttore  dei  Lavori 

dell’intervento relativo al progetto “LAVORI DI  RIQUALIFICAZIONE FUNZIONALE 

DEI  COLLEGAMENTI  PEDONALI  E  CICLABILI  VOLTA  ALLA  RIDUZIONE 

DELL'INCIDENTALITÀ’   AI  NODI  DI  PIAZZALE  TRICOLORE  -  VIA  ERITREA  E 

VIALE  PIAVE  -  CENTRO  DI  MONITORAGGIO  DELL'INCIDENTALITÀ  PNSS 

3°PROGRAMMA PROGETTO CROSS” - nel rispetto di quanto prescritto dall'art. 31 

del D. Lgs. 50/2016 s.m.i. e delle Linee guida ANAC (n.3) -  l'Ing. Tiziano Ganapini, 

dipendente  a  tempo  indeterminato  del  Comune  di  Reggio  Emilia,  assegnato  al 

Servizio  Mobilità,  Housing  Sociale  e  Progetti  Speciali,  con  qualifica  di  Gestore 

Processi Tecnici (C1);



2. di incaricare l’Ing. Paolo Azzolini, dipendente a tempo indeterminato del Comune di 

Reggio Emilia, assegnato al Servizio  Mobilità, Housing Sociale e Progetti Speciali, 

con qualifica  di  Funzionario  tecnico  (D1)  e il  Geom. Alessio  Ciufoli  dipendente  a 

tempo indeterminato del Comune di Reggio Emilia, assegnato al Servizio  Mobilità, 

Housing Sociale e Progetti Speciali, con qualifica di Gestore processi tecnici (C1) per 

la  progettazione  su  unico  livello  (preliminare-definitiva-esecutiva)  del  progetto 

“LAVORI DI  RIQUALIFICAZIONE FUNZIONALE DEI COLLEGAMENTI PEDONALI 

E  CICLABILI  VOLTA  ALLA  RIDUZIONE  DELL'INCIDENTALITÀ’   AI  NODI  DI 

PIAZZALE  TRICOLORE  -  VIA  ERITREA  E  VIALE  PIAVE  -  CENTRO  DI 

MONITORAGGIO  DELL'INCIDENTALITÀ  PNSS  3°PROGRAMMA  PROGETTO 

CROSS”;

3. di incaricare l’Ing. Matteo Mezzetti, dipendente a tempo indeterminato del Comune di 

Reggio Emilia, assegnato al Servizio  Mobilità, Housing Sociale e Progetti Speciali, 

con qualifica di Funzionario Tecnico (D1) per il Coordinamento della sicurezza in fase 

di progettazione e in fase esecutiva del progetto di cui sopra;

4. di prendere atto che, nel  Piano Esecutivo di Gestione - Annualità 2019 – l’intervento 

è stato previsto e assegnato al Servizio Mobilità, Housing Sociale e Progetti Speciali 

con  il  Codice  Progetto   2019_Q_91001, denominato  “Manutenzione  straordinaria 

segnaletica  verticale  per  PNSS  (fin.  Regione)”,  finanziato  in  parte  dal  Ministero 

tramite la Regione Emilia Romagna – PROGETTO CROSS – e in parte con risorse 

proprie di bilancio;

5. di trasmettere il presente atto ai soggetti interessati dal presente provvedimento, che 

avranno l'incarico della raccolta e conservazione di tutta la documentazione relativa 

all'intervento di cui all'oggetto.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO MOBILITA’, 

HOUSING SOCIALE E PROGETTI SPECIALI 

Ing. David Zilioli 
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