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Premesso che:

con provvedimento n. 55193 del 27/04/2018, il Sindaco ha attribuito, sino alla scadenza del
proprio mandato, all’Arch. Massimo Magnani incarico di Dirigente dell’Area “Area
Competitivita, innovazione sociale, territorio ¢ beni comuni”, conferito ai sensi dell’art. 13 —
Sez. A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Premesso inoltre che:

in data 30/07/2015 il Comune di Reggio Emilia — Policy Politiche per lo Sviluppo Economico
e I’Internazionalizzazione ha presentato in qualita di Capofila il Progetto titolato “COMPETE-
IN _Competitive territories through internationalisation: SMEs competitiveness in globalised
regions”, (in collaborazione con la Fondazione E35 per la progettazione internazionale
partecipata dal Comune stesso) nell’ambito del Programma Interreg Europe, finanziato dal
Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale (FESR);

in data 12/04/2016 il Segretariato del Programma Interreg Europe a nome di Interreg Europe
Monitoring Committee ha comunicato I’approvazione definitiva del Progetto;

con Deliberazione della Giunta Comunale 1.D. n. 115 del 09/06/2016 ¢ stata approvata la
partecipazione del Comune di Reggio Emilia al Progetto “COMPETE-IN _ Competitive
territories through internationalisation: SMEs competitiveness in globalised regions”;

il testo di progetto identifica tra gli obblighi progettuali assunti la costituzione di un gruppo
degli stakeholder locali (LSG Local Stakeholder Group) il cui compito ¢ la definizione di un
piano di azione locale le cui discussioni possono indirizzare la programmazione regionale in
materia di regolamenti collegati all’internazionalizzazione;

Considerato che:

per rispettare gli obblighi progettuali ¢ necessario costruire un sistema territoriale per
governare il processo di condivisione e collaborazione sui temi dell'internazionalizzazione del
territorio e dell’attrattivita del sistema reggiano, a vantaggio del mondo della ricerca e
dell’innovazione e di quello delle imprese e del sistema produttivo;

Reggio Emilia ha un patrimonio di relazioni composto dai territori legati da patti di
gemellaggio, di amicizia e dalle reti internazionali a cui aderisce che rappresentano un
ecosistema naturale di interazione e scambio, conta svariati accordi tra cui gemellaggi
consolidati e protocolli di collaborazione con citta e autorita locali, reti di citta ed organismi
internazionali, che possono rappresentare ulteriori elementi per consolidare la costruzione di
nuove opportunita di sviluppo per il tessuto imprenditoriale oltre che consolidare il ruolo e
I"attrattivita del sistema reggiano a livello globale;

i seguenti Enti: Camera di Commercio di Reggio Emilia, Fondazione E-35, Universita degli
Studi di Modena e Reggio, Fondazione REI, CNA, Unindustria Legacoop Emilia Ovest ¢ le
societa partecipate del Comune Stu Reggiane spa, Reggio Children srl, CRPA spa hanno
partecipato dal giugno 2016 al Local Stakeholder Group del Progetto Compete In con
presenza a meeting, study visits, scambio di esperienze, transfer Workshop ed in particolare,
divenendo parte stabile dei lavori del tavolo di coordinamento locale;

tale consolidato metodo di lavoro e confronto ha fatto emergere la proposta di formalizzare il
suddetto Local Stakeholders Group -LSG (Gruppo degli stakeholder locale), rendendolo un
meccanismo permanente e strumento effettivo di governance con 1’obiettivo di passare da una
collaborazione tra attori in forma di coinvolgimento ad una attivita di co-progettazione per
I’internazionalizzazione e ’attrattivita del territorio.

Evidenziato che:

il Comune di Reggio Emilia, la Camera di Commercio di Reggio Emilia, Fondazione E-35,
I’Universita degli Studi di Modena e Reggio, Fondazione REI, CNA, Unindustria Legacoop
Emilia Ovest e le societa partecipate del Comune Stu Reggiane spa, Reggio Children stl,
CRPA spa hanno elaborato un Protocollo d’Intesa volto a rafforzare la governance locale allo



scopo di sostenere processi di internazionalizzazione ed attrattivita del sistema economico ¢
della ricerca.

il sopracitato Protocollo d’Intesa prevede la formalizzazione di un Tavolo di lavoro dedicato
ai processi di internazionalizzazione di territorio e dell’attrattivita con la finalita di
condividere e co-progettare azioni volte a migliorare e ottimizzare le attivita del territorio nel
suo insieme.

le attivita del tavolo di lavoro prevedono incontri periodici trimestrali tra gli attori, di
pianificazione e condivisione di selezionate attivita di internazionalizzazione (condivisione di
determinate relazioni, e di alcuni progetti o eventi di sistema; ampliare target delle missioni
incoming e outcoming, favorire contaminazioni tra imprese, sistema dell’educazione e della
ricerca);

la partecipazione al gruppo di lavoro ¢ a titolo gratuito.

Dato atto che, con delibera di Giunta n. 102 del 21/05/2019, il Comune di Reggio Emilia ha:

Atteso

approvato il Protocollo d'Intesa volto a rafforzare la governance locale allo scopo di sostenere
processi di internazionalizzazione ed attrattivita del sistema economico e della ricerca;

dato mandato al Dirigente dell’Area competitivita, innovazione sociale, territorio e beni
comuni di provvedere alla redazione e pubblicazione permanente di avviso pubblico per il
reclutamento di eventuali ulteriori stakeholder che condividano le finalita del protocollo
d’intesa

che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere

favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, cosi come prescritto
dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA

di provvedere all’approvazione dell” “Avviso Pubblico per la raccolta di manifestazioni di
interesse ad aderire al tavolo interistituzionale per 1’internazionalizzazione e 1’attrattivita del
territorio di Reggio Emilia” (Allegato 1);

di procedere, a seguito dell’esecutivita del presente atto, alla sua pubblicazione in modo
permanente sul sito istituzionale del Comune.
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Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
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