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SENSI DEL P.TO 21 DEL VIGENTE REGOLAMENTO DI
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OGGETTO: APPROVAZIONE POA 2019 SOCIETA’ CAMPUS REGGIO SRL Al SENSI
DEL P.TO 2.1 DEL VIGENTE REGOLAMENTO DI CONTROLLO ANALOGO .

IL DIRETTORE DELL’AREA

Premesso che:

e Con la deliberazione di Consiglio del Comune di Reggio Emilia n. 21634/241 del
26/11/2010 recante “DELIBERAZIONE IN MERITO ALLA COSTITUZIONE DI
SOCIETA" A RESPONSABILITA" LIMITATA UNIPERSONALE PER LA PRODUZIONE DI
BENI E SERVIZI STRUMENTALI IN FAVORE DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA DA
DENOMINARSI "CAMPUS REGGIO S.R.L."e relativi allegati ;

e Con la deliberazione della Giunta del Comune di Reggio Emilia n.22710/263 del
1/12/2010 recante “SOCIETA" A RESPONSABILITA" LIMITATA "CAMPUS REGGIO
SRL"-APPROVAZIONE DELLO STATUTO E DEL REGOLAMENTO RECANTE LE
PROCEDURE E LE REGOLE DI CONTROLLO ANALOGO.” e relativi allegati ;

Precisato:

— che con le precitate deliberazioni si sono approvati, tra gli altri, gli allegati : B)
Schema di Regolamento recante le procedure e le regole del controllo analogo ;

- che in adempimento a quanto disposto dal Regolamento recante le procedure e le
regole del controllo analogo, la societa Campus Reggio ha provveduto a redigere
schema di Piano Operativo Annuale per il 2019 corredato dei previsti allegati ed a
trasmetterlo allo scrivente in quanto preposto, in relazione al punto 2.1 del
Regolamento di controllo analogo vigente, ad assolvere alle funzioni di Organo di

coordinamento e controllo;

Richiamata la nota dell"Amministratore Unico di Campus Reggiosrl pervenuta a mezzo
PEC ed acquisita in atti al PG. 2019/130784 di Trasmissione Piano Operativo Annuale
2019 della soc. Campus Reggio srl corredata dei relativi allegati, uniti alla presente

determinazione

Visti:
e (liartt. 107 del D. Lgs. n. 267/2000;
e [lart. 11 del vigente Regolamento sull’ Ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi;
e lart.10 del D.Lgs. n.163 del 12 Aprile 2006



DETERMINA

1. Di approvare, viste le funzioni attribuite dal vigente Regolamento di Controllo
Analogo e viste le argomentazioni di cui in premessa, il POA 2019 (Piano
Operativo Annuale) della societda CAMPUS REGGIO srl di cui alla nota di
trasmissione pervenuta a mezzo PEC ed acquisita in atti al PG. 2019/130784
dellAmministratore Unico della Societa Campus Reggio srl e corredato dai

seguenti allegati:

scheda obiettivi rilevata dal DUP del Comune di Reggio Emilia

budget aggiornato al 2019 Campus Reggio

piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza 2019-2021

ricevuta di consegna a mezzo PEC ad ANAC piano triennale per la prevenzione della

corruzione e della trasparenza 2019-2021 nei termini di legge.

» verbale assemblea soci di nomina del Responsabile della prevenzione della corruzione e
della trasparenza;

» copia del vigente contratto di Servizio tra Comune di Reggio Emilia e Campus Reggio srl

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario
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