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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: RIMBORSO AI CITTADINI SPESE CIMITERIALI



PREMESSO

 che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 5/2/2019 sono stati approvati il Bilancio 
di Previsione 2019 -2021 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];

 che con deliberazione di  Giunta  Comunale del  7/2/2019 n.  24 è stato  approvato il  Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2019_2021  –  risorse  finanziarie  e  che  successivamente  con 
deliberazione  di  Giunta  Comunale  del  9/5/2019  n.  94  è  stato  approvato  il  Piano  della 
performance 2019-2021, il Piano Esecutivo di Gestione 2019 (art. 169 del d.lgs 267/2000) e 
relativi allegati nei quali sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

ATTESO

 che  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  la  sottoscrizione  dello  stesso,  parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

CONSIDERATO

le richieste di rimborso presentate dai contribuenti come da atti:
• n.   3077/2019  di P.G. di €.1.050,00 incassato con p.p. n.   175/2019
 n.136121/2019 di P.G. di €.   539,00 incassato con p.p. n. 3436/2019
 n.136116/2019 di P.G. di €.   463,00 incassato con p.p. n. 7232/2019
 n.136101/2019 di P.G.  di €.    25,00 incassato in data 27/6/19 con p.p. in formazione da 

conto corrente postale n. IT08B0760112800000013831425.

DATO ATTO CHE

 che le somme sono state erroneamente versate per un totale di €.2.077,00;
 che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

VISTI
 l’art. 184 del D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000;
 le allegate ricevute di pagamento e le relative richieste di rimborso;
 l’art. 11 del vigente Regolamento d’Organizzazione del Comune in ordine ad attribuzioni e 

compiti della dirigenza.

D E T E R M I N A

 di accertare l’entrata di €.2.077,00 al capitolo di entrata 4030  denominato “ENTRATE DA 
RIMBORSARE A TERZI – VEGG. CAP/U 39210” come da situazione contabile del mese di  
novembre R.U.A.D. n.2018/2044;
 

 impegnare la spesa di €.2.077,00 con imputazione alla Missione 01 - Programma 11 – Titolo 1 
-  codice  del  piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione 
elementare  ex  art.  5  e  6  del  D.Lgs.118/2011  –  1.10.99.99.999  del  Bilancio  Pluriennale 
2018/2020, Annualità 2018 - al capitolo 39210 del P.E.G. 2018 denominato “Rimborso vari a 
terzi – Vegg. Cap. E/4030 ”, codice prodotto-progetto 2018_PD_3708, centro di costo 0117, 
contabilità ambientale non rilevante;

 con  successivo  atto  si  provvederà  a  dare  mandato  alla  Ragioneria  di  liquidare  l'impegno 
assunto con il  presente atto mediante  emissione di  mandati  di  pagamento per la somma 
complessiva di euro €.2.077,00 a titolo di rimborso somme non dovute;

 di inviare il presente provvedimento al Servizio Finanziario per la procedura di cui all’art. 183 – 
7° Comma del D. Lgs. 267/00.

IL DIRIGENTE
Dott. Alberto Bevilacqua
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