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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO PIANIFICAZIONE PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

Premesso che:

 con atto RUD n.1218 del 5/11/2018 è stato conferito  a seguito degli esiti della selezione 

pubblica,  un  incarico  di  collaborazione  coordinata  e  continuativa  al  primo  candidato 

utilmente classificato in graduatoria, Dr.ssa Elena Fornaciari, per lo svolgimento di attività 

di supporto tecnico e metodologico nell’ambito del censimento della popolazione e delle 

abitazioni  e  nell’analisi  di  dati  statistici  per  le  attività  dell’osservatorio  delle  politiche”, 

periodo16/11/2018_ 31/12/2020;

 l’incarico  rientra  nel  programma  triennale  degli  incarichi  approvato  unitamente  alla 

deliberazione di Consiglio Comunale di variazione del Bilancio di Previsione 2018-2020 n. 

57 del 28/05/2018 e n. 82 del 23/7/2018 ed è stato trasmesso alla Corte dei Conti ai sensi 

dell’art. 1, comma 173 della Legge 266/2005 e delle circolari Corte dei Conti - Sez. Reg.  

di controllo per l'Emilia Romagna n. 3358 del 16/12/2008 e n. 1389 del 16/3/2009;

Evidenziato che ai sensi dell’art.7 “Risoluzione” del disciplinare di incarico, le parti, in ogni caso, 

possono  recedere  anticipatamente  dal  contratto  anche  prima  della  scadenza  per  giusta 

causa, oppure, al di fuori delle ipotesi di giusta causa, osservando un preavviso minimo pari 

a 60 giorni per il committente e 30 giorni per la collaboratrice.

Vista la comunicazione di recesso dall’incarico della collaboratrice Elena Fornaciari del 25/7/2019 

acquisita in atti PG 143142 pari data, nella quale la stessa comunica  che l’ultimo giorno di lavoro 

sarà il 1’ settembre p.v. in quanto a far data dal 2/9/2019  sarà assunta a tempo indeterminato, a 

seguito di concorso pubblico presso questa amministrazione comunale;

Ritenuto di prendere atto del recesso dall’incarico a far data dal 2/9/2019 precisando che sono 

stati rispettati i termini del preavviso come da contratto;

Dato atto che si provvederà successivamente, una volta  conclusi i mandati di pagamento per il  

periodo lavorativo fino al 1’ settembre 2019 e relativi oneri previdenziali,  con successivi atti, a  

rilevare le economie di spesa 2019_ 2020;

Visti:

 la  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  23  del  5/2/2019  con  la  quale  sono  stati  

approvati  il  Bilancio  di  Previsione  2019  -2021  e  il  D.U.P.  [Documento  Unico  di 

Programmazione];

 la deliberazione di Giunta Comunale del 7/2/2019 n. 24 con la quale è stato approvato il 

Piano Esecutivo di Gestione 2019_2021 – risorse finanziarie nel quale sono stati fissati i  

requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00; 



 la deliberazione di Giunta Comunale  2019/94 del 9/5/2019, immediatamente esecutiva, 

con cui sono stati approvato il Piano delle performance 2019-2021, il Piano esecutivo di 

gestione 2019 (art. 169 del d.lgs 267/2000) e relativi allegati nei quali sono stati fissati i  

requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

 il  decreto  PG128643  del  11/10/2018  con  il  quale  il  Sindaco  ha  designato  la  Dr.ssa 

Lorenza  Benedetti  Coordinatore  del  trattamento  dei  dati  personali  per  il  servizio 

Pianificazione programmazione e controllo;

 l’ atto PG 135704 del 10/7/2019 e l’ atto PG 135946 del 10/7/2019 di integrazione con i 

quali,  ai  sensi  dell’art  50,  comma 10 TUEL,   sono stati  attribuiti  dal  Sindaco i  nuovi 

incarichi dirigenziali con applicazione delle tecniche di rotazione straordinaria a decorrere 

dal 15/7/2019 e fino al 31/12/2019, salvo revoca anticipata;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime,  con la  sottoscrizione dello  stesso,  parere 

favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione  amministrativa  come  prescritto 

dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

 Il Dlgs 267/2000;

 Il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

 lo Statuto comunale

 DETERMINA

1. di  prendere  atto  del  recesso  della  collaboratrice  Elena  Fornaciari   dall’  incarico  di 

collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento di attività di supporto tecnico 

e  metodologico  nell’ambito  del  censimento  della  popolazione  e  delle  abitazioni  e 

nell’analisi di dati  statistici per le attività dell’osservatorio delle politiche” a far data dal 

2/9/2019;

2. di dare atto che si provvederà con successivi provvedimenti, conclusi i procedimenti di 

liquidazione per il periodo lavorativo fino al 1’ settembre 2019 e relativi oneri previdenziali, 

a rilevare le economie di spesa 2019_2020;

3. di trasmettere per il seguito di competenza il presente provvedimento al Servizio gestione 

e sviluppo del personale e dell’organizzazione_ Ufficio stipendi.

Si  attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitti  di  interesse  in  capo  al  dirigente 

firmatario 



IL DIRIGENTE

( Dott.ssa Lorenza Benedetti)
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