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tabella per DD segretario

PESATURA DIRIGENTI - DECORRENZA al 01/08/2019

STRUTTURA

FASCIA

AREA COMPETITIVITA’, INNOVAZIONE SOCIALE, TERRITORIO E BENI COMUNI

A coordinamento

AREA RISORSE

B coordinamento

AREA SERVIZ| ALLA PERSONA

A coordinamento

POLITICHE PER IL PROTAGONISMO RESPONSABILE E LA CITTA' INTELLIGENTE

POLITICHE PER LA VALORIZZAZIONE COMMERCIALE E L'INCOMING

SERVIZIO APPALTI, CONTRATTI

SERVIZIO COMUNICAZIONE E RELAZIONI CON LA CITTA'

SERVIZIO ENTRATE

SERVIZIO FINANZIARIO

SERVIZIO GESTIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE E SPORT

SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E DELL'ORGANIZZAZIONE

SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DELLE TECNOLOGIE E DEI SISTEMI INFORMATIVI

SERVIZIO INGEGNERIA E MANUTENZIONI — LL.PP.

SERVIZIO INGEGNERIA E MANUTENZIONI - MANUTENZION!

SERVIZIO LEGALE

SERVIZIO MOBILITA', AMBIENTE, PROGETTI SPECIALI

SERVIZIO OFFICINA EDUCATIVA

SERVIZIO PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE e PROTEZIONE CIVILE

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE DEL SISTEMA DI WELFARE

SERVIZIO RIGENERAZIONE E QUALITA' URBANA

SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE — ANTICORRUZIONE

SERVIZIO SERVIZ| Al CITTADINI, CULTURA DELLA SICUREZZA, LEGALITA’ E PARI
OPPORTUNITA’

SERVIZIO SERVIZI CULTURALI

SERVIZIO SERVIZI SOCIALI - INTERCULTURA

SERVIZIO SPORTELLO ATTIVITA' PRODUTTIVE E EDILIZIA

STAFF ARCHIVIO, PROTOCOLLO, PRIVACY

STAFF SICUREZZA TECNICA

STAFF START UP DELLA FUNZIONALIZZATONE DELLE ENTRATE COMUNALI /
ATTIVITA' SPECIALISTICHE FUND MANAGEMENT

ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D'INFANZIA
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CARBONARA Firmato digitalmente da

CARBONARA ROBERTO

ROBERTO MARIA
Data; 2019.08.06 18:24:09

MARIA 40200
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tabella per DD segretario

PESATURA DIRETTORI D’AREA - DECORRENZA al 01/07/2019

STRUTTURA

FASCIA

AREA COMPETITIVITA', INNOVAZIONE SOCIALE, TERRITORIO E BENI COMUNI

A coordinamento

AREA RISORSE

B coordinamento

AREA SERVIZI ALLA PERSONA

A coordinamento

POLITICHE PER IL PROTAGONISMO RESPONSABILE E LA CITTA' INTELLIGENTE

POLITICHE PER LA VALORIZZAZIONE COMMERCIALE E L'INCOMING

SERVIZIO APPALTI, CONTRATTI E SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA

SERVIZIO COMUNICAZIONE E RELAZIONI CON LA CITTA'

SERVIZIO ENTRATE

SERVIZIO FINANZIARIO

SERVIZIO GESTIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE E SPORT

SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E DELL'ORGANIZZAZIONE

SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DELLE TECNOLOGIE E DE| SISTEMI INFORMATIVI

SERVIZIO INGEGNERIA E MANUTENZIONI

SERVIZIO LEGALE

SERVIZIO MOBILITA', HOUSING SOCIALE E PROGETTI SPECIALI

SERVIZIO OFFICINA EDUCATIVA

SERVIZIO PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE e PROTEZIONE CIVILE

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE DEL SISTEMA DI WELFARE

SERVIZIO RIGENERAZIONE E QUALITA' URBANA Sy

SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE — ANTICORRUZIONE . i

SERVIZIO SERVIZI Al CITTADINI, CULTURA DELLA SICUREZZA, LEGALITA' E PAR_I.""
OPPORTUNITA’

SERVIZIO SERVIZ| CULTURALI

SERVIZIO SERVIZI SOCIALI — INTERCULTURA

SERVIZIO SPORTELLO ATTIVITA' PRODUTTIVE E EDILIZIA

STAFF START UP DELLA FUNZIONALIZZATONE DELLE ENTRATE COMUNALI /
ATTIVITA' SPECIALISTICHE FUND MANAGEMENT

ISTITUZIONE SCUCLE E NIDI D'INFANZIA
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CARBONARA  Firmato digitaimente da

CARBONARA ROBERTO

ROBERTO MARIA

Data: 2019.08.06
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tabella per DD segretario

PESATURA DIRIGENTI - DECORRENZA al 01/01/2019

STRUTTURA

FASCIA

AREA COMPETITIVITA’, INNOVAZIONE SOCIALE, TERRITORIO E BENI COMUNI

A coordinamento

AREA RISORSE

B coordinamento

AREA SERVIZI ALLA PERSONA

A coordinamento

POLITICHE PER IL PROTAGONISMO RESPONSABILE E LA CITTA' INTELLIGENTE

D

POLITICHE PER LA VALORIZZAZIONE COMMERCIALE E L'INCOMING

SERVIZIO APPALTI, CONTRATTI E SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA

SERVIZIO COMUNICAZIONE E RELAZIONI CON LA CITTA'

SERVIZIO ENTRATE

SERVIZIO FINANZIARIO

SERVIZIO GESTIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE E SPORT

SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E DELL'ORGANIZZAZIONE

SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DELLE TECNOLOGIE E DEI SISTEMI INFORMATIVI

SERVIZIO INGEGNERIA E MANUTENZIONI

SERVIZIO LEGALE

SERVIZIO MOBILITA', HOUSING SOCIALE E PROGETTI SPECIALI

SERVIZIO OFFICINA EDUCATIVA

SERVIZIO PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE e PROTEZIONE CIVILE

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE DEL SISTEMA DI WELFARE

SERVIZIO RIGENERAZIONE E QUALITA' URBANA

SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE — ANTICORRUZIONE

SERVIZIO SERVIZI Al CITTADINI, CULTURA DELLA SICUREZZA, LEGALITA’ E PARI OPPORTUNITA'

SERVIZIO SERVIZI CULTURALI

SERVIZIO SERVIZI SOCIALI — INTERCULTURA

SERVIZIO SPORTELLO ATTIVITA' PRODUTTIVE E EDILIZIA

STAFF RIGENERAZIONE E QUALITA' URBANA - ANTISISMICA E IMPIANTI

STAFF SOSTENIBILITA” AMBIENTALE

STAFF START UP DELLA FUNZIONALIZZATONE DELLE ENTRATE COMUNALI /
ATTIVITA' SPECIALISTICHE FUND MANAGEMENT

ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D'INFANZIA
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