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OGGETTO: PROGETTO INSIDE REGIONE EMILIA-ROMAGNA – PON INCLUSIONE 
AZIONE 9.5.9 – PO I FEAD AMBITO TERRITORIALE DI REGGIO EMILIA 
CUP E49G17000860001: MODIFICA DI ACCERTAMENTI E IMPEGNI DI 
SPESA ASSUNTI CON  DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N 946 DEL 
06/09/2018 

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che :
 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 5/2/2019, e successive variazioni, sono 

stati  approvati  il  Bilancio di Previsione 2019 -2021 e il  D.U.P. [Documento  Unico di 
Programmazione];

 con deliberazione di Giunta Comunale del 7/2/2019 n. 24 e successive variazioni, è stato 
approvato  il  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2019_2021  –  risorse  finanziarie  e  che 
successivamente  con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  del  9/5/2019  n.  94  è  stato 
approvato il Piano della performance 2019-2021, il Piano Esecutivo di Gestione 2019 (art. 
169 del d.lgs 267/2000) e relativi allegati nei quali sono stati fissati i requisiti ex art. 169 
del D.Lgs. 267/00;

 con provvedimento del 10/07/19 PG n.135704 il Sindaco ha incaricato la Dr.ssa Germana 
Corradini  delle  funzioni  di  Dirigente  del  Servizio  “Servizi  Sociali-Intercultura”con 
scadenza 31/12/2019;

 con  atto  n  PG  2019/144543  in  data  29/07/2019,  il  Sindaco  ha  designato  Germana 
Corradini  "coordinatore del trattamento dati  personali"  per  il  servizio "Servizi  Sociali-
Intercultura, come previsto dalla DGC 156/2018; 

 tra  gli  obiettivi  assegnati  al  servizio  sul  PEG  2019  è  individuato  il  PD  2019_8746 
“INSIDE - Interventi Strutturati e Innovativi per contrastare la grave emarginazione adulta 
senza Dimora in Emilia-Romagna”;

Richiamati:

 il provvedimento dirigenziale n. 677 del 3/5/2018 relativo all’approvazione di “Avviso 
pubblico per l’individuazione di soggetto del terzo settore per la co-progettazione e la 
gestione di interventi strutturati e innovativi per contrastare la grave emarginazione adulta 
e la condizione di senza dimore (PROGETTO INSIDE Regione Emilia-Romagna - PON 
INCLUSIONE  AZIONE  9.5.9  –  PO  I  FEAD).  Periodo  2018-2019.  CUP 
E49G17000860001” 

 la  determinazione  dirigenziale  n 946 del  06/09/2018 con la  quale  si  è  provveduto  ad 
approvare  la convenzione per la coprogettazione e gestione dei suddetti  interventi  per 
l’ambito territoriale di Reggio Emilia con Raggruppamento Temporaneo di scopo (RTS) 
costituito  tra  la  capogruppo  e  mandataria  La  Quercia  società  cooperativa  agricola  e 
sociale  e  i  mandanti  la  Vigna  Società  Cooperativa  Sociale,  L’Ovile  Cooperativa  di 
Solidarietà  Sociale,  Madre  Teresa  Società  Cooperativa  Sociale,  Cooperativa  Centro 
Sociale Papa Giovanni XXIII ONLUS, Associazione GLM Gruppo Laico Missionario, 
Associazione Partecipazione ODV, Centro di solidarietà di Reggio Emilia ONLUS;

Evidenziato che, con la suddetta determinazione dirigenziale n 946/2018 si è provveduto:

 ad accertare e impegnare la somma di € 468.282,05 in corrispondenza del finanziamento 
complessivo assegnato al Comune di Reggio Emilia di cui  € 227.056,77  sul progetto 



PON  Inclusione  9.5.9  ed €  241.225,28  sul  progetto  PO  I  FEAD  (€  234.141,02 
sull’Esercizio 2018 ed € 234.141,03 sull’Esercizio 2019);

 a dare atto che quote di spesa riferibili al progetto erano state sostenute direttamente dal 
Comune per acquisti di beni e attrezzature, successivamente all’approvazione del Decreto 
ministeriale, per complessivi € 13.183,32 (di cui € 11.089,80 sul progetto PON Inclusione 
9.5.9 ed € 1.903,20 - oltre a quote forfait da progetto € 190,32- sul progetto PO I FEAD);

 ad  impegnare  la  spesa  massima  rimborsabile  oggetto  di  convenzione  da  trasferire  al 
partner selezionato in complessivi € 455.098,73, di cui 

sul  progetto PON  inclusione  €  215.966,97  (anno  2018  €  102.438,58  -  anno  2019  € 
113.528,39)

sul  progetto  PO  I  FEAD  €  239.131,76  (Anno  2018  €  118.519,12  - Anno  2019  € 
120.612,64)

dando atto che si sarebbe provveduto, ove necessario, alle opportune operazioni contabili 
in relazione alla revisione dei budget di progetto e del cronoprogramma delle attività;

Considerato che:

 con la rimodulazione del budget di progetto relativo al progetto INSIDE Regione Emilia-
Romagna - PON INCLUSIONE AZIONE 9.5.9 – PO I FEAD, sulla base delle indicazioni 
fornite dalla Regione,  si è provveduto ad apportare variazioni al piano finanziario con 
riferimento alle annualità 2018-2019, con trasferimento delle risorse finanziarie assegnate 
da  un anno finanziario  al  successivo lasciando invariato  lo  stanziamento  complessivo. 
Dette variazioni non modificano gli obiettivi,  le attività, i contenuti ed i risultati attesi, 
programmati ed approvati nel progetto approvato;

 a seguito della rimodulazione del budget di progetto, con l’ultima variazione di bilancio 
2018  si  è  provveduto  a  ridurre  accertamenti  ed  impegni  di  spesa  assunti  con 
determinazione  dirigenziale  n  946  del  06/09/2018  per  complessivi  €  21.696,04 
sull’annualità  2018 prevedendo  in  corrispondenza  maggiori  stanziamenti  sull’annualità 
2019, nel rispetto dei principi di armonizzazione contabile;

 occorre ora provvedere ad integrare gli accertamenti e gli impegni di spesa 2019 assunti 
con determinazione dirigenziale n 946 del 06/09/2018 per la quota di risorse oggetto di 
variazione;

Ritenuto pertanto di provvedere ora ad integrare l’accertamento di entrata e gli impegni di 
spesa assunti sull’annualità 2019 con determinazione dirigenziale n 946 del 06/09/2018 in 
riferimento  al progetto INSIDE Regione Emilia-Romagna - PON INCLUSIONE AZIONE 
9.5.9  –  PO  I  FEAD,  codice  CUP  E49G17000860001 per  un  importo  complessivo  di  € 
21.696,04  in  corrispondenza  dell’entità  complessiva  di  risorse  oggetto  di  riduzione 
sull’annualità 2018 in sede di variazione di bilancio;

Visti:

 il D.Lgs. n. 267/2000 ed in particolare l'art. 107 e 119;

 la Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali (L 
328/2000);

 il D.P.C.M. 30 marzo 2001 “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento 
dei servizi alla persona previsti ai sensi dell’art. 5 della Legge 8 novembre 2000, n. 328”;



 la LR 2/2003 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la realizzazione 
del sistema integrato di interventi e servizi sociali”;

 le Linee guida ANAC per l'affidamento di servizi a enti del terzo settore e alle cooperative 
sociali” approvate con Delibera n. 32 del 20 gennaio 2016 in merito alla procedure di 
coprogettazione;

 le Linee guida regionali sull'affidamento dei servizi alle cooperative sociali approvate con 
DRG n. 969 del 27/6/2016 – parte speciale sulla cooperazione sociale; 

 la  Legge  delega  n.  106/2016  di  Riforma  del  Terzo  settore  e  il  D.Lgs  117/2017,  in 
particolare l’art. 55 “Coinvolgimento degli enti del Terzo settore”, c. 3 e c 4; 

 il Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n. 118, DPCM 28 dicembre 2011;

 l’art. 14 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei 
Servizi del Comune;

DETERMINA

1. di dare atto che, in sede di rimodulazione del budget relativo al progetto INSIDE Regione 
Emilia-Romagna  -  PON  INCLUSIONE  AZIONE  9.5.9  –  PO  I  FEAD,  codice  CUP 
E49G17000860001,  nel  rispetto  di  termini  e  modalità  indicati  dalla  Regione,  si  è 
provveduto ad apportare  variazioni  al  piano finanziario  con riferimento  alle  annualità 
2018-2019 con trasferimento delle risorse finanziarie assegnate da un anno finanziario al 
successivo lasciando invariato lo stanziamento complessivo, provvedendo ad effettuare le 
conseguenti variazioni di bilancio;

2. di modificare, per le motivazioni e finalità espresse in narrativa, l’accertamento di entrata 
e gli impegni di spesa assunti sull’annualità 2019 con determinazione dirigenziale n 946 
del  06/09/2018  in  riferimento  al  progetto  INSIDE  Regione  Emilia-Romagna  -  PON 
INCLUSIONE AZIONE 9.5.9 – PO I FEAD, codice CUP E49G17000860001 per un 
importo di  € 21.696,04,  in corrispondenza dell’entità complessiva di risorse oggetto di 
riduzione  sull’annualità  2018  in  sede  di  ultima  variazione  di  Bilancio  2018,  e  più 
precisamente:

• integrazione per complessivi € 21.696,04  dell’accertamento n.  2019/36, già assunto con 
determinazione  dirigenziale  n  946 del  06/09/2018  in  riferimento  al  progetto  INSIDE 
Regione Emilia-Romagna - PON INCLUSIONE AZIONE 9.5.9 – PO I FEAD, codice 
CUP E49G17000860001, al titolo 2, codice del piano dei conti integrato necessario per la 
definizione della transazione elementare ex art.5 e 6 D.Lgs. 118/2001 2.01.01.02.001 del 
Bilancio 2019 al Capitolo 3643 “Contributo regionale per progetto PON I FEAD INSIDE 
vegg cap U/31881-31882”, in corrispondenza della riduzione effettuata con riferimento 
all’accertamento 2018/686;

• integrazione  degli  impegni  di  spesa  per  complessivi €  21.696,04, già assunti  con 
determinazione  dirigenziale  n  946 del  06/09/2018  in  riferimento  al  progetto  INSIDE 
Regione Emilia-Romagna - PON INCLUSIONE AZIONE 9.5.9 – PO I FEAD, codice 
CUP  E49G17000860001,con  imputazione  alla  Missione  12  Programma  04  Titolo  1 
codice  del  piano  dei  conti  integrato  necessario  per  la  definizione  della  transazione 
elementare  ex artt. 5 e 6 D.Lgs.118/2011, 1.04.04.01.001 del Bilancio 2019 al Capitolo 
31882 “Trasferimenti  per  progetto  PON  I  FEAD  INSIDE  Vegg  CapE  3643”,  in 
corrispondenza  della  riduzione  effettuata  con  riferimento  all’impegno  2018/5927,  nei 
seguenti termini:



quanto ad € 13.183,32 all’impegno 2019/280

quanto ad € 4.256,36 al subimpegno 2019/280/1 (quota PON INCLUSIONE convenzione 
per la coprogettazione)

quanto ad € 4.256,36 al subimpegno 2019/280/2 (quota PO I FEAD convenzione per la 
coprogettazione);

3. di dare atto che  dette variazioni non modificano gli obiettivi, le attività, i contenuti ed i 
risultati attesi, programmati ed approvati nel progetto approvato;

4. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui all’art. 183, comma 7 del  
D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000.

Si  attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  di  interesse  in  capo  alla  Dirigente 
firmataria. 

  

LA DIRIGENTE

 Dott.ssa Germana Corradini

ai/ddd040
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