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OGGETTO:  APPROVAZIONE  CONVENZIONE  CON  COOPERATIVA  SOCIALE 
REGGIANA  EDUCATORI  NELL’AMBITO  DEL  PROGETTO 
“ORIENTAMENTO  E  PLACEMENT  E/O  ATTIVITA’  DIRETTE  ALLA 
PREVENZIONE  DEL  DISAGIO  E  AL  SOSTEGNO  DEI  GIOVANI 
TALENTI” DI CUI ALL'ACCORDO GECO 8.

IL  DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che: 

- con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  23  del  5/2/2019,  esecutiva  ai 
sensi  di  legge,  sono stati  approvati  il  Bilancio di  Previsione 2019 -  2021 e il  
D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];

- con deliberazione di Giunta Comunale del 7/2/2019 n. 24 è stato approvato il  
Piano  Esecutivo  di  Gestione  2019_2021  –  risorse  finanziarie  e  che 
successivamente  con deliberazione di  Giunta  Comunale  del  9/5/2019 n.94 è 
stato  approvato  il  piano  della  performance  2019-2021,  il  Piano  Esecutivo  di 
Gestione 2019 (art. 169 del d.lgs 267/2000) e relativi allegati nei quali sono stati 
fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00;

- con provvedimento pg. n. 135704 del 10.07.2019, il Sindaco ha attribuito alla 
Dott.ssa  Germana  Corradini  le  funzioni  di  Dirigente  del  Servizio  Officina 
Educativa  ad interim, dal  15 Luglio  2019 al  31 Dicembre 2019,  salvo  revoca 
anticipata  ai  sensi  dell’art.  13  –  Sezione  A  del  vigente  Regolamento 
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Premesso inoltre che:

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 123 del 26/07/2019 si è preso atto 
del finanziamento del progetto “Interventi in materia di politiche giovanili, volti  
a  promuovere  attività  di  orientamento  e  placement,  e/o  attività  dirette  alla 
prevenzione  del  disagio  e  al  sostegno  dei  giovani  talenti”  riferito  alla 
scheda/intervento contenuta nella Relazione Tecnica dell’APQ Geco 8, si  è 
provveduto ad approvare la convezione con la Regione Emilia Romagna per 
l’attuazione del progetto medesimo e ad accertare la quota del finanziamento, 
a carico del Fondo nazionale per le politiche giovanili,  pari  ad € 30.500,00 
(accert. n. 2019/669);

 l’intervento suddetto si pone i seguenti obiettivi principali:

azione  di  sistema  finalizzata  alla  comunicazione  per  la  realizzazione  di 
campagne  informative  sulle  attività  di  youngERcard,  produzione  di  materiali 
informativi,  campagne  social,  ma  anche  campagne  cartacee  “giovanili  e 
d’impatto” e gadget informativi ecc. Attività di coordinamento regionale tra gli  
operatori (assistenza on line, co-gestione di buone prassi, documenti, ecc.)



Azioni: 

1. Gli  strumenti  di  comunicazione:  produzione  di  materiali  (cartacei  e/o 
multimediali) informativi e di promozione del progetto youngERcard per tutto il  
territorio regionale. Definizione di una strategia creativa atta a valorizzare le 
azioni regionali ed eventuali eventi attraverso strumenti e canali comunicativi 
adeguati  agli  obiettivi  e  al  target.  Collaborazione  nella  realizzazione  e 
individuazione di premialità per i giovani e/o di altri strumenti necessari per il 
progetto. 

2. Contributo all’organizzazione di un evento di rilievo per tutta la comunità dei  
giovani aderenti a youngERcard sul territorio regionale. 

3. Eventuali azioni che si rendessero necessarie in corso d’opera da concordare 
con la Regione.

 il  progetto  in  oggetto  rientra  in  una progettualità  più  ampia,  promossa  dal 
Comune di Reggio Emilia attraverso l'affidamento del servizio “Partecipare la 
città” in gestione all'azienda speciale FCR, volto a promuovere e sostenere la 
partecipazione e la cittadinanza attiva da parte dei giovani.  Con delibera n. 5 
dell’08/04/2019 il  CDA di  FCR ha deliberato il  rinnovo dell’affidamento  del 
progetto suddetto a favore della Cooperativa Sociale Reggiana Educatori di 
Reggio Emilia, per il periodo 01/09/2019 – 31/07/2022.

Tale  servizio  prevede  l'obbligo  di  progettare  e  realizzare  azioni  volte  a 
incrementare la partecipazione attiva delle giovani generazioni alla vita della 
città.  Tra  queste  azioni  vi  sono anche le  azioni  denominate  “Protagonismo 
Giovanile”,  “Youngercard”  e “Portale  Giovani  e social  network  correlati”  che 
richiedono  alla  ditta  aggiudicataria  di  declinare  a  livello  locale  le  azioni 
promosse dalla Regione Emilia Romagna attraverso GECO 8.

Si ritiene dunque che sia inscindibile la gestione del progetto regionale (oggetto di  
questa  convenzione)  con  la  gestione  della  progettualità  locale  (oggetto 
dell'affidamento  realizzato  dall'azienda  speciale  FCR)  poiché  identici  sono  gli 
obiettivi,  il  periodo temporale, le azioni prioritarie volte a raggiungere le finalità 
indicate dalla Regione Emilia Romagna. Le due progettualità infatti s'intrecciano 
fortemente e si condizionano reciprocamente nella quotidianità e nella operatività, 
tra dimensione locale e dimensione regionale.

Preso atto pertanto: 

Preso atto pert -  del  rinnovo  dell’affidamento  del  servizio  “Partecipare  la  città”  da  parte 
dell'azienda speciale FCR alla Cooperativa Reggiana Educatori,  approvato con 
delibera del CDA di FCR n. 5 dell’08/04/2019;

- che  il Servizio Officina Educativa non è in grado di far fronte autonomamente 
con il proprio personale interno a tale impegno;



-  che  ad  oggi  non  risulta  attiva  nessuna  convenzione  riguardante  il  servizio 
suindicato stipulato dalle centrali di committenza Consip Spa o IntercentER-Sater;

Si ritiene necessario, per le motivazioni suddette, in quanto coerente con l'idea di 
massimizzare  la  buona  gestione  del  progetto  e  l'uso  corretto  delle  risorse, 
affidare, ai sensi degli artt. 36 c. 2 lett. a) e 63 c. 2 lett. b) del D. Lgs. n. 50 del 
18/04/2016, la gestione della progettualità regionale denominata  “Orientamento 
e placement, e/o attività dirette alla prevenzione del disagio e al sostegno 
dei  giovani  talenti”  -  di  cui  all'accordo  GECO 8  -,  alla  stessa  cooperativa 
sociale  affidataria  del  progetto  denominato  “Partecipare  la  città”,  ovvero  la 
Cooperativa Sociale Reggiana Educatori.

Dato atto che:

 la  spesa  per  la  realizzazione  delle  attività  progettuali,  per  quanto  di 
competenza del  Comune di  Reggio  Emilia,  trova  copertura  nell’utilizzo  del 
finanziamento, che la Regione Emilia Romagna si impegna a concedere, a 
carico  del  Fondo  nazionale  per  le  politiche  giovanili,  pari  a  complessivi  € 
30.500,00 sull’annualità 2019;

 il  compenso  per  la  collaborazione  della  Cooperativa  Sociale  Reggiana 
Educatori  nella  realizzazione  del  progetto  per  il  periodo 02/09/2019  – 
27/12/2019  viene quantificato in complessivi €  8.133,34 (IVA 5% esclusa), 
erogabile  in  un’unica  rata  al  31  dicembre  2019, dietro  presentazione  di 
regolare fattura;

Ritenuto quindi: 

 di  avvalersi,  per  le  motivazioni  suddette,  della  collaborazione  della 
Cooperativa  Sociale  Reggiana  Educatori  per  la  realizzazione  del  progetto 
regionale “Orientamento e placement, e/o attività dirette alla prevenzione 
del disagio e al sostegno dei giovani talenti” - di cui all'accordo GECO 8 
-,  per  il  periodo dal  2  settembre 2019 al  27 dicembre 2019,  mediante la 
stipula di apposita convenzione, che si approva nell’allegato “A” del presente 
atto quale parte integrante. 

Visti altresì:

- il  nuovo Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato 
con  D.Lgs.18.8.2000  n.267  e  in  particolare   gli  artt.107  (funzioni  e 
responsabilità  della  dirigenza)  e  183 comma 9 (impegni  di  spesa )  e  151 
comma 4 (principi in materia di contabilità);

- l'art. 56 e 57 dello Statuto Comunale;



- l'art. 11 del vigente Regolamento di Organizzazione del Personale;
- l'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;
- gli artt. 36 c.2 lett. a) e 63 c. 2 lett. b) del D. Lgs. n. 50 del 18/04/2016.

DETERMINA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, la stipula di una 
convenzione, allegato “A” al presente atto quale parte integrante, con la 
Cooperativa  Sociale  Reggiana  Educatori  di  Reggio  Emilia,   per  la 
realizzazione  del  progetto  regionale  “Orientamento  e  placement,  e/o 
attività dirette alla prevenzione del disagio e al sostegno dei giovani 
talenti” - di cui all'accordo GECO 8 -,  nel periodo 2 settembre 2019 – 27 
dicembre 2019; 

2. di assumere la conseguente spesa di  € 8.540,00  (Iva 5% compresa) da 
erogarsi in in un’unica rata al 31 dicembre 2019, dietro presentazione di 
regolare fattura, ai patti e condizioni stabiliti nella convenzione allegata;

3. di  impegnare la spesa complessiva di € 8.540,00  con imputazione alla 
Missione 06 Programma 02 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato 1 
03 02 99 999 del Bilancio 2019-2021, annualità 2019, al capitolo 22585 
del Peg 2019 denominato “Prestazioni di servizio per progetto promozione 
e sviluppo di servizi rivolti ai giovani. Vegg. Cap. E 3527”, codice progetto 
7253, centro di costo 0264;

4.  di attestare che non sussistono situazioni di conflitto si interesse in 
capo al dirigente firmatario;

5. di inviare il presente atto al Servizio Finanziario per le procedure di cui 
all'art. 151, 4° comma, del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

 Dott.ssa Germana Corradini
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