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OGGETTO:  CONCESSIONE  AMMINISTRATIVA  DI  PALESTRA  DESTINATA  AD 
ATTIVITA'  MOTORIA  E  SOCIALIZZANTE  A  FAVORE  DI  PERSONE  CON 
DISABILITA' (ANNO 2019). PROVVEDIMENTI.

LA DIRIGENTE

Premesso che: 
 che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 5/2/2019 e successive variazioni sono 

stati  approvati  il  Bilancio  di  Previsione  2019  -2021  e  il  D.U.P.  [Documento  Unico  di  
Programmazione];

 che con deliberazione  di  Giunta  Comunale  del  7/2/2019 n.  24  è  stato approvato  il  Piano 
Esecutivo di Gestione 2019_2021– risorse finanziarie nel quale sono stati fissati i requisiti ex 
art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 127 del 26/7/2019, sono stati assegnati i prodotti e  
progetti  di  PEG e le responsabilità procedurali  in base all’attribuzione dei  nuovi  incarichi 
dirigenziali d’inizio mandato amministrativo;

 con provvedimento PG n. 135704  in data 10 luglio 2019, il Sindaco ha incaricato ad interim 
la Dr.ssa Lorenza Benedetti  delle funzioni  di Dirigente del Servizio “Programmazione del 
sistema di welfare” con scadenza al 31/12/2019;

 con  provvedimento  del  29/07/2019  PG 144538, il  Sindaco  ha  designato  la  Dr.ssa 
Lorenza  Benedetti"  coordinatore del  trattamento  dati  personali"  per  il  servizio 
“Programmazione del sistema di welfare”;

 tra  gli  obiettivi  del  servizio  è  previsto  nel  PEG  il  2019_PD_8716  “Azioni  di 
governance nei confronti delle partecipate;

Richiamate:

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 193 del 12/12/2016 “Esercizio associato 
delle funzioni tecniche, amministrative e gestionali connesse al Piano di zona: Ufficio 
di Piano distrettuale e funzioni associate connesse all'area area disabili adulti. Stipula 
di convenzione tra il Comune di Reggio Emilia, l'Unione Terra di mezzo e l' Unione 
Colline Matildiche e l'Azienda USL di Reggio Emilia” - immediatamente esecutiva - e 
le deliberazioni n. 20 in data 29/11/2016 del Consiglio dell'Unione Colline Matildiche 
e n.31 in data 15/12/2016 del Consiglio dell'Unione Terra di Mezzo;

 la  deliberazione  della  Giunta Comunale  n.  274 del  29/12/2016 “Approvazione  del 
contratto di servizio per il conferimento di servizi socio-assistenziali socio educativi e 
socio-sanitari all'Azienda Speciale Farmacie Comunali riunite e l'ASP “Reggio Emilia 
Città delle persone per il periodo 1/1/2017 – 31/12/2019;

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 192 del 20/12/2017  “Approvazione del 
piano programma 2017-2019 dell’Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite” e in 
particolare  l’allegato  A  e  sub  allegati  A1_A2_A3_A4  contratto  di  servizio 
“Conferimento  di  servizi  socio-assistenziali,  socio-educativi  e  socio-sanitari 
all’Azienda speciale Farmacie Comunali Riunite e l’ASP Reggio Emilia Città delle 
persone per il periodo 01/01/2017 – 31/12/2019;

 la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  225  del  27/12/2018  “Modifica  del 
“contratto di servizio per il conferimento di servizi socio-assistenziali, socio-educativi 



e  socio-sanitari  all'Azienda  speciale  Farmacie  Comunali  Riunite  e  l’Asp  Reggio 
Emilia Città delle persone per il periodo 01/01/2017 - 31/12/2019” (allegato A della 
deliberazione CC n.192 del 22/12/2017) 

Considerato che:

 per  l'ambito  disabili  (A2),  nella  scheda tecnica  “Attività  motoria e  socializzante  a  
favore di persone con disabilità”  vengono descritte le modalità di realizzazione e di 
remunerazione della medesima. Il Servizio, gestito a far data dal 15/05/2017 e fino al 
2018,  da  Associazione  sportiva  “UISP  Unione  Italiana  Sport  per  Tutti  Comitato 
Territoriale  di  Reggio  Emilia”,  in  qualità  di  mandataria  del  Raggruppamento 
Temporaneo  di  Concorrenti  con  l’Associazione  Sportiva  Dilettantistica  G.A.S.T., 
previa aggiudicazione di gara bandita da FCR, si svolge presso la palestra sita in via 
Canalina n° 38, all’interno del Villaggio Dossetti,  di proprietà di ASP, concessa al 
Comune a titolo oneroso verso un canone concessorio. A partire dal 2019 FCR dovrà 
provvedere  all’espletamento  di  una  procedura  a  evidenza  pubblica  per 
l’individuazione del gestore dell’attività nei locali siti in via Canalina n° 38 all’interno 
del Villaggio Dossetti, di proprietà di ASP, concessa al Comune a titolo oneroso verso 
un canone concessorio. Sarà definito un aggiornamento dell’atto concessorio dei locali 
tra ASP e Comune di Reggio Emilia per l’anno 2019;

 il contratto di servizio prevede, all'art. 10, che le attività conferite saranno remunerate 
integralmente secondo la formula del corrispettivo di servizio, con evenutali ipotesi di 
rimodulazione in corso d'anno a seguito di verifiche periodiche; 

Considerato che:

 l'ASP  Reggio  Emilia  Città  delle  Persone  ha  comunicato  la  disponibilità  alla 
prosecuzione della concessione al  Comune della palestra  da destinare all'attività  in 
argomento  anche per  il  2019 (scadenza  del  contratto  di  servizio)  al  canone annuo 
onnicomprensivo delle spese di utilizzo dell’immobile di € 35.000,00;

 si rende necessario e urgente dare corso agli atti necessari approvando la concessione, 
da parte di ASP dell'immobile in argomento, nonchè la sub-concessione a FCR per la 
finalità descritta; 

Evidenziato che: 

 il  canone concessorio  di  €  35.000,00 per  l’anno 2019 comprensivo  delle  spese  di 
utilizzo  dell’immobile  è interamente  a  carico  del  Comune  e  viene  remunerato 
all'interno del corrispettivo con ASP per il contratto di servizio;

 conseguentemente nella sub concessione di cui al presente provvedimento non viene 
previsto  alcun  canone  in  quanto  la  remunerazione  è  già  regolata  nella  suddetta 
concessione con ASP, pertanto non è da considerarsi vantaggio economico per FCR, 
ai sensi dell'art. 12 della L. 241/1990;

Ritenuto  pertanto  di  provvedere  ad approvare,  per  l’anno 2019,  la  concessione  con ASP, 
proprietaria dell'immobile, con le modalità e finalità sopra eviendenziate, secondo lo schema 
allegato  A)  quale  parte  integrante  al  presente  provvedimento  e,  successivamente,  la  sub-
concessione dell'immobile (completa della dotazione di arredi e attrezzature) a FCR di cui 
allo schema allegato B) quale parte integrante al presente provvedimento;

Atteso  che  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con sottoscrizione  dello  stesso,  parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis D. Lgs. 267/2000;



Visti

 il D.Lgs. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni e in particolare l’art. 107;

 gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

 l’art. 14 del vigente Regolamento generale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi 
del Comune;

DETERMINA

1. di approvare, per le motivazioni e con le finalità indicate in narrativa, la concessione 
da  parte  di  ASP  Reggio  Emilia  Città  delle  Persone  della  palestra  in  argomento, 
secondo lo schema allegato A) quale parte integrante al presente provvedimento;

2. di  approvare  conseguentemente,  la  sub-concessione  a  Azienda  Speciale  Farmacie 
Comunali Riunite, secondo lo schema  allegato B) quale parte integrante al presente 
provvedimento;

3. di dare atto che:

 gli  aspetti  contabili  conseguenti  al  presente  provvedimento  vengono  regolati  con 
successivi  atti,  nell'ambito  del corrispettivo  per il  vigente contratto  di  servizio con 
ASP e FCR;

 la gratuità della sub concessione a FCR, per le motivazioni espresse in narrativa, non è 
da considerarsi vantaggio economico per FCR, ai sensi dell'art. 12 della L. 241/1990;

 la stipula sarà a cura del Servizio Appalti e Contratti;

 in sede di sottoscrizione potranno essere apportate, correzioni formali e non sostanziali 
che si rendessero necessarie per la conclusione dell'atto, nel rispetto della normativa 
vigente;

4. di trasmettere copia del presente atto ad ASP Reggio Emilia Città delle Persone e ad 
Azienda Speciale F.C.R.;

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE

D.ssa Lorenza Benedetti

LV/ADD172
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