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PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

Dirigente: BENEDETTI Dr.ssa Lorenza

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO:  CENSIMENTO  PERMANENTE  DELLA  POPOLAZIONE  E  DELLE 
ABITAZIONI  2019  PRESA  D'ATTO  RINUNCIA  COORDINATORE. 
SOSTITUZIONE.



   I l    D i r i g e n t e 

Premesso che:

 con delibera  di Consiglio Comunale n. 23 del 5/2/2019 è stato approvato il Bilancio di 
Previsione 2019-2021 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];

 con  delibera   di  Giunta Comunale del  7/2/2019 n.  24è  stato  approvato   il  Piano 
Esecutivo di Gestione 2019-2021 – risorse finanziarie, nel quale sono stati fissati i 
requisiti ex art.  169 del D.Lgs. 267/00  e che successivamente con deliberazione di 
Giunta Comunale del 09/05/2019 n. 94 è stato approvato il Piano della performance 
2019-2021, il Piano Esecutivo di Gestione 2019 e relativi allegati, nei quali sono stati 
fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/2000;

 con delibera di consiglio comunale del 29/7/2019 n.67 avente ad oggetto” Verifica 
della salvaguardia degli  equilibri di bilancio ai sensi dell'art. 193 del d.lgs.267/2000. 
variazione di assestamento al bilancio di previsione finanziario triennio 2019-2021 e 
relativi allegati” ;

 con atti PG 135704 del 10/7/2019 e  PG 135946 del 10/7/2019 di integrazione,  sono 
stati attribuiti dal Sindaco i nuovi incarichi dirigenziali con applicazione delle tecniche 
di rotazione straordinaria a decorrere dal 15/7/2019 fino al 31/12/2019, salvo revoca 
anticipata, ai sensi dell’art. 13 – Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento 
Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  e  nello  specifico  alla  dr.ssa  Benedetti  è  stato 
attribuito  l’incarico   di  Dirigente  dell’Area  Risorse  e  del  Servizio  Pianificazione 
programmazione e controllo;

 con  decreto  PG/2019/0144512  del  29/07/2019   il  Sindaco  ha  designato  la  Dr.ssa 
Lorenza  Benedetti  Coordinatore  del  trattamento  dei  dati  personali  per  il  servizio 
Pianificazione programmazione e controllo;

 con delibera  di  Giunta  comunale  n.  133  del  30/08/2019  si  è  provveduto  agli 
aggiornamenti al PEG dell’esercizio 2019 conseguenti alla variazione di bilancio n. 67 
del  29/07/2019 e all’assegnazione delle  responsabilità procedurali  in base ai  nuovi 
incarichi  dirigenziali  d’inizio  mandato  amministrativo  approvata  con  delibera  GC 
n.127 del 26/7/2019”;

Visti  gli  obblighi  del  Regolamento  CE n° 763/2008 del  Parlamento  Europeo e  del  Consiglio  del 
09/07/2008 relativo ai censimenti delle popolazione e delle abitazioni, nonché i relativi regolamenti di  
attuazione;

Vista la Legge di Bilancio di previsione dello Stato n° 205 del 27/12/2017 per l’anno finanziario 2018 
e  Bilancio pluriennale  per  il  triennio 2018-2020 con la  quale  dall’anno 2018 sono stati  indetti  e 
finanziati i Censimenti permanenti;

Visto il Piano Generale di Censimento approvato da Istat con Deliberazione del Presidente n° 453 del  
26/03/2018;

Viste le circolari Istat n° 1 e 2, rispettivamente del 05/04/2019 e  del 20/05/2019;

Vista la deliberazione di Giunta Municipale, legalmente esecutiva, n° 89 del 15/05/2018, con la quale 
è stato recepito il Piano di Generale di Censimento e costituito l’Ufficio Comunale di Censimento;

Visto l’avviso relativo al reperimento, in via prioritaria, all’interno dell’Amministrazione di rilevatori  
da utilizzare per lo svolgimento del Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2019 
approvato con atto 894 del 3/6/2019 ;



Vista  la  determinazione  dirigenziale  n°  1049  del  27/06/2019  con  la  quale  si  è  provveduto 
all’individuazione dei rilevatori da utilizzare per la tornata censuaria del 2019;

Dato atto che tra  i suddetti rilevatori l’Amministrazione ha individuato due dipendenti in possesso dei  
requisiti, delle caratteristiche e dell’esperienza richieste da Istat per svolgere l’incarico di Coordinatori  
nelle  persone di  Atzei  Michele  e  Bacchi  Pessina  Rita,  i  quali  hanno successivamente  sottoscritto 
formale impegno di accettazione dell’incarico;

Preso atto che con nota del 24/09/2019 la dipendente Bacchi Pessina Rita comunica la propria rinuncia 
all’incarico di Coordinatore a fronte di mobilità in altro Ente decorrente dal 01 ottobre 2019;

Considerata la portata degli adempimenti censuari l’Amministrazione ritiene necessaria la sostituzione  
della  dipendente  rinunciataria  ed  ha  individuato  nella  dipendente  Longhi  Loretta  il  collaboratore 
interno  che  presenta  tutte  le  caratteristiche  e  la  preparazione  richieste  per  lo  svolgimento  delle  
operazioni di Coordinamento degli operatori sul campo; 

Dato atto che a fronte di  richiesta dell’Amministrazione la signora Loretta Longhi ha espresso la 
propria volontà di accettazione dell’incarico proposto;

Visti:
- il Decreto Legislativo n° 267/00 
- lo Statuto Comunale;
- il vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune;
- il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio Emilia

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere favorevole 
in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto dall'art. 147 bis del D. 
Lgs. N° 267/2000;

DETERMINA

1 di prendere atto che con nota del 23/09/2019, prot. n° 0171044 in pari data la signora Bacchi 
Pessina Rita ha comunicato formalmente la propria rinuncia all’incarico di Coordinatore per il 
Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni anno 2019   a  fronte di mobilità 
volontaria dell’Unione Tresinaro Secchia per il Comune di Baiso (RE);

2 di provvedere alla sostituzione della dipedente Bacchi Pessina Rita con la dipendente Longhi 
Loretta che accetta l’incarico di Coordinatore;

3. di incaricare la signora Longhi Loretta quale Coordinatore da adibire alle operazioni censuarie 
dell’anno 2019 mediante sottoscrizione di  formale impegno di accettazione dell’incarico.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo al dirigente firmatario.

             Il Dirigente Servizio
Pianificazione Programmazione e Controllo

   (D.ssa Lorenza Benedetti)
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