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IL DIRIGENTE

Premesso che:

* con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 05/02/2019 sono stati approvati il

Bilancio di Previsione 2019-2021 e il D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

e con deliberazione di Giunta Comunale del 07/02/2019, n. 24 & stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione 2019 2021- risorse finanziarie nel quale sono stati

fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs 267/00;
Visto il provvedimento del Sindaco PG.135704 del 10/7/2019 recante:"Attribuzione nuovi
incarichi dirigenziali d'inizio mandato amministrativo, con applicazione di tecniche di

rotazione straordinaria";

Richiamati:

l'art.21, recante “Programma degli acquisti e Programmazione dei lavori pubblici” del

D.lgs.n.50 del 18/4/2016 e succ.modd.e integr ed in particolare il D.lgs.n.56 del

19/4/2017;
— il decreto 16/01/2018 n.14 (G.U.n.57 del 24/3/2018) col quale si & provveduto ad
approvare il “Regolamento recante procedure e schemi-tipo per la redazione e la

pubblicazione del programma triennale dei lavori pubblici, del programma biennale per
l'acquisizione di forniture e servizi e dei relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali” da
applicarsi, cosi come previsto all'art.9 comma 1, “Il presente decreto si applica per la
formazione o l'aggiornamento dei programmi triennali dei lavori pubblici ....omissis.....a

decorrere dal periodo di programmazione 2019-2021 ....... ;

— le Linee guida di ANAC n. 3, di attuazione del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti
«Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per I'affidamento
di appalti e concessioni». Approvate dal Consiglio dell’Autorita con deliberazione n.
1096 del 26 ottobre 2016 ed aggiornate al d.Igs. 56 del 19/4/2017 con deliberazione



del Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre 2017 ;

— il provvedimento del Sindaco PG.n. 55193 con il quale 'arch. Massimo Magnani &
stato nominato Direttore dell AREA COMPETITIVITA’, INNOVAZIONE
SOCIALE, TERRITORIO E BENI COMUNI con incarico anche alla Predisposizione e

monitoraggio del Programma Triennale ed Elenco Annuale delle Opere Pubbliche;

Vista la determinazione RUAD 1168 del 19/7/2019 recante "CONFERIMENTO DELLE
FUNZIONI DI RUP A SEGUITO PROVVEDIMENTO DEL SINDACO PG.135704 DEL
10/7/2019."

Precisato che:

*  nel Programma Triennale 2019/2021 & presente nell’annualita 2019 lintervento :

cod.CUI cod. CUP ann DESCRIZIONE
STR o
inizi
o
affid
am.
L00145920351201900050 |U_15001 |J87H19001430004 2019 |Ms.strade 2019-zona EST-rifacimento
dell'impalcato del ponte sul canale Ariolo e
rifacimento del manto stradale ammalorato
in Via Pascarella in direzione Via Pasteur

con sostituzione delle barriere stradali lato
canale

« attualmente il Dirigente Responsabile di PEG giusta determinazione dirigenziale

RUAD 1168 ¢ stato individuato nell'arch. Massimo Magnani;

Richiamato l'art. 31 comma 1 del D.lgs 50/2016, come modificato dal D.lgs 56/2017, che
definisce le modalita di individuazione del Responsabile unico del procedimento prevedendo
che venga nominato con “atto formale del soggetto responsabile dell'unita organizzativa, che
deve essere di livello apicale, tra i dipendenti di ruolo addetti all'unita medesima, dotati del
necessario livello di inquadramento giuridico in relazione alla struttura della pubblica
amministrazione e di competenze professionali adeguate in relazione ai compiti per cui é
nominato;
Visti:

e iID.LGS 50/2016;

¢ il DIgs n.56/2017;

e il provvedimento n.3 di ANAC relativo alle linee guida, aggiornato con deliberazione

del 11/10/2017;



o [lart. 11 del vigente Regolamento sull’ Ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi;

e lart.10 del D.Lgs. n.163 del 12 Aprile 2006

DETERMINA

1. di nominare, in ragione di quanto premesso ed argomentato in narrativa, e visti i
contenuti del provvedimento del Sindaco PG.135704 del 10/7/2019, per il supporto
tecnico dell'intervento in oggetto, il RUP che si individua nella persona dell'ing.

Claudia Di Sano, in forze al Servizio Ingegneria e Manutenzioni.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.
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